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Corer?

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte

PORTARIA Coren /RN N° 125/2014

Redugdo de carga hordria de
empregado, de 40h para 30n
semanais.

A Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte —
COREN-RN, em conjunto com a Secretéria da Autarquia, no uso de suas atribuigbes legais

que lhe confere a Lei n. ° 5.905, de 12 de juiho de 1973, ¢;

CONSIDERANDO o Requerimento formalizado pela empregada Marieta Sousa Tavares

Emidio Pinheiro, ocupante do cargo efetivo de Enfermeira Fiscal;
CONSIDERANDO o disposto nos autos do Processo Administrativo de n.° 09/2014-RH;

CONSIDERANDO o entendimento no Parecer Juridico de n° 97.2014, disposto nos aulos do
Processo Administrativo de n.° 09/2014-RH;

RESOLVE:

Art. 1° — Reduzir a carga horaria de trabalho de 40 para 30 horas/semanais, da empregada Marieta

Sousa Tavares Emidio Pinheiro, ocupante do cargo efetivo de Enfermeira Fiscal;

Art. 2° — A remuneraciio salarial da empregada em tela sera reduzida de forma proporcional a reducao

de carga horéria que ora se dé por meio desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de assinatura.

Natal,"RN 01 de outubro de 2014,
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Jacinta M%W—’Fonmga
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