e Enfermagem do Rio Grande do Norte

PORTARIA COREN/RN N° 222/2022

Dispoe sobre atualizacdo das normas de
JSuncionamento administrativo para enfrentamento
da emergéncia de satde pablica de importincia
internacional decorrente do Coronavirus (COVID-
19) no dambito do Coren-RN e dd outras
providéncias.

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte —
Coren-RN, juntamente com o Conselheiro Secretério da Autarquia no uso de suas atribuicdes

legais e regimentais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 5.905 de 12 de julho de 1973;

CONSIDERANDO a Portaria Coren-RN n° 037/2020 que Constitui Comité Gestor
de Crise-CGC, no &mbito do Conselho Regional de Enfermagem, com o objetivo de gerenciar
questdes inerentes as crises relacionadas pandemia do COVID-19;

CONSIDERANDO as Portarias Coren/RN N° 036, 038, 042, 044, 050, 053, 058,
062, 064, 074 e 086/2020, 028, 041/2021, 011/2022, 021 e 100/2022 que dispdem de novas
medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importéncia internacional
decorrente do Coronavirus (COVID-19), no 4mbito do Coren-RN;

CONSIDERANDO o Decreto n° 31.264, de 11 de janeiro de 2022, que renova o
estado de calamidade piblica em razdo da crise sanitaria atualmente vivenciada;

CONSIDERANDO as medidas de contingéncia para transmissio da COVID-19 e
suas novas variantes, reforcadas pelas autoridades sanitarias do Estado do Rio Grande do
Norte, o Coren-RN tem a obrigagdo e missdo em prezar pela seguranca de todos que
adentram os estabelecimentos (sede e subsegdes), sejam os profissionais a que servimos ou
empregados publicos da autarquia, colaboradores e estagiérios;

CONSIDERANDO as deliberagdes do Comité Gestor de Crise do Coren-RN em
reunifo realizada no dia 07 de abril de 2022;

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial MTP/MS N° 14, de 20 de janeiro de

-~

2022;
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agem do Ric Grande do Morte

CONSIDERANDO a recomendacdo da SESAP de retorno do uso de mascara de

prote¢do individual;

RESOLVEM:

Art. 1° - Atualizar os procedimentos previstos na Portaria Coren-RN n° 100/2022
para prevencdo do contagio pelo Coronavirus (COVID-19), no dmbito do Conselho Regional
de Enfermagem do Rio Grande do Norte (Coren-RN), até um novo posicionamento das

autoridades sanitérias.

Art. 2° - Fica mantido o horéario de funcionamento da Sede do Coren-RN e das

Subsecdes serd das 07h30 as 17h.

Art. 3° - A Sede do Coren-RN e as Subsegdes do Coren-RN manterdo atendimento
ao Publico, de maneira prioritariamente agendada, pelo site do Coren-RN, com excegdo do

servico de entrega da carteira de identidade profissional.
Paragrafo inico. Os casos excepcionais serdo decididos pela Diretoria da Autarquia.

Art. 4° - Estabelece a obrigatoriedade do uso de mascaras de protegdo facial no

ambito do Coren/RN.

Paragrafo tnico. O profissional que eventualmente venha ao Coren/RN e ndo esteja
de mascara sera fornecido a mascara por esta autarquia para que este possa adentrar nas

dependéncias desta.

Art. 5° - Os prestadores de servigos terceirizados deverdo cumprir a jornada de

trabalho, conforme planejamento entre o preposto e o fiscal do contrato.

Art. 6° - Ficam mantidos os servigos de emissdes de certiddes e boletos, negociacdo
de débitos, divida ativa, atualizacdo de endereco € acompanhamento de protocolo disponiveis,

prioritariamente, pelo site do Coren-RN ou pelos canais de comunicagdes informados no site.

Art. 7° - Os eventos presenciais promovidos pelo Coren-RN serfo deferidos pela

Diretoria, conforme situago epidemioldgica.
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Art. 8° - Fica mantida a autorizagéo de entrega de alimentacdo/produtos por meio de
delivery, devendo o solicitante se responsabilizar pelo recebimento, garantindo que o0s

entregadores ndo tenham acesso as dependéncias do Coren-RN.

Art. 09° - As chefias dos setores deverfio encarregar-se de acompanhar as seguintes

recomendacdes:

I — Higienizagdo didria dos ambientes de trabalho, incluindo mesas, teclados,

mouses, balcoes e mobilidrios 02 (duas) vezes por turno;

II — Aumentar a limpeza das 4reas comuns, priorizando especialmente a higienizag&o
e desinfecgdo dos trincos, maganetas, botdes, interruptores e demais itens propicios a

contaminaco;

IIT — Higienizar, apés o uso, as maquinas de cartio de crédito e telefones de uso

comum, que devem estar envoltos em papel filme ou protecio similar;

IV — Monitorar diariamente, no inicio do turno de trabalho, todos os empregados

quanto aos sintomas da COVID-19;

Art. 10 - Qualquer empregado, colaborador, estagiario, terceirizado, conselheiro, que
apresentar febre ou sintomas respiratérios (tosse seca, dor de garganta, mialgia, cefaleia,
prostragéo e dificuldade para respirar) passa a ser considerado um caso suspeito e devem ser
comunicados a Chefia Imediata ¢ ao Setor de Administragio/Recursos Humanos, para

orientagdes e providéncias.

§ 1° - O empregado, colaborador, estagiario, terceirizado ou conselheiro que
apresentar os sintomas disposto no caput deste artigo, devera preencher a autodeclaragdo de

Saude e procurar o servi¢o de satde para diagnéstico e tratamento.

§ 2° - As pessoas referidas no caput, deverfio encaminhar o atestado médico e/ou
resultado de teste antigeno ou RT-PCR ou RT-LAMP, de forma fisica ou por meio eletrdnico

pelo e-mail rh@coren.rn.gov.br.

§ 3° - Os empregados publicos, assessores e estagidrios considerados casos
confirmados de Covid-19 deverdo ficar afastados das atividades presenciais pelo periodo de

07 dias, a contar do inicio do quadro gripal.
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Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte

§ 4° - A organizac@o pode reduzir o afastamento desses trabalhadores das atividades
laborais presenciais para sete dias desde que estejam sem febre ha 24 horas, sem o uso de

medicamento antitérmicos, e com remissdo dos sinais e sintomas respiratorios.

§ 5° - Nos casos em que o resultado do teste antigeno ou RT-PCR ou RT-LAMP for

negativo, o empregado devera retornar as suas atividades presenciais.

Art. 11 - Demandas de negociacfo deverdo ser solicitadas por meio do telefone (84)

98827 8706 ou e-mail: negociacao(@coren.rn.gov.br.

1° A negociacdo Presencial se dara, prioritariamente por agendamento, com
>

duracio méxima de 30 minutos.

Art. 12 - A Diretoria do Coren-RN mantera os seus empregados atualizados das
medidas deliberadas, sempre que necessario e adotard outras providéncias administrativas, se

necessarias, para evitar a propagag¢éo do virus COVID-19.
Art. 13- Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria da Autarquia.

Art. 14 - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogada as

disposigdes em contrario.

Natal/RN, 30 de novembro de 2022.

(‘

Manoe oiﬁlo da Sllva Junlo { Rul Alvares de Farla Jumor N

Coren-RN n. © 44.942-ENF Coren-RN n° 153.041-ENF ~
Presidente Conselheiro Secretario
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