magem go Rio Grande do Norte

DECISAO COREN-RN n.° 109/2022

Dispde sobre as atividades dos empregados
publicos (agentes administrativos) lotados
na sede do Coren/RN e di outras
providéncias.

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte —
Coren-RN, juntamente com o Conselheiro Secretario da Autarquia, no uso de suas

atribui¢6es que lhe sfo conferidas pela Lei n.° 5.905 de 12 de julho de 1973 e,

CONSIDERANDO a Lei n°® 5.905/73 em seus artigos 15, incisos XIV;

CONSIDERANDO a autonomia administrativa dos Conselhos Regionais de
Enfermagem, nos termos do artigo 76 do Regimento Interno do Cofen;

CONSIDERANDO o art. 2° da CLT e o Poder Diretivo desta Autarquia;

CONSIDERANDO o art. 6°. XIV do Regimento Interno do Coren/RN ;

CONSIDERANDO o art. 7°, XII do PCCS do Coren/RN:

CONSIDERANDO o processo licitatério n® 22/2022;

CONSIDERANDO o Parecer Proger n.° 1/2022/COFEN/PRES/PROGER;

CONSIDERANDO a deliberacio da 5817 Reunidio Ordinaria Plenéria, realizada
em 21 de novembro de 2022.

DECIDEM:

Art. 1°. Fica vedada aos empregados efetivos no cargo de Agente Administrativo,
que desempenhem suas atividades na sede do Coren-RN » a atuagdo nas funcdes objetos da
terceirizagdo do atendimento desta Autarquia.

Pardgrafo tnico: Entende-se como atividades vedadas aos empregados publicos

(agentes administrativos) na 4rea de recepeao e atendimento, o rol exemplificativo abaixo:

I - Executar servigos de apoio na recepciio e atendimento;
II - Atender aos inscritos e interessados, fornecendo e recebendo informacdes
sobre o Coren-RN;

III- registrar entrada e safda e protocolar documentos na recepgdo e atendimento
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IV - Executar atividades de receber documentos, verificar, conferir dados e datas,
organizar, tirar copias, digitalizar, imprimir, triar e distribuir documentos para inscrigdo,
registro e cadastro na recepcdo e atendimento;

V - Auxiliar nas atividades de geracdo de guia de remessa e etiquetas, triagem €
distribuicdo de correspondéncias documentos e encomendas provenientes dos
atendimentos e das Unidades internas, externas, Orgdos e instituigdes diversas na recepgdo
e atendimento;

VI - Operar maquinas de escritério, tais como computadores, impressoras
multifuncionais e outros na recepgéo e atendimento;

VII - Elaborar listagem de atendimentos, Correios e acompanhamentos na
recepgdo e atendimento;

VIII - Executar atividades tais como: triagem de pessoas, recebimento e
conferéncia de documentos, organizar prontudrios fisicos e eletrdnicos, tirar copias,
digitalizar documentos, impressdo de Carteira de Identidade Profissional-CIP, Laminacéo
de Carteira de Identidade Profissional-CIP, organizar e conferir documentagfo para envio
de malotes, fazer a triagem e distribuigio dos documentos recebidos na UIRC na recep¢@o

e atendimento;

Art. 2° - Em casos especificos, e eventualmente, as atividades previstas nessa
decisdo poderio ser desempenhadas pelos Empregados Publicos do cargo Agente
Administrativo, lotados na sede, desde que autorizado ou determinado previamente pela

Diretoria da Autarquia.

Art. 3°- Esta Decisdo entrara em vigor na data de sua publicagéo no Didrio Oficial

da Unifo.

Natal/RN, 18 de novembro de 2022.
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