
PLANEJAMENTO DO NÚCLEO DE EDUCAÇÃO PERMANENTE (NEP) DO 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE RONDÔNIA (COREN-RO) 

PARA 2022

1 CALENDÁRIO DOS CURSOS DE 2022

Previsão para os cursos que serão ofertados no ano de 2022, serão 

ofertados aos profissionais Enfermeiros(as), Enfermeiros Responsáveis 

Técnicos, Gerentes de Enfermagem, Enfermeiros Coordenadores de setores, 

Técnicos de enfermagem, preferencialmente inscritos no Coren-RO. 

Janeiro

Curso Facilitador Local Data Público-alvo Participantes
Contra Suicídio XX* 21.01.202

2
Equipe de 

enfermagem
40

Oficina de SAE Enf. Juan e Porto Velho, 
auditório do 

Coren

14.01.202
2

Enfermeiros 40

Consulta de 
enfermagem pré-

natal: 
interpretação de 

exames 
laboratoriais

XX* Porto Velho, 
auditório do 

Coren

26 e 
27.01.202

2

Enfermeiros 40

Fevereiro

Curso Facilitador Local Data Público-alvo Participantes
Suporte Básico de 

Vida
Enfª Mara 

Bastos
São Carlos, 
Nazaré, 
Calama 

3 e 
4.02.2022

Equipe de 
enfermagem

20

Ausculta Pulmonar 
e Cardíaca: 
Prática com 
estetoscópio 
(Exame físico 
cardiopulmonar 
completo) 

Residentes 
de Urgência 

e Emergência

Porto Velho, 
auditório do 

Coren

11 e 
12.02.202

2

Enfermeiros 40

Liderança e Rede 
Sociais 

XX* Porto Velho, 
auditório do 

Coren

18.02.202
2

Enfermeiros 40



Março

Curso Facilitador Local Data Público-alvo Participantes
Classificação de 

Risco, com 
Interpretação de 

Exames 
Laboratoriais e 

Interpretação de 
Eletrocardiograma 
Interpretação de 

Exames 
Radiológicos

Dra. Lilian 
Berhing

Porto Velho
XX*

03 e 
04.03.202

2

Enfermeiros 100

Atendimento ao 
Politraumatizado 
no Pré-Hospitalar

Enfª. Mara 
Bastos

Ariquemes e 
região
XX*

09 a 
11.03.202

2

Equipe de 
enfermagem

30

I° Encontro 
Rondoniense de 

Urgência e 
Emergência

XX** XX** XX** XX** 400

Abril

Curso Facilitador Local Data Público-alvo Participantes
Registros Oficiais 
de Enfermagem e 
Sistematização da 

Assistência de 
Enfermagem

Enf. Juan e 
XX*

Ariquemes 08.04.202
2

Equipe de 
enfermagem

Manhã: 
Técnicos – 50

Tarde: 
Enfermeiros–
50

Ventilação 
Mecânica 

Fisioterapeuta 
Natália 
Martins

Porto Velho, 
auditório do 

Coren

13 e 
14.04.202

2

Enfermeiros 40

XX** XX** XX** XX** XX** XX**

Maio

Semana da Enfermagem

Junho

Curso Facilitador Local Data Público-alvo Participantes



DEG e Punção 
Intraóssea

Comissão 
Nacional de 
Urgência de 
Emergência

Porto Velho, 
auditório do 

Coren

01, 02 e 
03.06.202

2

Enfermeiros 20

Suporte Básico no 
Atendimento ao 

Trauma e 
Emergências 

Clínicas

XX* Extrema e 
Guajará

09 e 
10.06.202

2

Equipe de 
enfermagem

30

Emergências 
Obstétricas

XX* Cacoal 23 e 
24.06.202

2

Enfermeiros 50

Julho

Curso Facilitador Local Data Público-alvo Participantes
Sala Vermelha Residentes 

de Urgência 
e Emergência

Guajará e 
Extrema

07 e 
08.07.202

2

Equipe de 
enfermagem

30

Atendimento ao 
Politraumatizado 
no Pré-Hospitalar

Enfª Mara 
Bastos

Porto Velho, 
XX*

13, 14 e 
15.07.202

2

Equipe de 
Enfermagem

30

Interpretação de 
Marcadores de 

Hepatites 

XX* Porto Velho, 
auditório do 

Coren

22.07.202
2

Enfermeiros 40

Agosto

Curso Facilitador Local Data Público-alvo Participantes
Suporte Básico 

Vida
Enfª Mara 

Bastos
Ariquemes
Ji-Paraná

05 e 
06.08.202

2

Equipe de 
enfermagem

20

Transporte RN de 
Alto Risco

Residentes 
de 

Obstetrícia 
(Enfª Aline 

Vilela)

Porto Velho, 
auditório do 

Coren

19.08.202
2

Equipe de 
enfermagem

50

I° Encontro 
Rondoniense de 

Saúde Mental

XX* XX** XX** XX** 400

Setembro

Curso Facilitador Local Data Público-alvo Participantes
Doação de Órgãos XX* Porto Velho, 

auditório do 
Coren

01 e 
02.08.202

2

Equipe de 
enfermagem

40



Saúde Mental – 
Emergências 
Psiquiatras

Enfª Mara 
Bastos e Enfª 

Taciana

Porto Velho, 
auditório do 

Coren

09.08.202
2

Equipe de 
enfermagem

40

CME Enfª. Mara 
Célia

Cacoal 22.08.202
2

Equipe de 
enfermagem

30

Outubro

Curso Facilitador Local Data Público-alvo Participantes
Outubro Rosa XX* Porto Velho, 

auditório do 
Coren

06.10.202
2

Colaboradoras 
do Coren-RO

20

Reanimação 
Neonatal para 
Enfermagem

Residentes 
de 

Obstetrícia 
(Enfª Aline 

Vilela)

Porto Velho, 
auditório do 

Coren

13 e 
14.10.202

2

Enfermeiros 30

Avaliação de 
Feridas 

Enfª. Mara 
Célia

Cacoal e 
Vilhena

20 e 
21.10.202

2

Equipe de 
enfermagem

30

Novembro 

Curso Facilitador Local Data Público-alvo Participantes
Defesa Pessoal 

para Enfermagem
BOPE Porto Velho, 

XX*
03 e 

04.11.202
2

Equipe de 
enfermagem

20

Emergências 
Pediátricas

Enfª. Silvana 
Capiche

Porto Velho, 
auditório do 
Coren e Ji-

Paraná

23 e 
24.11.202

2

Equipe de 
enfermagem

30

XX* XX* XX* XX* XX* XX*

Dezembro

Curso Facilitador Local Data Público-alvo Participantes
Iº Encontro 

Rondoniense dos 
Estudantes de 
Enfermagem

XX* XX* XX* XX* XX*

*: detalhes a combinar

**: datas em aberto



As respectivas datas podem ser alteradas, de acordo com a 

disponibilidade de alguns fatores, como: palestrantes, local para realização dos 

cursos e outras agendas do Coren Rondônia. Sendo assim, delimitadas 

previamente datas para planejamento e desenvolvimento para as ações do 

NEP em 2022, com antecedência e organização. 

2 MATERIAL PARA OS CURSOS DE 2022

Os materiais a serem entregues aos participantes dos cursos de 2022, serão:

 Bloco de anotações (Anexo A)
 Caneta (Anexo B)
 Pasta (Anexo C)

Como critério para levantamento da estimativa de kits que serão entregues, 

será utilizado a duração do curso e a sua localização. Sendo assim, cursos que 

sejam realizados em dois turnos ou mais, ou aqueles efetuados em outros 

munícipios no interior do estado.

Cursos Quantidade

Fevereiro

Suporte Básico de Vida 40

Março

Oficina de Classificação de Risco, com Interpretação de Exames 

Laboratoriais e Interpretação de Eletrocardiograma Interpretação 

de Exames Radiológicos

200

Atendimento ao Politraumatizado no Pré-Hospitalar 90

I° Encontro Rondoniense de Urgência e Emergência 400

Abril

Registros Oficiais de Enfermagem e Sistematização da 

Assistência de Enfermagem

100

Maio

Semana da Enfermagem **

Junho



DEG e Punção Intraóssea 60

Suporte Básico no Atendimento ao Trauma e Emergências 

Clínicas

60

Emergências Obstétricas 100

Agosto

Suporte Básico Vida 40

I° Encontro Rondoniense de Saúde Mental 400

Setembro

CME 30

Outubro

Avaliação de Feridas 60

Novembro

Emergências Pediátricas 30

Total: 1.610

Com essa estimativa, levantada a partir das vagas que serão 

disponibilizadas e os cursos específicos em que será ofertado materiais aos 

participantes, apontamos essa quantidade de kits. Porém ao final de cada 

curso, caso haja sobra de material ou não seja entregue para os participantes, 

conforme traçado, todo material deverá ser contabilizado e registrado em uma 

planilha de controle, de entrada e saídas. Sendo está planilha atualizada ao 

final de cada curso e repassada a coordenação e demais membros do NEP 

nas reuniões periódicas. A quantidade de material disponibilizado ao decorrer 

do ano de 2022, também deve contar de forma clara no relatório final, para 

prestação de contas para a presidência do Coren e afins.

Como levantamento da quantidade de Coffe Break ofertado, seguirá a 

mesma avaliação utilizada na distribuição de materiais.

Mês Curso Períodos Total:

M T N

Fevereiro Suporte Básico de Vida X X - 80

Março Classificação de Risco, com Interpretação de X X - 400



Exames Laboratoriais e Interpretação de 

Eletrocardiograma Interpretação de Exames 

Radiológicos

Atendimento ao Politraumatizado no Pré-
Hospitalar

X X - 120

I° Encontro Rondoniense de Urgência e 
Emergência

X X 800

Abril Registros Oficiais de Enfermagem e 

Sistematização da Assistência de Enfermagem

X X - 100

Maio Semana da Enfermagem

Junho DEG e Punção Intraóssea X X - 120

Suporte Básico no Atendimento ao Trauma e 

Emergências Clínicas

X X - 120

Emergências Obstétricas X X - 200

Agosto Suporte Básico Vida X X - 80

I° Encontro Rondoniense de Saúde Mental X X - 800

Setembro CME X X - 60

Outubro Avaliação de Feridas X X - 60

Novembro Emergências Pediátricas X X - 120

Dezembro Iº Encontro Rondoniense dos Estudantes de 
Enfermagem

Total: 3.060

3 MATERIAL PARA EQUIPE DO NEP8

Como identificação, dos atuais membros do NEP e a sua coordenadora, 

será solicitado a produção de camisas, modelo gola polo.

Integrantes Função Tamanho

Mara Silva Pereira Bastos Coordenadora

Mariana de Lima Xavier Colaboradora G

Tainara Lima Viana Colaboradora P

4 REALIZAÇÃO DAS INSCRIÇÕES 



As inscrições devem ser abertas no máximo três dias antes da 

realização do curso, sendo de sua abertura após anuncio por meio da página 

do instagram e site oficial do Coren, podendo posteriormente ser anunciado 

nas demais mídias sociais. 

As inscrições podem ser realizadas por atendimento via WhtasApp, de 

forma individualizada, ou por meio do GoogleForms. Sendo escolhida a 

ferramenta utilizada, de acordo com a dinâmica do curso. Ou seja, para cursos 

em que a demanda de vagas for elevada, é recomendada a utilização do 

GoogleForms, para os cursos quem as vagas forem limitadas até 40 vagas é 

recomendado a utilização do atendimento individualizado. A inscrição on-line, 

deve ser para facilitar o alcance dos profissionais, sendo sempre atendidos 

com cordialidade.

Para a realização das inscrições deve solicitados dos inscritos:

 Nome completo 
 Endereço de e-mail
 Número para contato 
 Registro do Coren (salvo os casos em que seja aberto inscrições para 

estudantes)

As informações solicitadas aos inscritos, será utilizada para produção e 

posteriormente envio dos certificados, também para controle e registros do 

NEP. Ou também, para aplicação da punição de suspensão de quatro 

meses, após falta sem justificativa. 

Após a inscrição, sempre que possível, entrar em contato com 

antecedência com cada participante para solicitação de confirmação da 

presença. Afim de registrar, caso seja necessário a aplicação da suspensão 

de quatro meses. Podendo confirmar as informações do curso como data, 

horário e local.

5 LISTA DE PRESENÇA

Em cada curso promovido, deve ser produzido uma lista de presença 

oficial. Nessa lista deve conter:

 Logo padrão do NEP



 Nome do curso 

 Data

Recomendado que a lista seja organizada por ordem alfabética, sendo 

disponibilizado o nome completo do participante e um lugar para a assinatura 

do mesmo, conforme exemplo (ANEXO D). Essa lista, torna-se um documento 

oficial, devendo ser arquivada após utilização, também escaneada e anexada 

ao drive do e-mail do NEP.

6 PRODUÇÃO E ENVIO DOS CERTIFICADOS

A cada curso será produzido uma planilha no Excel, com as informações 

solicitadas no ato da inscrição. Com essas informações, será produzido os 

certificados, utilizando o modelo padrão disponibilizado (ANEXO E).

O envio dos certificados, deve ser realizado pelo e-mail do NEP, com 

texto padrão e identificação do colaborador que está realizando o envio, em 

anexo o certificado e quando aplicável o material disponibilizado pelo 

palestrante. 

Antes do envio do certificado, deve ser confirmado e conferido a 

assinatura do participante na lista de presença do curso em questão. Não deve 

ser enviado certificado para inscritos que não assinaram a lista de presença, 

levando em consideração possíveis prejuízos que poderiam ser causados por 

tal ato. E também pra conservar a integridade e moral deste Núcleo de 

Educação Permanente. 

O envio de cada certificado, é individual. Quando solicitado o envio por 

outro meio de comunicação ou entregue impresso, deve ser analisado o caso e 

registrado, como procedeu o caso. Levando em consideração, que existe 

profissionais de enfermagem que não tem facilidade com acesso ao e-mail. 

Prezando pelo bom atendimento e equidade a todos os profissionais. 

Após o envio todos os certificados, devem ser anexados no drive do 

NEP, sendo organizado em uma pasta, que levará o nome do curso e data em 

que foi realizado. 



ANEXO A



ANEXO B



ANEXO C



ANEXO D



ANEXO E


