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DECISAO COREN-RO N. 002, DE 06 DE JANEIRO DE 2021.

Aprova o Regimento Interno do Conselho Regional
de Enfermagem de Ronddnia.

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE RONDONIA, no uso das
competéncias que lhe sdo conferidas pela Lei n® 5.905, de 12 de julho de 1973;

CONSIDERANDO a necessidade de redefiniciio de préticas, buscando uma melhor
adequagdo a legislagdo vigente e aos conceitos norteadores de novos modelos e
perspectivas apontados pelo Conselho Federal de Enfermagem e pelos 6rglos de
controle externos, de modo a tornar o Regimento Interno do Coren-RO apto a atender as
necessidades deste Conselho;

CONSIDERANDO que o Regimento Interno se apresenta como a mais importante
norma interna corporis da autarquia Conselho Regional de Enfermagem de Rond6nia
para que possa alcangar suas finalidades e seus objetivos legais e institucionais, de
modo a atender de forma condizente aos anseios da enfermagem rondoniense;

CONSIDERANDO a deliberagdo do Plenario do Coren-RO em sua 72* Reunido
Ordinaria de Plenaria, de 06 de janeiro de 2021,

DECIDE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Conselho Regional de Enfermagem de
Rondénia.

Paragrafo winico. O Regimento Interno do Coren-RO ¢ parte integrante desta decisdo e
se encontra disponivel no enderego eletrénico www.coren-ro.org.br.

Art. 2° Esta Decisdo entra em vigor a partir da sua homologagéo pelo Plenario do
Cofen, revogando-se especialmente a Decisdo Coren RO n° 017/2012.

Porto Velho/ RO, 06 de janeiro de 2021.
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Dr. Regis André Georg
Coren-RO n° 245968
Presidente ! Secretario Geral
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conselho federal de enfermagem

fillcdc ao conselho internacional de enfermagem - genabra

DECISAO COFEN N° 0021/2021

Homologa a Decisfo Coren-RO n° 002/2021, que
aprova o Regimento Intemmo do Conselho Regional
de Enfermagem de Rondénia,

A Presidente do Conselho Federal de Enfermagem - Cofen, em conjunto
com o Primeiro-Secretario em Exercicio da Autarquia, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais conferidas na Lei n® 5.905 de 12 de julbo de 1973, bem como pelo Regimento
Interno da Autarquia, aprovado pela Resolugdo Cofen n® 421, de 15 de fevereiro de 2012: ¢
nos termos das Decisdes Cofen n° 20/2018 e 008/2021;

CONSIDERANDO a deliberagio da 525 Reunific Ordiniria de Plenario
do Cofen, o Parecer ASSLEGIS n° 001/2021, bem como todos os documentos acostados ao
Processo Administrativo Cofen n® 96/2021;

DECIDE:

Art. 1° Homologar a Decisdo Coren-RC n° 002/2021, que aprova o
Regimento Interno do Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia.

Art. 2° O Regional devers dar publicidade 4 norma homologada no artigo

anterior, observando os principios estabelecidos em lei, encaminhando cépia da publicacio ao
Cofen.

Art. 3" Esta Decisdo entra em vigor na data de sua assinatura,

Art. 4° Dé ciéncia € cumpra-se,

Brasilia, 9 de fevereiro de 2021.

a ) 7T
BETANIA M® P. DOS SANTOS ANTONIO MARCOS F. GOMES
COREN-PB N° 42725 COREN-PA N° 56302

Presidente 1° Secretdrio em Exercicio

SCLN, Qd. 304, Bloco E, Lote 09 -Asa Norte - Brasilia - DF
CEP: 70.738-550 - Tel.: (61) 3329-5800
Home Page: www.portalcofen.gov.br
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REGIMENTO INTERNO

TITULO I - Da Instituiciio

CAPITULO I - Da Natureza Juridica, Sede, Foro e Finalidade

Art. 1° - O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conselho Regional de
Enfermagem de Rondénia, doravante referido nesta norma por sua sigla, Coren-RO, observada a
legislagdo em vigor.

§ 1° - O uso da sigla Coren-RO ¢ privativo do Conselho Regional de Enfermagem de Rondonia.

§ 2° - O Conselho Federal de Enfermagem sera mencionado adiante como Cofen.

Art. 2° - O Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, criado pela Lei n® 5,905, de 12 de
julho de 1973, ¢ constituido pelo conjunto das Autarquias Federais Fiscalizadoras do exercicio da
profissio de Enfermagem. e tem por finalidade a disciplina e fiscalizagdo do exercicio da

Enfermagem, e a observéncia de seus principios éticos profissionais.

Art. 3° - O Coren-RO ¢ dotado de personalidade juridica de direito piblico e integra o Sistema
Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, possuindo a natureza juridica de Autarquia Federal
regulamentadora e fiscalizadora do exercicio das profissdes de Enfermagem.
§ 1°. O Coren-RO tem jurisdigio e competéncia territorial na unidade federativa do Estado de
Rondénia, com foro e sede administrativa na cidade de Porto Velho, e é dotado de autonomia
administrativa, financeira, orgamentdria, patrimonial e politica, sem vinculo funcional ou
hierdrquico com os érgdos da Administragéio Publica.
§ 2° O Coren-RO ¢ subordinado hierarquicamente ao Cofen em relagiio as atividades
finalisticas da Autarquia, notadamente para executar suas instrugdes e provimentos, diretrizes

gerais e resolucdes expedidas.

Art. 4° - Constituem finalidades do Coren-RO, observadas diretrizes gerais do Cofen, a disciplina e
fiscalizagdo do exercicio profissional das categorias de enfermagem, o julgamento e a aplicagio de
penalidades nos casos de infragio ao Codigo de ética de Enfermagem, garantindo que as
instituicdes de satde e dreas afins assegurem as condigdes dignas de trabalho para realizagfio das
acdes de enfermagem, em termos compativeis com suas exigénceias legais e éticas.

Paragrafo Unico. O Coren-RO constitui-se em Tribunal de Etica para o julgamento das

infragdes ao Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

WD
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CAPITULO II - Da Competéncia

Art. 5° - O Coren-RO ¢é responsével, perante o poder publico, pelo efetivo atendimento dos seus

objetivos legais e 0 cumprimento de sua misséo institucional.

Art. 6° - Compete ao Coren-RO:
I. Cumprir acérddos, resolugdes, decisdes, instrugbes e outros provimentos do Cofen,
observando legislagdes aplicaveis:
11. Decidir penalidades cabiveis quando houver infragdo ao Codigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem e a atos normativos expedidos pelo Cofen;
III. Requisitar as autoridades competentes informagdes, exames, pericias ou documentos,
sigilosos ou nfo, imprescindiveis ao esclarecimento de processos ou procedimentos de sua
competéncia;
IV. Manter permanente divulgaciio do Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem e das
demais legislagdes pertinentes ao exercicio profissional;
V. Prestar esclarecimentos & sociedade sobre as normas éticas e as responsabilidades inerentes
ao exercicio profissional da Enfermagem;
VI. Defender o livre exercicio e a autonomia técnica da Enfermagem, atendidas as qualificagdes
profissionais dos que a exercem;
VII, Prestar assessoria técnico-consultiva aos Orgdos e instituigdes publicas ou privadas, em
matéria de Enfermagem, exercendo funcles de 6rgfo consultivo sobre legislagdo e ética
profissional;
VIII. Elaborar sua proposta orgamentdria anual e respectivas alteragdes e submeté-las a
homologagio do Cofen;
IX. Encaminhar ao Cofen trimestralmente o balancete e a demonstragdo da execugdo
orcamentaria dos meses anteriores;
X. Realizar o repasse da receita via sistema bancario ao Cofen, conforme percentual previsto na
Lei Federal n° 5.905, de 12 de julho de 1973;
XI. Promover medidas administrativas de lancamento e cobranca das anuidades, multas, taxas e
emolumentos referentes a servigos, inclusive protesto extrajudicial de debitos lang¢ados em
divida ativa do Regional, observando as normas vigentes em matéria de execugdes fiscais;
XII. Atender as diligéncias e pedidos de informagdes do Cofen, colaborando de forma

permanente nos assuntos relacionados ao cumprimento das finalidades da Autarquia; \
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XIII. Celebrar acordos coletivos, convénios, termos de cooperacgéo técnica, onerosos ou ndo com
sindicatos, érgdos ou entidades publicas ou privadas, nacionais e internacionais, bem como com
entidades profissionais que atuam no campo da satide ou que concorram para ela;

XIV. Decidir sobre a criaco, transformagdio ou extingfio de cargos e a fixagfio de vencimentos
dos empregados publicos do quadro de pessoal;

XV. Aprovar abertura de concurso publico para o provimento dos cargos efetivos e homologar o
respectivo resultado final,

XVI. Dar publicidade de seus atos e deliberagdes no Diario Oficial da Unido, ou em outros
meios viabilizados pela tecnologia da informag#o, garantindo aos profissionais de Enfermagem
e 4 sociedade a transparéncia e o acesso as informagdes, independentemente de solicitagéo,
como previsto em norma federal;

XVII. Contribuir para o aprimoramento permanente na formagfio e na assisténcia de
Enfermagem, por meio da atualizagiio técnico-cientifica, em especial no que se refere aos
aspectos éticos e legais da profisséo;

XVIII. Promover estudos, campanhas, cursos e eventos de cardter técnico-cientifico e culturais
para aperfeigoamento dos profissionais de Enfermagem do Estado de Rondonia;

XIX. Conceder honrarias para homenagear profissionais da Enfermagem e outras
personalidades, que tenham prestado relevantes servigos ou contribuido de forma significativa
para o reconhecimento, visibilidade e consolidagdo da Enfermagem como prética social;

XX. Deliberar sobre pedidos de inscri¢fio, transferéncia, suspensfo tempordria e cancelamento,
concessdo de anotagBes de responsabilidades técnicas, beneficios da inscrigio remida e
autorizacio para execugdo de tarefas elementares na drea de Enfermagem;

XXI. Manter o registro dos profissionais com exercicio na respectiva jurisdigo e de empresas
que tenham como atividade-fim o servigo de Enfermagem, e expedir a carteira profissional,
indispensével ao exercicio da profisséio, a qual terd fé piblica em todo o territério nacional,
servindo como documento de identidade;

XXII. Representar em juizo ou fora dele os interesses tutelados pelo Coren-RO, defender os
interesses coletivos dos profissionais de Enfermagem e da sociedade, podendo ajuizar agfo civil
plblica, mandado de seguranga individual e coletivo, mandado de injun¢fio e demais agdes
administrativas ou judiciais cuja legitimagfo lhe seja pertinente;

XXIII. Exercer as demais competéncias que lhe foram conferidas em lei e pelo Cofen.

TITULO II - Da Estrutura e Organizaciio

¢
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CAPITULO I - Da Assembleia-Geral

Art. 7° - A Assembleia-Geral é constitufda pelos profissionais de Enfermagem inscritos e

adimplentes com o Coren-RO.

Art. 8° - Compete 4 Assembleia-Geral, nos termos do artigo 12 da Lei n° 5.905, de 12 de julho de
1973, e do Cédigo Eleitoral dos Conselhos de Enfermagem, por voto pessoal, secreto e obrigatorio
de seus membros, em época previamente determinada e publicada pelo Cofen, eleger os
Conselheiros regionais efetivos e suplentes para mandato honorifico de trés anos, admitida uma

reeleicdo consecutiva.

CAPITULO 11 - Dos Orgiios de Deliberagio
SECAO I - Do Plendrio

Art. 9° - O Plenario é 6rgio de deliberagdo do Coren-RO, composto por 14 (quatorze)
Conselheiros, sendo 7 (sete) efetivos e 7 (sete) suplentes, denominados Conselheiros Regionais,
todos profissionais de Enfermagem, de nacionalidade brasileira, na propor¢éo de 3/5 (trés quintos)
de enfermeiros e 2/5 (dois quintos) de técnicos e/ou auxiliares de Enfermagem.
§ 1° O numero de membros efetivos e suplentes na composi¢io do Plendrio sera sempre impar,
e sua fixagdo ou modificago observard proporg¢do ao nimero de profissionais inscritos, em
conformidade com a Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973.

§ 2° O niimero de Conselheiros do Coren-RO podera ser alterado por iniciativa do préprio
Regional, a fim de adequar-se aos pardmetros estabelecidos no Art. 13. do Regimento Interno do
Conselho Federal de Enfermagem, justificando a necessidade do aumento de quantitativo de
Conselheiros em reunifio de plendrio, e encaminhando a respectiva ata aprovando a medida,

acompanhada de justificativa ao Cofen, que deliberard sobre a matéria em Reunido de Plenério.

Art. 10. A Diretoria do Coren-RO é composta por 03 (trés) membros, ocupantes dos cargos de
Presidente, Secretdrio-Geral e Tesoureiro, eleitos pelo Plendrio dentre seus Conselheiros efetivos,
em conformidade com o Cédigo Eleitoral dos Conselhos de Enfermagem.

Pardgrafo Unico. O diploma de Conselheiro ¢ atribuido a todos os membros do Plendrio,

titulares e suplentes. \
: N
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Art. 11, Em caso de vacéncia de cargo de Conselheiro efetivo, a substituigdo sera feita por
designagiio do Plenario, dentre os suplentes do mesmo quadro, com devida homologagéo pelo

Cofen.

Art. 12. O Conselheiro Regional impedido de atender a convocagdo e/ou designagéo para relatar
processos, participar de reunido de Plendrio ou evento de interesse da Autarquia deve comunicar o

fato & Presidéncia por escrito, ou verbalmente quando em reunido de Plenario.

Art. 13, O Conselheiro Regional efetivo serd substitufdo em sua falta, impedimento ou licenga, por

um suplente, mediante convocagdo da Presidéncia.

Art. 14. Os Conselheiros titulares e suplentes tém os seguintes direitos regimentais:
I. Tomar lugar nas reunides do Plendrio ou das comissdes para as quais hajam sido designados,
usando da palavra e proferindo voto;
I1. Ter registrado em ata o sentido de seus votos ou opinides manifestadas durante as reunides de
Plenério ou reunides de comissdes para as quais foram designados;
111. Obter informagdes sobre as atividades do Conselho tendo acesso as atas e aos documentos;
IV. Requisitar de forma expressa a quaisquer 6rgfos da Autarquia auxilio e informagdes e meios
que considerem Uteis para o exercicio de suas fungdes;
V. Propor & Presidéncia a constituigdo de grupos de trabalho ou comissdes necessdrias a
elaboragiio de estudos, propostas e projetos a serem apresentados ao Plenério, requerendo a
inclusdo na ordem dos trabalhos ou na pauta de assunto que entendam ser objeto de deliberag&o;
VI, Propor a convocagio de especialistas, representantes de entidades ou profissionais da
Enfermagem para prestar informagdes ou esclarecimentos que o Conselho entenda ser
convenientes;

VII. Pedir vista dos autos de processos.

Art. 15. O Conselheiro suplente poderd participar das reunides ordindrias e extraordindrias, sem

direito a voto, salvo quando estiver designado para substituir Conselheiro efetivo.

Art. 16. Os Conselheiros titulares e suplentes t€m os seguintes deveres:
L. Participar das reunides de Plendrio para as quais forem regularmente convocados;

I1. Despachar, nos prazos legais, 0s requerimentos ou expedientes que lThes forem encaminhados;
e ’
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I1I. Desempenhar as fungdes de relator nos processos que lhes forem distribuidos;

IV. Desempenhar, além das fungdes préprias do cargo, as que lhes forem delegadas pelo
Regimento, pela Presidéncia, ou pelo Plendrio;

V. Guardar sigilo dos seus atos, das deliberages e das providéncias determinadas pelo
Conselho, que tenham carater reservado, na forma da Lei ou norma especifica;

VI. Declarar motivadamente os impedimentos, as suspei¢des ou as incompatibilidades que lhes

afetem, comunicando-os de imediato 4 Presidéncia.

Art. 17. As atribui¢des do Conselheiro, quando designado relator de processo ético-disciplinar,

estdo descritas no Codigo de Processo Etico Disciplinar dos Conselhos de Enfermagem.
SUBSECAO I - Das Competéncias do Plendrio

Art. 18. Compete ao Plenario:
L. Deliberar sobre os assuntos elencados no artigo 4° deste Regimento.
II. Aprovar o Regimento Interno do Coren-RO e suas alteragdes, submetendo-as 4 homologagéo
do Cofen.
I11. Eleger e empossar a Presidéncia e os demais membros da Diretoria, o Delegado Eleitor ¢ seu
suplente.
IV. Estabelecer a programacfo anual de suas reunides ordindrias.
V. Elaborar ¢ avaliar anualmente o planejamento estratégico institucional em consondncia com
as politicas estabelecidas.
V1. Deliberar e aprovar anualmente proposta orgamentéria, aberturas de créditos orgamentarios
adicionais, suplementares e ou especiais do Coren-RO, submetendo-os a homologagéio do
Cofen.
VII. Aprovar os Relatérios de Gestdio e Prestagdo de Contas anual, disponibilizando-os aos
érgdos competentes e no Portal da Transparéncia do Coren-RO, submetendo-os & aprovagéio do
Cofen e providéncias cabiveis.
VIII. Dirimir davidas suscitadas pelos profissionais de Enfermagem quanto as finalidades do
Sistema Cofen/Conselhos Regionais e seus atos,
I[X. Conhecer e julgar os processos ético-disciplinares de sua competéncia.
X. Participar de féruns representativos contribuindo na formulagio de politicas publicas de

o @ |

Satde/Enfermagem e 4reas afins.
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XI. Realizar e ou apoiar eventos técnicos, cientificos e culturais para o desenvolvimento da
Enfermagem.

XII. Apreciar e deliberar sobre rentincia, vacancia e licenga de Conselheiro efetivo ou suplente e
respectiva substituigdo.

XI11, Autorizar a celebragiio de acordos, filiagdo, convénios, termos de cooperagéo e contratos
de assisténcia técnica e financeira entre o Coren-RO e 6rgfios ou entidades piblicos e privados,
nacionais ou internacionais,

XIV. Autorizar a compra e/ou locagdo de imoveis.

XV. Encaminhar requerimento ao Cofen sobre alienagfo de iméveis da Autarquia.

XVI. Autorizar a criagio e extingfio de cAmaras técnicas, comissdes e grupos de trabalho do
Coren-RO.

XVIL. Homologar pedidos de inscrigfio, transferéncia, cancelamento de inscri¢fio profissional,
anotagSes de responsabilidade téenica, registro de empresas de Enfermagem.

XVIIL. Homologar as decisdes da Diretoria relativas a criagio de cargos, fungdes e assessorias e
de fixagfio de salrios e gratificagdes, assim como as relativas a contratago de servigos técnicos
especializados, contratagfio de servigos de consultoria e assessoria externas e homologar as
tabelas de cargos e saldrios no &mbito do Coren-RO.

XIX. Definir valores indenizatérios de didrias, auxilio representagfo e jetons, dentro dos limites
estabelecidos pelo Cofen, e encaminhé-los para sua homologag@o.

XX. Deliberar sobre proposituras de agées judiciais de interesse da Enfermagem, observando a
competéncia do Coren-RO.

XXI. Dirimir davidas, suprir lacunas e omissdes deste Regimento Interno.

SUBSECAO II - Das Reunides de Plendrio

Art. 19, O Plendrio se reunira ordindria ou extraordinariamente, de acordo com o calendério anual,

com a presenga de maioria simples dos conselheiros presentes na audiéncia ptiblica, e devera ter

pauta definida.

Art. 20, As decisdes do Plenario serdo tomadas pelo voto da maioria simples (50% + 1) dos

Conselheiros presentes, exceto nos casos em que haja exigéncia de quérum qualificado.

§ 1° Cabe & Presidéncia votar nas deliberagdes de Plenario e, em caso de empate, proferir o voto

de qualidade.
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§ 2°. Em caso de falta ou auséncia ou impedimento de Conselheiros efetivos, a Presidéncia
devera efetivar Conselheiros suplentes em ntimero suficiente para a instalagéo e continuidade
dos trabalhos.

§ 3°, Na falta ou impedimento do Presidente, a reunido seré dirigida por membro da Diretoria na
ordem legal de substituigdo, e, na auséncia ou falta destes se houver gudrum, pelo Conselheiro
com maior tempo de inscrigio, podendo este renunciar a essa prerrogativa em favor do préximo

Conselheiro com maior tempo de inscrigéo.

Art. 21. As reunides ordindrias serfio realizadas mensalmente, em dias tteis, mediante prévia

convocagio dos Conselheiros conforme calendério instituido ao inicio de cada ano.

Art. 22. As reunides extraordindrias serdio convocadas pela Presidéncia e se realizario em até 72
horas apds a convocagdo, ou ainda quando requerida, por escrito, por 2/3 (dois tercos) dos
Conselheiros efetivos, devendo o requerimento indicar o tema objeto de andlise e deliberagéo,
sendo vedada a inclusio na pauta extraordindria de assunto estranho ao que tenha justificado a

convocagio.

Art. 23. A reunido ordindria ou extraordindria de Plenério serd realizada, preferencialmente, na

sede da Autarquia ou, excepcionalmente, em outro local, mediante deliberagdo do Plenério.

Art. 24. As reunides de Plendrio sfo publicas, salvo nas hipteses previstas em Lei, inclusive no
que se refere ao sigilo constitucional e naquelas em que a preservagéo do direito 4 intimidade assim
o recomendar.
§ 1°. As reunides de Plendrio de julgamento de processos ético-disciplinares poderfio ser
realizadas sob carater reservado, com a presenca apenas dos Conselheiros convocados, das
partes interessadas, dos advogados e dos empregados plblicos da Autarquia que auxiliem nos
trabalhos das mesmas.
§ 2°. A permanéncia no local onde ocorrem os trabalhos do Plendrio estd condicionada a
manutengdo da ordem, a solenidade do recinto e as regras baixadas para a sessfio, sendo
assegurados 0s meios necessdrios para consecugdo desse requisito, podendo a Presidéncia

determinar a retirada de pessoas do local, visando garantir a ordem.

Art. 25. A Presidéncia do Plendrio podera designar empregado publico da Autarquia para auxiliar

no desempenho das fungdes dos seus membros e de suas atividades.
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Art. 26. As pautas das reunides do Plendrio serfio organizadas e encaminhadas com antecedéncia

minima de 72 (setenta e duas) horas de sua realizagéio aos Conselheiros.

Art. 27. Os Conselheiros poderdio solicitar inclusio de matéria na pauta, desde que solicitada
oficialmente com o minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia, ou durante a reunido de Plenario,
cabendo a Presidéncia, em ambos os casos, a andlise da solicitagfio e deferimento, cabendo-lhe
ainda designar relator para apresentar parecer e voto.
Parfigrafo Unico, Poderfio ser apresentados & mesa, pela relevancia, urgéncia e conveniéncia,
assuntos que nfo se encontram inscritos na pauta da reunifio de Plendrio, cabendo a Presidéncia
designar relator para apresentar relatério e voto orais na mesma sessao, ou ainda, submeter a

matéria diretamente a discussfo e & votagfo pelo Plenario.

Art. 28. Somente serfio incluidos na pauta os processos cujos autos e respectivos relatorios para

insergio estejam disponiveis na Secretaria.

Art, 29. Nas reunides do Plenario, a Presidéncia do Conselho se sentard ao centro da mesa
principal, a sua direita tomard assento o Tesoureiro e 4 sua esquerda o Secretario-Geral da

Autarquia.

Art. 30, Nas reunides e sessdes do Plenario, observar-se-4 a seguinte ordem:
I. Verificagfo do quorum;
II. Apreciagio e aprovagdo da ata anterior;
ITI. Apreciagdo da pauta do dia;

IV. Assuntos gerais.

Art. 31. Nas reunides e sessoes do Plen4rio deverd ser observado o seguinte rito:
L. Quando colocados em discussiio os assuntos da pauta, a Secretaria inscrevera, por ordem de
solicitagdo, os Conselheiros que desejarem fazer uso da palavra;
II. Cabe a Presidéncia estabelecer a duragfio de cada assunto, assim como conduzir e moderar os
debates, inclusive limitando o tempo reservado para cada Conselheiro que faga uso da palavra;
IT1. Cada Conselheiro podera falar sobre o assunto em discussio, desde que devidamente

autorizado pela Presidéncia e respeitando o limite de tempo que lhe for deferido, de modo que
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IV, A palavra sera solicitada, pela ordem, ao Presidente ou, mediante aparte, a quem dela estiver
fazendo uso;

V. Os apartes serfio concedidos pelo Conselheiro que estiver no uso da palavra, quando assim
julgar conveniente;

VI. Durante a discussdo, qualquer Conselheiro podera pedir vista do processo, cabendo a
Presidéncia a decisdo sobre o seu deferimento;

VIL Apés o pronunciamento dos Conselheiros inscritos a Presidéncia encerrard a discusséo e
tomard os votos, em primeiro lugar, do relator e, a seguir, dos demais conselheiros.

VIIL. O Conselheiro podera apresentar declaragiio de voto para registro em ata.

IX. O Conselheiro deverd abster-se de votar nos casos de impedimento ou suspeigéo,
devidamente declarados em ata.

X. Concluida a votagfio e a apuragfio dos votos, a Presidéncia proclamard o resultado.

XI. Apés a proclamagfio do resultado, € vedada a modificagio do voto pelo Conselheiro.

Art. 32. A matéria cujo resultado tenha sido proclamado néo poderd ser objeto de nova deliberagéo,
salvo nos casos de pedido de reapreciagiio, devidamente justificado pela Presidéncia ou por 2/3

(dois ter¢os) dos membros do Plendrio.

Art. 33. De cada reunifio de Plen4rio sera lavrada ata sucinta pela Secretaria, contendo:
L. Ntmero, data, natureza da reunido;
II. Nomes do/a Presidente e dos demais Conselheiros presentes aos trabalhos;
I1I. Consignacfio dos nomes das autoridades presentes, das partes envolvidas diretamente nos
processos administrativos e dos assessores e empregados que auxiliaram nos trabalhos;
LV. Justificativas de auséncias apresentadas pelos Conselheiros;
V. Resumo dos principais assuntos tratados;
VI. Relagfio dos processos administrativos deliberados;
VIL. Deliberagdes reproduzindo, quando for o caso, o teor integral de qualquer matéria,
permitindo-se declaragfo escrita de voto;
VIIL. Especificagdo das votagdes, por maiotia ou por unanimidade, devendo constar o nimero
exato dos votos emitidos e o sentido de cada um deles.
Pardgrafo Unico - As atas serfio redigidas em papel timbrado com linhas numeradas e, depois
de lidas e realizadas as eventuais retificacdes na redagfio, serdo colocadas em votagfo, devendo

ser assinadas e rubricadas pelos Conselheiros presentes na reunifio que as originou.
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SUBSECAO III - Das Deliberagdes do Plendrio

Art. 34. Quando se tratar de deliberagdes conclusivas do Plendrio sobre processos administrativos
e processos &tico-disciplinares, ou ainda quando se tratar de deliberacfio com cardter normativo,
destinada a esclarecer ou regulamentar o exercicio das atividades de Enfermagem ou complementar
atos normativos baixados pelo Cofen, serd lavrado instrumento proprio e especifico denominado
DECISAO.
§ 1° A epigrafe da DECISAO deverd ser grafada em caracteres maiusculos, propiciard
identificagio numérica sequencial, reiniciada a cada exercicio, e serd formada pelo titulo
designativo da normativa, pelo nimero e respectivo dia, més e ano de sua redacfo.
§ 2° As decisdes serfio assinadas pelo Conselheiro Presidente e pelo Conselheiro Secretario-
Geral, ou pelo Conselheiro Tesoureiro na auséncia do Secretario-Geral, salvo nos casos em que
se tratar de processos ético disciplinares que serdo assinadas pelo Conselheiro Presidente e pelo

Conselheiro Relator ou, vencido este, pelo Conselheiro Autor do voto vencedor.

Art. 35. As deliberacdes do Plendrio poderfio ser expressas também pelos seguintes atos
normativos:
L. Portarias: atos de natureza executiva, normativa ou administrativa, assinados pela
Presidéncia e Conselheiro Secretario-Geral.
I1. Convocacdes: Atos de natureza executiva ou administrativa que solicitam a presenga do
Conselheiro, empregado ou profissional inscrito no Coren-RO, assinados pela Presidéncia.
I11. Instrucdes Normativas: Atos de natureza executiva ou administrativa, de gestio interna do
Coren-RO, assinadas pela Presidéncia ou por quem ela autorizar.
IV. Ordens de Execugdo: Atos de natureza executiva, normativa ou administrativa, de cardter
interno, que transmitem ordens ou estabelecem normas, assinados pela Presidéncia ou por quem
ela autorizar.
V. Despachos: Atos que decidem sobre o encaminhamento de determinado assunto.
Paragrafo Unico - Cabe & Diretoria do Coren-RO estabelecer as normas ¢ critérios sobre as

matérias a serem publicadas internamente, na Imprensa Oficial e midia em geral,
SUBSECAO 1V - Da Licenga, Extingao e da Perda do Mandato

Art. 36. Extingue-se o mandato de Conselheiro antes de seu término quando:

WA
- A

I. Houver renineia ao mandato;
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IL. Ocorrer o cancelamento ou a suspensdo da inscrigdo profissional na respectiva categoria em
que foi eleito;

M1, Sofrer condenagéo judicial irrecorrivel em que conste na decisfo a perda do cargo;

IV. Sofrer condenagdo irrecorrivel em processo administrativo ou ético-disciplinar em que

conste na decisfio a perda do cargo.

Art. 37. O pedido de licenca ou rentincia de Conselheiro devera ser comunicado por escrito ao

Plenério.

Art. 38. O membro convocado que, no periodo de 12 (doze) meses, que faltar a 5 (cinco) reunides
consecutivas ou intercaladas, sem justificativa aceita pelo Plendrio ou licenga prévia deste, perdera
o mandato.
Paragrafo Unico - A perda do mandato e a consequente vacéncia do cargo serdo declaradas
pelo Plenario, reunido extraordinariamente para esse fim, sendo garantido & pessoa em questdo,
se for o caso, o direito de defesa prévia, por escrito, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da

data de sua notificagdo.

Art. 39. Em se tratando de licenca ou rentincia da Presidéncia, devera a solicitagdo ser apresentada,

por escrito, ao seu substituto legal.

Art. 40. Ocorrendo a rentincia coletiva dos membros efetivos do Plenario e nfio havendo suplentes
em nimero suficiente, a Presidéncia oficiarda de imediato ao Cofen para que este designe

Conselheiros para completar o nimero indispensével ao funcionamento da Autarquia.

Art. 41. A extingio do mandato de Conselheiros efetivos e suplentes ocorrera em caso de

falecimento ou transferéncia de sua inscrigéo principal para outra jurisdig&o.

Art. 42. A substituicio de membros efetivos da Diretoria, do Delegado Regional e demais

Conselheiros do Coren-RO se fard segundo o disposto no Cédigo Eleitoral em vigéncia.

SECAO II - Da Diretoria

SUBSECAO I - Da Organizacio
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Art. 43. A Diretoria do Coren-RO, responséavel pela gestfio e acompanhamento das atividades
administrativas, financeiras e de apoio necessdrias ao bom funcionamento da Autarquia, €
constituida por Presidente, Secretario-Geral e Tesoureiro, eleitos dentre os Conselheiros efetivos e
nos termos do artigo 13 da Lei 5.905, de 12 de julho de 1973, e do Codigo Eleitoral dos Conselhos

de Enfermagem.

Art. 44. A Diretoria devera reunir-se uma vez por més ordinariamente e extraordinariamente
sempre que necessario, com presenca minima da maioria simples de seus membros, por

convoeagio da Presidéncia ou solicitagio por escrito da maioria simples de seus componentes.

Art. 45. Em caso de perda de mandato ou rentincia de membro ocupante de cargo na Diretoria, far-

se-4 nova elei¢fio no Plendrio para preenchimento da vacéncia, na primeira reunido seguinte.
SUBSECAO II - Das Competéncias

Art. 46, A Diretoria compete:
1. Estabelecer o calendario anual de suas reunides e aprovar respectivas atas;
I1. Fixar o horario de expediente da sede do Regional e das Subsegdes;
111, Coordenar a elaboragiio do planejamento estratégico institucional com definigdo de metas
anuais, submetendo-o & aprovacfo do Plenério;
IV, Avaliar a gestfio administrativo-financeira e a execugio orgamentaria e financeira do Coren-
RO;
V. Validar o projeto de orgamento plurianual, elaborado pela assessoria e setor técnico
competentes, encaminhando-o para apreciagio e aprovagio do Plendrio;
VI. Acompanhar a proposta or¢amentaria e a reformulagio do or¢amento, as propostas de
abertura de créditos adicionais, especiais ou suplementares (e) os balancetes e processos de
prestagéo de contas;
VIL. Promover os procedimentos necessarios ao Plenério para o exercicio de suas competéncias
legal e regimental;
VIII. Garantir o cumprimento das decisdes e determinagbes do Plendrio, comunicando as
medidas providenciadas para tanto;
IX. Decidir questdes de ordem, ou submeté-las ao Plendrio, quando entender necessario;
X. Propor ao Plendrio os indices para quantificagdo dos valores relativos aos servigos prestados

pela Autarquia para o exercicio subsequente, desde que os mesmos sejam de sua competéncia;
16
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XI1. Submeter a aprovacio do Plendrio, proposta para instalagdio, encerramento ou mudanca de
locais das sedes de Subsegdes;
X11. Propor criaglio de comissdes e grupos de trabalho de natureza transitoria;
XIIL. Designar consultor "ad hoc" para desempenho de atividade especifica;
XIV. Fixar valores de vencimentos e vantagens dos empregados, concessio de subvengdo ou
auxilios, encaminhando para apreciagfio e aprovagio do Plendrio;
XV, Propor a criagio e alteragio de cargos e fungdes gratificadas no &mbito da estrutura
administrativa do Coren-RO, assim como propor alteragdo do Plano de Cargos e Salarios dos
empregados, submetendo tais proposi¢des a homologagéo do Plenario;
XVI. Apreciar, em grau de recurso, 0s processos administrativos-disciplinares;
XVII. Garantir a elaborag#o anual do relatério de atividades e de gestéio do Coren-RO;
XVIII, Determinar ao setor competente a manutencdio do cadastro atualizado relativo aos
profissionais inscritos;
XIX. Manter interaco de informagBes e colaboragio com demais Conselhos Regionais
Profissionais de outras areas;
XX. Deliberar sobre matérias a serem veiculadas na midia, no Boletim Informativo do Coren-
RO e na pagina eletrénica da Autarquia;
XXI. Fixar entendimentos ou determinar procedimentos a serem seguidos pelos departamentos e
setores do Coren-RO;
XXI11. Deferir, ad referendum, do Plenério, os pedidos de:
a) inscrigio dos profissionais de Enfermagem nos quadros respectivos, autorizando a emissao
de carteiras e cédulas de identidade profissional;
b) registro de empresas com atuagfo na area de Enfermagem;
¢) transferéncia de inscrigfo;
d) cancelamento de registro profissional;
e) registro de remissfo profissional.

XXIIL Exercer outras competéncias delegadas pelo Plendrio.
SUBSECAO III - Das Atribuicdes dos Membros da Diretoria
Art, 47. S#o atribuicdes do Conselheiro Presidente, que podera delega-las, desde que observadas as

disposigdes legais:

L. Representar o Coren-RO perante quaisquer orgéos e autoridades;
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1I. Presidir as sessOes e reunides do Plendrio, dirigindo os trabalhos, proferindo voto, e em caso
de empate proferir o voto de qualidade;

I1I. Convocar e presidir as reunides de Diretoria e do Plenério;

IV. Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Plendrio e Diretoria e demais atos normativos do
sistema;

V. Assinar as atas das sessdes e reunides do Conselho;

VI. Despachar os expedientes do Coren-RO;

VII. Assinar com o Conselheiro Secretério-Geral e/ou Tesoureiro as decisdes e portarias de
nomeagdes e demais atos normativos baixados pelo Coren-RO;

VIIL Dar posse aos Conselheiros;

IX. Antecipar, prorrogar ou encerrar o expediente nos casos urgentes, ad referendum da
Diretoria;

X. Decidir questdes de ordem, ou praticar, em caso de urgéncia, ato administrativo de
competéneia do Plenério, submetendo-o ao referendo deste na primeira reunido que se seguir;
XI. Conceder didrias e passagens, bem como o pagamento de ajuda de custo, transporte e/ou
indenizacdo de despesa, quando for o caso, em conformidade com as decisdes aprovadas pelo
Coren-RO e a legislagfio aplicdvel;

XII. Orientar e aprovar a organizagfio das pautas de julgamento e reunides preparadas pela
Secretaria;

XIII. Autorizar as concorréncias, os registros de pre¢os e os pregdes, para aquisi¢iio de materiais
e contrataco de servigos;

XIV. Autorizar o pagamento de despesas referentes ao fornecimento de material ou prestagdo de
servigos e assinar os contratos relativos a adjudicacdo desses;

XV. Celebrar convénios e assinar contratos, dando-se ciéncia aos Conselheiros em reunifio de
Plenario;

XVI. Prover, na forma da lei, os cargos efetivos do quadro de pessoal e decidir as matérias
relacionadas aos direitos e deveres dos empregados do Coren-RO;

XVII. Nomear e exonerar cargos em comissfio e designar empregados para exercer fungdes
gratificadas;

XVIIL. Instituir grupos de trabalho, comissdes e cdmaras técnicas, ¢ nomeando seus membros
visando a realizagdo de estudos e diagndsticos bem como a execugdo de projetos de interesse
especifico do Coren-RO;

XIX. Designar Conselheiro para emitir parecer sobre matérias de interesse do Coren-RO e da

Enfermagem;
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XX. Designar relatores de processos a serem julgados pelo Plenario ou pela Diretoria, inclusive
os relativos a prestagfio de contas do Coren-RO;

XXI. Determinar a inclusfio de assuntos e processos em pauta de reunidio de Plenario e Diretoria,
definindo prioridades;

XXII. Estabelecer a ordem de suplentes para a substituicio de membros efetivos, para efeito de
quérum, na hipétese de auséncia de Conselheiros efetivos na reuniéio de Plenério;

XXIII. Deferir ou negar pedido de vista de processo;

XXIV. Informar ao Plendrio sobre licenciamento, justificativa de auséncia a reunides ordinarias
de Plenario e rentincia dos Conselheiros;

XXV. Manter o Plendrio informado sobre agdes e atividades do Sistema Cofen / Conselhos
Regionais de Enfermagem;

XXVI. Assinar com o Conselheiro Tesoureiro notas de empenhos e ordens de pagamentos,
balancetes e balancos, na qualidade de ordenador de despesas do Coren-RO;

XXVII. Assinar certificados conferidos pelo Conselho;

XXVIIL. Adquirir bens méveis permanentes e iméveis, na forma da lei, com autorizagdo do
Plenario:

XXIX. Propor ao Plendrio a alienagdo de bens iméveis e solicitar autorizagéio ao Cofen;

XXX. Autorizar e acompanhar as compras, contratos e licitagdes do Coren-RO;

XXXI. Publicar atos oficiais, preferencialmente por meio eletrdnico ou no Didrio Oficial do
Unifo, na forma da Lei;

XXXII. Autorizar férias, conceder licengas, exceto as relativas a tratamento de satde, dispensar
servigos, rescindir contratos e aplicar penalidades;

XXXIII. Encaminhar, anualmente, com o Conselheiro Tesoureiro, os balancetes e processos de
prestagio de contas do exercicio anterior até o tltimo dia do més de fevereiro ao Cofen e aos
6rgdos de controle externo, ap6s andlise e parecer da Controladoria-Geral, e aprovagdo pelo
Plenario;

XXXIV. Coordenar as publicagdes de autoria do Coren-RO;

XXXV. Convocar a Assembleia-Geral e dar ampla publicidade as elei¢des do Coren-RO;
XXXVI. Apresentar ao Plenério o relatério anual das atividades do Coren-RO e apos lhe
conferir publicidade;

XXXVIL Delegar competéncia e atribuices para o bom cumprimento e desempenho das

fungbes e atividades administrativas do Coren-RO.

Art. 48, S#o atribui¢Ses do Conselheiro Secretario-Geral: .'
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1. Assumir a Presidéncia em caso de vacdncia ou afastamento oficial, superior a 10 (dez) dias, da
Presidéncia;
II. Substituir, em caso de necessidade, a Presidéncia em sua auséncia ou impedimentos
eventuais;
I11. Assessorar a Presidéncia nos assuntos pertinentes a secretaria, cooperando com o exercicio
de suas funcgdes;
IV. Executar as atribuicdes que Ihe forem delegadas pelo Plendrio, Diretoria ou Presidéncia;
V. Acompanhar e supervisionar as comissdes, cimaras técnicas e grupos de trabalho, quando
designada para tal;
VI, Secretariar as reunides de Plendrio e de Diretoria, assumindo a responsabilidade de:

a) registrar presenga dos membros;

b) controlar o horério de inicio e término;

¢) solicitar que as exposi¢des sejam feitas com clareza durante a reuniéo;

d) acompanhar as questdes ndo concluidas ao longo da reunifio, sumarizando-as antes do

encerramento e propondo que se delibere a respeito delas;

¢) redigir a ata ou supervisionar a sua redag#o.
VIL Auxiliar a Presidéncia na elaboragfio do relatério anual de atividades e de gestdio do Coren-
RO;
VIIL Decidir sobre vista de processo e pedidos de certiddes, quando solicitados na secretaria;
XIX. Expedir e assinar certiddes solicitadas na secretaria;
XX. Assinar, com o Presidente, os extratos de ata, Decisdes e outros atos administrativos de sua
competéncia, exceto n;os casos especificados neste regimento;
XXI. Acompanhar a execugfio das deliberagBes da Presidéncia, Diretoria e Plenario, para os
devidos encaminhamentos;

XXII. Apresentar & Diretoria relatério de atividades da secretaria.

Art. 49, Sdo atribui¢des do Conselheiro Tesoureiro:
I. Coordenar, com a Presidéncia, a elaboraco da proposta orgamentéria do Conselho;
11. Realizar em conjunto com a Presidéncia o acompanhamento da gestfio financeira do Coren-
RO;
IIl. Supervisionar as atividades dos setores financeiro e contédbil, acompanhando todas as
movimentagdes financeiras e evolugdes patrimoniais;
IV. Propor abertura de créditos orgamentdrios adicionais ou suplementares submetendo-o a
aprovagéo do Plendrio;
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V. Apresentar os demonstrativos contébeis da gestio notadamente balango orgamentdrio,
balango financeiro, balango patrimonial e suas variagdes e consolidagdo das contas;

VI. Acompanhar a evolugio e apresentar a Diretoria trimestralmente os percentuais e gastos com
despesas com pessoal e contratagdes de servigos, impostos, seguridade social e encargos
trabalhistas;

VII. Assinar as certiddes de divida ativa;

VIIL. Assinar as notas de empenhos prévios e ordens de pagamento;

IX. Acompanhar a execugéo do orgamento e cumprimento das metas financeiras do Coren-RO;
X, Assinar, com a Presidéncia, os balancetes, proposta orgamentaria, requerimentos de verbas
suplementares e demais documentos necessérios a gestdo financeira;

XI. Determinar e acompanhar a atualizag#o e depreciagdes dos bens patrimoniais;

XII. Executar outras atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Plenério, Diretoria ou Presidente.

CAPITULO III - Dos Orgios de Consultoria
SECAO I - Das Cimaras Técnicas e Comissdes

Art. 50. As Cimaras Técnicas constituem-se em Grgfios consultivos, propositivos e avaliativos,
compostas por, no minimo, (3) trés profissionais de Enfermagem para o estudo de temas € o
desenvolvimento de atividades especificas do interesse do Coren-RO, relacionadas com suas

competéncias, e as da Enfermagem.

Art. 51. As Camaras Técnicas reger-se-fo por instrumentos normativos especificos, aprovados pelo

Plendrio, nos quais estarfio disciplinadas suas finalidades e atribuigdes.

Art. 52. A criaco ou supressio de Camara Técnica pode ocorrer a qualquer tempo mediante

deliberacdo do Plendrio.

Art. 53. As Céimaras Técnicas atuarfio sob a Coordenagfo Geral de um(a) enfermeiro(a),
designado(a) pela Presidéncia do Coren-RO.
Pardgrafo Unico. A Coordenagfo-Geral das CAmaras Téenicas atuard com vistas & interface

entre as CAmaras, a Presidéncia e o Plenério.
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Art. 54. Poderdo ser constituidas, por portaria da Presidéncia, comissdes permanentes ou
transitorias, de cardter temporario, para o desenvolvimento das atividades especificas de interesse
do Coren-RO.

Art. 55. Sera permitida a criagéo de tantas comissdes transitérias quantas forem necessérias para a
organizago funcional das atividades do Coren-RO, que podera ser em forma de grupo de estudo,
grupo de trabalho ou outra forma que julgar necesséria.

Pardgrafo Unico. O nimero de membros de cada Comissdo dependerd do assunto a ser

estudado ou discutido, porém devera ser observado o ntimero impar.

Seciio I - Dos Grupos de Trabalho

Art. 56. Poderdo ser constituidos, por Portaria da Presidéncia, Grupos de Trabalhos (GT) ou
Comissées, de cardter temporario, para o desenvolvimento de atividades especificas de interesse do

Coren-RO e/ou de assessoria ao Plenario.

CAPITULO IV - Dos Orgios de Assessoramento

Art. 57. Os Orgios de Assessoramento reger-se-d0 por instrumentos normativos especificos,

aprovados pelo Plendrio, nos quais estarfio disciplinadas suas finalidades ¢ atribui¢des.

CAPITULO V = Da Estrutura Administrativa

Art. 58. Os érgfios e setores integrantes da estrutura administrativa do Coren-RO reger-se-do por
instrumentos normativos especificos, aprovados pelo Plenério, nos quais estardio disciplinadas suas
finalidades, competéncias e atribuigdes.
§ 1° Os cargos de chefia e/ou assessoramento ficam administrativamente vinculados & Diretoria
do Coren-RO, exceto a Controladoria Geral que fica vinculada ao Plendrio, e poderfio ser
exercidos por empregados efetivos do Coren-RO, ou por empregados comissionados, indicados
pela(o) Presidente do Coren-RO, de livre nomeagfo e exoneragéo.

§ 2°. O Coren-RO pode, se necessdrio, terceirizar suas atividades-meio com a contratagdo, na

forma da lei, de pessoas fisicas e juridicas.
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Art, 59. Havendo necessidade de reorganizagdo ou reestruturagio administrativa, o Coren-RO
podera promové-la a qualquer tempo, devendo, em todo o caso, manter atualizado seu organograma
funcional.

TITULO 111 - Do Processo Administrativo
CAPITULO I - Da Organizagio

Art. 60. A elaboragfio de atos administrativos deverd ser formalizada por processo administrativo e,
em relaciio ao seu contetdo, poderd ser solicitada a manifestagdo técnico-cientifica de Conselheiro
Regional, Cimara Técnica, Grupo de Trabalho ou érgdos da estrutura interna, assim como a andlise
prévia de legalidade a Procuradoria-Geral do Coren-RO.
Pardgrafo Unico. Todos os processos deverfo ser autuados com capa e numeragio especifica, e
todos os documentos, despachos e pareceres deverdo ser a ele juntados em ordem cronolégica,

em péginas numeradas sequencialmente e rubricadas.

Art, 61. Para requerer ou intervir nos processos é necessiria a demonstragéio de interesse. A parte

podera requerer pessoalmente ou por procurador, na forma da lei.

Art. 62. O requerimento serd instruido com os documentos necessarios, facultando-se, mediante

peticiio fundamentada e, nos casos legais, a juntada de documentos no curso do processo.
Art. 63. Os documentos poderfio ser apresentados em copias e conferidos pela secretaria na sua
apresentacéo.

Paragrafo tinico. Nenhum documento serd devolvido sem que fique cépia no processo.

Art. 64. Os processos observarfio, no que couber, a tramitagfo imposta pela natureza do pedido e as

normas especiais constantes nas resolugdes do Cofen e outras normas legais.

Art. 65. Na instrugdo do processo, ter-se-a sempre em vista a conveniéncia da rapida solugfo,

formulando-se exigéncias absolutamente indispensaveis a elucidagéo da matéria.

Art. 66. Quando por mais de um modo se puder praticar o ato ou cumprir a diligéncia, dar-se-4

preferéncia a forma menos onerosa para as partes.
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SECAO I - Dos Prazos

Art. 67. Salvo disposigo expressa em contrario, os Conselheiros tém o prazo de 10 (dez) dias para
os despachos de mero impulso processual, para requisicdo de documentos ou prestagdo de
informac&es, e de 30 (trinta) dias para prolagfo de pareceres.

Parsdgrafo Unico. Justificada, por escrito, a necessidade de mais tempo, os prazos deste artigo

poderdo ser prorrogados por autorizagio da Presidéncia,

Art. 68. Salvo disposi¢io ou determinagdo expressa em contrério, os empregados do Coren-RO
tém reduzido & metade os prazos previstos no artigo anterior para atender as solicitagdes nos
processos em que lhes incumbir oficiar, aplicando-lhes as disposigdes excepcionais do paragrafo

unico do mesmo artigo.

Art. 69, Salvo disposi¢8o expressa em contrario, contam-se os prazos:
I- Para os Conselheiros, colaboradores e empregados do Coren-RO, da data do efetivo
recebimento do processo ou do expediente em que devam funcionar;
II- Para as partes ou interessados que devam se manifestar nos processos, da data do
recebimento da notificagiio ou intimagio, ou da data da publicagio de edital no Didrio Oficial;
I1I- Na contagem dos prazos excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento ficando
suspensos nos feriados e periodos de recesso;
[V- Considerar-se-4 prorrogado o prazo até o primeiro dia Util seguinte se o vencimento se der

em dia em que ndo houver expediente ou este for encerrado antes do hordrio habitual.

SECAO II - Das Certiddes e da Vista dos Autos

Art. 70. E assegurado a todos, sem dnus, a obtengdo de certiddes de atos ou de processos para
defesa de direitos ou esclarecimentos, devendo o requerimento ser justificado, caso ndo sejam

interessados no feito.

Art. 71. Nos casos de processos ético-disciplinares, somente serfio fornecidas certiddes e/ou

fotocépias de processos as partes, seus procuradores, ou por requisi¢éo judicial.

Art. 72. Quando o pedido de certiddo for referente a assunto sigiloso, serd feito por escrito e

dependera de despacho favoravel da Presidéncia ou de seus substitutos legais.

%/ i 24




REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE
RONDONIA

Art. 73. No requerimento de certiddo deverdio constar, expressamente, os dados de identificagfio e
qualificaciio do requerente, assim como a explicitagio dos fins a que se destina, sob pena de

indeferimento.

Art. 74. Serd indeferida a expediciio de certiddo, se o requerimento representar mero questionario,

de caréter opinativo, sem apoio em elementos constantes no processo ou em arquivos.

Art. 75. Os requerimentos serfio decididos pela Presidéncia, e as certiddes serfio por ¢la assinadas,

ou por quem a substituir.

Art. 76. A certidio devera ser expedida no prazo de até 15 (quinze) dias, devendo a Secretaria

efetuar o registro de sua expedi¢fio no processo.

Art. 77. Sem prejuizo do bom andamento do processo, poderfio dele obter vista as partes ou seus

procuradores e os que apresentem interesse justificado, lavrando-se certiddo de ocorréncia.
Paragrafo Unico. A vista dos autos ocorrerd na propria Secretaria do Conselho, facultando-se
aos interessados a requisicdo escrita com indicagfio das folhas que desejar obter copias, as quais

deverfio ser fornecidas pela Secretaria, mediante o pagamento do valor da reprodugo.

CAPITULO II - Dos Recursos

Art. 78. Salvo nos casos de processos ético-disciplinar que possuem regramento proprio, das
decisdes do Coren-RO cabera pedido de reconsideragdo solicitado pela parte interessada, no prazo
de 15 (quinze) dias, a contar da notificagfio/intimagéo da decisfo, desde que sejam apresentados
novos fatos ou argumentos.
§ 1°. O pedido de reconsiderago é dirigido a Presidéncia que, apos andlise técnica ou juridica,
designara Conselheiro para exarar parecer.

§ 2° O Conselheiro dever4 apresentar sua analise no prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 79. Sfo admissiveis recursos ao Cofen, contra as decisdes ou atos emanados do Coren-RO,
nos casos expressamente previstos nas resolugdes daquele érgdo e outros dispositivos deste
Regimento, sendo vedado recursos nas seguintes hipoteses:

a) Decisdes nfio definitivas em processo ético;
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b) Processos de licitacéo.
Paragrafo Unico. Salvo previséo em contrério, o recurso de que trata este artigo serd recebido
sem efeito suspensivo, e o prazo de sua interposi¢fo ¢ de 15 (quinze) dias contados do primeiro

dia util seguinte a ciéncia do ato ou deciséo.

Art. 80, Os documentos de for¢a normativa com efeitos externos deverfio ser preferencialmente
publicados e mantidos no site da Autarquia e quando a lei exigir no Didrio Oficial da Unifio
(DOU), ¢ as orientagdes ou recomendagdes internas deveréio ser encaminhadas aos interessados por

meio de protocolo.

TITULO IV - Da Gestiio Financeira, Patrimonial e de Pessoal

Art. 81. As receitas do Coren-RO sfo provenientes de (3/4) trés quartos das anuidades, taxas de
expediciio de carteiras profissionais, servigos e multas; e, ainda, da totalidade de eventuais rendas,
doacdes, legados e subvencdes oficiais, conforme previsto nos termos do Art. 16 da Lei n° 5.905,
de 12 de julho de 1973,

Art. 82. O Plendrio pode modificar, extinguir e criar cargos, respeitados os direitos dos
empregados publicos e os limites legais de gastos com pessoal e, ainda, a previsio orgamentaria,

caso as alteragdes resultem em despesas para a Autarquia.

Art. 83. A contratacio de empregados publicos para o Coren-RO, se dard sob o regime da
Consolidac8o das Leis do Trabalho (CLT). A posse e investidura no quadro de empregados efetivos
da Autarquia somente se processarfio por meio de concurso publico de provas e/ou de provas e
titulos, assegurado ao empregado contratado por estes meios a obrigatoriedade do devido processo

legal para seu desligamento.

TITULO V - Das Disposiges Gerais

Art. 84. As obras, servicos, compras, alienagdes, concessdes, permissdes e locagdes no dmbito do
Coren-RO, quando objeto de ajuste com terceiros, serfio precedidas de licitagfo, nas modalidades,
tipos e formas previstos na legislagdo geral em vigor. Devendo nos casos de alienagdio de bens

imo6veis de propriedade da Autarquia haver prévia autorizagio do Cofen.
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Art. 85, A aquisi¢io de bens e a contratagiio de servigos comuns far-se-a respeitando a legislagiio
vigente, dando preferéncia a utilizagdo do pregéo eletrénico, salvo nos casos de comprovada

inviabilidade.

Art. 86. Este Regimento somente poderd ser alterado por proposta de 2/3 (dois tercos) dos

Conselheiros efetivos e suplentes, aprovada por maioria absoluta do Plendrio.

Art. 87. Os casos omissos deste Regimento serdo resolvidos pelo Plendrio do Coren-RO.

Art. 88, O presente Regimento Interno aprovado na 72* Reunifio Ordindria de Plendrio, em 06 de
janeiro de 2021, revoga o anterior com todas as alteragdes averbadas e entra em vigor na data de

sua aprovagdo, seguindo para homologagdo do Conselho Federal de Enfermagem (Cofen).

Porto Velho, 06 de janeiro de 2021.
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