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PARECER Nº 03/2024 – DIVISÃO DE CONTROLE INTERNO  

 

 

 

Ementa: Plano Plurianual 2022-2024. 

À Controladoria Geral do COFEN 

 

 

Assunto: Análise da Execução do Plano Plurianual – 2024 - 1º Quadrimestre apresentado 

pelo Coren/SE. 

 

 

Senhor Controlador Geral, 

 

1. Trata-se da análise da Execução do Plano Plurianual, apresentado pelo Coren/SE, 

referente ao triênio 2022-2024, em obediência a Resolução COFEN nº 504 e o Relatório 

anexo, que apresenta o Plano Plurianual atualizado com último acompanhamento do 

Planejamento Estratégico Institucional realizado no mês de Abril 2024, conforme relatado a 

seguir. 

2. Com base na Resolução COFEN nº 503/2016, por meio do seu Artigo 1º, no 

Parágrafo 4º, acrescenta atributos à Controladoria Geral, de acordo com o observado a 

seguir: 

 
A

Art. 1º - As autarquias integrantes do Sistema 

Cofen/Conselhos Regionais deverão efetuar até o dia 30 

(trinta) de junho do ano de posse da nova diretoria o Plano 

Plurianual para um período de 03 (três) anos, com início 

de vigência em 1º (primeiro) de janeiro do ano seguinte, 

que estabeleça as medidas, gastos e objetivos a serem 

seguidos, com identificação clara dos objetivos e 

prioridades do Plenário e que auxiliarão a proposição do 

orçamento anual. 
(

(…) 
 

§4º A Controladoria-Geral de cada autarquia avaliará, 

quadrimestralmente, a execução do Plano Plurianual 

apresentando à diretoria da autarquia, relatório com a 

avaliação das metas e atual situação de cada programa e 

ação. 

 

 

3. Identificados as competências para realização da avaliação, cumpre-nos analisar as 

formalidades previstas na legislação supra, onde foram anexados ao PPA inicial e execução 

deste Quadriênio (2022-2024), e conciliado com o relatório de Acompanhamento do 

Planejamento Estratégico de Janeiro a abril de 2024. 
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3.1. Em análise à execução propriamente dita verificamos que o Regional neste 1º 

Quadrimestre está dentro da normalidade de suas Iniciativas Estratégicas 

“Realizadas”, sendo esse índice composto por iniciativas “Iniciadas, Finalizadas”, 

“Canceladas” e, outras que ainda não foram “Iniciadas”, isso de acordo com o 

Relatório supra, elaborado pelo Controle Interno da Autarquia. 

 

3.2. No mesmo raciocínio elencamos algumas das Iniciativas Estratégicas já 

“INICIADAS”, porém, destacamos que, com a análise dos documentos 

apresentados, não conseguimos visualizar o percentual de andamento dessas 

“Iniciativas”, individualmente, mesmo com a utilização da Metodologia do Balanced 

Scorecard (BSC), utilizada por aquela Assessoria de Planejamento e Gestão para 

emissão do referido parecer. Em nosso entendimento, os Objetivos Estratégicos 

segundo o status das suas Iniciativas Estratégicas, tem correlação com o 

acompanhamento das Iniciativas Estratégicas do Planejamento Estratégico 

Institucional, apresenta o andamento de todas as Iniciativas no status “Iniciadas”, de 

forma agrupada dentro do Objetivo Estratégico, ou seja, de forma exposta, todas as 

ações estariam na mesma escala de evolução. 

 

 Divulgar os Eventos do Sistema Cofen/Conselho Regional 

 Otimizar a comunicação do Conselho Regional com os Profissionais 

de Enfermagem e a Sociedade 

 Adquirir Sistema de Avaliação de Desempenho por Competências 

 Implantar Soluções de Segurança da Informação que busquem 

ampliar a proteção dos dados Institucionais e protegê-los contra  

Ataques. 

 Modernizar a Infraestrutura do Parque Tecnológico do Sistema 

Conselho Regional de Enfermagem 

 Otimizar o Site do Conselho Regional para ampliar as relações com 

os usuários a respeito das informações e atendimentos prestados 

 Publicar e divulgar o Código de Ética de Enfermagem e as demais 

Legislações pertinentes ao Exercício Profissional. 

 Atualizar os Registros dos Inscritos com a finalidade de melhorar a 

eficiência na comunicação com os Profissionais da Enfermagem 

 Promover a Integração dos Setores de Cobrança, Jurídico, Assessoria 

de Comunicação, Setor Financeiro e Fiscalização para dar mais 

eficiência a Arrecadação 

 Apresentar a Prestação de Contas ao Cofen do Exercício Anterior até 

28/02 e ao TCU até 31/03 

 Encaminhar Trimestralmente as Prestações de Contas ao Cofen até o 

último dia do mês subsequente 

 Participar do CBCENF 

 Participar anualmente do Seminário Nacional de Fiscalização dos 

Conselhos de Enfermagem (SENAFIS) 

 Realizar Anualmente a Semana de Enfermagem 

 Realizar Anualmente o ENCRESE / ENSATE 
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Item Iniciativa Estratégica Ano 2024 
REALIZADO 1º 

QUADRIMESTRE 
T O T A L  Objetivo 

Programa 
Temático 

Fonte de 
Recursos 

1 

Adoção de medidas 
legais para o efetivo 
cumprimento das 
normativas instituídas 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE12. Ampliar a 
visibilidade 
institucional e a 
confiança dos 
profissionais de 
enfermagem e da 
sociedade. 

Representatividade 
e Cooperação 

 COREN-
SE  

2 

Ampliação e fortalecer 
a presença do Conselho 
Regional nas unidades 
de saúde por meio da 
formação das 
comissões de ética 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE14. Deliberar, 
fiscalizar e disciplinar  
a conduta ética dos 
profissionais de 
enfermagem, 
aplicando as 
penalidades cabíveis 
aos infratores do 
código de ética e dos 
atos normativos 
expedidos pelo 
Conselho Federal 
e/ou Conselho 
Regional. 

Compromisso e 
Transparência 

 COREN-
SE  

3 

Aperfeiçoamento na 
logística de 
operacionalização de 
cobranças e cadastro na 
dívida ativa através de 
seu processo interno, 
atravé da Contratração 
de serviço de 
pagamento de meio 
eletrônico (Cartão de 
crédito e Débito) 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE16. Promover as 
medidas 
administrativas de 
lançamento e 
recuperação de 
créditos. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

4 

Apoiar demais 
entidades 
representativas na 
defesa da 
regulamentação da 
jornada de trabalho da 
Enfermagem em 30 
horas/semanais e 
criação de piso salarial 
nacional e demais 
projetos de Lei de 
interesse da 
enfermagem. 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE13. Acompanhar, 
articular, propor e 
apoiar a elaboração e 
a implementação de 
políticas públicas de 
saúde. 

Representatividade 
e Cooperação 

 COREN-
SE  

5 

Apoio nas políticas e 
ações que estimulem a 
qualificação 
permanente dos 
trabalhadores de 
enfermagem de nível 
superior e médio por 
meio de parcerias com 
órgãos formadores e 
entidades sócio-
educativas. 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE2. Promover e 
participar de estudos, 
campanhas, eventos 
técnico-científicos e 
culturais para 
aperfeiçoamento e 
desenvolvimento dos 
profissionais de 
enfermagem. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

6 

Apresentação de 
relatórios anuais das 
atividades realizados 
pelo regional 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE7. Aprimorar a 
comunicação 
institucional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  



 

 

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE 

Autarquia Federal criada pela Lei nº 5.905/73 
 

 

AV. HERMES FONTES, Nº 931 – BAIRRO SALGADO FILHO – CEP: 49020-550 
ARACAJU/SE - TEL: (79) 3225-4000 

http://www.coren-se.gov.br 

  8 de 21 

7 

Capacitação os 
membros das 
Comissões de Instrução 
de Processo Ético, para 
que possam instruir os 
processos 
efetivamente, 
garantindo a todos os 
princípios 
constitucionais 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE3. Contribuir com a 
qualidade da 
formação em 
Enfermagem. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

8 

Contratação de serviço 
como forma de 
promover evento 
intitulado 'Encontro do 
Conselho Regional de 
Enfermagem de Sergipe 
(Encrese) e X Encontro 
de Auxiliares e Técnicos 
de Enfermagem 
(Ensate)' 

      150.000,00  
                                            
-    

     150.000,00  

OE2. Promover e 
participar de estudos, 
campanhas, eventos 
técnico-científicos e 
culturais para 
aperfeiçoamento e 
desenvolvimento dos 
profissionais de 
enfermagem. 

Gestão por 
Resultado 

 COFEN  

9 

Contratação de serviço 
como forma de 
promover evento 
intitulado 'Fóruns de 
Urgência e Emergência' 

         15.000,00  
                                            
-    

        15.000,00  

OE1. Promover o 
desenvolvimento de 
competências dos 
trabalhadores do 
Conselho Regional. 

Capital Humano  COFEN  

10 

Contratação de serviço 
de Aluguel de ônibus 
para o aperfeiçoamento 
de profissionais junto 
ao CBCENF  

         30.000,00  
                                            
-    

        30.000,00  

OE10. Ampliar a 
representatividade da 
Enfermagem nos 
fóruns sociais 
relativos à saúde e 
educação e 
relacionados à 
Enfermagem. 

Representatividade 
e Cooperação 

 COFEN  

11 

Contratação de serviço 
para fornecimento 
sistema de 
monitoramento 
eletronico, através de 
alarmes e CFTV. 

         10.381,46  
                                            
-    

        10.381,46  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

12 

Contratação de serviço 
para ampliação do 
atendimento ao 
profissionalde 
enfermagem no Estado 
de Sergipe 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE18. Ter excelência 
e transparência na 
aplicação dos 
Recursos  para a 
execução dos Serviços 
Prestados pelo 
Coren/SE 

Compromisso e 
Transparência 

COREN-SE 

13 

Contratação de serviço 
para 
Aquisição/Renovação 
de Certificados Digitais, 
Tokens Criptográficos 

         10.953,32  
                                            
-    

        10.953,32  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

14 

Contratação de serviço 
para Confecção e 
divulgação do livros que 
favoreçam o 
aperfeiçoamento 
profissional e 
ampliando relações 
institucionais na 
cooperação na 
divulgação livros que 
favoreçam os processos 
de enfermagem 

      200.000,00  
                                            
-    

     200.000,00  
OE11. Ampliar as 
relações institucionais 
de cooperação. 

Representatividade 
e Cooperação 

 COFEN  
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15 

Contratação de serviço 
para Confecção e 
divulgação o Código de 
Ética de Enfermagem e 
as demais legislações 
pertinentes ao exercício 
profissional 

         20.000,00  
                                            
-    

        20.000,00  
OE7. Aprimorar a 
comunicação 
institucional. 

Gestão por 
Resultado 

 COFEN  

16 

Contratação de serviço 
para Digitalização do 
acervo documental do 
regional 

         64.546,84                         13.691,24          50.855,60  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

17 

Contratação de serviço 
para fornecimento de 
novas licenças de 
software 

         10.000,00  
                                            
-    

        10.000,00  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COFEN  

18 

Contratação de serviço 
para fornecimento de 
sistema de energia 
solar 

      300.000,00  
                                            
-    

     300.000,00  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COFEN  

19 

Contratação de serviço 
para fornecimento de 
sistema/serviço para 
Gerenciamento de 
processos eletrônicos 
(Aquisição de Software) 
- SEI 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

COFEN 

20 

Contratação de serviço 
para fornecimento e 
implantação de Sistema 
Informatizado de 
Avaliação de 
Desempenho por 
Competências 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE7. Aprimorar a 
comunicação 
institucional. 

Gestão por 
Resultado 

 COFEN  

21 

Contratação de serviço 
para 
fornecimento/aquisição 
de Eletro necessários 
aos serviços do regional 

         10.766,05                            1.710,27             9.055,78  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

22 

Contratação de serviço 
para 
fornecimento/aquisição 
de identificação dos 
funcionários e 
colaboradores do 
regional 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

23 

Contratação de serviço 
para 
fornecimento/aquisição 
de Insumos de 
Tecnologia da 
Informação - TI 

            
3.227,69  

                                            
-    

           3.227,69  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

COREN-SE 

24 

Contratação de serviço 
para 
fornecimento/aquisição 
de mobiliário 
considerando melhor 
orgonomia aos 
funcionários, 
profissionais de 
enfermagem e 
colaboradores do 
regional 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE8. Ter um 
ambiente de trabalho 
integrado, que 
promova a cultura de 
resultados e a 
qualidade de vida no 
trabalho. 

Gestão por 
Resultado 

 COFEN  
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25 

Contratação de serviço 
para promoção de 
evento intitulado 
'Semana Sergipana de 
Enfermagem' 

      200.000,00  
                                            
-    

     200.000,00  

OE2. Promover e 
participar de estudos, 
campanhas, eventos 
técnico-científicos e 
culturais para 
aperfeiçoamento e 
desenvolvimento dos 
profissionais de 
enfermagem. 

Gestão por 
Resultado 

 COFEN  

26 

Contratação de serviços 
de manutenção 
patrimonial/predial das 
sedes do regional 

         63.977,74                         14.360,27          49.617,47  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

27 

Contratação de serviços 
que otimizem a 
comunicação do 
regional com os 
profissionais de 
enfermagem e a 
sociedade através de 
plataformas modernas 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE7. Aprimorar a 
comunicação 
institucional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

28 

Contratação do novo 
serviço/Sistema Gestão 
dos Registro e Inscrição 
de Profissionais para 
melhor integração dos 
processos (Locação de 
Software) 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

COREN-SE 

29 

Contratação dse serviço 
para fornecimento de 
material gráfico 
necessário aos 
processos 
administrativos 

 -  
                                            
-    

                             
-    

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

30 

Contratação para 
fornecimento de itens 
de multimídia e 
readequação do 
cabeamento 
estruturado para a nova 
sede 

      300.000,00  
                                            
-    

     300.000,00  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COFEN  

31 

Contratação para 
fornecimento/aquisição 
de Aparelho para 
controle de entrada e 
saida dos funcionários 
(aparelho de Ponto) 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

COREN-SE 

32 

Contratação para 
fornecimento/aquisição 
de novos veiculos como 
forma de renovar a  
frota de veículos 
existentes 

      250.000,00  
                                            
-    

     250.000,00  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COFEN  

33 

Contribuir com a revisão 
do código eleitoral do 
Sistema 
Cofen/Conselhos 
Regionais visando a 
democratização do 
processo 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE15. Defender os 
interesses coletivos 
dos profissionais de 
enfermagem, da 
sociedade e dos 
usuários dos serviços 
de enfermagem e de 
saúde. 

Compromisso e 
Transparência 

 COREN-
SE  
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34 

Criação de  mecanismos 
internos para 
acompanhamento e 
cumprimento da LAI 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE9. Manter o 
alinhamento da 
gestão do Conselho 
Regional aos 
princípios da 
Administração Pública 
e às instruções e 
provimentos do 
Conselho Federal. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

35 
Criação e Implantação 
do Setor de Protocolo 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COFEN  

36 

Criação instrumentos 
para avaliar as 
fiscalizações realizadas 
pelo Regional 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE5. Fiscalizar o 
exercício profissional 
de enfermagem e de 
empresas com 
atividade fim de 
serviços de 
enfermagem. 

Gestão por 
Resultado 

 COFEN  

37 

Desenvolver e 
acompanhar as ações 
conjuntas intersetoriais 
(MPF, MPE, MPT, PF, 
PRF, VISA/ANVISA, 
MEC, CEE, APPM, OAB, 
COSEMS, Conselhos de 
Saúde, entidades 
sindicais e Casas 
Legislativas) 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE11. Ampliar as 
relações institucionais 
de cooperação. 

Representatividade 
e Cooperação 

 COREN-
SE  

38 

Divulgação da missão, 
visão e valores do 
Conselho Regional 
através dos meios 
eletrônicos  

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE7. Aprimorar a 
comunicação 
institucional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

39 
Divulgação dos eventos 
do Sistema Cofen-
Conselhos Regionais 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE7. Aprimorar a 
comunicação 
institucional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

40 

Elaboração de  
levantamento 
patrimonial e 
atualização de valores 
contábeis 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

41 

Elaboração de e 
divulgação de 
processos gerenciais de 
processos como forma 
de padronizar as rotinas 
administrativas do 
regional 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE7. Aprimorar a 
comunicação 
institucional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

42 

Garantir a 
implementação dos 
normativos de 
acessibilidade e 
ergonomia 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

43 

Implementar medidas 
gerenciais para 
acompanhar os 
pagamentos de boletos 
emitidos (divida Ativa) 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE16. Promover as 
medidas 
administrativas de 
lançamento e 
recuperação de 
créditos. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  



 

 

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE 

Autarquia Federal criada pela Lei nº 5.905/73 
 

 

AV. HERMES FONTES, Nº 931 – BAIRRO SALGADO FILHO – CEP: 49020-550 
ARACAJU/SE - TEL: (79) 3225-4000 

http://www.coren-se.gov.br 

  12 de 21 

44 

Manter e intensificar o 
processo de fiscalização 
do Exercício Profissional 
através de ações do 
Departamento de 
Fiscalização de forma 
educativa, preventiva e 
resolutiva, inclusive no 
período noturno e fins 
de semana, em plena 
consonância com o 
Manual de Fiscalização 
vigente. 

         25.327,62                            2.665,00          22.662,62  

OE5. Fiscalizar o 
exercício profissional 
de enfermagem e de 
empresas com 
atividade fim de 
serviços de 
enfermagem. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

45 

Manter o registro dos 
profissionais com 
exercício na jurisdição 
do Conselho Regional 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE4. Manter o 
registro e cadastro de 
profissionais de 
enfermagem e de 
empresas com 
atividade fim de 
serviços de 
enfermagem. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

46 

Manutenção da  folha 
de pagamento de 
pessoal - Vencimentos 
e Vantagens 

 2.433.639,50                      832.653,37   1.600.986,13  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

47 
Manutenção da  folha 
de pagamento de 
pessoal - FGTS 

      154.256,17                         48.804,09       105.452,08  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

48 
Manutenção da  folha 
de pagamento de 
pessoal - INSS 

      363.221,81                      131.111,90       232.109,91  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

49 
Manutenção da  folha 
de pagamento de 
pessoal - PIS/PASEP 

         19.950,98                            6.117,74          13.833,24  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

50 

Manutenção da  folha 
de pagamento de 
pessoal - AUXÍLIO 
CRECHE 

         20.797,32                            3.900,00          16.897,32  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

51 

Manutenção da  folha 
de pagamento de 
pessoal - AUXÍLIO 
ESCOLAR 

         30.600,00                            7.800,00          22.800,00  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

52 
Manutenção referente 
DIÁRIAS 

      168.170,82                         63.607,11       104.563,71  
OE11. Ampliar as 
relações institucionais 
de cooperação. 

Representatividade 
e Cooperação 

 COREN-
SE  

53 

Manutenção da  folha 
de pagamento de 
pessoal - RESCISÃO 
TRABALHISTA 

                
500,00  

                          9.817,87  -          9.317,87  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

54 
Manutenção da 
hospedagem de site e 
e-mails 

         10.171,40                            1.921,68             8.249,72  
OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  
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tecnológica do 
Conselho Regional. 

55 

Manutenção da 
prestação de serviços 
postais e telegráficos 
para atender ás 
necessidades do 
Coren/SE 

         94.685,39                            9.835,52          84.849,87  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

56 

Manutenção de 
estagiários contratados 
para os setores diversos 
e contratração de 
jovem aprendiz 

         80.498,72                         26.839,29          53.659,43  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

57 

Contratação de serviços 
de manutenção de 
aparelhos de Ar 
Condicionado (Bens 
Móveis) 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

COREN-SE 

58 

Manutenção de 
serviços/sistema de 
gestão dos processos 
integrados nos diversos 
setores e departamento 
do regional 
(Contabilidade, 
Contratos, 
Almoxarifado, 
Patrimônio, Licitação, 
Recursos humanos ) e 
outros serviços como : 
Serprol, Incorp, Fridon 

      200.842,56                         18.426,78       182.415,78  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

COREN-SE 

59 

Manutenção do 
ambiente de 
colaboração dos 
procesos instituicionais 
através do apoio de 
Conselheiros e 
profissionais de 
enfermagem 
colaboradores 
(Pagamento de auxílios 
representação,  e 
diárias de conselheiros 
e colaboradores) 

      489.514,39                      198.837,00       290.677,39  
OE11. Ampliar as 
relações institucionais 
de cooperação. 

Representatividade 
e Cooperação 

 COREN-
SE  

60 JETONS          60.242,94                         19.910,00          40.332,94  
OE11. Ampliar as 
relações institucionais 
de cooperação. 

Representatividade 
e Cooperação 

 COREN-
SE  

61 

Manutenção de 
pagamento do auxilio 
transporte para os 
funcionários 

         28.286,46                         17.026,20          11.260,26  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

62 

Manutenção de 
pagamento do auxilio 
Alimentação para os 
funcionários 

      292.625,98                      112.786,68       179.839,30  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  
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63 

Manutenção do serviço 
bancário necessário a 
manutenção das 
receitas do regional 

         65.760,81                         37.391,01          28.369,80  

OE16. Promover as 
medidas 
administrativas de 
lançamento e 
recuperação de 
créditos. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

64 
Manutenção do serviço 
de agenciamento de 
passagens aéreas 

      100.254,51                         12.813,36          87.441,15  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

65 
Manutenção do serviço 
de fornecimento de 
combustíveis 

         52.376,26  
                               
634,93  

        51.741,33  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

66 

Manutenção do serviço 
de fornecimento de 
energia elétrica das 
sedes do regional 

      100.610,40                         34.853,36          65.757,04  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

67 

Manutenção do serviço 
de fornecimento de 
identificacão visual, tal 
como placas, plotagem 
e adesivos 

            
8.841,55  

                                            
-    

           8.841,55  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

68 

Manutenção do serviço 
de fornecimento e 
abastecimento de água 
e rede de esgoto das 
sedes do regional 

         30.911,00                            6.028,75          24.882,25  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

69 

Manutenção do serviço 
de locação de máquinas 
copiadoras e 
multifuncionais 

         21.298,93  
                                            
-    

        21.298,93  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

70 
Manutenção do serviço 
de locação de PABX 
Bens Móveis 

            
7.824,77  

                          1.780,98             6.043,79  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

71 

Manutenção do serviço 
de Publicação de 
matérias em midias de 
grande circulação e no 
Diário Oficial da União 

         34.775,06                            9.340,80          25.434,26  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

72 

Manutenção do serviço 
de seguro de bens 
móveis  de propriedade 
do COREN 

         10.982,78  
                                            
-    

        10.982,78  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

73 

Manutenção do serviço 
de seguro de bens 
imóveis de propriedade 
do COREN 

         10.034,65  
                                            
-    

        10.034,65  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

74 

Manutenção do serviço 
para  Aquisição de 
materiais de consumo 
(Material de limpeza, 
higiene, EPIs, 
embalagem e outros 
itens diversos) 

            
5.937,47  

                                            
-    

           5.937,47  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  
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75 

Manutenção do serviço 
para Aquisição de 
materiais de consumo 
(Material de Expediente 
e Diversos) 

         12.799,24  
                               
950,95  

        11.848,29  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

76 

Manutenção do serviço 
para Aquisição de 
materiais de OUTROS 
MATERIAIS DE 
CONSUMO 

         23.659,33  
                                            
-    

        23.659,33  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

77 
Manutenção do serviço 
para Aquisição de 
materiais de Vestuário 

            
3.682,93  

                                            
-    

           3.682,93  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

78 

Manutenção do serviço 
para continuidade às 
ações de saúde 
ocupacional do 
servidores 

            
6.005,42  

                                            
-    

           6.005,42  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

79 
Gastos com Despesas 
Cartorárias 

                
500,00  

                                            
-    

                
500,00  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

80 
339039020100 – 
Impostos e Taxas 

            
5.746,35  

                          1.119,60             4.626,75  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

81 
339039020600 – 
Encadernação 

            
5.000,00  

                                            
-    

           5.000,00  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

82 
339039022600 – 
Serviços de Engenharia 
e Projetos 

            
5.034,43  

                                            
-    

           5.034,43  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

83 
339039023100 – 
Telefonia Móvel e Fixa  

            
1.426,02  

                               
232,74  

           1.193,28  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

84 
339039029901 – 
Assinatura de 
Periódicos 

            
6.891,17  

                       11.960,00  -          5.068,83  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

85 
339093030500 – 
Impostos, Taxas, Multas 
e Pedágios 

            
2.560,98  

                          7.465,86  -          4.904,88  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

86 

339093030601 – 
Ressarcimento de 
Receita de Exercícios 
Anteriores 

            
4.821,71  

                                            
-    

           4.821,71  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  
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87 
339039002099-Serviço 
de Impressão 

            
8.000,00  

                                            
-    

           8.000,00  

OE8. Ter um 
ambiente de trabalho 
integrado, que 
promova a cultura de 
resultados e a 
qualidade de vida no 
trabalho. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

88 

Manutenção do 
serviço/Sistema Gestão 
dos Registro e Inscrição 
de Profissionais 
(Locação de Software) 

                      
0,01  

                                            
-    

                      
0,01  

OE4. Manter o 
registro e cadastro de 
profissionais de 
enfermagem e de 
empresas com 
atividade fim de 
serviços de 
enfermagem. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

89 

Manutenção dos  
serviços de 
manutenção e seguro 
de veículos 
pertencentes à frota do 
Coren/SE 

                      
0,01  

                                            
-    

                      
0,01  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

90 

Manutenção dos 
processos de 
comunicação através 
de Internet dedicada e 
serviço de telefonia do 
regional 

                      
0,01  

                                            
-    

                      
0,01  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

91 

Manutenção e 
ampliação dos Serviços 
terceirizados, 
considerando funções 
elementares e 
necessários aos serviços 
executados no regional 

      245.257,04                         39.900,99       205.356,05  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

92 

Melhorar o 
compartilhamento de 
informações acerca dos 
andamentos 
processuais éticos com 
os setores internos 
envolvidos no processo 

                      
0,01  

                                            
-    

                      
0,01  

OE8. Ter um 
ambiente de trabalho 
integrado, que 
promova a cultura de 
resultados e a 
qualidade de vida no 
trabalho. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

93 

Participação em 
projetos de pesquisa, 
extensão e campanhas 
específicas com 
instituições formadoras, 
da saúde, e oofen, que 
proporcionem o 
desenvolvimento 
profissional e a 
produção de 
conhecimento científico 
da Enfermagem. 

                      
0,01  

                                            
-    

                      
0,01  

OE2. Promover e 
participar de estudos, 
campanhas, eventos 
técnico-científicos e 
culturais para 
aperfeiçoamento e 
desenvolvimento dos 
profissionais de 
enfermagem. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

94 

Manutenção da ações 
capazes de ampliar a 
capacitação dos 
empregados públicos, 
colaboradores e 
conselheiros. 

         64.806,65                            7.805,50          57.001,15  

OE1. Promover o 
desenvolvimento de 
competências dos 
trabalhadores do 
Conselho Regional. 

Capital Humano 
 COREN-

SE  
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95 

Promover encontros 
bimensais de 
Responsáveis Técnicos 
(Capacita Coren-SE) 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE2. Promover e 
participar de estudos, 
campanhas, eventos 
técnico-científicos e 
culturais para 
aperfeiçoamento e 
desenvolvimento dos 
profissionais de 
enfermagem. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

96 

Realização de 
companhas 
publicitárias sobre 
código de ética 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE14. Deliberar, 
fiscalizar e disciplinar  
a conduta ética dos 
profissionais de 
enfermagem, 
aplicando as 
penalidades cabíveis 
aos infratores do 
código de ética e dos 
atos normativos 
expedidos pelo 
Conselho Federal 
e/ou Conselho 
Regional. 

Compromisso e 
Transparência 

 COREN-
SE  

97 

Realização de pesquisa 
de clima organizacional 
com os empregados 
públicos, colaboradores 
e Conselheiros do 
regional 

                             
-    

                                            
-    

                             
-    

OE8. Ter um 
ambiente de trabalho 
integrado, que 
promova a cultura de 
resultados e a 
qualidade de vida no 
trabalho. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

98 

Manutenção dos bens 
móveis (Manutenção 
de veiculos) 
pertencente a frota do 
regional 

         10.162,38  
                                            
-    

        10.162,38  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

99 

Manutenção de 
pagamento de planos 
de saúde dos 
funcionários do regional 

      162.560,00                         61.200,00       101.360,00  

OE1. Promover o 
desenvolvimento de 
competências dos 
trabalhadores do 
Conselho Regional. 

Capital Humano 
 COREN-

SE  

100 

Manutenção eventual 
de Pagamentos de 
despesas contratradas 
de exercicios anteriores 

         12.090,17                      151.098,75  -    139.008,58  

OE4. Manter o 
registro e cadastro de 
profissionais de 
enfermagem e de 
empresas com 
atividade fim de 
serviços de 
enfermagem. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

101 

Manutenção de 
pagamento de cota-
parte cofen com base 
na arrecadação anual 
do regional 

 1.835.679,59                  1.075.267,19       760.412,40  

OE4. Manter o 
registro e cadastro de 
profissionais de 
enfermagem e de 
empresas com 
atividade fim de 
serviços de 
enfermagem. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

102 

Manutenção do 
pagamentos de tarifas 
bancárias oriundo da 
manutenção das contas 
do regional 

            
7.702,00  

                          1.844,90             5.857,10  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  
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103 

Manutenção da 
infraestrutura de 
tecnologia da 
Informação 

         76.017,96                         12.650,00          63.367,96  

OE6. Manter a 
infraestrutura física, 
administrativa e 
tecnológica do 
Conselho Regional. 

Gestão por 
Resultado 

 COREN-
SE  

     9.062.196,77                  3.016.161,68   6.046.035,09        
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