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SIGLAS
Ae - Auxiliar de Enfermagem

ABERN - Associacédo Brasileira de Enfermagem
Ascom - Assessoria de Comunicacgéo

Astec - Assessoria Técnica

CE - Comiss&o de Etica

CEE - Conselho Estadual de Educagéo

Cofen - Conselho Federal de Enfermagem

DC - Departamento Contabil

Dejur - Departamento Juridico
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ABREVIATURAS
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6.3  Aferigfo do grau de satisfacdo dos cidaddos-usuarios 72
6.4 Mecanismos de transparéncia das informagdes relevantes sobre a atuacédo da unidade 72
6.5 Formas de participagao cidada nos processos decisorios 73
6.6 Avaliacéo dos produtos e servigos pelos cidaddos-usuérios 73
6.7 Medidas para garantir a acessibilidade aos produtos, servigos e instalacoes 74
6.8 Desempenho e atuacéo dos postos no exterior no atendimento ao publico 7
6.9 Informagdes sobre indenizages a clientes no ambito administrativo e judicial 74
7 DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMAGCOES CONTABEIS 75
7.1 Desempenho financeiro do exercicio 75
79

72 Informacdes sobre as medidas para garantir a sustentabilidade financeira dos compromissos relacionados a educacéo superior
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7.2.1  Politicas, instrumentos e fontes de recursos para o ensino, a pesquisa e a extensao 79

7.2.2  Demonstracédo da alocagéo dos recursos captados e dos resultados 79

7.2.3  Informagdes sobre os projetos desenvolvidos pelas fundacdes de apoio regidas pela Lei 8.958/1994 79

73 Tratamento contabil da depreciagéo, da amortizagéo e da exaustdo de itens do patrimdnio e avaliacdo e mensuragéo de ativos e 79
' passivos

7.4 Sistematica de apuracéo de custos no &mbito da unidade 80

80

75 Informagdes sobre a conformidade contabil dos atos e fatos da gestdo orgamentéria, financeira e patrimonial
Declaracédo do contador sobre a fidedignidade dos registros contéabeis no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo 83

6 Federal
7.7 Demonstraces contabeis exigidas pela Lei 4.320/64 e notas explicativas 101
7.8 Demonstracéo da situacéo do registro dos imoveis desapropriados 106
79 Demonstracéo da gestdo e registro contabil dos créditos a receber 106
7.10  Evidenciagao do del-credere das demonstragdes contabeis 106
7.11  Notas Explicativas de conciliagdes dos regimes contabeis adotados (Lei 4.320/1964 e 6.404/1976) 106
7.12  DemonstragBes contabeis exigidas pela Lei 6.404/1976 e notas explicativas 106
713 R_eviséq dos critérios adotados para classificagdo a nos niveis de risco e de avaliagdo das provisdes registradas nas demonstragdes 106
financeiras
7.14  Informagdes consolidadas sobre as transagdes com partes relacionadas 106
7.15 Informagdes sobre os segmentos operacionais em que atua o conglomerado 107
7.16  Informagdes sobre as operagdes de financiamento 107
7.17  Demonstrativo especifico sobre os subsidios e resultado operacional 107
7.18 Demonstragdes contabeis e notas explicativas elaboradas de acordo com legislagéo especifica 107
7.19  Desempenho financeiro do conglomerado 107
7.20 Demonstragdo e analise dos desempenhos econdmico-financeiros 107
7.21 Informacdes sobre as despesas de exploracdo da Itaipu Binacional 110
8 AREAS ESPECIAIS DA GESTAO Sl
8.1 Gestdo de pessoas 11
8.1.1  Estrutura de pessoal da unidade 111
8.1.1.1 Informagdes especificas sobre o pessoal lotado na Coordenagdo-Geral de Inovagéo Tecnolégica - CGIT/MCTI 112
8.1.1.2  Informagdes especificas sobre a estrutura de pessoal 112
8.1.2  Demonstrativo das despesas com pessoal 113
8.1.3  Informacdes sobre os controles para mitigar riscos relacionados ao pessoal 113
8.1.4  Concessdo de Gratificagdes Temporarias das Unidades dos Sistemas Estruturadores da Administragdo Pablica Federal 114
8.1.5  Pessoal requisitado dos quadros de 6rgdo ou entidade da Administragéo Publica Federal 114
8.16 Medida_s para o ressarcimento de valores pagos indevidamente a servidores movimentados em razdo de missdes permanentes 114
ou provisorias
8.1.7 Demonstracédo das iniciativas de cobranca de valores pagos indevidamente a servidores removidos em razdo de missdes 114
permanentes
8.1.8  Entidades fechadas de previdéncia complementar patrocinadas 114
8.1.9  Controles internos das concessdes de bolsas dos programas de estudantes 114
8.1.10 Contratagdo de pessoal de apoio e de estagiarios 114
8.1.11 Contratagdes de consultores para projetos de cooperagao técnica com organismos internacionais 114
8.1.12 Contratagdo de mao de obra temporaria 114
8.2  Gestio do patrimdnio e da infraestrutura 115
8.2.1  Gestdo da frota de veiculos propria e terceirizada 115

AV. HERMES FONTES, N° 931 — BAIRRO SALGADO FILHO — CEP: 49020-550 - ARACAJU/SE
TEL: (79) 3216-6327 FAX: 3216-6324 E

www.corensergipe.org.br CO ren@

-



8.3

8.4

8.5

8.6

9.1
9.2
9.3
9.4
9.5
9.6
9.7
9.8

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Autarquia Federal criada pela Lei n® 5.905/73

COFEN - CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM

8.2.2  Politica de destinagdo de os veiculos inserviveis ou fora de uso e informagdes gerenciais sobre veiculos nessas condi¢des

8.2.3  Gestéo do patrimdnio imobiliario da Unido
8.24  Cessdo de espagos fisicos e imdveis a 6rgdos e entidades publicas ou privadas

8.25  Demonstracédo da situacdo dos iméveis da Unido

8.2.6  Informacdes sobre a gestdo dos ativos imobiliarios e sobre o Plano Nacional de Desimobilizacdo

8.2.7  Informacdes sobre os imdveis locados de terceiros

8.2.8  Informacdes sobre as principais obras e servicos de engenharia relacionados a atividade-fim
8.2.9  Patrimdnio de propriedade da Unido de uso da entidade

8.2.10 Informacdes sobre a infraestrutura fisica

Gestéo da tecnologia da informagéao

8.3.1  Principais sistemas de informagdes

832 Informagédo - PDTI

115
115
115
115
115
116
116
116
116
116
117

Informagdes sobre o Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informagéo (PETI) e sobre o Plano Diretor de Tecnologiada 119

8.3.3  Ac0es relacionadas a recuperagéo e a modernizagdo dos sistemas 119
Gestdo ambiental e sustentabilidade 120
8.4.1  Adocéo de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens e na contratagao de servigos ou obras 120
Gestao de fundos e de programas 120
8.5.1 Identificagdo e informagdes dos fundos na gestao da unidade 120
8.5.2  Programas e fundos setoriais 120
8.5.3  Fundos providos por encargos setoriais 120
8.5.4  Fundos de aval ou garantidores de créditos 120
8.5.5  Fundos de investimento 120
8.5.6  Fundo Partidario 120
8.5.7  Fundo de Indenizagéo ao Trabalhador Portuario Avulso 120
8.5.8  Fundo de Investimento Setorial do Turismo - Fiset/Turismo 120
8.5.9  Fundos de Investimento Setoriais de Reflorestamento e de Pesca - Fiset/Reflorestamento e Fiset/Pesca 120
8.5.10  Fundo Socioambiental 120
8.5.11 Fundo de Apoio ao Desenvolvimento Social 120
8.5.12 Fundo de Universalizagdo de Telecomunicagdes 120
8.5.13 Fundo de Fiscalizagdo de Telecomunicagdes 120
8.5.14 Fundo Nacional de Aviacéo Civil 120
Informagdes sobre depésitos judiciais e extrajudiciais 120
CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DE ORGAOS DE CONTROLE 121
Tratamento de determinagdes e recomendagdes do TCU 121
Tratamento de recomendagdes do Orgéo de Controle Interno 122
Medidas administrativas para a apuracéo de responsabilidade por dano ao Erério 124
Medidas administrativas e judiciais para a cobranga da divida previdenciaria e ndo previdenciaria 124
Informagdes sobre o cronograma de substituicéo de trabalhadores terceirizados irregulares no @mbito da administracéo direta, 124
autéarquica e fundacional
Informagdes sobre a atuacdo em Beneficios de Prestacdo Continuada 124
Informagdes sobre a gestdo de Certificados de Entidades Beneficente de Assisténcia Social 124
124

Informacdes sobre o credenciamento das oficinas regionais de extintores de incéndio perante o Inmetro
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9.9 Demonstracéo da conformidade do cronograma de pagamentos de obrigacdes com o disposto no art. 5° da Lei 8.666/1993

9.10 Informagdes sobre as acdes de patrocinio
9.11  Gestdo de precatérios

9.12  Informagdes sobre a aplicagdo dos recursos do FCDF destinados as areas de satde e educacéo

9.13 Informacdes sobre a revisdo dos contratos vigentes firmados com empresas beneficiadas pela desoneracéo da folha de pagamento

9.14  Informagdes sobre as acdes de publicidade e propaganda

10 OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES
10.1  Informacdes sobre o COREN/SE

11 ANEXOS E APENDICES

RELATORIOS, PARECERES E DECLARACOES
12 Relatério e/ou parecer da unidade de auditoria interna
13 Parecer de colegiado
14 Relatério de avaliagdo de resultados de contrato de gestdo
15 Parecer do dirigente de 6rgdo ou entidade responsavel pela supervisdo de contrato de gestdo
16 Relatério de banco operador de recursos de fundos
17 Relatério de instancia ou area de correigdo
18 Relatério resumido do comité de auditoria
19 Relatério de auditor independente
20 Declaragdes de integridade

20.1 Integridade e completude das informagdes dos contratos e convénios nos sistemas estruturantes da Administragdo Pablica Federal

20.2 Integridade e completude

20.4 Integridade dos registros das informagdes no Sistema Integrado de Planejamento e Orgamento

21 INFORMAGOES SUPLEMENTARES

dos registros de informacdes no Sistema de Apreciagdo e Registro dos Atos de Admisséo e Concessdes
20.3  Integridade e completude do atendimento dos requisitos da Lei 8.730/1993 quando a entrega das declaragdes de bens e rendas

124
124
124
124
124
124
131
131
131

132
163
168
168
168
168
169
169
169
169
169

170
171
171
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2 - APRESENTACAO

Trata-se do primeiro relatorio da Gestdo 2015/2017, tendo por objetivo comunicar, divulgar e registrar o
trabalho desenvolvido durante o ano de 2015.

O texto estd organizado de forma a atender ao disposto nas Instru¢fes Normativas do Tribunal de Contas
da Unido (TCU) e Resoluctes do Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) incluindo dados gerais sobre
0o COREN/SE e informacbes de todas as Areas e Departamentos que comp®em esta autarquia, em
conformidade com o Regimento Interno aprovado pela Decisdo n° 22 de 2012, na 1012 Reunido Ordinéria
de Plenario.

Os resultados obtidos foram possiveis mediante a imprescindivel colaboracdo e empenho dos
funcionarios, conselheiros e colaboradores; o envolvimento da categoria no cotidiano das agdes do
Conselho; a ampliagéo das parcerias com entidades representativas

da sociedade (Conselhos de classe, Sindicatos, Ministério Publico Federal e Estadual, Conselhos de
Salde, dentre outros.) e 0 aumento das ac¢des fiscalizatorias.

Os dados apresentados permitem uma avaliacdo da efetiva realizacdo do Planejamento Estratégico da
Gestdo, bem como o cumprimento dos compromissos assumidos com a categoria no sentido de assegurar
a correta e eficiente aplicacdo dos recursos publicos para o cumprimento da sua missao Institucional.

O presente Relatdrio esta organizado em trés partes:

Parte | - Identificacdo Institucional e Planejamento na qual se apresentam identificagdo da unidade
jurisdicionada do COREN/SE, informacdes sobre o planejamento estratégico, plano de metas e de acGes
da Gestdo 2015/2017 e Diretrizes Estratégicas que norteardo as aces da Gestdo bem como organograma
funcional do Conselho Regional.

Parte 1l - Administracdo, Controle e Contabilidade: aborda informagGes relacionadas a estruturas de
governanca e de autocontrole da gestdo, programacdo e execucdo orcamentaria e financeira, gestdo de
pessoas e informacBes contabeis. Neste item também estdo contemplados quadros e informagdes sobre a
atuacdo da Controladoria, e tratamento das deliberagdes exaradas em Acordaos do TCU.

Parte 111 — Atuacéo Politica, Administrativa e Acompanhamento do Planejamento Estratégico na qual sdo
apresentadas as atividades e resultados dos Departamentos que compdem o Regional e as

acOes desenvolvidas em 2015 segundo projetos institucionais.
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Demonstra ainda o zelo pelos principios da Administracdo Pablica a partir de uma atuagdo firme em

defesa da melhoria das condigGes de trabalho, pelo correto dimensionamento das equipes de Enfermagem
nas instituicoes, pela regulamentacdo da jornada de 30h semanais para a categoria, pela valorizacdo da
profissdo e em defesa do exercicio da Enfermagem.

A Gestdo COREN/SE 2015/2017 efetuou diversas atividades com impacto positivo junto a sociedade e a
categoria profissional de Enfermagem do Estado destacando-se: o aumento significativo do nimero de
fiscalizacOes realizadas junto as instituicGes de salde do Estado (de 94 em 2014 para 615 em 2015
englobando capital e interior); a realizacdo junto com o Ministério Publico de fiscalizacGes conjuntas e
eventos (Seminario de Assisténcia Materno-Infantil em Sergipe); a promocdo de cursos de capacitacao
(Capacita COREN) voltados para os Responsaveis Técnicos e demais profissionais de Enfermagem;
realizacdo da Semana Sergipana de Enfermagem abrangendo 1200 participantes e do Encrese/Ensate com
300 participantes da capital e do interior do estado; participacdo nas pré conferéncias de salde com
representantes nos Conselhos Municipais da Pessoa com Deficiéncia e da Mulher; Interdicdo da
Maternidade Santa Cecilia em Aquidaba; instituicdo das fiscalizacGes noturnas; fiscalizacdo de 100% das
Unidades Baésicas de Saude do municipio de Aracaju; ac¢Oes judiciais para reformulagdo de editais de
concursos na area de Enfermagem; aprimoramento das aces da Divida Ativa e do Setor de Registro e
Cadastro otimizando as atividades e dando seguimento aos processos; implantacdo da Comissdo Interna
para implantacdo das Comissdes de Etica nas Instituicbes de salde e judicializacdo dos processos de
fiscalizag&o.

Entretanto, algumas dificuldades prejudicaram o andamento das atividades em 2015: a restricdo
orcamentaria decorrente dos significativos indices de inadimpléncia dos profissionais junto ao Conselho; a
deficiente estrutura fisica das instalacdes da sede; o obsoleto parque tecnoldgico; o sucateamento da frota
de veiculos, dentre outras. Cabe a ressalva de que tais dificuldades foram contornadas ao final do ano
mediante esforgos da gestao.
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3 - VISAO GERAL DA UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS

3.1 IDENTIFICACAO DA UNIDADE

Poder e Orgao de Vinculagio

Poder: Sem vinculo

Quadro 1 - Identificacdo do Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe

Orgao de Vinculacdo : Sem vinculacdo ministerial Cddigo SIORG: ndo aplicavel

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada
Denominacdo Completa : Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Sergipe

Denominacdo Abreviada : Coren/SE
Cddigo SIORG : ndo aplicavel
Caodigo LOA: ndo aplicavel

Cddigo SIAFI: ndo aplicavel
Situacdo: Ativa

Natureza Juridica: Autarquia Federal
CNPJ: 13.161.344/0001-24

Principal Atividade: Administracdo Publica Federal Codigo CNAE: 94.12-0-99

Telefones/Fax: (079)3216-6300

Endereco Eletronico: ouvidoria@corensergipe.Org.br

Pagina na Internet: http://www.corensergipe.org.br

Endereco da Sede: Avenida Hermes Fontes,931 — Salgado Filho - Aracaju/SE . CEP — 49.020-
550
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3.2 FINALIDADE E COMPETENCIA

A atuacao do Coren/SE subdivide-se em trés frentes:

a) Inscricdo do profissional e registro de pessoas juridicas: O Coren/SE
procede a inscri¢do de profissionais de Enfermagem e o registro das pessoas juridicas que exercem
atividades de Enfermagem, bem como a transferéncia e o cancelamento de inscri¢cdo, mantendo 0s
respectivos cadastros atualizados. Desta forma, o Coren/SE zela para que somente pessoas

habilitadas exercam a profissdo de Enfermagem.

b) Fiscalizacdo do exercicio ético-profissional: Cabe ao Coren/SE normatizar,
disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional da Enfermagem, fazendo cumprir a legislacdo em
vigor pertinente a Enfermagem. Para tanto, os Enfermeiros Fiscais do Conselho fiscalizam
diariamente as instituicdes onde trabalham profissionais de Enfermagem para averiguar o
cumprimento da legislacdo da Enfermagem e orientar os profissionais sobre o agir ético-
profissional. Entre os itens avaliados pelos Enfermeiros Fiscais do Conselho estd: o
dimensionamento adequado dos profissionais de Enfermagem e a Certiddo de Responsabilidade
Técnica, conforme Resolugbes Cofen n® 293/2004 e n® 458/2014 respectivamente.

C) Tribunal ético: O Coren/SE recebe denudncias éticas, que sdo apreciadas pelo
Plenario do Conselho, e podem resultar em abertura de processo ético e julgamento. Além de
julgar as infracGes, o Coren/SE aplica as penalidades, segundo o que consta no artigo 18 da Lei n°
5.905/1973 e no Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

Como forma de orientacdo e prevencdo, a Comissdo de Etica do Coren/SE, os Conselheiros e 0s
Enfermeiros Fiscais estimulam a formacio de Comissdo de Etica de Enfermagem nas

instituicdes de saude.
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33 NORMAS E REGULAMENTOS DE CRIAGAO, ALTERAGCAO E
FUNCIONAMENTO DO ORGAO OU DA ENTIDADE

Quadro 2 - Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada (UJ)

Normas de criacdo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

O Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe (Coren/SE) faz parte do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais criado pela Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973. Além da Lei
de criacdo, o Coren/SE também é regido pelas Resolu¢bes do Cofen, pelo Regimento
Interno aprovado em Reunido Ordinaria de Plenéario e pelas normas complementares do
Coren/SE e demais normatizacoes que Ihe forem aplicaveis.

Outras normas infra legais relacionadas a gestéo e a estrutura da UJ

Regulamento da Administracdo Financeira e Contabil aprovado pela Resolucdo Cofen
340/2008, Resolucdo Cofen 380/2011que institui normas gerais para 0 pagamento de
diérias e a concessdo de passagens no ambito do sistema COFEN/Conselhos Regionais e
outras providéncias, Resolucdo COFEN 365 que institui o Manual de Uniformizacdo dos
Atos normativos do Sistema COFEN/Conselhos Regionais. Decis6es Coren/SE expedidas
nos anos de 2011a 2013 Que aprova o Regimento Interno do Coren/Se, Decisdo 373/2011
que Institui a Controladoria Geral das atividades Administrativas do Coren, Decisdo Coren
—17/2013 que aprova o Plano de Cargos e Salarios do Coren/SE.

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI: ndo aplicavel | Nome: | ndo aplicavel

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes

Cddigo SIAFI da Unidade Gestora: ndo aplicavel

Codigo SIAFI da Gestao: ndo aplicivel
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3.4 - BREVE HISTORICO DO ORGAO OU DA ENTIDADE

O Coren/SE constitui-se em uma Autarquia Federal fiscalizadora do exercicio profissional de
Enfermagem que tem por finalidade a normatizar , disciplinamento e fiscalizacdo do exercicio da
Enfermagem em observancia aos preceitos legais e principios Eticos Profissionais. Implantado
pela Lei 5.905 de 12 de Julho de 1973. Coren/SE integra o Sistema Cofen/Conselhos Regionais.

Para atender os profissionais de Enfermagem em todo o Estado, o Coren/SE dispGe de estrutura

fisica e de recursos humanos (Técnico Administrativo e Enfermeiro Fiscal).

Quadro 3 - Quantitativo de Inscritos no Coren/SE em 31.12.2015

(Definitivas Principais, Secundérias e Remidas)

Enfermeir | Obstetriz Técnicos Auxiliares Atendentes Total
0S

3.571 - 7.560 6.963 16 18.110

3.5— AMBIENTE DE ATUACAO

O Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe (COREN-SE) junto aos Conselho Federal de
Enfermagem (COFEN) foram criados em 12 de julho de 1973, por meio da Lei 5.905. Juntos, formam o
Sistema COFEN/Conselhos Regionais.

O COREN-SE é responsavel, através de deliberagdes do COFEN, fiscalizar e normatizar o
exercicio da profissdo de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, zelando pela
qualidade dos servigcos prestados e pelo cumprimento da Lei do Exercicio Profissional da
Enfermagem.

Principais atividades dos COREN-SE:

. Deliberar sobre inscricdo no Conselho, bem como o seu cancelamento;

Disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional, observadas as diretrizes gerais do COFEN;

. Executar as resolugdes do COFEN;
. Expedir a carteira de identidade profissional, indispensavel ao exercicio da profissao e

valida em todo o territorio nacional;
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. Fiscalizar o exercicio profissional e decidir os assuntos atinentes a Etica Profissional,
impondo as penalidades cabiveis

. Elaborar a sua proposta orcamentaria anual e o projeto de seu regimento interno,
submetendo-o0s a aprovacgdo do COFEN;

. Zelar pelo bom conceito da profissdo e dos que a exergcam; propor a0 COFEN medidas
visando a melhoria do exercicio profissional,

. Eleger sua Diretoria e seus Delegados eleitores ao Conselho Federal;

. Exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pela Lei 5.905/73 e pelo COFEN.

3.6 - ORGANOGRAMA

Apresentacdo do organograma funcional com descricdo sucinta das competéncias e das
atribuicdes das Areas e Departamentos do Coren/SE

O Coren/SE apresenta a seguinte estrutura organizacional cujo detalhamento e organograma

podem ser vistos no seu Regimento Interno.

PLENARIO

CAMARAS CONTROLADORIA GERAL
TECNICAS

GRUPOS DE
TRABALHO

DIRETORIA PRESIDENTE
SECRETARIO TESOUREIRO

FROCURADORIA ASSESSORIA DE COMUNICACAD E
JURIDICA EVENTOS

DIVIDA ATIVA COMISSAD PERMANENTE
DE LICITAGOES

DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO

I £ CONTABIL E
FISCALIZACAD GESTAD FINANCEIRO

. TECNOLOGIA DA 0
ATENDIMENTO REGISTRO PATRIMONIO E CONTAS CONTAS A

INFORMAGCAC ALMOXARIFADO RECEBER

PAGAR

PROTOCOLO CONTRATOS, CONVENIOS
E PARCERIAS

GESTAD DE PESS0AS
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O organograma do Coren/SE passou a vigorar a partir da implantacdo do Plano de Cargos e
Salarios (PCS) em 1° de agosto de 2013, instituido pela Decisdo Coren/SE n° 17/2013.

As atribuicdes inerentes a cada area estdo devidamente relacionadas no Regimento Interno do
Coren/SE, e nos documentos anexos ao PCS denominados Estrutura Organizacional e Cargos de

Livre Provimento.

3.7—- MACROPROCESSO FINALISTICO

Os produtos/servicos diretamente conectados ao cidaddos-usuarios, fornecidos pelo Coren-SE s&o:
Emissdo da cédula de identidade profissional para os profissionais de enfermagem que atuam no
estado de Sergipe, bem como deliberacdo da inscricdo de pessoas juridicas que prestam servicos
de enfermagem dentro da jurisdicéo;

Fiscalizacdo do exercicio ético-profissional, normatizando e disciplinando a atuacdo dos
profissionais de enfermagem, fazendo-os cumprir a legislacdo em vigor pertinente a Enfermagem.
O Servico de Fiscalizacdo do Coren-SE possui agenda propria de acGes, planejada entre os quatro
fiscais e 0s dois conselheiros diretores, com foco de atuacdo nos mais de 1200 servicos de
enfermagem do estado. Tais agdes garantem uma assisténcia de enfermagem segura e livre de
danos;

Apuracdo de denuncias e de mau exercicio da profissdo, cuja recepcdo ocorre via servico de
fiscalizacdo ou Ouvidoria. O Pleno do Conselho é o responsavel pelo julgamento de tais situacoes,
as quais sdo devidamente instruidas por Comissdes de Processo Etico. Ao final dos processos, 0
Conselho aplica as penalidades previstas em Lei.

3.8— COMPOSICAO ACIONARIA DO CAPITAL SOCIAL

Né&o se aplica

3.9- PARTICIPAQAO EM OUTRAS SOCIEDADES

Na&o se aplica

3.10 - PRINCIPAIS EVENTOS SOCIETARIOS OCORRIDOS NO EXERCICIO

Nao houve evento societario ocorrido no exercicio
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4 — PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO ORCAMENTARIO E
OPERACIONAL

4.1 Planejamento Organizacional

4.1.1 Informacdes sobre o programa de trabalho e as estratégias de execucao

E imprescindivel o papel que os Conselhos de Fiscalizagdo Profissional existentes no Brasil
exercem no desempenho das acdes de fiscalizagdo do exercicio das profissées como instrumento
de exercicio da cidadania. A atuacdo fiscalizadora dos conselhos, através de seus conselheiros e
servidores, assegura a legalidade das atuacdes dos profissionais.

Com efeito, a Lei Federal n® 5.905/73 concede ao Conselho Federal, bem como aos Conselhos
Regionais de Enfermagem, Autarquias Publicas Federais, a competéncia propria e exclusiva para a
fiscalizacdo do exercicio da profisséo.

Neste contexto institucional, o Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe (Coren/SE), que
tem por missdo promover o desenvolvimento da Enfermagem, disciplinando, regulamentando e
fiscalizando o exercicio profissional, primando pela aplicacdo da conduta ética, visando o bem-
estar da sociedade, tém atuado com legitimidade e competéncia no exercicio de suas funcdes.
Ainda assim, no Brasil, a sociedade passa a requerer do setor publico outros padrBes de
desempenho na sua operagéo e gestdo, cobra maior transparéncia e agilidade das organizagdes de
uma maneira geral. Assim, o desafio crescente para 0s gestores e autoridades passa a ser o alcance
de patamares de exceléncia e melhores praticas de gestéo.

Um administrador publico eficiente deve estar sempre aberto aos clamores mutantes da sociedade.
Dessa forma, sua atuacéo deve estar associada as necessidades publicas e suas a¢fes vinculadas a
atividades de planejamento como meio indispensavel a efetividade administrativa.

E inexoravel que a sobrevivéncia e o desenvolvimento das instituicdes publicas dependam da
implementacdo de sistemas de gestdo empreendedores, voltados para a obtencdo e avaliacdo de

resultados.
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Nesse cendario de mudancas e diante das profundas transformagfes da economia e da sociedade, o
Coren/SE vem se preparando para enfrentar os desafios dos novos tempos.

Focalizar seus objetivos estratégicos, redesenhar seus processos e estrutura de trabalho, tirar o
maior proveito das inovacdes tecnoldgicas e mobilizar o talento e a disposi¢do de seus servidores
sd0 aspectos prioritarios para garantir que a atuacdo do 6rgdo seja cada vez mais efetiva,
independentemente do que possa ocorrer em cenarios futuros.

O Planejamento Estratégico na Administracdo Publica tem sido visto como fator critico de sucesso
ndo s para a elaboragcdo de orcamento anual e das acGes gerenciais, mas também para buscar
mecanismos de alinhamento entre as areas usuarias e a area de tecnologia.

Na busca permanente de melhor identificar seus problemas e mapear as possiveis alternativas de
solugdes, o Coren/SE realizou um diagnostico organizacional que indicou a possibilidade de
implementacdo de novos planos nas areas de planejamento, controle gerencial e tecnologia da
informacao.

O Planejamento Estratégico do Coren/SE, ora apresentado, estabelece diretrizes para o periodo de
2015 e tem como objetivo propiciar uma postura proativa, definida com base na analise de
cenarios prospectivos, baseados em dados concretos de sua situacdo atual. Consiste em um
instrumento de fundamental importancia para garantir inovacdo aos processos de trabalho e para a
melhoria continua da acdo gerencial.

No presente documento estdo delimitados os objetivos a serem perseguidos, atentando-se para 0s
problemas e disfuncbes estruturais, organizacionais e de desempenho do Coren/SE. Cumpre
destacar, que o desejo de atuar e até mesmo de reformar o 6rgdo deve ser balizado pelos limites
materiais, pelas dificuldades estruturais e sociais, sob pena de se condenar ao fracasso qualquer
tentativa de mudangas.

Ademais, é necessario que se observe a importancia da adesdo de todo corpo de servidores, para 0
emprego do bom senso e da coeréncia na avaliacdo da realidade, indispensaveis para que o
Coren/SE possa assegurar de forma efetiva o aperfeicoamento e sucesso no alcance de seus
objetivos institucionais.

E entfo, que lancando os olhos para o futuro, o Conselho Regional de Enfermagem Sergipe

apresenta o Planejamento Estratégico Coren/SE 2015.

AV. HERMES FONTES, N° 931 — BAIRRO SALGADO FILHO — CEP: 49020-550 - ARACAJU/SE

TEL: (79) 3216-6327 FAX: 3216-6324 K
WWW.corensergipe.org.br Q CO ren@



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Autarquia Federal criada pela Lei n® 5.905/73

COFEN - CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM

4.1.2 Descrigéo sintética dos objetivos do exercicio

Objetivo 1 — Implantar a Gestdo por Processos: Identificar, analisar e melhorar os processos;
Sistematizagdo de processos (normas e procedimentos); Redesenho da Estrutura Organizacional.
Objetivo 2 — Alcancar padrdes de exceléncia no atendimento: Medigdo do desempenho no
atendimento

Objetivo 3 — Aumentar a conformidade do sistema: Aprimoramento da Fiscalizacdo

Objetivo 4 — Desenvolver a Tecnologia da Informacéo: Aquisicdo de novos programas de
informatica; Contratacdo de prestadores de servico

Objetivo 5 — Modernizar as instalagdes: Proporcionar o devido conforto e acessibilidade aos
profissionais da Enfermagem, bem como condi¢Ges de trabalho adequadas a servidores e
Conselheiros; Construcdo da nova sede

Objetivo 6 — Aprimorar a Gestao de Pessoas: Finalizagdo e implementacdo do Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios do Coren/SE; Elaboragdo e implementacdo do Programa de Capacitacdo do
Coren/SE; Elaboracdo e implantacdo do sistema de Avaliacdo de Desempenho; Criacdo e
implementacdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), do Programa
de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) e do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP)
Objetivo 7 — Modernizar a Comunicacao Interna e Externa: Desenvolvimento da Politica de
Comunicacao Interna; Desenvolvimento da Politica de Comunicacdo Externa

Objetivo 8 — Valorizar os Profissionais da Enfermagem: Implantacdo de beneficios; Promogéo
da valorizacdo dos profissionais de Enfermagem; Ampliacdo das areas de atuacdo para a
Enfermagem; Estabelecimento de estratégias de disseminacdo da legislacdo para os profissionais
da Enfermagem

Objetivo 9 — Reduzir a inadimpléncia: Aumentar a receita com sustentabilidade; Promocéo do
atendimento de exceléncia aos profissionais; Promocdo de ampla divulgacdo sobre o REFIS;
Promocdo da atualizagdo permanente do cadastro de profissionais da Enfermagem; Divulgacao

das competéncias do Coren/SE
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4.1.3 Estagio de implementacgdo do planejamento estratégico

O Planejamento Estratégico 2015 do Coren-SE ja foi elaborado e encontra-se na fase de avaliacao.
Tem ocorrido reunides periddicas para seu acompanhamento, coordenadas pelo plenario, que tem
autoridade hierarquica para cobrar resultados dos coordenadores dos objetivos, a partir dos
indicadores j& estabelecidos.

4.1.4 Vinculacéo dos planos da unidade com as competéncias institucionais e outros planos
Dentro de cada competéncia abaixo, foi possivel identificar os principais objetivos tracados para o
seu cumprimento:

COMPETENCIA 1: Deliberar sobre inscri¢do no Conselho, bem como o seu cancelamento;
COMPETENCIA 2: Expedir a carteira de identidade profissional, indispensavel ao exercicio da
profissdo e valida em todo o territorio nacional;

Objetivo 2 — Alcancar padrdes de exceléncia no atendimento

.

Objetivo 4 — Desenvolver a Tecnologia da Informacéo

Objetivo 5 — Modernizar as instalagdes

COMPETENCIA 3: Disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional, observadas as diretrizes
gerais do COFEN;

COMPETENCIA 4: Fiscalizar o exercicio profissional e decidir os assuntos atinentes a Etica
Profissional, impondo as penalidades cabiveis

COMPETENCIA 5:Executar as resolucdes do COFEN;

COMPETENCIA 6: Zelar pelo bom conceito da profissao e dos que a exercam;

Objetivo 3 — Aumentar a conformidade do sistema

Objetivo 8 — Valorizar os Profissionais da Enfermagem
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COMPETENCIA 7: Elaborar a sua proposta orcamentaria anual e o projeto de seu regimento

interno, submetendo-os a aprovacao do COFEN.

) Objetivo 1 — Implantar a Gestéo por Processos

. Objetivo 6 — Aprimorar a Gestdo de Pessoas

. Objetivo 7 — Modernizar a Comunicagao Interna e Externa
. Objetivo 9 — Reduzir a inadimpléncia

4.1.5 Desdobramento do Plano Estratégico

Quadro 4 - Perspectiva 1 — Implantacéo da Gestéao por Processos

Meta Estratégica

Descricdo das Metas Gerenciais

Identificar, analisar e melhorar os
processos.

1. Formacdo de disseminadores em Gestdo por
Processos;

2. Elaboracdo e implementacdo do Manual da
Qualidade;

3. Andlise e melhoria dos processos criticos;

4. Analise e melhoria dos processos ndo criticos do
Coren/SE.

Sistematizacdo de processos (normas e
procedimentos)

5. Elaboracdo e implementacdo do Programa de
Padronizacdo das Rotinas Administrativas do
Coren/SE (Normatizacdo dos processos);

6. Implantacdo do Modelo de Gerenciamento de
Processos;

7. Definicdo dos formularios-padréo para as varias
requisicdes de servicos;

8. Implantagdo da Auditoria da Qualidade.

Redesenho da Estrutura Organizacional

9. Reavaliacdo e redefinicdo da estrutura
organizacional;

10. Redefinicdo das atribuicGes de cada setor;
11. Criacdo de setor responsavel pelo
acompanhamento e gerenciamento de contratos;

12. Criacéo de setor de Protocolo.
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Quadro 5 - Perspectiva 2 — Alcancar padroes de exceléncia no atendimento

Meta Estratégica

Descrigéo das Metas Gerenciais

Medicdo do desempenho no atendimento

1. Implantacdo de pesquisa de satisfacdo do
cliente externo (profissional de Enfermagem) com
resolutividade;

2. Implantacdo da medicdo do tempo de espera
e atendimento ao cliente.

Quadro 6 - Perspectiva 3 — Aumentar a conformidade do sistema

Meta Estratégica

Descricdo das Metas Gerenciai

Aprimoramento da Fiscalizacéo

1. Determinar que o fiscal se responsabilize
pelas Instituicdes de Salde e/ou municipios a ele
designados pela Chefia do Departamento de

Fiscalizagéo;

2. Permitir que o fiscal otimize melhor suas
horas de trabalho;

3. Trabalhar em consonancia com normas

existentes (Resolucdes, Leis, Decretos, Normas
Internas do Departamento de Fiscalizacao);

4. Cumprir o quantitativo de fiscalizagOes
estabelecidas como referéncia;

5. Acompanhar o0s prazos estabelecidos nas
inspecoes.

6. Inspecionar todas as instituicGes hospitalares
e de Pronto Atendimento no ano de 2015;

7. Elaborar o Plano de Atividades a ser
desenvolvido no ano 2015 com inicio a partir do més
de abril;

8. Analisar e aprovar cronograma semanal de
fiscalizagbes e atividades de responsabilidade do
fiscal que devera ser entregue a Chefia do
departamento até a quinta-feira que antecede a
semana;

9. Avaliar mensalmente as acdes fiscalizatdrias,
de acordo com o planejamento;
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10.  Identificar os problemas das Instituicdes
através dos relatérios e dar segmento para os demais
setores do COREN-SE e/ou outros 6rgdos com
instauracdo de processos administrativos  de
fiscalizagéo;

11.  Identificar se o plano estratégico esta sendo
satisfatorio ou se precisa de reformulagao.

12.  Inspegdo de retorno as instituigdes
fiscalizadas com procedimentos administrativo com
tramitacdo atual no regional;

13. ' Inspecdo nas instituicbes ainda ndo
inspecionadas pelo Coren/SE;

14.  Inspe¢do para atendimento  Ministério
Publico;

15.  Inspegdo para Apuracdo de Denudncias.

Quadro 7 - Perspectiva 4 — Desenvolver a Tecnologia da Informacéo

Meta Estratégica Descricdo das Metas Gerenciais
1. Aquisicéo de licenca de uso de sistema
para registro e cadastro on-line;
2. Aquisicdo de licenca de uso de novo

Aquisicdo de novos programas de sistema para Folha de Pagamento;
informética 3. Aquisicdo de licenca de uso de novo

sistema para Almoxarifado e Patrimonio;
4. Aquisicdo de licenga de wuso de
desenvolvimento de sistema para Protocolo.
5. Contratagdo de servico de telefonia fixa
e internet (link dedicado);
6. Contratagdo de servicos de guarda
gerenciada de documentos (GED) e digitalizacdo de

N . documentos do Coren/SE;

Contratacéo de prestadores de servi¢o « . x
7. Contratacdo de servicos de manutencdo
preventiva e corretiva nos equipamentos de
informatica;

8. Treinar e capacitar os servidores do
Coren/SE nos programas de informatica utilizados.
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Quadro 8 - Perspectiva 5 — Modernizacgdo das instalagdes

Meta Estratégica

Descrigéo das Metas Gerenciais

Proporcionar o devido conforto e

o . 1. Adequacdo as normas de acessibilidade a
acessibilidade aos profissionais da A
- portadores de deficiéncia;
Enfermagem, bem como condi¢fes de . _— o
. 2. Melhoria das condigdes de climatiza¢do dos
trabalho adequadas a servidores e .
. ambientes;
Conselheiros
3. Processo de aprovacdo dos Projetos Basico e
Executivo;
4. Contratacdo de empresas para execucgdo e
Construcéo da nova sede fiscalizagéo da obra;
5. Processo de aquisicdo de mobiliario e
equipamentos.
6. Sede em funcionamento.

Quadro 9 - Perspectiva 6 — Aprimorar a Gestao de Pessoas

Meta Estratégica

Descrigédo das Metas Gerenciais

Finalizacdo e implementacdo do Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios do Coren/SE

1. Implantacdo do PCCS;
2. Implantacdo de politica de beneficios;

Elaboracédo e implementacdo do Programa
de Capacitacdo do Coren/SE

3. Criagdo do Programa de Desenvolvimento e
Capacitacdo do Coren/SE voltado para os servidores
e Conselheiros em areas prioritarias (atendimento,
fiscalizagcdo, compras e gestao);

Elaboracédo e implantacdo do sistema de
Avaliacdo de Desempenho

4, Implantar, em consonancia com o PCCS, a
avaliacdo funcional, atrelada a politica de beneficios;

Criagdo e implementacdo do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO), do Programa de Prevencéo de
Riscos Ambientais (PPRA) e do Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP)

5. Contratacdo de empresa para elaboracéo e
assessoria na implantacdo do PCMSO, PPRA e PPP;
6. PCMSO, PPRA e PPP em funcionamento.
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Quadro 10 - Perspectiva 7 — Modernizar a Comunicagéo Interna e Externa

Meta Estratégica

Descrigéo das Metas Gerenciais

Desenvolvimento da Politica de
Comunicacao Interna

1. Integrar as ferramentas de comunicag&o a todos
os setores do Coren/SE;

2. Informar previamente a programacao do 6rgédo
a fim de definir as agdes de comunicacéo;

3. Facilitar o fluxo de informacdo no Coren/SE;

Desenvolvimento da Politica de
Comunicacédo Externa

4. Estabelecimento de canais de comunicacdo
com instituicdes de ensino, salde e entidades
profissionais, de classe e da sociedade civil
organizada;

5. Criagdo de canais de comunicagdo com o0s
profissionais da Enfermagem;

6. Realizacdo de eventos com vistas a integracdo
da categoria;

7. Desenvolvimento de campanhas de valorizacédo
dos profissionais da Enfermagem;

Quadro 11 - Perspectiva 8 — Valorizar os Profissionais da Enfermagem

Meta Estratégica

Descrigédo das Metas Gerenciais

Implantacdo de beneficios

1. Ampliacdo de parcerias e convénios;

Promocao da valorizacdo dos profissionais
de Enfermagem

2. Intensificacdo da defesa da jornada de 30 horas
semanais para a Enfermagem;

3. Prestacdo de atendimento em nivel de
exceléncia;

4. Promocao de articulagdes externas;

5. Resgate do espirito de equipe da Enfermagem;

6. Capacitagéo dos profissionais da Enfermagem;

7. Participacdo de projetos sociais, culturais e
cientificos;
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8. Interacdo com o setor de comunicacdo social,
para criacdo de publicidade voltada para a
Enfermagem;

Ampliacéo das areas de atuacdo para a
Enfermagem

9. Discussdo das areas de atuacdo da Enfermagem,
com énfase na perda de espaco em curto periodo;

Estabelecimento de estratégias de
disseminacéo da legislacdo para 0s
profissionais da Enfermagem

10. Divulgar Leis, Portarias e Resolugbes que
complementam a Lei do Exercicio Profissional;

11. Explicitar os principais aspectos da legislacédo
que regem a profissdo da Enfermagem durante o ato
fiscalizatorio;

Quadro 12 - Perspectiva 9 — Reduzir a inadimpléncia

Meta Estratégica

Descricao das Metas Gerenciais

. - 1. Promover agdes que aumentem o ndmero de
Aumentar a receita com sustentabilidade . .
profissionais e empresas registrados;
2. Promover um excelente atendimento aos
Promocdo do atendimento de exceléncia | profissionais que buscam a quitacdo de débitos;
aos profissionais 3. Intensificacdo da utilizacdo da unidade movel
(Coren Movel);
Promocao de ampla divulgacéo sobre o | 4. Dar publicidade aos mecanismos de cobranca
REFIS vigentes;
Promogdo da atualizagio permanente do | 5. Utilizar os mecanismos de T1 para atualizagédo
cadastro de profissionais da Enfermagem | dos dados dos profissionais;
6. Utilizar mecanismos de divulgacdo das

Divulgacéo das competéncias do
Coren/SE

competéncias do Coren/SE, exercicio profissional e
implicacdes da divida ativa.

4.2 Formas e instrumentos de monitoramento da execucéo e dos resultados dos planos

S&o os sinalizadores dos pontos de atuacdo em que o éxito é fundamental para o cumprimento da

missao e o alcance da visao.
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Como o Coren/SE definiu seus objetivos estratégicos em 09 (NOVE) perspectivas, os indicadores

adotados foram essencialmente estratégicos e visam demonstrar aos profissionais registrados,

gestores, bem como a sociedade o desempenho em busca dos objetivos.

Quadro 13 - Perspectiva 1 — Implantacéo da Gestédo por Processos

Meta Estratégica Descricao das Metas Gerenciais

Indicadores

1. Formacédo de disseminadores
em Gestéo por Processos;

2. Elaboracdo e implementacao
do Manual da Qualidade;

3. Andlise e melhoria dos
processos criticos;

4. Analise e melhoria dos
processos nao  criticos do
Coren/SE.

Identificar, analisar e
melhorar 0s processos.

e Percentual de  servidores
aderentes em relacdo ao total;

e indice de cumprimento do
plano (razdo entre as acOes
realizadas e as planejadas);

e Percentual de  satisfacdo
interna e externa;

5. Elaboracdo e implementacao
do Programa de Padronizacdo
das Rotinas Administrativas do
Coren/SE (Normatizacdo dos
processos);

Sistematizacdo de processos | 6. Implantacdo do Modelo de
(normas e procedimentos) | Gerenciamento de Processos;

7. Definicdo dos formularios-
padréo para as  varias
requisicdes de servicos;

8. Implantagdo da Auditoria da
Qualidade.

e Percentual de  processos
mapeados e padronizados em
relacdo ao total previsto;

e Percentual de formularios-
padrdo elaborados em relacdo
ao total de procedimentos;

e Percentual de acGes auditadas
pela Auditoria da Qualidade.

9. Reavaliacdo e redefinicdo da
estrutura organizacional,
10.Redefinicdo das atribuigdes
de cada setor;

11.Criagdo de setor responsavel
pelo acompanhamento e
gerenciamento de contratos;

12. Criacdo de  setor de
Protocolo.

Redesenho da Estrutura
Organizacional

e Percentual de cargos e
atribuicbes  reavaliados e
redefinidos em relacéo ao total,
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Quadro 14 - Perspectiva 2 — Alcancar padrdes de exceléncia no atendimento

Meta Estratégica

Descrigéo das Metas Gerenciais

Indicadores

Medicdo do desempenho no
atendimento

1. Implantacdo de pesquisa de
satisfacdo do cliente externo
(profissional de Enfermagem)
com resolutividade;

2. Implantacdo da medicao do
tempo de espera e atendimento
ao cliente.

¢ Percentual de satisfagdo com
a qualidade, o tempo e a
resolutividade do atendimento;
e Tempo médio de tramitacdo e
analise de processos;

Quadro 15 - Perspectiva 3 — Aumentar a conformidade do sistema

Meta Estratégica

Descricdo das Metas Gerenciai

Indicadores

Aprimoramento da
Fiscalizagéo

1. Determinar que o fiscal se
responsabilize pelas Instituicoes
de Salde e/ou municipios a ele
designados pela Chefia do
Departamento de Fiscalizacao;

2. Permitir que o fiscal otimize
melhor suas horas de trabalho;

3. Trabalhar em consonancia
com normas existentes
(Resolucbes, Leis, Decretos,
Normas Internas do Departamento
de Fiscalizacdao);

4.  Cumprir o quantitativo de
fiscalizagOes estabelecidas como
referéncia;

5. Acompanhar 0s  prazos
estabelecidos nas inspegdes.

6.  Inspecionar todas as
instituicdes hospitalares e de
Pronto Atendimento no ano de
2015;

7. Elaborar o Plano de

e Percentual de aumento das
acoes realizadas;

e indice de cumprimento do
plano (razdo entre as acOes
realizadas e as planejadas);

e Percentual de satisfagdo com
a qualidade, o tempo e a
resolutividade da Fiscalizacao;
e Tempo médio de tramitacdo
e analise de processos;

e Quantitativo de processos
fiscalizatorios instaurados;

e Percentual de processos
fiscalizatorios concluidos em
relacdo ao ano anterior;

e Tempo médio de tramitacéo
e finalizag&o de processos;
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Atividades a ser desenvolvido no
ano 2015 com inicio a partir do

més de abril;
8.  Analisar e aprovar
cronograma semanal de

fiscalizagbes e atividades de
responsabilidade do fiscal que
devera ser entregue a Chefia do
departamento até a quinta-feira
que antecede a semana;

9. Avaliar mensalmente as
acOes fiscalizatorias, de acordo
com o planejamento;

10. Identificar os problemas das
Instituices através dos relatorios
e dar segmento para 0s demais
setores do COREN-SE e/ou
outros 6rgaos com instauracdo de
processos  administrativos  de
fiscalizacdo;

11. Identificar se o plano
estratégico esta sendo satisfatorio
ou se precisa de reformulacéo.

12. Inspegdo de retorno as
instituicdes  fiscalizadas  com
procedimentos administrativo
com tramitacdo atual no regional;
13. Inspecdo nas instituicdes
ainda ndo inspecionadas pelo
Coren/SE;

14. Inspegdo para atendimento
Ministério Publico;

15. Inspecdo para Apuracdo de
Denuncias.

16. Determinar que o fiscal se
responsabilize pelas InstituicOes
de Saude e/ou municipios a ele
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designados pela Chefia do
Departamento de Fiscalizacao;

17. Permitir que o fiscal otimize
melhor suas horas de trabalho;

18. Trabalhar em consonancia
com normas existentes
(Resolucbes,  Leis, Decretos,
Normas Internas do Departamento
de Fiscalizacdo);

19. Cumprir o quantitativo de
fiscalizacbes estabelecidas como
referéncia;

20. Acompanhar 0s  prazos
estabelecidos nas inspegdes.

21. Inspecionar todas as
instituicdes hospitalares e de
Pronto Atendimento no ano de
2015;

22. Elaborar o Plano de
Atividades a ser desenvolvido no
ano 2015 com inicio a partir do
més de abril;

23. Analisar e aprovar
cronograma semanal de
fiscalizagbes e atividades de
responsabilidade do fiscal que
deverad ser entregue a Chefia do
departamento até a quinta-feira
que antecede a semana;

24. Avaliar mensalmente as
acOes fiscalizatorias, de acordo
com o planejamento;

25. ldentificar os problemas das
Instituicdes através dos relatorios
e dar segmento para 0s demais
setores do COREN-SE e/ou
outros 6rgdos com instauracdo de
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processos  administrativos  de
fiscalizacéo;

26. ldentificar se o plano
estratégico esta sendo satisfatdrio
ou se precisa de reformulacéo.

27. Inspecdo de retorno as
instituicdes  fiscalizadas  com
procedimentos administrativo
com tramitacdo atual no regional;
28. Inspecdo nas instituicGes
ainda ndo inspecionadas pelo
Coren/SE;

29. Inspecdo para atendimento
Ministério Publico;

30. Inspecdo para Apuracdo de
Dendncias.

Quadro 16 - Perspectiva 4 — Desenvolver a Tecnologia da Informacéo

Meta Estratégica Descricao das Metas Gerenciais Indicadores

1. Aaquisigéo de licenga de uso
de sistema para registro e |e Quantitativo de licencas
cadastro on-line; adquiridas;

2. Aquisicdo de licenca de uso
de novo sistema para Folha de
Pagamento;

3. Aquisicdo de licenca de uso
de novo sistema para
Almoxarifado e Patriménio;

4. Aquisicdo de licenca de uso
de desenvolvimento de sistema
para Protocolo.

Aquisicdo de novos
programas de informética

5. Contratacdo de servico de
Contratacdo de prestadores | telefonia fixa e internet (link | o indice de chamados ao setor

de servico dedicado); de TI por problemas relativos a
6. Contratacdo de servicos de | conexdo com internet;
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guarda gerenciada de
documentos (GED) e
digitalizacdo de documentos do
Coren/SE;

7. Contratacdo de servigos de
manutencgéo preventiva e
corretiva nos equipamentos de
informatica;

8. Treinar e capacitar 0s
servidores do Coren/SE nos
programas de  informatica
utilizados.

¢ Quantitativo de documentos

encaminhados a

¢ Quantitativo

guarda
gerenciada e a digitalizacéo;

de

equipamentos de informaticas

recuperados;

e Quantitativo de capacitacdes

formalizadas;

Quadro 17 - Perspectiva 5 — Modernizacéo das instalactes

Meta Estratégica Descrigéo das Metas Gerenciais Indicadores
_ devid 1. Recuperacao e/ou
Proporcionar 0_ _eY' © substituicdo do mobiliario; o )
conforto e acessibilidade e Indice de ambientes com
aos profissionais da 2. Adequacdo as normas de | mobiliario recuperado e/ou
Enfermagem, bem como | acessibilidade a portadores de | substituido;
condicOes de trabalho deficiéncia; o
adequadas a servidores e o fedes g . Percentual de satisfacéo
Conselheiros 3._ Me_ or~|a as co_n icOes de mter.na e externa com 0S
climatizacdo dos ambientes; ambientes do 6rgéo;
4. Processo de aprovagdo dos
Projetos Basico e Executivo; _ i o
e Liberacdo dos orgaos
5. Contratacéo de empresas para | competentes;
5 execucao e fiscalizagdo da obra;
nstr nov. ’ o
Construcédo da nova sede « Definicio e
6. Processo de aquisicdio de | acompanhamento do
mobiliario e equipamentos. cronograma de execucao;
7. Sede em funcionamento.
Quadro 18 - Perspectiva 6 — Aprimorar a Gestdo de Pessoas
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Meta Estratégica Descri¢do das Metas Gerenciais Indicadores

e Percentual de servidores

S « aderentes ao PCCS;
Finalizacdo e implementacéo

Implantacdo do PCCS; e indice de satisfacdo com a

do P_Iano de C,afgos' Implantagdo de politica de | implementacdo do PCCS e
Carreiras e Salarios do L . o ]
beneficios; com o clima organizacional;

Coren/SE e indice de acbes realizadas

para o fortalecimento da
cultura do planejamento;

Criacdo do Programa de
Desenvolvimento e Capacitacdo | ¢ Quantitativo  de  acles
do Coren/SE voltado para os | realizadas;
servidores e Conselheiros em | o indice de satisfacdo
areas prioritarias (atendimento, | funcional com a
fiscalizacéo, compras e gestdo); | implementacéo do programa;

Elaboracédo e implementacgéo
do Programa de Capacitacao
do Coren/SE

Implantar, em consonancia
com o PCCS, a avaliacdo | ¢ Média das notas dos
funcional, atrelada a politica de | servidores;

Elaboracdo e implantacdo do
sistema de Avaliacéo de

Desempenho beneficios;
Criagdo e implementacéo do
Programa de Controle Contratacdo de empresa para | ¢ Quantitativo  de  acdes
Médico de Saude elaboracdo e assessoria na | realizadas;
Ocupacional (PCMSQ), do | implantagdo do PCMSO, PPRA | e indice de satisfacdo
Programa de Prevencdo de | e PPP; funcional com a
Riscos Ambientais (PPRA) e PCMSO, PPRA e PPP em | implementacdo dos programas
do Perfil Profissiografico | funcionamento. PCMSO, PPRA e PPP;

Previdenciario (PPP)

Quadro 19 - Perspectiva 7 — Modernizar a Comunicagéo Interna e Externa

Meta Estratégica Descricdo das Metas Gerenciais Indicadores

1. Integrar as ferramentas de
comunicacgéo a todos os setores do

Desenvolvimento da Politica | COren/SE;
de Comunicacgao Interna 9

e Percentual de setores com
acesso a ferramentas de
Informar ~ previamente  a | comunicacao interna;

programacdo do orgdo a fim de

definir as agdes de comunicagao: | ® Indice de acles realizadas

com base em programacoes
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3. Facilitar 0 fluxo de
informacao no Coren/SE;

previamente estabelecidas;

Desenvolvimento da Politica
de Comunicacdo Externa

4. Estabelecimento de canais de
comunicacdo com instituicdes de
ensino, saude e  entidades
profissionais, de classe e da
sociedade civil organizada;

5. Criagdo de canais de
comunicacdo com os profissionais
da Enfermagem;

6. Realizacdo de eventos com
vistas a integracdo da categoria;

7. Desenvolvimento de
campanhas de valorizacdo dos
profissionais da Enfermagem;

e Percentual de instituices
alcancadas;

¢ Quantitativo de
profissionais alcancados
pelos canais estabelecidos;

e Quantitativo de eventos
realizados;

e NUmero de participantes
atingidos pelas campanhas
realizadas;

Quadro 20 - Perspectiva 8 — Valorizar os Profissionais da Enfermagem

Meta Estratégica

Descrigdo das Metas Gerenciais

Indicadores

Implantacdo de beneficios

1. Ampliacdo de parcerias e
conveénios;

e Quantitativo de parcerias e
convénios firmados;

Promogdo da valorizagdo dos
profissionais de Enfermagem

2. Intensificacdo da defesa da
jornada de 30 horas semanais
para a Enfermagem;

3. Prestagdo de atendimento
em nivel de exceléncia;

4.  Promocdo de articulagBes
externas;

5. Resgate do espirito de
equipe da Enfermagem;

6. Capacitacdo dos
profissionais da Enfermagem;

7. Participagdo de projetos

e Quantitativo de  acles
realizadas;
e indice de satisfacio dos

profissionais com 0
atendimento;
¢ Quantitativo de

capacitacOes realizadas;
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sociais, culturais e cientificos;

8. Interacdo com o setor de
comunicacgdo social, para criacao
de publicidade voltada para a
Enfermagem;

9. Discussdo das areas de

Ampliagdo das areas de atuacdo da Enfermagem, com | e Quantitativo de  acdes
atuacdo para a Enfermagem | énfase na perda de espaco em | realizadas;
curto periodo;
10. Divulgar Leis, Portarias e
. Resolugdes que complementam a itati 0
Estabelecimento de . ¢ q, . p . * Q.uantltatlvo de  acbes
. . . Lei do Exercicio Profissional, realizadas;
estratégias de disseminacgéo - o
e 11. Explicitar 0s principais
da legislacéo para os .
L aspectos da legislacdo que regem
profissionais da Enfermagem .
a profissio da Enfermagem
durante o ato fiscalizatorio;
Quadro 21 - Perspectiva 9 — Reduzir a inadimpléncia
Meta Estratégica Descricao das Metas Gerenciais Indicadores

Aumentar a receita com
sustentabilidade

1. Promover  agcbes  que
aumentem 0 numero  de
profissionais e empresas

registrados;

e Percentual de aumento da
arrecadacao mensal;

Promocao do atendimento
de exceléncia aos
profissionais

2. Promover um excelente
atendimento aos profissionais que
buscam a quitacdo de débitos;

3. Intensificacdo da utilizacéo
da unidade movel (Coren Mavel);

e Percentual de satisfacdo com
0 atendimento;
e Quantitativo de campanhas
de mobilizagdo utilizando o
Coren Movel;

Promocao de ampla
divulgacdo sobre o REFIS

4. Dar  publicidade  aos
mecanismos de cobranca
vigentes;

e Quantitativo  de

realizadas;

acoes

Promocao da atualizacédo
permanente do cadastro de
profissionais da
Enfermagem

5. Utilizar os mecanismos de
Tl para atualizagéo dos dados dos
profissionais;

e Percentual de profissionais
com cadastro atualizado em
relacdo ao ano anterior;
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6. Utilizar mecanismos de
Divulgacéo das divulgacdo das competéncias do | ¢ Quantitativo  de  acGes

competéncias do Coren/SE | Coren/SE, exercicio profissional | realizadas;

e implicacdes da divida ativa.

4.3 Desempenho Orgamentario

4.3.1 — Objetivos Estabelecidos no PPA de Responsabilidade da Unidade e Resultados
Alcancados

A Unidade Coren/SE néo elaborou o PPA para 2012/2015

4.3.2 — Execucdo Fisica e Financeira das Ac¢des da Lei Or¢camentaria Anual de
Responsabilidade da Unidade

No que se refere as informacdes apresentadas cabe relatar as seguintes observacdes:

O regional elaborou a proposta or¢camentéaria para o exercicio de 2015, conforme quadro 1,
estimando uma arrecadacdo no patamar de R$6.582.333,23 enquanto 0 montante efetivamente
arrecadado alcangou R$5.249.058,50 , correspondendo a uma variacdo negativa de 20,26% em
relacdo ao inicialmente previsto; observando-se que a arrecadacdo das receitas correntes
apresentou uma variacdo positiva de 51,47%, demonstrando que as politicas necessarias a
efetivacdo das receitas, sobretudo aquelas correntes, foram  plenamente implantadas, cumprindo
parcialmente, portanto, ao quanto estabelecido na Lei de Financas Publicas 4320/1964, bem como
na Lei de ResponsabilidadeFiscal-101/2000, art.1°, 81°.

Cumpre alertar sobre a necessidade de se adotar mecanismos mais eficientes para previsédo da
receita de capital, tendo em vista que a mesma correspondeu a cerca de 71,18% do montante
orcado, tendo ocorrido a integralizacdo do valor de R$1.109.339,64 no periodo analisado; para
melhor compreensdo do percentual da Receita Corrente, salientamos que houve este aumento
devido a Transferéncias Correntes no valor de R$1.295.443,87.

Quadro 22 - BALANCO ORCAMENTARIO - RECEITAS

BALANCO

ORCAMENTARIO 2015 2014

RUBRICA PRE\R/éSTO REALngADO PREVISTO R$ | REALIZADO R$
RECEITA CORRENTE 2.732.972,47 4.139.718,86 2.882.720,00 3.008.606,95
RECEITA CAPITAL 3.849.360,76 1.109.339,64 3.400.100,00 449.351,76
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TOTAL DAS RECEITAS 6.582.333,23 5.249.058,50 6.282.820,00 3.457.958,71
DESPESA CORRENTE 2.732.955,47 3.911.161,09 3.684.340,55 3.053.987,81
DESPESA DE CAPITAL 3.449.376,76 1.379.840,54 1.395.309,45 0,00
RESERVA DE

CONTINGENCIA 400.001,00 0,00 1.203.170,00

TOTAL DAS DESPESAS 6.582.333,23 5.291.001,63 6.282.820,00 3.053.987,81
SUPERAVIT R$ 0,00 0,00 0,00 403.970,90

Quadro 09

4.3.3 Fatores intervenientes no desempenho or¢camentario

O principal fator interveniente com repercussdo negativa no desempenho orcamentario foi o

contingenciamento efetivado pelo COFEN, no valor R$ 400.000,00.

4.3.4 Demonstrativo da execucao das despesas

No que se refere a despesa, verifica-se que o regional elaborou a proposta orcamentaria para o
exercicio de 2015, conforme quadro 3, fixando gastos no patamar de R$ 6.582.333,23 (fls. a),
observando-se 0 que determina a Lei de Responsabilidade Fiscal — 101/2000, no que tange ao
equilibrio financeiro entre a previsdo da receita e a fixagdo da despesa. A efetiva execucdo da
despesa perfez R$ 5.291.001,63 (fls. a), correspondendo a uma economia de 19,62% em relagéo
ao inicialmente fixado.

Registre-se, entretanto, o significativo acréscimo apurado na realizacdo da despesa corrente que
foi de 43,11%. Observe-se que analisando numericamente a informacdo poderia se inferir o
descumprimento ao quanto estabelecido na Lei de Finangas Publicas 4320/1964, bem como na Lei
de Responsabilidade Fiscal-101/2000, art. 1°, 8§1° entretanto, cabe ressaltar que o referido
acréscimo ocorreu com respaldo de transferéncias correntes repassadas pelo Federal, a titulo de

Funad, Semana de Enfermagem e Encrese/Ensate, estando, portanto, devidamente justificado.
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Quadro 23 - BALANCO ORCAMENTARIO — DESPESAS

BALANCO ORCAMENTARIO 2015

ARG DOTACAO | DOTACAO DESPESAS DESPESAS | DESPESAS | SALDO DA | VARIAGAO
CATEGORIA [/ A1 INICIAL | ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS | PAGAS DOTACAO | %
ECONOMICA (e) () (@ (h) (i) ()=(f-9) (9-e)e
DESPESA 4311%
CORRENTE (I) |2.732.955,47 | 2.732.955,47 | 4.317.398,27 3.911.161,09 3.805.345,82 | 3.805.345,82 | 406.237,18 AL
Pessoal e Encargos 11.03%
Sociais 1.260.225,32 | 1.260.225,32 | 1.432.675,27 1.399.276,75 1.375.962,67 | 1.375.962,67 | 33.398,52 0370
Juros e Encargos
da Divida 4,00 4,00 4,00 4,00 s
Outras  Despesas 70 56%
Correntes 1.472.726,15 | 1.472.726,15 | 2.884.719,00 2.511.884,34 242938315 | 2.429.383,15 | 372.834,66 070
DESPESA 60.00%
CAPITAL (I1) | 3.449.376,76 | 3.449.376,76 | 1.864.933,96 1.379.840,54 1.379.840,54 | 1.379.840,54 | 485.093,42 ’
Investimentos 3.449.368,76 | 3.449.368,76 | 1.864.925,96 1.379.840,54 1379.84054 | 1379.840,54 | 495 08542 | 60.00%
Inversdes
Financeiras 6,00 6,00 6,00 6,00 LiLEe
Amortizagdo  da
Sia 2,00 2,00 2,00 55 0,00%
RESERVA  DE
CONTINGENCIA |400.001,00 |400.001,00 | 400.001,00 0,00%
(1 400.001,00
TOTAL R$ 6.582.333,23 | 6.582.333,23 | 6.582.333,23 5.291.001,63 5.185.186,36 | 5.185.186,36 | 1.291.331,60 | "19:62%

4.3.5 Obrigac6es assumidas sem respectivo credito autorizado no orgamento

Né&o houve

4.3.6 Restos a pagar de exercicios anteriores

Registre-se 0 encaminhamento do quadro detalhado referente a execucdo dos restos a pagar nao
processados/Processados.

Quadro 24 - RESTOS A PAGAR

CONCILIAGAO DOS SALDOS CONTABEIS - RESTOS A PAGAR
REINSCRITOS LANCAMIZNTTOR CONSOLIDA
BALANCETE CANCELAD | MANUAIS® e BALANCE
RUBRICA SALDO ] PAGOS os B TE DIFER
INICIAL EXERCICIOS | .1, | (d) SALDO = SALDO ENGA
@ ANTERIORES | |~ © ) . (atbtctg)- | FINAL
(b) DEBITO | CREDITO | (d+e+f)
() (@
RESTOS A
PAGAR
PROCESSADOS | 30.925,59 30.925,59 30.925,59 0,00 0,00
RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS | 150.519,98 130.059,12 | 20.460,86 0,00 0,00
TOTAL R$ 181.445,57 0,00 000 |160.98471 | 20.460,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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4.3.7 Execucao descentralizada com transferéncia de recursos

Resumo dos instrumentos celebrados e dos montantes transferidos nos ultimos trés exercicios
Quadro 25 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: COFEN - CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM
UG/GESTAO | SETOR DE CONVENIOS
Modalidade Quantidade de instrumentos celebrados Montantes repassados no exercicio (em R$ 1,00)
2015 2014 2013 2015 2014 2013
Convénio 04 02 04 2.403.638,15 1.253.864,89 1.471.008,87
Contrato de
Repasse
Totais 04 02 04 2.403.638,15 1.253.864,89 1.471.008,87
Fonte: | Setor de Contabilidade

Resumo da prestacdo de contas sobre transferéncias concedidas pela UJ na modalidade de

convénio, termo de cooperacao e de contratos de repasse.

Quadro 26 - RESUMO DAS TRANSFERENCIAS

Unidade Concedente

Nome: COFEN — CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM

UG/GESTAO SETOR DE CONVENIOS

Instrumentos
ici . uantidade e Montante repassado
EXe[‘CICIO da Quantitativo e Montante repassado Q P )
prestacdo de contas - Contratos de
Convénios Frx
Repasse
Quantidade 3
Exercicio do Contas Prestadas Montante repassado 1.553.103,15
relatdrio de gestao Contas NAO Quantidade 1
prestadas Montante repassado 850.535,00
Exercicios Contas NAO Quantidade
anteriores Prestadas Montante repassado
Fonte: Setor de Contabilidade

Quadro 27 - SITUACAO DA ANALISE DAS CONTAS PRESTADAS NO EXERCICIO DE
REFERENCIA DO RELATORIO DE GESTAO

Unidade Concedente ou Contratante

Nome COFEN — CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM
UG/GESTAO SETOR DE CONVENIOS
Contas apresentadas ao repassador no exercicio de Instrumentos
referencia do relatdrio de gestio Convénios Contratos de repasse falaiel
Quantidade aprovada 3

Quantidade reprovada
Quantidade de TCE instauradas

Contas analisadas

Montante repassado (R$) 1.553.103,15
= . Quantidade 1
|
Contas ndo analisada Montante repassado (R$) 850.535,00
Fonte: Setor de Contabilidade
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PERFIL DOS ATRASOS NA ANALISE DAS CONTAS PRESTADAS POR RECEBEDOR
DE RECURSOS

N&o houve atraso nas prestacdes de contas ao COFEN.

43.7.1a4374

Né&o se aplica

4.3.7.5 Informac0es sobre a estrutura de pessoal para analise das prestacdes de contas

A estrutura que compde o 6rgdo de analise da prestacdo de contas é o Controle Interno, constituido
por um funcionario em cargo de comissao.

437.6a4.3.7.8

Né&o se aplica

4.3.8 Informacdes sobre a realizacdo das receitas

O regional elaborou a proposta orcamentéria para o exercicio de 2015, estimando uma arrecadacéo
no patamar de R$ 6.582.333,23, enquanto o montante efetivamente arrecadado alcangou R$
5.249.058,50 , correspondendo a uma variagcdo negativa de 20,26% em relacdo ao inicialmente
previsto; observando-se que a arrecadacao das receitas correntes apresentou um variacdo positiva
de 51,47%, demonstrando que as politicas necessarias a efetivacdo das receitas, sobretudo aquelas
correntes, foram plenamente implantadas, cumprindo parcialmente, portanto, ao quanto
estabelecido na Lei de Financas Publicas 4320/1964, bem como na Lei de Responsabilidade
Fiscal-101/2000, art. 1°, §81°. Cumpre alertar sobre a necessidade de se adotar mecanismos mais
eficientes para previsao da receita de capital, tendo em vista que a mesma correspondeu a cerca de
menos 71,18% do montante orcado, tendo ocorrido a integralizacdo do valor de R$1.109.339,64
no periodo analisado; para melhor compreensdo do percentual da Receita Corrente, salientamos
que houve este aumento devido a Transferéncias Corrente no valor de R$1.295.443,87.

Quadro 28 — PREVISAO DE RECEITAS

BALANCO ORCAMENTARIO 2015
= PREVISAO PREVISAO RECEITAS =
CATEGORIA ECONOMICA HREUEAE INICIAL ATUALIZADA | REALIZADAS SéLDO VARG
LOA d=(c-b) %
(@ (b) (©)

RECEITA CORRENTE (1) 2.732.972,47 2.732.972,47 2.732.972,47 4.139.718,86 | 1.406.746,39 51,47%

Receita Tributaria 0,00 0,00%
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Receita de Contribuicdes 1.927.023,15 1.927.023,15 1.927.023,15 2.291.130,69 364.107,54 18,89%
Receita Patrimonial 100.304,37 100.304,37 100.304,37 155.566,02 55.261,65 55,09%
Receita de Servicos 204.173,60 204.173,60 204.173,60 183.977,39 -20.196,21 -9,89%
Transferéncias Correntes 36,00 36,00 36,00 1.295.443,87 1.295.407,87 | 3598355,19%
Outras Receitas Correntes 501.435,35 501.435,35 501.435,35 213.600,89 -287.834,46 -57,40%
RECEITA CAPITAL (11) 3.849.360,76 3.849.360,76 3.849.360,76 1.109.339,64 | -2.740.021,12 -71,18%
Operacoes de Crédito 1,00 1,00 1,00 -1,00 0,00%
Alienacdo Bens 4,00 4,00 4,00 -4,00 0,00%
Amortizagdo de Empréstimos 1,00 1,00 1,00 -1,00 0,00%
Transferéncias Capital 2.640.003,00 2.640.003,00 2.640.003,00 1.109.339,64 | -1.530.663,36 -57,98%
Outras Receitas Capital 1.209.351,76 1.209.351,76 1.209.351,76 -1.209.351,76 0,00%
RECURSOS ARRECADADOS
EM EXERCICIOS 0,00 0,00%
ANTERIORES (I11)
TOTAL R$ 6.582.333,23 6.582.333,23 6.582.333,23 5.249.058,50 | -1.333.274,73 -20,26%

4.3.9 Informacao sobre a execucdo das despesas

Quadro 29 - EXECUCAOQO DAS DESPESAS

Modalidade de Contratagéo Despesa liquidada Despesa paga

2015 2014 2015 2014

Modalidade de Licitacdo (a+b+c+d+e+f+g) 1.036.052,74 157.799,97 1.036.052,74 128.049,97

a) Convite

b) Tomada de Precos

c) Concorréncia

d) Pregdo 1.036.052,74 157.799,97 1.036.052,74 128.049,97

e) Concurso

f) Consulta

g) Regime Diferenciado de Contratacdes

Publicas

2. Contratagdes Diretas (h+i) 212.384,69 64.187,39 212.384,69 64.187,39

h) Dispensa 78.623,13 6105,82 78.623,13 6.105,82

i) Inexigibilidade 133.761,56 58.081,57 133.761,56 58.081,57

3. Regime de Execucdo Especial

j) Suprimento de Fundos

4. Pagamento de Pessoal (k+l) 1.491.777,17 1.106.456,79 1.491.777,17 1.106.456,79

k) Pagamento em Folha 1.375.962,67 992.988,99 1.375.962,67 992.988,99

1) Diarias 115.814,50 113.467,80 115.814,50 113.467,80

5. Outros 2,444.971,76 1.605.023,68 2.444.971,76 1.605.023,68

6. Total (1+2+3+4+5) 5.185.186,36 2.933.467,83 5.185.186,36 2.933.467,83

Quadro 30 - DESPESA POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA

DESPESAS CORRENTES
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Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo processados Valores Pagos

1. Despesas de Pessoal 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Nome do elemento de

despesa

1.399.276,7 | 1.244.015,2 | 1.375.962,6 | 1.214.906,2 | 105.815,2 | 120.519,9

31.000000 5 1 7 0 7 8

1.375.962,67 | 1.214906,20

*%

Demais elementos do grupo

2. Juros e Encargos da
Divida

Nome do elemento de
despesa

*%

*%

Demais elementos do grupo

3. Outras Despesas

Correntes
Nome do elemento de
despesa
33.000000 2.511.884,3 | 1.809.972,6 | 2.429.382,1 | 1.718.561,6 | 105.815,2 | 120.519,9 2.429.383,15 1.687.636,0
4 0 5 3 7 8 4
Demais elementos do grupo
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo processados \{Dae:(g)cr)is
4. Investimentos 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Nome do elemento de
despesa
1.379.840,5
44.000000 4 1.379.840,54 1.379.840,54

*%x

Demais elementos do grupo

5. InversOes Financeiras

Nome do elemento de
despesa

**x

*%x

Demais elementos do grupo

6. Amortizacdo da Divida

Nome do elemento de
despesa

**x

*%x

Demais elementos do grupo

4.3.10 Suprimento de fundos, contas bancarias tipo B e cartdes de pagamento do governo

federal
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N&o se aplica

4.4 Desempenho operacional

Né&o se aplica

441a4.4.19

Né&o se aplica

45a4.10

Né&o se aplica

4.11 Gestédo das multas aplicadas em decorréncia da atividade de fiscalizacao

O setor de fiscalizacdo, embora tenha atuado de forma continua, ndo possui autonomia para
aplicacdo de multas, sendo estas somente aplicadas pelo Plenario, apds julgamento em processo
ético.

4.12 - Né&o se aplica

4.13 Renuncia de Receitas

Né&o se aplica.
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4.14 Apresentacgdo e andlise de indicadores de desempenho

4.14.1 Indicadores especificos

Quadro 31 - Perspectiva 1 — Implantacédo da Gestédo por Processos

Meta Estratégica

Descricao das Metas Gerenciais

Indicadores

Identificar, analisar e
melhorar 0s processos.

1.  Formagdo de

disseminadores em
Gestdo por Processos;
2.  Elaboracao e
implementacdo do Manual da

Qualidade;

e Percentual de  servidores
aderentes em relacdo ao total;

e indice de cumprimento do
plano (razéo entre as ag0es
realizadas e as planejadas);

Sistematizacdo de processos
(normas e procedimentos)

3. Andlise e melhoria dos | e Percentual de  satisfagdo
processos criticos; interna e externa;

4.  Andlise e melhoria dos

processos nao  criticos do

Coren/SE.

5.  Elaboragao e

implementacdo do Programa de | e Percentual de  processos

Padronizagdo  das  Rotinas
Administrativas do Coren/SE
(Normatizagdo dos processos);
6. Implantacdo do Modelo de
Gerenciamento de Processos;

7.  Definicao dos
formulérios-padrdo  para  as
varias requisicdes de servicos;

8. Implantacdo da Auditoria
da Qualidade.

mapeados e padronizados em
relacdo ao total previsto;

e Percentual de formulérios-
padrdo elaborados em relacdo
ao total de procedimentos;

e Percentual de acdes auditadas
pela Auditoria da Qualidade.

Redesenho da Estrutura
Organizacional

9. Reavaliacdo e redefinicao
da estrutura organizacional;

10. Redefinicdo das
atribuicdes de cada setor;

11. Criagao de setor
responsavel pelo
acompanhamento e
gerenciamento de contratos;

12. Criacdo de setor de

e Percentual de cargos e
atribuicdes  reavaliados e
redefinidos em relacéo ao total,

AV. HERMES FONTES, N° 931 — BAIRRO SALGADO FILHO — CEP: 49020-550 - ARACAJU/SE

TEL: (79) 3216-6327 FAX: 3216-6324

www.corensergipe.org.br




CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Autarquia Federal criada pela Lei n® 5.905/73

COFEN - CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM

Protocolo.

Quadro 32 - Perspectiva 2 — Alcancar padrdes de exceléncia no atendimento

Meta Estratégica

Descricao das Metas Gerenciais

Indicadores

Medicdo do desempenho no
atendimento

1. Implantagdo de pesquisa de
satisfacdo do cliente externo
(profissional de Enfermagem)
com resolutividade;

2. Implantacdo da medicédo do

tempo de espera e atendimento

ao cliente.

e Percentual de satisfacdo
com a qualidade, o tempo
e a resolutividade do
atendimento;

eTempo médio de
tramitacdo e analise de
processos;

Quadro 33 - Perspectiva 3 — Aumentar a conformidade do sistema

Meta Estratégica

Descricao das Metas Gerenciai

Indicadores

Aprimoramento da
Fiscalizacdo

Determinar que o fiscal se
responsabilize pelas
Instituicbes de Saude e/ou
municipios a ele designados
pela Chefia do Departamento
de Fiscalizacao;
2. Permitir que o fiscal otimize
melhor suas horas de trabalho;
3. Trabalhar em consonancia
com normas existentes
(Resolucbes, Leis, Decretos,
Normas Internas do Departamento
de Fiscalizacdo);
4.  Cumprir o quantitativo de
fiscalizacbes estabelecidas como
referéncia;
5. Acompanhar  0s
estabelecidos nas inspegdes.
6.  Inspecionar todas as
instituicdes hospitalares e de
Pronto Atendimento no ano de
2015;
7. Elaborar o

prazos

Plano de

¢ Percentual de aumento
das acoes realizadas;

e indice de cumprimento
do plano (razdo entre as
acOes realizadas e as
planejadas);

e Percentual de
satisfacao com a
qualidade, o tempo e a
resolutividade da
Fiscalizacdo;

e Tempo médio de

tramitacdo e andlise de
processos;

¢ Quantitativo de
processos fiscalizatorios
instaurados;

e Percentual de
processos fiscalizatorios

concluidos em relagéo
ao ano anterior;
e Tempo médio de

tramitagdo e finalizacdo
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Atividades a ser desenvolvido no | de processos;
ano 2015 com inicio a partir do

més de abril;
8.  Analisar e aprovar
cronograma semanal de

fiscalizagbes e atividades de
responsabilidade do fiscal que
devera ser entregue a Chefia do
departamento até a quinta-feira
que antecede a semana;

9. Avaliar mensalmente as
acOes fiscalizatorias, de acordo
com o planejamento;

10. Identificar os problemas das
Instituices através dos relatorios
e dar segmento para 0s demais
setores do COREN-SE e/ou
outros 6rgaos com instauracdo de
processos  administrativos  de
fiscalizacdo;

11. Identificar se o plano
estratégico esta sendo satisfatorio
ou se precisa de reformulacéo.

12. Inspegdo de retorno as
instituicdes  fiscalizadas  com
procedimentos administrativo
com tramitacdo atual no regional;
13. Inspecdo nas instituicbes
ainda ndo inspecionadas pelo
Coren/SE;

14. Inspegdo para atendimento
Ministério Publico;

15. Inspecdo para Apuracdo de
Denuncias.

16. Determinar que o fiscal se
responsabilize pelas InstituicOes
de Saude e/ou municipios a ele
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designados pela Chefia do
Departamento de Fiscalizacao;

17. Permitir que o fiscal otimize
melhor suas horas de trabalho;

18. Trabalhar em consonancia
com normas existentes
(Resolucbes,  Leis, Decretos,
Normas Internas do Departamento
de Fiscalizacdo);

19. Cumprir o quantitativo de
fiscalizacbes estabelecidas como
referéncia;

20. Acompanhar 0s  prazos
estabelecidos nas inspegdes.

21. Inspecionar todas as
instituicdes hospitalares e de
Pronto Atendimento no ano de
2015;

22. Elaborar o Plano de
Atividades a ser desenvolvido no
ano 2015 com inicio a partir do
més de abril;

23. Analisar e aprovar
cronograma semanal de
fiscalizagbes e atividades de
responsabilidade do fiscal que
deverd ser entregue a Chefia do
departamento até a quinta-feira
que antecede a semana;

24. Avaliar mensalmente as
acOes fiscalizatorias, de acordo
com o planejamento;

25. ldentificar os problemas das
Instituicdes através dos relatorios
e dar segmento para 0s demais
setores do COREN-SE e/ou
outros 6rgdos com instauracdo de
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processos  administrativos  de
fiscalizacéo;
26. ldentificar se o plano

estratégico esta sendo satisfatério
ou se precisa de reformulacéo.

27. Inspecdo de retorno as
instituicdes  fiscalizadas  com
procedimentos administrativo
com tramitacdo atual no regional;
28. Inspecdo nas instituicGes
ainda ndo inspecionadas pelo
Coren/SE;

29. Inspecdo para atendimento
Ministério Publico;

30. Inspecdo para Apuracdo de
Dendncias.

Quadro 34 - Perspectiva 4 — Desenvolver a Tecnologia da Informacao

Meta Estratégica

Descricao das Metas Gerenciais

Indicadores

Aquisicéo de novos
programas de informética

1. Aquisicdo de licenca de uso
de sistema para registro e
cadastro on-line;

2. Aquisicdo de licenca de uso

de novo sistema para Folha de

Pagamento;
3. Aquisicdo de licenca de uso
de novo sistema para

Almoxarifado e Patriménio;

4. Aquisicao de licenca de uso
de desenvolvimento de sistema
para Protocolo.

¢ Quantitativo de

licengas adquiridas;

Contratagéo de prestadores
de servigo

5. Contratacdo de servico de
telefonia fixa e internet (link
dedicado);

6. Contratacdo de servigos de
guarda gerenciada de
documentos (GED) e

e indice de chamados ao
setor de Tl por
problemas relativos a
conexao com internet;
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digitalizacdo de documentos do
Coren/SE;

7. Contratacdo de servicos de
manutencao preventiva e
corretiva nos equipamentos de
informatica;

8. Treinar e capacitar o0s
servidores do Coren/SE nos
programas de  informatica
utilizados.

¢ Quantitativo de
documentos
encaminhados a guarda
gerenciada e a
digitalizacdo;

¢ Quantitativo de
equipamentos de
informaticas
recuperados;

e Quantitativo de

capacitacoes
formalizadas;

Quadro 35 - Perspectiva 5 — Modernizacéo das instalactes

Meta Estratégica

Descricao das Metas Gerenciais

Indicadores

Proporcionar o devido
conforto e acessibilidade
aos profissionais da
Enfermagem, bem como
condicdes de trabalho
adequadas a servidores e
Conselheiros

1. Recuperagédo e/ou
substituicdo do mobiliario;

2. Adequacdo as normas de

acessibilidade a portadores de

deficiéncia;

3. Melhoria das condigdes de

climatizagdo dos ambientes;

e indice de ambientes

com mobiliario
recuperado e/ou
substituido;

e Percentual de
satisfacdo  interna e
externa com 0S

ambientes do 6rgéo;

Construcédo da nova sede

4. Processo de aprovacao dos
Projetos Béasico e Executivo;

5. Contratacdo de empresas
para execucdo e fiscalizacdo da
obra;

6. Processo de aquisicdo de
mobiliario e equipamentos.

7. Sede em funcionamento.

e Liberacdo dos o0rgdos
competentes;

e Definicéo e
acompanhamento do
cronograma de execucao;

Quadro 36 - Perspectiva 6 — Aprimorar a Gestédo de Pessoas

Meta Estratégica Descrigdo das Metas Gerenciais Indicadores
Finalizacdo e implementacdo | 1. Implantacdo do PCCS;
do Plano de Cargos, 2. Implantacdo de politica de | e Percentual de

Carreiras e Salarios do

beneficios;

servidores aderentes ao
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Coren/SE PCCS;
e indice de satisfacio
com a implementagéo do
PCCS e com o clima
organizacional,
e indice de  acdes
realizadas para 0
fortalecimento da cultura
do planejamento;
3. Criagdo do Programa de
Desenvolvimento e | e Quantitativo de acbes
. x Capacitagdo do Coren/SE | realizadas;
Elaboracdo e implementacao voltado para os servidores e indi isfacd
do Programa de Capacitacao p_ . * Inqlce de  satisfacdo
do Coren/SE ans.ellhglros em . areas Tuncmnal ~com a
prioritarias  (atendimento, | implementac&o do
fiscalizacdo, compras e | programa;
gestdo);
Elaboragéo e implantacdo do 4. Implantar, em consonénma
. . com o PCCS, a avaliagdo | ¢ Média das notas dos
sistema de Avaliacéo de . © e .
Desempenho funcmna,l, _atrelada a politica | servidores;
de beneficios;
Criacéo e implementacéo do
Programa de Controle 5. Contratacdo de empresa para | ¢ Quantitativo de agdes
Médico de Salde elaboracdo e assessoria na | realizadas;
Ocupacional (PCMSO), do implantacdo do PCMSO, | e indice de satisfacio
Programa de Prevencdo de PPRA e PPP; funcional com a
Riscos Ambientais (PPRA) e |6. PCMSO, PPRA e PPP em | implementagdo dos
do Perfil Profissiogréafico funcionamento. programas PCMSO,
Previdenciario (PPP) PPRA e PPP;

Quadro 37 - Perspectiva 7 —

Modernizar a Comunicagao Interna e Externa

Meta Estratégica

Descrigdo das Metas Gerenciais

Indicadores

1. Integrar as ferramentas de
i e comunicagdo a todos os | e Percentual de setores
Desenvolvimento da Politica
L setores do Coren/SE; com acesso a
de Comunicagéo Interna .
2. Informar  previamente a | ferramentas de
programacdo do orgdo a fim de | comunicagdo interna;
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definir as agdes de comunicacao; e indice de acoes

3. Facilitar o  fluxo de |realizadas com base

informac&o no Coren/SE; em programacgoes
previamente
estabelecidas;

4. Estabelecimento de canais de e Percentual de

comunicagdo com instituicdes de instituicdes

ensino, saude e  entidades .

L alcangadas;
profissionais, de classe e da « Quantitativo de
sociedade civil organizada; rofissionais

. - 5. Criacdlo de canais de P
Desenvolvimento da Politica . .. .| alcangados pelos
. comunicagdo com os profissionais . .
de Comunicacdo Externa da Enfermagem: canais estabelecidos;
6. Realizacdo de eventos com * Quantltatly 0 de
. L. « : eventos realizados;
vistas a integracdo da categoria; NG d
7. Desenvolvimento de | * 'YUMEro _— €
campanhas de valorizacdo dos palrtlmpantes atmglhos
profissionais da Enfermagem; pe a.s campannas
realizadas;
Quadro 38 - Perspectiva 8 — Valorizar os Profissionais da Enfermagem
Meta Estratégica Descrigdo das Metas Gerenciais Indicadores
1. Ampliacdo de parcerias e | e Quantitativo de

Implantagdo de beneficios

convénios;

parcerias e convénios
firmados;

Promocao da valorizagdo dos
profissionais de Enfermagem

2. Intensificacdo da defesa da
jornada de 30 horas semanais
para a Enfermagem;

3. Prestagdo de atendimento
em nivel de exceléncia;

4. Promocdo de articulagdes
externas;

5. Resgate do espirito de
equipe da Enfermagem;

6. Capacitacdo
profissionais da Enfermagem;

dos

e Quantitativo de acdes
realizadas;

e indice de satisfacio
dos profissionais com o
atendimento;

e Quantitativo de
capacitacOes realizadas;
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7. Participagdo de projetos
sociais, culturais e cientificos;

8. Interacdo com o setor de
comunicacgdo social, para criacao
de publicidade voltada para a
Enfermagem;

Ampliacdo das areas de
atuacdo para a Enfermagem

9. Discussdo das éareas de
atuacdo da Enfermagem, com
énfase na perda de espaco em
curto periodo;

e Quantitativo de acdes
realizadas;

Estabelecimento de
estratégias de disseminacgéo
da legislacéo para os
profissionais da Enfermagem

10. Divulgar Leis, Portarias e
Resolucbes que complementam a
Lei do Exercicio Profissional;

11. Explicitar 0s principais
aspectos da legislacdo que regem
a profissio da Enfermagem

durante o ato fiscalizatorio;

e Quantitativo de acdes
realizadas;

Quadro 39 - Perspectiva 9 —

Reduzir a inadimpléncia

Meta Estratégica

Descrigdo das Metas Gerenciais

Indicadores

Aumentar a receita com
sustentabilidade

1. Promover acoes que
aumentem o0 nUmero de
profissionais e empresas
registrados;

e Percentual de aumento
da arrecadacao mensal;

Promocao do atendimento
de exceléncia aos
profissionais

2. Promover um excelente
atendimento aos profissionais que
buscam a quitacdo de débitos;

3. Intensificacdo da utilizagéo
da unidade madvel (Coren Mével);

e Percentual de
satisfacao com 0
atendimento;

¢ Quantitativo de
campanhas de

mobilizag&o utilizando o
Coren Movel;

Promocao de ampla
divulgacéo sobre o REFIS

4. Dar publicidade aos
mecanismos de cobranca
vigentes;

e Quantitativo de acdes
realizadas;

Promocao da atualizacédo

5. Utilizar os mecanismos de

permanente do cadastro de | TI para atualizagdo dos dados dos | e Percentual de
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profissionais da
Enfermagem

profissionais;

profissionais
cadastro atualizado em
relacdo ao ano anterior;

com

Divulgacgdo das competéncias

6. Utilizar

mecanismos de
divulgacdo das competéncias do

e Quantitativo de acdes

do Coren/SE Coren/SE, exercicio profissional e | realizadas;
implicacGes da divida ativa.
414.2a4.45
Né&o se aplica

4.46 Resultados da execucdo fisica e financeira das acfes planejadas para o exercicio
Quadro 40 - EXECUCAO FISICA E FINANCEIRA DAS AC}@ES PLANEJADAS

X EXECUCAO EXECUCAO
OBJETIVO AGAO FISICA FINANCEIRA (R$)
Identificar, analisar e Sem custos
melhorar 0s processos | EM @ndamento adicionais
. Sistematizacao de Sem custos
Implantar a Gestédo | processos gnormas e | Em andamento adicionais
por Processos procedimentos)
Redesenho da . . .
Estrutura Adiado para 2016 Nao realizado
Organizacional
Alcancar padroes de | Medicao do . . .
exceléncia no desempenho no | Adiado para 2016 Nao realizado
?A'Eendlrr{ento atendimento
umentar a -
confgliré?étrjnaéje do ég(r:larn(z)gagrggnto da | janeiro a dezembro 5.180,00
Aquisicao de novos . . .
Desenvolver a programas de | Adiado para 2016 N&o realizado
Tecnologia da informatica
Informacgéo Contratagéo de N30 realizado

prestadores de servico

Adiado para 2016

Modernizar as
instalacOes

Proporcionar o devido

conforto e
acessibilidade aos
rofissionais da
nfermagem, bem

como condigcdes de
trabalho adequadas a
servidores e
Conselheiros

Adiado para 2016

Nao realizado

Construcao da nova
sede

Adiado para 2016

N&o realizado

Aprimorar a Gestao
de Pessoas

Finalizacao _ e
implementacao do ) . ]
Plano de  Cargos, | Adiado para 2016 N&o realizado

Carreiras e Salarios do
Coren/SE

Elaboracao _ e
implemeéntacéo do
Programa _ de
Capacitacao do

Adiado para 2016

Nao realizado
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Coren/SE
Elatior?gag O|e
implantacéo _ do : x :
sistema _de Avaliagio Adiado para 2016 N&o realizado
de Desempenho
Criacao R e
implementacao do
Programa de Controle
Médico. de Salde
Ocupacional
F;ggrasr%oa)’ gg Adiado para 2016 N4o realizado
Prevencdo de Riscos
Ambientais (PPRA) e
do . Perfil
Profissiografico
Previdenciario (PPP)
Desenvolvimento da
: Politica de | Janeiro a Dezembro Sem custos
Modernizar a Comunicacéo Interna adicionais
Comunicacao
Interna e Externa  pesenvolvimento  da
Politica de | Janeiro a Dezembro Sem custos
R adicionais
ICon;unlca(;ao Externda s
mplantacao e : em custos
beneficios Janeiro a Dezembro adicionais
Promocao da
valorizacédo dos ; Sem custos
rofflssmnals de | Janeiro a Dezembro adicionais
nfermagem
Valorizar os Ampliacao das areas
Profissionaisda | de atuacdo para a | Janeiro a Dezembro Sa%rincicourfgi)ss
Enfermagem Enfermagem
Estabelecimento  de
estratégias _ e
Fogreiacaepara ¢ | Janeiro a Dezembro Shtionan
rofissionais da
nfermagem
Aumentar a_ receita :
com sustentabilidade | Janeiroa Dezembro 55.000,00
Promocao do
slinein . ags | Janeiro a Dezembro oSy
profissionais
Promocao de ampla
_ dlvuI%a(;éo sobre ' 0 | Junho a Dezembro %%r}::fourfg?ss
. Reduzir a REFI
inadimpléncia Promocao da
atualizacao
ggar;sawgnte- gg Janeiro a Dezembro %%r{éfour%?ss
rofissionais da
nfermagem
Divulgacao das ]
compeéténcias do | Janeiro a dezembro %%r{éfourfg?ss
Coren/SE
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4.47 a4.51
Né&o se aplica
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5. GOVERNANCA
5.1 — Descricéo das Estruturas de Governanca

A Estrutura de governanca da entidade esta da seguinte forma:
(Plenario, Diretoria, Controladoria Geral e Ouvidoria).

A Governanca Corporativa é exercida pelo Plenério colegiado e pela Diretoria Colegiada,
observando-se as disposi¢des do Regimento Interno.

Assembleia Geral

A Assembleia Geral do Regional, constituida pelos profissionais inscritos no Coren/SE, é
convocada pelo Presidente, para as eleicdes dos Conselheiros e Suplentes, através do voto
secreto e obrigatorio, em época determinada pelo Cofen, segundo as normas estabelecidas em ato
resolucional proprio.

Plenario
O Plenério é o o6rgdo de deliberacdo do Coren/SE, integrado pelos Conselheiros efetivos,
formado por 09 (nove) membros efetivos, sendo 5 (cinco) do Quadro | (Enfermeiros) e 4
(quatro) dos Quadros Il e Il (Técnicos e Auxiliares), havendo igual nimero de Conselheiros
suplentes.

Ao Plenario compete principalmente:

Estabelecer as diretrizes gerais de atuacdo do Core n/SE

Cumprir e fazer cumprir as Leis, Regulamentacdes, Resolucfes e Atos estabelecidos pelo
Cofen e as emanadas do préprio Coren/SE.

Elaborar o Planejamento Estratégico Plurianual e Anual das atividades do Coren/SE.
Aprovar o Relatorio de Gestdo, os balancetes e a Prestacdo de Contas anual das atividades
da Diretoria, a serem homologadas pelo Cofen.

Colaborar com o Cofen no aprimoramento das normas disciplinadoras do exercicio ético-
profissional da Enfermagem.

Julgar os processos éticos, impondo as penalidades cabiveis e propor ao Cofen a
aplicagéo da pena de cassacdo do exercicio profissional, se for o caso.

Eleger os Membros da Diretoria, o Delegado Regional e seu respectivo suplente, bem
como efetivar a substituicdo de Conselheiro suplente que assume o papel de efetivo nas
situagdes de auséncia do titular.
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Deliberar sobre os pedidos de inscricdo de profissionais de Enfermagem e de Registro de
Pessoas Juridicas que exercem atividades de Enfermagem na area de sua jurisdicdo, bem
como sobre os pedidos de transferéncia, baixa ou cancelamento dessas inscrigdes ou
registros.

Zelar pelo patriménio do Conselho e estabelecer as diretrizes para a administragdo de suas
rendas e receitas.

Homologar acordos, convénios ou contratos de assisténcia técnica e/ou financeira
aprovados pela Diretoria.

Deliberar sobre a celebracdo de operacdes imobiliarias, para posterior homologacdo do
Cofen.

Homologar a Politica de Gestdo de Pessoas, a criacdo de cargos, funcdes e assessorias e
fixacdo dos salarios e gratificacGes praticadas pelo Coren/SE.

Aprovar a proposta orcamentaria do Coren/SE e as suas reformulacdes a serem
homologadas pelo Cofen e a abertura de créditos adicionais, especiais e suplementares.

Diretoria

A Diretoria € 6rgdo executivo responsavel pelos servicos e atividades administrativas e de
apoio, necessérias ao funcionamento do Conselho, conservacio e guarda do patriménio. E
composta por 03 (trés) Conselheiros Efetivos, eleitos em escrutinio secreto pelo Plenério,
por maioria dos votos.

A Diretoria compete principalmente:

Cumprir e fazer cumprir as leis e demais disposicdes legais e regulamentares, as
Resolucdes e demais normas do Cofen, os atos do Plenério e o presente Regimento.
Coordenar a elaboracdo do Planejamento Estratégico Institucional com definicdo de

metas plurianuais e anuais, submetendo-o a aprovacao do Plenario.

Coordenar a organizacdo das eleicdes do Coren/SE em conformidade com o Codigo
Eleitoral dos Profissionais de Enfermagem.

Providenciar a devida instrucdo aos processos a ser em apreciados pelo Plenario.
Administrar o Coren/SE, seu patrimoénio e suas rendas.

Estruturar e organizar o quadro de pessoal segundo o Plano de Cargos e Remuneragdes.
Elaborar e acompanhar a execucdo or¢camentéria e financeira do Coren/SE.
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Analisar os balancetes mensais e anuais, 0 relatério de suas atividades e a prestacdo de
contas, submetendo-os a Controladoria Geral para emissdo de parecer e posterior
homologacéo dos Plenarios do Coren/SE e Cofen.

Celebrar acordos, convénios ou contratos de assisténcia técnica e/ou financeira,
submetendo-o0s a apreciacao do Plenério.

Aprovar, ad referendum do Plenério, as inscri¢des e cancelamentos de inscri¢cdes dos
profissionais de Enfermagem.
Zelar pela organizacdo e atualizacdo dos cadastros dos profissionais de Enfermagem.

Estruturar, organizar e supervisionar as atividades de inscri¢do, de fiscalizagdo e de
administracdo do Coren/SE de forma a simplificar e agilizar suas atividades.

Dar publicidade aos atos do Coren/SE na imprensa oficial e/ou comum.

Resolver, ad referendum do Plenario, os casos que, embora de competéncia daquele, ndo
possam, pela sua urgéncia, aguardar o decurso de prazo regimental de sua convocacdo
extraordinarias.

Controladoria Geral

A Controladoria Geral do Coren/SE constitui-se em 06rgdo de assessoramento técnico da
Diretoria e Plenério, visando controlar as atividades administrativas, orcamentario-financeira,
contabil e patrimonial, sob os aspectos da legalidade, publicidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia, das unidades integrantes do Conselho Regional de
Enfermagem, na forma e atribuices definidas neste regimento.

A aprovacdo das contas do Coren/SE, conforme disposto no artigo 15, inciso XII da Leli
5.905/1973 e demais normas legais, € precedida de analise pelo Controle Interno, com
apresentacao de pareceres e submetidos a deliberacdo do Plenario do Coren/SE.

Ouvidoria

Instituida oficialmente em 2014, a Ouvidoria do Conselho Regional de Enfermagem de
Sergipe representa um canal de comunicacdo entre os profissionais de Enfermagem, a
sociedade e o Conselho. A Ouvidoria do Coren/SE recebe sugestBes, elogios, criticas e
denuncias dos profissionais de Enfermagem e dos cidaddos. As manifestacbes séo
encaminhadas para as areas responsaveis e a Ouvidoria monitora o andamento das respostas
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até a concluséo do processo.

Composicio do Plenario, Diretoria da Gestiao 2015/2017, eleitos em Setembro de
2014 para o mandato de 01.01.2015 a 31.12.2017

Diretoria:

Presidente: Dr* Maria Claudia Tavares de Mattos Coren/SE 39.139
Secretaria: Dr® Maria Aparecida Vieira Souza Coren/SE 111.387
Tesoureiro: Dr José Flavio da Silva Pereira Coren/SE 124.605

Plenario efetivo:

Enfermeira Dr* Maria Claudia Tavares de Mattos Coren/SE 39.139 Enfermeira Dr*

Maria Aparecida Vieira Souza Coren/SE 111.387

Enfermeiro Dr° Geison Ricardo da Silva Valenca Coren/SE 87.543
Enfermeiro Dr° Lincoln Vitor Santos Coren/SE 147.165
Enfermeiro Dr° José Flavio da Silva Pereira Coren/SE 124.605
Técnico  Sr° Ademir dos Santos Pimentel Andrade Coren/SE 413.657
Auxiliar  Sr” Izabelita Alves de Araujo Coren/SE 373.175
Auxiliar  Sr° Cicero Marcondes Santos Lima Coren/SE 533.892
Auxiliar  Sr° Humberto dos Santos Filho Coren/SE 43.433

Plenario suplente:

Enfermeira Dr* Ana Paula Lemos Vasconcelos Coren/SE 96.479
Enfermeira Dr’Rita Maria Viana Rego Coren/SE 15.458
Enfermeira Dr* Gabriela M. Gongalves de Brito Coren/SE 261.994
Enfermeira Dr” Fernanda Lays Goes Santos Coren/SE 268.646
Enfermeiro Dr° Luciano Costa Viana Coren/SE 90.618
Técnica Enf. Sr* Maria Acacia Barreto Coren/SE 351.246
Aux. Enf.  Sr° Ednalvo Santos Coren/SE 682.321
Aux. Enf.  Sr° Presciliano Mayer Calasans Mendes Coren/SE 645.793
Aux. Enf. St Alneide Souza Leite Coren/SE 446.559

5.2 — INFORMAGCOES SOBRE OS DIRIGENTES E COLEGIADOS

Para escolha dos Dirigentes 0 COFEN em sua Resolugdo — 355/2009, no Art.4° faz a seguinte
consideracdo: “Estdo aptos para o cargo todo e qualquer Profissional de Enfermagem
(Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem e Auxiliares de Enfermagem), com regular Inscricéo,
definitiva ou remida que pretenda a investidura em cargos eletivos no Sistema COFEN/COREN,
respeitadas as condicdes de Elegibilidade e Compatibilidade”.

Quanto ao perfil encontra-se no Art.15 e sdo exigéncias para aqueles que se dispuserem a
candidatar-se:
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Ser Brasileiro, ter no minimo 03 anos de COREN do Estado, estd em dia com o servico militar
(no caso sexo masculino ), ndo ter débito algum com o sistema em qualquer categoria, residir na
area da Unidade Jurisdicionada, ndo ter sido cassado em periodos anteriores, ndo ter nenhum
processo Etico ou Disciplinar nos ultimos 05 anos, ndo possuir nenhum processo disciplinar em
Orgéos Publicos ou Privados por onde trabalhou ou trabalha, no ter Processo Penal nos ultimos
05 anos, ndo ter Processo de Improbidade Administrativa nos tltimos 05 anos, ndo ter contas ndo
aprovadas pelo COFEN ou TCU ou outro 6rgéo fiscalizador de contas relativo ao exercicio de
cargo de administragdo como Ordenador de Despesas ou Responséavel Solidario nos dltimos 05
anos.

5.3 — PAPEIS E FUNCIONAMENTO DOS COLEGIADOS

Plenario

O Plenério é o 6rgdo de deliberacdo do Coren/SE, integrado pelos Conselheiros efetivos,
formado por 09 (nove) membros efetivos, sendo 5 (cinco) do Quadro | (Enfermeiros) e 4
(quatro) dos Quadros Il e Ill (Técnicos e Auxiliares), havendo igual nUmero de Conselheiros
suplentes.

Ao Plenario compete principalmente:

Estabelecer as diretrizes gerais de atuacdo do Core n/SE

Cumprir e fazer cumprir as Leis, Regulamentacdes, Resolucbes e Atos estabelecidos pelo Cofen
e as emanadas do préprio Coren/SE.

Elaborar o Planejamento Estratégico Plurianual e Anual das atividades do Coren/SE.

Aprovar o Relatério de Gestdo, os balancetes e a Prestacdo de Contas anual das atividades da
Diretoria, a serem homologadas pelo Cofen.

Colaborar com o Cofen no aprimoramento das normas disciplinadoras do exercicio ético-
profissional da Enfermagem.

Julgar os processos éticos, impondo as penalidades cabiveis e propor ao Cofen a aplicacdo da
pena de cassacao do exercicio profissional, se for o caso.

Eleger os Membros da Diretoria, 0 Delegado Regional e seu respectivo suplente, bem como
efetivar a substituicdo de Conselheiro suplente que assume o papel de efetivo nas situacbes de
auséncia do titular.

2Deliberar sobre os pedidos de inscricdo de profissionais de Enfermagem e de Registro de
Pessoas Juridicas que exercem atividades de Enfermagem na area de sua jurisdigdo, bem como
sobre os pedidos de transferéncia, baixa ou cancelamento dessas inscrigdes ou registros.

Zelar pelo patriménio do Conselho e estabelecer as diretrizes para a administragcdo de suas
rendas e receitas.

Homologar acordos, convénios ou contratos de assisténcia técnica e/ou financeira aprovados pela
Diretoria.
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Deliberar sobre a celebracdo de operacGes imobiliarias, para posterior homologacdo do Cofen.
Homologar a Politica de Gestdo de Pessoas, a criacdo de cargos, funcdes e assessorias e fixagcdo
dos salérios e gratificacGes praticadas pelo Coren/SE.

Aprovar a proposta orcamentaria do Coren/SE e as suas reformulacGes a serem
homologadas pelo Cofen e a abertura de créditos adicionais, especiais e suplementares.

Diretoria

A Diretoria é 6rgdo executivo responsavel pelos servicos e atividades administrativas e de apoio,
necessérias ao funcionamento do Conselho, conservagdo e guarda do patriménio. E composta
por 03 (trés) Conselheiros Efetivos, eleitos em escrutinio secreto pelo Plenario, por maioria dos
VOtos.

A Diretoria compete principalmente:

Cumprir e fazer cumprir as leis e demais disposi¢cOes legais e regulamentares, as Resolucdes e
demais normas do Cofen, os atos do Plenario e o presente Regimento.

Coordenar a elaboracdo do Planejamento Estratégico Institucional com definicdo de metas
plurianuais e anuais, submetendo-o a aprovacao do Plenério.

[100Coordenar a organizacdo das elei¢des do Coren/SE em conformidade com o Coédigo Eleitoral
dos Profissionais de Enfermagem.

Providenciar a devida instru¢do aos processos a ser em apreciados pelo Plenario. Administrar o
Coren/SE, seu patriménio e suas rendas.

Estruturar e organizar o quadro de pessoal segundo o Plano de Cargos e Remunerac@es. Elaborar
e acompanhar a execucdo orcamentaria e financeira do Coren/SE.

Analisar os balancetes mensais e anuais, o relatério de suas atividades e a prestacdo de contas,
submetendo-os a Controladoria Geral para emissdo de parecer e posterior homologacdo dos
Plenérios do Coren/SE e Cofen.

Celebrar acordos, convénios ou contratos de assisténcia técnica e/ou financeira, submetendo-os a
apreciacdo do Plenério.

Aprovar, ad referendum do Plenario, as inscricbes e cancelamentos de inscricdes dos
profissionais de Enfermagem.

Zelar pela organizacdo e atualizacdo dos cadastros dos profissionais de Enfermagem.

Estruturar, organizar e supervisionar as atividades de inscricdo, de fiscalizacdo e de
administracdo do Coren/SE de forma a simplificar e agilizar suas atividades.

Dar publicidade aos atos do Coren/SE na imprensa oficial e/ou comum.

Resolver, ad referendum do Plenéario, os casos que, embora de competéncia daquele, ndo
possam, pela sua urgéncia.

5.4 — N&o se Aplica
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5.5 — Nao existe comissado de Avaliacdo de Contrato de Gestao na UJ.
5.6 — Nao se Aplica

5.7 —ATUAC}AO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

N&o existe a Unidade de Auditoria Interna. Na estrutura do COREN-SE, optou-se pela
constituicdo de uma Controladoria Interna, descrita mais detalhadamente no item 5.9, que atua
da seguinte forma:

A estrutura de controle interno do Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe foi introduzida,
formalmente, através da Decisdo 01/2010 Controle Interno, com o0 novo Regimento Interno do
Coren, a incorporada a estrutura de governanca do Conselho Regional.

“Art. 26. O Controle Interno do Coren/SE constitui-Se em 0rgdo de assessoramento técnico da
Diretoria e Plenario do Coren, visando controlar as atividades administrativas, or¢camentario,
financeira, contabil e patrimonial, sob os aspectos da legalidade, publicidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficicia, das unidades integrantes do Conselho Regional de
Enfermagem, na forma e atribuicdes definidas em Resolugdo do Cofen.

Séo atribui¢des do Controle Interno:

Realizar acompanhamento, levantamento, inspecdo e auditoria nos sistemas administrativo,
contabil, financeiro, patrimonial e operacional nas unidades integrantes do Conselho Regional de
Enfermagem, com vistas a verificar a legalidade e a legitimidade de atos de gestdo dos
responsaveis pela execucdo orcamentério-financeira e patrimonial e a avaliar seus resultados
quanto a economicidade, eficiéncia e eficacia; Fiscalizar o cumprimento das disposicdes e
principios de ordem constitucional, como bem assim todos aqueles tratados pela legislacdo
infraconstitucional, aplicaveis a Administracdo Puablica, ai abrangidos os regulamentos
aprovados pelas Resolu¢Ges do COFEN ;

Acompanhar a execucdo do orcamento e dos programas de trabalho, para as verificacdes
necessarias a utilizagdo regular e racional dos recursos e bens publicos e para a avaliacdo dos
resultados alcancados pelos administradores.

Gerar boletins e relatdrios das atividades/movimentacGes mensais do setor; e

Disponibilizar documentacBes necessarias para realizacdo de auditorias por o6rgaos de controle
externo.

58 — ATIVIDADE DE CORREICAO E APURACAO DE ILICITOS
ADMINISTRATIVOS

Nos Conselhos Regionais ndo h4 um sistema formal de correi¢do, nem por nenhum 6rgao central.
As acles de correicdo sdo efetuadas diretamente por comissfes designadas e pelo Plenério da
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autarquia.

As denuncias sdo recebidas ou encaminhadas a autarquia, dado que a autoridade instauradora das
comissdes € o proprio Plenario. Recebidas as denuncias, inicialmente é realizado o juizo de
admissibilidade, em busca de indicios de autoria e materialidade, ou ainda de eventual prejuizo
ao Erério.

ApoGs o juizo prévio de admissibilidade, em caso de sugestdo de arquivamento, a dendncia é
encaminhada a Procuradoria-Geral da autarquia, que proferird seu parecer para que a autoridade
instauradora decida sobre o caso.

Em caso de decisdo favordvel a instauracdo de procedimento investigativo, a diretoria é
informada para que indique os integrantes aptos a compor a respectiva comissdo processante.
Quando do relatorio final dos trabalhos, os autos seguem para a Presidéncia e posteriormente
Plenario, que proferird decisdo final

5.9 - GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

CONTROLADORIA INTERNA - CI

Atualmente o Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe — Coren-SE possui em sua estrutura
organizacional um departamento voltado a gestdo de controles internos denominada
Controladoria Interna — CI, com o objetivo de alinhar-se as estratégias do conselho. A
implementacdo se deu, através da Decisdao Coren-SE n° 01/2010 que institui a Controladoria
Interna no ambito do Coren-SE e que foi homologada pelo Conselho Federal de Enfermagem.
Com o novo Regimento Interno do Coren/SE, a Controladoria-Geral foi incorporada a estrutura
de governanca do Conselho Regional de Sergipe.

A Controladoria-Geral do Coren/SE constitui-se em dérgdo de assessoramento técnico da
Diretoria e Plenario do Coren/SE, visando controlar as atividades administrativas,
orcamentario, financeira, contabil e patrimonial, sob os aspectos da legalidade, publicidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia, das unidades integrantes do Conselho
Regional de Enfermagem, na forma e atribuicGes definidas em Resolucéo do Cofen.

Sé&o atribuicdes da Controladoria-Geral:

Realizar acompanhamento, levantamento, inspecdo e auditoria nos sistemas administrativo,
contabil, financeiro, patrimonial e operacional nas unidades integrantes do Conselho Regional de
Enfermagem, com vistas a verificar a legalidade e a legitimidade de atos de gestdo dos
responsaveis pela execucdo orgamentario-financeira e patrimonial e a avaliar seus resultados
quanto a economicidade, eficiéncia e eficécia;

Fiscalizar o cumprimento das disposicGes e principios de ordem constitucional, como bem assim
todos aqueles tratados pela legislacdo infraconstitucional, aplicaveis a Administracdo Publica, ai
abrangidos os regulamentos aprovados pela Resolugdéo COFEN 340/2008;
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Acompanhar a execucdo do orcamento e dos programas de trabalho, para as verificacdes
necessarias a utilizacdo regular e racional dos recursos e bens publicos e para a avaliacdo dos
resultados alcancados pelos administradores.

Gerar boletins e relatérios das atividades/movimentacGes mensais do setor; e

Disponibilizar documentacfes necessarias para realizacdo de auditorias por 6rgaos de controle
externo.

Atualmente ndo hd um sistema padronizado e formalizado de gestdo de riscos no ambito da
autarquia, porém a Controladoria do Coren-SE esta alerta as exigéncias regulatorias e as boas
praticas de governanga corporativa e vem se aprimorando, permanentemente, para acompanhar o
volume e complexidade de suas operacdes. A Controladoria Interna do Coren-SE ¢ resultado de
investimentos no seu permanente aperfeicoamento, por meio do desenvolvimento e
implementagdo de novas estruturas, sistemas, modelos, instrumentos e praticas de governanga.

59.1 — RELATORIOS SEMESTRAIS SOBRE OS CONTROLES INTERNOS DO
BANCO ELABORADOS EM OBSERVANCIA A RESOLUCAO CMN2.554/98
N&o se Aplica

5.10 - POLITICA DE REMUNERACAO DOS ADMINISTRADORES E MEMBROS DE
COLEGIADOS

N&o se aplica a natureza juridica da UJ, conforme artigo 9° e 14 da Lei n. 5905/73, bem como
artigo 14 do Regimento Interno do COFEN aprovado pela Resolucdo 421/2012, o mandato dos
membros do Plenario do COFEN e Conselhos Regionais sdo honorificos, tendo duracdo de 03
anos, admitindo-se uma reelei¢do consecutiva.

511 — INFORMACOES SOBRE EMPRESA DE AUDITORIA INDEPENDENTE
CONTRATADA
N&o h& disposicao na legislacdo a respeito da obrigatoriedade, sendo portanto ndo se aplica.

5.12 — INFORMAGCOES SOBRE AS ACOES TRABALHISTAS CONTRA A ENTIDADE
Todos 0s processos estdo em grau de recurso para as instancias superiores. Estao descritos,
inclusive, os processos em que 0 COREN/SE figura como responsavel subsidiario.

- 5% Vara do Trabalho de Aracaju/Juiz Titular da 5% Vara
RTOrd 0020081-55.2012.5.20.0005 - Contrato Nulo
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CRISTINA MARIA FALCAO TETI X CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE
SERGIPE
Autuado em: 04/09/2012

- 78 Vara do Trabalho de Aracaju/Juiz Titular da 72 Vara

RTOrd 0020733-66.2012.5.20.0007 - Verbas Rescisorias

DENISE ALVES SANTOS X CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Autuado em: 20/11/2012

- 7* Vara do Trabalho de Aracaju/Juiz Titular da 72 Vara

RTOrd 0020860-04.2012.5.20.0007 - Contrato Nulo

PAULO MURILLO TANZILLO SANTOS X CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM
DE SERGIPE

Autuado em: 11/12/2012

- 52 Vara do Trabalho de Aracaju/Juiz Titular da 5% Vara

RTOrd 0020652-26.2012.5.20.0005 - Contrato Nulo

CLEOMARA BARBOZA DE SOUZA X CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE
SERGIPE

Autuado em: 18/12/2012

- Processo: RR - 116600-40.2008.5.20.0003

Numero no TRT de Origem: RO-116600/2008-0003-20.

Orgéo Judicante: 22 Turma

Relator: Ministro Guilherme Augusto Caputo Bastos

Recorrente(s): CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE - COREN
Advogado: Dr. José Fonseca Gesteira Neto

Recorrido(s):DENISE MARIA DE SANTANA

Advogado: Dr. Petricio Messias de Souza

Recorrido(s): UNIAO (PGF)

Procurador: Dr. Marcelo de Siqueira Freitas

- Processo: RR - 2306-58.2011.5.20.0006

Numero no TRT de Origem: RO-2306/2011-0006-20.

Orgéo Judicante: 72 Turma

Relator: Ministro Claudio Mascarenhas Brandéao

Recorrente(s): CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE - COREN
Advogado: Dr. José Fonseca Gesteira Neto

Recorrido(s): JOSE ODON DA SILVA

Advogado: Dr. Ronald Alcantara Santos

- Nimero no TRT de Origem: RO-1978/2010-0006-20.
Orgéo Judicante: 5% Turma
Relator: Ministro Emmanoel Pereira
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Recorrente(s): CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE - COREN
Advogado: Dr. José Fonseca Gesteira Neto

Recorrido(s): CINTIA DE MELO

Advogado: Dr. Ronald Alcantara Santos

- Processo: RR - 1995-82.2011.5.20.0001

Numero no TRT de Origem: RO-1995/2011-0001-20.

Orgéo Judicante: 62 Turma

Relatora: Ministra Katia Magalhdes Arruda

Recorrente(s): CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE - COREN
Advogado: Dr. José Fonseca Gesteira Neto

Recorrido(s): JULIO CESAR CARDOSO DE SOUZA

Advogado: Dr. Ronald Alcantara Santos

- Processo: AIRR - 1087-19.2011.5.20.0003

NUmero no TRT de Origem: AIRR-1087/2011-0003-20.

Orgéo Judicante: 42 Turma

Relatora: Ministra Maria de Assis Calsing

Agravante (s): FRANCA SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL
LTDA.

Advogado: Dr. Nilo Alberto Santana Jaguar de Sa

Agravante (s): CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE - COREN
Advogado: Dr. José Fonseca Gesteira Neto

Agravado(s): EDSON GABRIEL DOS SANTOS FILHO

Advogado: Dr. Patricia Almeida Leite

Agravado(s): CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF

Advogado: Dr. Jorge Souza Alves Filho

- NUmero no TRT de Origem: MS-183/2014-0000-20.

Processo TRT - Referéncia: RO-1133/2014-0001-20.

Orgéo Judicante: Subsecdo Il Especializada em Dissidios Individuais

Relatora: Ministra Maria Helena Mallmann

Recorrente(s): CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE - COREN
Advogado: Dr. Moisés dos Reis Barreto

Recorrido(s): EVALDO LIMA DE OLIVEIRA FILHO

Advogado: Dr. André Kazukas Rodrigues Pereira

Advogado: Dr. Luciano Rodrigues Dantas

Autoridade Coatora: JUIZ TITULAR DA 1 VARA DO TRABALHO DE ARACAJU

5.13 — POLITICA DE PARTICIPACAO DE EMPREGADOS E ADMINISTRADORES

NOS RESULTADOS DA ENTIDADE
Nao se Aplica
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5.14 — PARTICIPACAO ACIONARIA DE MEMBROS DE COLEGIADOS DA
ENTIDADE
Né&o se Aplica

5.15— ESTRUTURA DE GESTAO E CONTROLE DE DEMANDAS JUDICIAIS

As demandas judiciais sdo acompanhadas pelo Departamento de Procuradoria Juridica, tendo
como integrantes o Procurador Juridico, Cargo Comissionado de Assessoramento e Chefia, a
quem compete a direcdo da Procuradoria e um Advogado Efetivo, nomeado através de Concurso
de Provas e Titulos n.° 01/2010 e tomado posse em 05/12/2011.

A estruturacdo e competéncia da Procuradoria estdo insertas no Plano de Cargos e Salarios do
COREN/SE, além de constar no Regimento Interno, em seu art. 33, cuja descri¢cdo segue abaixo,
sem prejuizo de outras inerentes a area juridica que forem delegadas pela Presidéncia e Plenario.

Art. 33. Compete a Assessoria Juridica:

I- Assessorar o(a) Presidente, o plenario e a diretoria em todos os assuntos de natureza juridica
de interesse do COREN-SE;

I1 — Emitir pareceres e elaborar os atos de formalizagdo das deliberac6es do plenario;

Il — Atuar nos processos referentes a divida ativa, exercendo, mediante procuracao,
representacdo judicial do COREN-SE em todas as instancias, inclusive no que se refere a
proposicao de acdes executivas fiscais;

IV — Atuar nos processos judiciais em que o COREN-SE for parte, seja como autor, réu ou
terceiro interessado, em todas as instancias e Tribunais.

V — Propor medidas que facilitem a uniformidade na aplicacdo da legislacéo e resolugdes do
COFEN e COREN;

VI — Elaborar pareceres e atuar nos procedimentos administrativos de licitagdo em consonancia
com a Lei 8666/1993;

VI — Auxiliar o Setor de Fiscalizacdo nos procedimentos de fiscalizacédo, conforme legislacéo
atinente a matéria e Resolucdes do COFEN, bem como Manual de Rotinas da Fiscalizacao;

VII - Manter atualizado o fichario da legislacéo e jurisprudéncia de interesse da entidade.
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6 — RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

Medidas adotadas pelos 6rgdos ou entidades com vistas ao cumprimento das Normas
relativas a acessibilidade, em especial a Lei 10.098/2000, o Decreto 5.296/2004 e as normas
técnicas da ABNT aplicaveis.

6.1 — Canais de Acesso do Cidadao

Os canais de acesso do cidaddo ao Coren para fins de solicitagdes, reclamagdes, denuncias,
sugestdes etc. esta disponivel no Portal do Coren (http://www.corensergipe.org.br/) para
atendimento as demandas. Outro canal que o Coren coloca a disposi¢cdo da sociedade e dos
profissionais de enfermagem é a Ouvidoria ouvidoria@corensergipe.org.br). Este canal foi
criado para dar mais agilidade as respostas e perguntas dos profissionais. A Ouvidoria do
Conselho Regional de Enfermagem disponibiliza seus servigos para profissionais de
enfermagem, comunidade, estudantes e colaboradores . O Coren também disponibiliza o Portal
do Acesso a Informacdo (http://www.corensergipe.org.br/acesso-a-informacao), o qual atende as
novas regras estipuladas pela lei denominada “Lei de Acesso a Informacao”, Lei n® 12.527/2011
e seu decreto regulamentador n°® 7724/2012, que parte do principio de que as informacgoes
referentes a atividade do Estado sdo publicas, salvo excecdes expressas na legislacdo. Também
hd o sistema Vox que também atende as solicitacdes dos Profissionais de enfermagem, com
possibilidade de acompanhamento de suas demandas, além do telefone fixo com possibilidade de
ligacdo direta aos setores do regional.

6.2 — Carta de Servigos ao Cidadéo
O documento esté sendo planejado para sua elaboragdo em 2016.

6.3 — Afericdo do grau de satisfacao dos cidaddos-usuarios

A mensuracdo da satisfacdo dos cidaddos-usuarios ou clientes dos produtos e/ou servicos
resultantes da atuacdo do Coren faz parte do Planejamento Estratégico 2015-2017, com a
Estratégia de Realizar pesquisa de satisfacdo do cliente, a qual sera realizada no decorrer do ano
de 2016.

6.4 — Mecanismo de transparéncia das informaces relevantes sobre a atuacao da unidade
As informagbes do COREN/SE para Transparéncia encontram-se na pagina da internet
www.corensergipe.org.br — Acesso a Informacao, além disso, no mesmo site qualquer cidadao e
profissional de enfermagem pode ler os pareceres técnicos e decises aprovados pelo Pleno, bem
como solicitar cdpias de documentos atraves da Ouvidoria.
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6.5 — Formas de participacéo cidada nos processos decisorios

No ano de 2015 a participacdo dos profissionais nos processos decisorios se deu através
Ouvidoria do Coren/SE que recebeu em sua maioria demandas originarias de profissionais do
Estado de Sergipe.

Ressalta-se que os contatos com o Coren/SE néo se limitam ao canal da Ouvidoria ou Fale com
a Diretoria, ainda ha contatos diretos, via site, com os Departamentos de Fiscalizagio e Etica,
Registro e Cadastro, Juridico e CAmara Técnica.

Destaque-se que todas as demandas recebidas durante o ano foram encaminhadas as

areas competentes cujas respostas foram dadas no tempo legal estabelecido. Ou quando néo
eram de competéncia do Coren/SE, foram encaminhadas as instituicbes, como por exemplo
questdes sindicais.

6.6 — Avaliacéo dos produtos e servicos pelos cidadados-usuarios
No quadro abaixo apresentamos sintese das demandas da Ouvidoria recebidas via e-mail,

atendimentos pessoalmente e por telefone.

Quadro 41 — TIPO DE DEMANDA DA OUVIDORIA DO COREN/SE

Tipo Quantidade %
Reclamacdo 19 14,80%
Elogios 0 0%
Dendncia 15 11,70%
Sugestdo 3 2,30%
Informagdo 91 71,10%
Certiddes 0 0
Anuidade e Negociagdo de 0 0
débitos

Total 128 100,00%

Ressalta-se que os contatos com o Coren/SE néo se limitam ao canal da Ouvidoria ou Fale com
a Diretoria, ainda ha contatos diretos, via site, com os Departamentos de Fiscalizacio e Etica,
Registro e Cadastro, Juridico e Camara Técnica.

Destaque-se que todas as demandas recebidas durante o ano foram encaminhadas as areas
competentes cujas respostas foram dadas no tempo legal estabelecido. Ou quando néo era de
competéncia do Coren/SE foram encaminhadas as instituicdes, como por exemplo questes
sindicais.
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CLIENTELA DA OUVIDORIA DO COREN/SE

Clientela Quant. %

Estudantes 8 6,30%
Comunidade 1 0,80%
Enfermeiro(a) 35 27,30%
Tecnico(a) de Enfermagem 48 37,50%
Auxiliar de Enfermagem 21 16,40%
Outros 13 10,20%
Colaboradores sistema Cofen/Corens 0 0,00%
Profissional de Enfermagem 2 1,60%

Total 128 |100,00%

6.7 — Medidas para garantir a acessibilidade aos produtos, servicos e instalacfes

Em resposta ao questionamento sobre as condigdes atuais de acessibilidade da edificagéo sede do
Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe (COREN/SE), constata que existe certa
dificuldade para o acesso, embora tenha sido feito um ajuste que possibilita a entrada de pessoas
com deficiéncia até a recep¢ao do térreo.

Quanto a Acessibilidade dos outros produtos e servigcos, ha 0s nossos meios de comunicacao
através da Ascom que publica todos 0s nossos produtos e servicos executados e que sdo
acessiveis e didaticos permitindo a qualquer cidaddo seu acesso e sua compreensao.

6.8 — N&o se Aplica.

6.9 — Informacdes sobre Indenizacdo a Cliente no ambito administrativo e judicial
- N&o houve indenizacdo paga pelo CORENY/SE a profissionais inscritos no ano de 2015.
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7 - DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS
7.1 — Desempenho financeiro do exercicio

1- BALANCO ORCAMENTARIO

Quadro 42: Quociente de Execucdo da Receita

Discriminagio 2015 2014
Receita Executada 5.249.058,50 3.457.958,71
Receita Prevista 6.582.333.23 6.282.820,00
Quociente de Execuc¢do da Receita 0,79 0,55

Verificando-se 0 quociente apurado, constata-se que para os exercicios dos anos de 2015 e 2014,
as Receitas Previstas foram maiores que as Receitas Arrecadadas, gerando uma insuficiéncia de
Arrecadacdo. Observa-se ainda que nos exercicios de 2015 e 2014 os Orcamentos foram
superestimados em R$1.333.274,73 e R$2.824.861,29, respectivamente, constatando-se
diferenca entre o Previsto e o Arrecadado.

Conforme o Balanco Orcamentario, verifica-se que a Insuficiéncia apresentada se deve a nao
execucdo da Receita de Capital Prevista e ndo Realizada na sua totalidade.

Entretanto, observa-se que no exercicio de 2015 em comparacdo com o exercicio de 2014,
verificou-se um incremento da Receita na ordem 0,24.

Com base nos indices demonstrados de execucdo da Receita 0 Gestor tem informacdes capazes
de auxilia-los, por exemplo, na elaboracdo do PPA e da LOA, para que estas estejam 0 mais

préximo possivel da realizacao de arrecadacéo.

Quadro 43 : Quociente de Execucéo da Despesa

Discriminacéo 2015 2014
Despesa Executada 5.291.001,63 3.053.987,81
Despesa Fixadas 6.582.333.23 6.282.820,00
Quociente de Execucdo da Despesa | 0,80 0,49

Analisando-se 0s quocientes apurados, percebe-se que para os anos de 2015 e 2014, as
Despesas Fixadas sdo maiores que as Executadas. As despesas fixadas representam uma
diferenca a maior em confronto com a executada de R$1.291.331,60 e R$3.228.832,19,
respectivamente.
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Portanto, apds as analises, conclui-se que as diferencas entre as despesas fixadas e as executadas
representam uma economia orcamentaria nos gastos. Porém essa economia nem sempre
representa eficiéncia na gestdo, isso porque, muitas vezes, em decorréncia dessa reducdo de
despesa, 0 gestor pode deixar de atender a necessidade previstas no orgcamento.

Conforme o Balango Orcamentério, verifica-se que a Insuficiéncia apresentada se deve a ndo
execucéo das Despesas de Capital prevista e ndo Realizada na sua totalidade.

Entretanto, observa-se que no exercicio de 2015 em comparacdo com o exercicio de 2014,
verificou-se um incremento da Despesas na ordem 0,31.

Com base nos resultados obtidos por meio deste quociente, o Gestor tera a possibilidade de
ponderar acerca da execucdo das despesas a serem fixadas no orcamento para 0 exercicio

seguinte.

Quadro 44: Quociente do Resultado Orgcamentario

Discriminagio 2015 2014
Receita Executada 5.249.058,50 3.457.958,71
Despesa Executada 5.291.001,63 3.053.987,81
Quociente de Execucdo da Despesa | 0,99 1,13

No ano 2014, observa-se que houve um superavit orcamentario de R$ 403.970,90 onde as
despesas executadas sdo menores que as receitas executadas, ou seja, para cada 1,00 de despesa
executada arrecadou-se 1,13 de receita.

Ja no exercicio de 2015, constata-se um déficit orcamentario de R$ 41.943,13, ou seja, para cada
1,00 de despesa realizada tem-se 0,99 de receita arrecadada.

Constata-se que para o ano de 2014 as receitas arrecadadas foram suficientes para cobrir as
despesas realizadas. O mesmo ndo foi observado no ano de 2015, onde as despesas realizadas
superaram as receitas arrecadadas. Observando o balan¢co or¢camentario deste exercicio, verifica-
se que tal fato ocorreu devido a abertura de créditos orcamentarios e suplementares superiores a
previsdo da receita orcamentaria, sendo que estas aberturas foram possiveis devido ao fato de
que no exercicio anterior (2014) verificou-se um superavit financeiro na ordem de R$
403.970,90, recursos esses que podem ser utilizados para abertura de créditos adicionais.

Neste quociente, o objetivo do gestor deve estar focado na maior proximidade possivel com o
resultado nulo, onde receita e despesa se igualam. Assim, apds a andlise deste quociente, o
gestor, sabendo se havera sobra de receita, poderd investir adequadamente os recursos publicos,
atendendo as necessidades mais eminentes da coletividade, ou remanejar despesas, com vistas a
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evitar o déficit orcamentario para o exercicio seguinte, isso sem deixar de atender ao interesse
publico.

1- BALANCO FINANCEIRO

Quadro 45: Quociente Do Resultado da Execucéo Financeira

Discriminacéo 2015 2014
Receita Orcamentéria + Receita Extra 6.832.631,85 6.460.077,27
Orgamentaria
Despesa Orcamentaria + Despesa Extra 6.985.638,54 6.770.581,05
Orcamentaria
Quociente de Execucgdo da Receita 0,98 0,95

Analisando-se os resultados encontrados na Tabela 4, verifica-se que no ano de 2015 para cada
1,00 de despesas realizadas tém-se 0,98 de receitas arrecadadas, ou seja, um déficit entre as
receitas arrecadadas e as despesas realizadas no exercicio no valor de R$ 153.006,69.

Para o exercicio de 2014, o indice demonstra que a cada 0,95 de receita arrecadada corresponde a
1,00 para a despesa executada, gerando um déficit no valor entre as receitas arrecadadas e as
despesas realizadas de R$ 310.503,78 no periodo.

Ao final desta analise, pode-se perceber que as diferencas de indices encontrados entre 0s
resultados ja obtidos no balanco orcamentario e no balango financeiro referem-se aos
recebimentos e desembolsos extra orgamentarios que sdo incluidos neste ultimo.

Os dados obtidos neste quociente fornecem ao gestor informacgdes mais gerenciais, aproximando
ao maximo os resultados financeiros da realidade do exercicio em analise, pois neste quociente
constam os dados orcamentarios e extra orcamentarios, enquanto os demais quocientes
analisados apresentam apenas dados orcamentarios.

Sobre esta analise ao gestor em sua tomada de decisdes, propicia ao gestor avaliar e decidir
coerentemente sobre quais servigcos pode ou ndo manter, qual deve priorizar (pois contribui com

um valor maior para a organizacéo) e quais devem ser descontinuados.
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Quadro 46 : Quociente Do Resultado dos Saldos Financeiros

Discriminacédo 2015 2014
Saldo para o Exercicio Seguinte 1.312.641,63 1.401.776,18
Saldo do Exercicio Anterior 1.401.776,18 1.156.863,49
Quociente dos Resultados dos Saldos Financeiros | 0,94 1,21

Analisando-se os valores apurados observa-se que no ano de 2014 existia 1,21 de Saldo que
passa para Exercicio Seguinte para cada 1,00 do Saldo do Exercicio Anterior, demonstrando que
houve um aumento do disponivel em R$ 244.912,69

Para 0 ano de 2015 tem-se uma diminuicdo do disponivel no valor de R$ 89.134,55 com relacdo
ao exercicio anterior, ou seja, para cada 1,00 do saldo do exercicio anterior tem se 0,94 para o
exercicio seguinte.

E importante ressaltar que ha recursos nas disponibilidades para o exercicio seguinte,
objetivando garantir os pagamentos das despesas a curto prazo ndo pagas no exercicio corrente.
Por fim, destaca-se que assim como 0 quociente anterior, este apresenta ao gestor informacoes
gerenciais, uma vez que evidencia a situacdo das disponibilidades da administracdo publica,
possibilitando uma melhor aplicacdo dos recursos publicos. Esta melhor aplicagdo podera
auxiliar o gestor em sua tomada de decisfes nas mais diversas areas de aplicacdo de recursos
orcamentarios, como por exemplo, investimentos, entre outros.

1 BALANCO PATRIMONIAL

Quadro 47 : Quociente Da Resultado Situacdo Financeira

Discriminacéo 2015 2014
Ativo Financeiro 1.371.349,62 1.471.625,46
Passivo Financeiro 1.138.725,41 1.161.023,49
Quociente de Execuc¢do da Receita 1,20 1,27

Verificando-se os quocientes apurados, obtém-se que no ano de 2014 sua situacao financeira era
superavitaria em R$ 310.601,97, ou seja, para cada 1,00 de compromisso de desembolso a curto
prazo, tem-se 1,27 de disponibilidade financeira. No ano de 2015, o indice demonstra que para
cada 1,00 de compromisso financeiro a curto prazo, tem-se 1,20 de recursos financeiros, tendo
como consequéncia R$ 232.624,21 de superavit financeiro. Enfim, esse quociente da situacao
financeira demonstra a representacdo das obrigacOes de curto prazo do COREN/SE, quanto aos
bens e direitos. Ademais, da analise acima se observa que a liquidez financeira do COREN/SE
diminui, passando de 1,27 em 2014, para 1,20 em 2015.
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Com base nestes dados, o gestor pode realizar aplicacdes em programas ndo previstos no
orcamento, bem como ampliar as despesas em determinado programa ja existente, tendo por base
o valor superavitario demonstrado no Quociente da Situacéo Financeira.

1- DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

Quadro 48 : Quociente do Resultado das Mutagdes Patrimoniais

Discriminagao 2015 2014
Mutacdo Patrimonial Ativa 5.598.558,50 3.457.958,71
Mutacdo Patrimonial Passiva 4.973.453,27 2.927.404,16
Quociente do Resultado das Mutacgdes 1,13 1,18

Na interpretacdo desses indices verifica-se que no exercicio de 2014 existia 1,18 de mutagao
patrimonial ativa para cada 1,00 de mutagdo patrimonial passiva; enquanto no exercicio de 2015
o valor correspondente a mutagdo patrimonial ativa representa 1,13 para cada 1,00 de variacdo
patrimonial passiva.

Analisando a demonstracdo das variagdes patrimoniais, no exercicio de 2014 verifica-se que o
acréscimo dos bens patrimoniais e baixa de dividas comparados com a alienacdo de bens mdveis,
e recebimentos de créditos diversos corresponde a R$ 530.554,55. No ano de 2015 percebe-se
que o aumento das mutacGes patrimoniais ativas em compara¢do com as varia¢fes patrimoniais
passivas representa o valor de R$ 625.105,23, sendo esta constatacdo referente a um aumento
(pequeno) de divida fundada e débitos consolidados, aquisicdo de mdveis e construgdo e/ou
aquisicdo de bens imoéveis em confronto com o recebimento de créditos diversos.

Com a andlise deste quociente, o gestor verifica se had a necessidade de alienar bens, tomar
empréstimos, decidir acerca da construcdo de imdveis, a possibilidade de amortizar dividas, entre
outros. Tais informag6es podem auxiliar o gestor na correta aplicacdo dos recursos publicos.

7.2 —Nao se Aplica
7.2.1a7.2.3 Nao se Aplica

7.3 — Tratamento contdbil da depreciacdo, amortizacdo e da exaustdo de itens de
patriménio e avaliacdo e mensuracao de ativos e passivos

O Conselho Regional de Contabilidade — COREN/SE, estd aplicando os dispositivos para
Depreciacdo, Amortizagcdo, Exaustdo, Mensuracdo dos Ativos e Passivos, bem como o0s
procedimentos, praticas, elaboracdo e divulgacdo das Demonstracdes Contébeis elaboradas para
dar cumprimento as diretrizes preconizadas nas Normas Brasileiras Aplicadas ao Setor Publico,
em especial, nas NBC T 16.9 e 16.10.
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7.4 — Sistematica de apuracdo de custos no ambito da unidade
Né&o existe sistema de apuracdo de Custos no COREN/SE

7.5 — Informacdes sobre a conformidade contabil dos atos e fatos da gestdo orcamentaria,

financeira e patrimonial

a). Registre-se que a execu¢do or¢camentéria do exercicio de 2015 foi analisada detalhadamente
neste relatorio, cabendo ressaltar a conformidade do citado demonstrativo com as demais pegas
do balanco consolidado, em cumprimento ao quanto estabelecido nas Normas de Direito

Financeiro, sobretudo no que refere a Lei de Financas Pablicas - 4320/64, artigo 101.

Verifica-se que, enquanto o exercicio de 2014 ocorreu superavit orcamentario (R$ 403.970,90),
em 2015 houve a ocorréncia de déficit no valor de (R$ 41.943,13 (quadro 09), nado
comprometendo o equilibrio orcamentario da gestdo no periodo analisado, tendo em vista o

respaldo do superavit do ano anterior.

Quadro 49 - BALANCO ORCAMENTARIO

BALANGO ORCAMENTARIO 2015 2014
RUBRICA PREVISTORS$ | REALIZADO R$ PREVISTO R$ REALIZADO R$

RECEITA CORRENTE 2.732.972,47 4.139.718,86 2.882.720,00 3.008.606,95
RECEITA CAPITAL 3.849.360,76 1.109.339,64 3.400.100,00 449.351,76
TOTAL DAS RECEITAS 6.582.333,23 5.249.058,50 6.282.820,00 3.457.958,71
DESPESA CORRENTE 2.732.955,47 3.911.161,09 3.684.340,55 3.053.987,81
DESPESA DE CAPITAL 3.449.376,76 1.379.840,54 1.395.309,45 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 400.001,00 0,00 1.203.170,00

TOTAL DAS DESPESAS 6.582.333,23 5.291.001,63 6.282.820,00 3.053.987,81
SUPERAVIT R$ 0,00 0,00 0,00 403.970,90

b) O saldo disponivel verificado ao final do exercicio de 2015, demonstrado no quadro 10, ap0s
a conciliacdo do respectivo balanco, foi de R$ 1.312.641,63 representando uma variacdo
negativa de 6,36% em relagdo ao exercicio anterior (2014), o qual correspondia em 31/12/14 a

R$ 1.401.776,18.
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Quadro 50 - BALANCO FINANCEIRO

BALANCO FINANCEIRO

GRUPO ITEM RUBRICA 2015 2014
1 RECEITA ORCAMENTARIA (1) 5.249.058,50 2.653.445,58
6212 11 Corrente 4.139.718,86 2.204.093,82
6212 1.2 Capital 1.109.339,64 449.351,76
2 TRANSF. FINANCEIRAS RECEBIDAS (11) 0,00 804.513,13
4511 21 Execugéo Orcamentaria 804.513,13
4512 29 Independente de Execucéo Orcamentaria
3 RECEBIMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS (I11) 356.113,89 328.702,84
5311 31 Inscricdo de Restos a Pagar Néo Processados 105.815,27 120.519,98
5321 32 Inscrigdo de Restos a Pagar Processados 30.925,59
2188 33 Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
_ 3.4 Outros Recebimentos Extraorcamentarios 250.298,62 177.257,27
4 SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR (1V) 1.401.776,18 1.156.863,49
1110 41 Caixa e Equivalentes de Caixa 1.401.776,18 1.156.863,49
1135 4.2 Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
TOTAL INGRESSOS (V) = (1+11+111+1V) 7.006.948,57 4.943.525,04
DISPENDIOS
GRUPO ITEM RUBRICA 2015 2014
1 DESPESA ORCAMENTARIA (V1) 5.291.001,63 3.053.987,81
62213 11 Corrente 3.911.161,09 3.053.987,81
62213 1.2 Capital 1.379.840,54
2 TRANSF. FINANCEIRAS CONCEDIDAS (V1) 0,00 0,00
3511 21 Execugdo Orcamentaria
3512 29 Independente de Execucéo Orcamentaria
3 PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS (VIII) 403.305,31 487.761,05
6314 31 Pagamento de Restos a Pagar Nao Processados 130.059,12 52.906,08
6322 32 Pagamento de Restos a Pagar Processados 30.925,59 7.575,12
2188 33 Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 242.320,60 427.279,85
_ 34 Outros Recebimentos Extraorgamentarios
4 SALDO PARA EXERCICIO SEGUINTE (IX) 1.312.641,63 1.401.776,18
1110 41 Caixa e Equivalentes de Caixa 1.312.641,63 1.401.776,18
1135 4.2 Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
TOTAL DISPENDIOS (X) = (VI+VI+VII+XI) (LU G il
SALDO PARA EXERCICIO SEGUINTE (1X) - CALCULADO
PELO SISTEMA 1.312.641,63

c)Analisando-se a capacidade do regional de honrar seus compromissos

de curto prazo, é
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possivel constatar que o indice de Liquidez Corrente - ILC, o qual determina quanto a instituicdo
possui de disponibilidade e créditos para cada unidade de obrigacdes exigiveis, sendo calculado
por meio do quociente entre o ativo financeiro e passivo financeiro, registrou o valor de 1,20 em
2015, o que demonstra que o regional tem buscado manter uma gestdo responsavel, haja vista
que em 2014 o ILC correspondeu a 1,27. Cumpre informar que ndo ha registros no Balanco
Patrimonial-2015 de obrigacdes de longo prazo, justificando-se a auséncia, neste relatorio, dos

célculos inerentes aos respectivos indices.

Quadro 51 - BALANCO PATRIMONIAL

BALANCO PATRIMONIAL

RUBRICA

EXERCICIOS

ITEM ATIVO

2015

2014

VARIACOES

1.1 | ATIVO CIRCULANTE

1.371.349,62

1.471.625,46

-6,81%

1.1.1 | Caixa e Equivalentes de Caixa

1.312.641,63

1.401.776,18

-6,36%

Créditos a Curto Prazo - Tributarios e Contribuicoes a Receber (lancar

1.1.2 | valor sem deduzir divida ativa)

1.1.2.1 | Divida Ativa - Curto Prazo

1.1.3 | Demais Créditos e Valores de Curto Prazo

43.629,32

1.1.4 | Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo

1.1.5 | Estoques

15.078,67

69.849,28

-78,41%

1.1.6 | VPD Pagas Antecipadamente

1.2 | ATIVO NAO CIRCULANTE

1.946.744,24

1.243.661,25

56,53%

1.2.1 | Créditos a longo Prazo (langar valor sem deduzir divida ativa)

1.2.1.1 | Divida Ativa - Longo Prazo

1.2.2 | Demais Créditos e Valores de Longo Prazo

1.2.3 | Investimentos e Aplicagdes Tempordrias a Longo Prazo

1.2.4 | Estogues

1.2.5 | VPD Pagas Antecipadamente

1.2.6 | Bens Moveis

1.086.744,24

383.661,25

183,26%

1.2.7 | Bens Imoveis

860.000,00

860.000,00

0,00%

1.2.8 | Intangivel

1.2.9 | Diferido

TOTAL DO ATIVO R$

3.318.093,86

2.715.286,71

22,20%

RUBRICA

EXERCICIOS

ITEM PASSIVO

2015

2014

VARIACOES

2.1 | PASSIVO CIRCULANTE

1.138.725,41

1.161.023,49

-1,92%

2.1.1 | Obrigagdes Trab., Prev. e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo

2.1.2 | Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo

2.1.3 | Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo

185.146,31

216.071,90

-14,31%

2.1.4 | Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo

2.1.5 | Obrigaces de Repartices a Outros Entes

2.1.6 | Provisoes a Curto Prazo

2.1.7 | Demais Obrigagoes a Curto Prazo

953.579,10

944.951,59

2.2 | PASSIVO NAO CIRCULANTE

0,00

0,00

2.2.1 | Obrigagdes Trab., Prev. e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo

2.2.2 | Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo

2.2.3 | Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo

2.2.4 | Obrigac6es Fiscais a Longo Prazo

2.2.5 | Provisfes a Longo Prazo
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2.2.6

Demais Obrigagdes a Longo Prazo

2.2.7

Resultado Diferido

2.3

PATRIMONIO LIQUIDO

2.179.368,45

1.554.263,22

40,22%

23.1

Patrimonio Social e Capital Social

2.3.2

Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital

2.3.3

Reservas de Capital

2.3.4

Ajustes de Avaliacdo Patrimonial

235

Reservas de Lucros

2.3.6

Demais Reservas

2.3.7

Resultados Acumulados

2.179.368,45

1.554.263,22

40,22%

2.3.8

(-) Acoes / Cotas em Tesouraria

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LIQUIDO R$

3.318.093,86

2.715.286,71

22,20%

INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE

1,20

1,27

SUPERAVIT FINANCEIRO R$

217.545,54

240.752,69

-9,64%

7.6 — Declaracao do contador sobre a fidedignidade dos registros contdbeis

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Eu, JOSE MIRALDO DE MELO FONTES, CPF: 043.882.403-20, nacionalidade: Brasileira,
estado civil: Casado, profissdo: Servidor Publico (Técnico em Contabilidade), numero de
inscricio no CRC/SE: 005939/0-3, Diretor do Departamento Contabil e Financeiro do
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE - COREN-SE, DECLARO, sob
as penas do art. 299 do Codigo Penal — crime de falsidade ideoldgica, que as pecas e 0S
documentos que compdem a prestacio de contas anual do Orgdo: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE SERGIPE — COREN/SE, relativos ao exercicio financeiro de 2015, estdo
em harmonia com as normas legais e embasaram com fidedignidade os registros e as
demonstracdes contabeis, de acordo com os principios de Contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Servico Publico, atestando, também, regularidade na
execucdo Orcamentaria da Receita e da Despesa, conforme as Normas de Direito Financeiro e
Orcamentario.

José Miraldo de Melo Fontes
CRC/SE - 005939/0-3
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7.7 — Demonstracgdes contabeis exigidas pela lei 4.320/64 e notas explicativas

Quadro 52 - BALANCO FINANCEIRO

Ingressos Dispéndios
Especificagcéo 2015 2014 Especificacdo 2015 2014
RECEITA ORCAMENTARIA (1) 5.249.058,50 3.457.958,71: DESPESA ORGAMENTARIA (VII) 5.291.001,63 3.053.987,81
- Ordinéria 5.249.058,50 3.457.958,71:i- Ordinéria 5.291.001,63 3.053.987,81
00 - Ordinérios N&o Vinculado 5.249.058,50 3.457.958,71: 00 - Ordinarios N&o Vinculado 5.291.001,63 3.053.987,81
- Vinculada 0,00 0,00i- Vinculada 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS 0,00 0,00: TRANSFERENCIAS 0,00 0,00
RECEBIDAS (l1) FINANCEIRAS CONCEDIDAS
(Vi
RECEBIMEN]’OS EXTRA- 356.113,89 328.702,84 PAGAMENTQS EXTRA- 403.305,31 487.761,05
ORCAMENTARIOS (1ll) ORCAMENTARIOS (IX)
- INSCRIQAO DE RESTOS A 105.815,27 151.445,57: - PAGAMENTOS DE RESTOS A 160.984,71 60.481,20
PAGAR PAGAR
Restos a Pagar N&@o Processados 105.815,27 120.519,98 ; Restos a Pagar N&o Processados 130.059,12 52.906,08
Restos a Pagar Processados 0,00 30.925,59: Restos a Pagar Processados 30.925,59 7.575,12
- VALORES RESTITUIVEIS 250.298,62 177.257,27:- VALORES RESTITUIVEIS 241.671,11 427.279,85
21881010101 - ISS 2.178,30 1.850,00: 21881010101 - ISS 2.178,30 1.850,00
21881010201 - IRRF 54.249,08 41.778,53:21881010201 - IRRF 45.100,89 41.329,39
21881010301 - Inss Sobre Folha 86.487,44 73.804,49:21881010301 - Inss Sobre Folha 83.409,25 80.076,68
21881010302 - Inss Sobre Servigos 29.292,11 26.816,49 21881010302 - Inss Sobre Servigos 28.164,10 26.786,04
de Terceiros de Terceiros
21881010501 - Contribuigdo Sindical 1.620,39 1.718,98: 21881010501 - Contribui¢éo 1.620,39 1.389,82
Anual Sindical Anual
21881010502 - Mensalidade - 4.655,82 3.866,70: 21881010502 - Mensalidade - 4.227,42 3.496,94
Sindescose Sindescose
21881010504 - Outros Credores 684,00 0,00:21881010504 - Outros Credores 684,00 3.494,57
21881010505 - Retencdes Federais In 70.481,99 25.052,63: 21881010505 - Retencdes Federais 76.286,76 25.504,79
480 In 480
21881010509 - Adiantamento 13° 0,00 2.369,45:21881010507 - Cofen 0,00 243.351,62
Salario
218820199 - Demais Consignacoes 649,49 0,00i- OUTROS VALORES 649,49 0,00
RESTITUIVEIS
- OUTROS VALORES 0,00 0,00 113830000 - Outros Creditos a 649,49 0,00
RESTITUIVEIS Receber e Valores a Curto Prazo -
Inter Ofss
OUTRAS OPERACOES 0,00 0,00 OUTRAS OPERACOES 0,00 0,00
FINANCEIRAS (IV) FINANCEIRAS (X)
SALDO ANTERIOR (V) 1.401.776,18 1.156.863,49: SALDO ATUAL (XI) 1.312.641,63 1.401.776,18
111110205 - BANCOS - COREN 59.160,79 122.827,30:111110205 - BANCOS - COREN 46.514,79 59.160,79
111110505 - BANCOS - COREN 1.342.615,39 1.034.036,19:111110505 - BANCOS - COREN 1.266.126,84 1.342.615,39
Total Geral dos Ingressos (VI) = (I + 7.006.948,57 4.943.525,04: Total Geral dos Dispéndios (XII) = 7.006.948,57 4.943.525,04
I+ 1+ 1V +V) VI + VI + IX + X + XI)
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Quadro 53 - BALANCO ORCAMENTARIO

PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS
RECEITAS @ (b) ¢ = (a-b)
RECEITAS CORRENTES 2.732.972,47 2.732.972,47 4.139.718,86 -1.406.746,39
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.927.023,15 1.927.023,15 2.291.130,69 -364.107,54
CONTRIBUIQAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E 1.927.023,15 1.927.023,15 2.291.130,69 -364.107,54
RECEITAS PATRIMONIAIS 100.304,37 100.304,37 155.566,02 -55.261,65
RECEITAS IMOBILIARIAS 3,00 3,00 0,00 3,00
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 100.301,37 100.301,37 155.566,02 -55.264,65
RECEITAS DE SERVICOS 204.173,60 204.173,60 183.977,39 20.196,21
TRANSFERENCIAS CORRENTES 36,00 36,00 1.295.443,87 -1.295.407,87
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 32,00 32,00 1.294.443,87 -1.294.411,87
TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 1,00 1,00 0,00 1,00
Transferéncias do Exterior 1,00 1,00 0,00 1,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 1,00 1,00 1.000,00 -999,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1,00 1,00 0,00 1,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 501.435,35 501.435,35 213.600,89 287.834,46
MULTAS E JUROS DE MORA 143.684,65 143.684,65 180.682,90 -36.998,25
INDENIZAGCOES E RESTITUICOES 2.575,92 2.575,92 6.781,50 -4.205,58
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 347.395,49 347.395,49 18.422,24 328.973,25
RECEITAS DIVERSAS 7.779,29 7.779,29 7.714,25 65,04
RECEITAS DE CAPITAL 3.849.360,76 3.849.360,76 1.109.339,64 2.740.021,12
ALIENACAO DE BENS 3.849.360,76 3.849.360,76 1.109.339,64 2.740.021,12
Alienagdo de Bens Méveis 4,00 4,00 0,00 4,00
ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 1,00 1,00 0,00 1,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 1,00 1,00 0,00 1,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.640.003,00 2.640.003,00 1.109.339,64 1.530.663,36
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1.209.351,76 1.209.351,76 0,00 1.209.351,76
SUBTOTAL DAS RECEITAS (I) 6.582.333,23 6.582.333,23 5.249.058,50 1.333.274,73
REFINANCIAMENTO (II) - - - 0
Operagoes de Crédito Internas - - - 0
Mobiliaria 0
Contratual 0
Operagoes de Crédito Externas - - - 0
Mobiliaria 0
Contratual 0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (II1) = (I + 1) 6.582.333,23 6.582.333,23 5.249.058,50 1.333.274,73
DEFICIT (IV) - - 41.943,13 0
TOTAL (V) = (Il + IV) 6.582.333,23 6.582.333,23 5.291.001,63 1.333.274,73
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0

(UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS)

Superavit Financeiro

Reabertura de Créditos Adicionais
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DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DOTAGAO
(d) (e) (®) (@ (h) ()=(e-f)
DESPESAS CORRENTES 2.732.95547  4.317.398,27 3.911.161,09  3.805.345,82 3.805.345,82  406.237,18
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.260.22532  1.432.675,27 1.399.276,75  1.375.962,67 1.375.962,67 33.398,52
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.472.726,15  2.884.719,00 2.511.884,34  2.429.383,15 2.429.38315  372.834,66
DESPESAS DE CAPITAL 3.449.376,76  1.864.933,96 1.379.840,54  1.379.840,54 1.379.840,54  485.093,42
INVESTIMENTOS 3.449.368,76  1.864.92596 1.379.840,54  1.379.840,54 1.379.840,54  485.085,42
INVERSOES FINANCEIRAS 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
RESERVAS 400.001,00 400.001,00 0,00 0,00 0,00  400.001,00
RESERVAS 400.001,00 400.001,00 0,00 0,00 0,00  400.001,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI) 6.582.333,23  6.582.333,23 5.291.001,63  5.185.186,36 5.185.186,36  1.291.331,60
AMORTIZACAO DA DIV. / R R R R _ _
Amortizacéo da Divida Interna - - - - - -
Divida Mobiliaria - -
Outras Dividas - -
Amortizagdo da Divida Externa - - - - - -
Divida Mobiliaria - -
Outras Dividas - -
(Svtfl?)T:O(Iﬁ'; SI’ l)RE':'NANC'AMENTO 6.582.33323  6.582.33323  5201.001,63 518518636  5.185.186,36 1.291.331,60
SUPERAVIT (IX) 0,00 -
TOTAL (X) = (VII + IX) 6.582.33323  6.582.333,23 5.291.001,63  5.185.186,36 5.185.186,36  1.291.331,60
ANEXO 1 — DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS:
INSCRITOS
EM 31 DE
RESTOS A PAGARNAO | EM EXERCICIOS | DEZEMBRO DO [ LIQUIDADOS FIRERE CANCELADOE S/ALDD
PROCESSADOS ANTERIORES EXERCICIO
ANTERIOR
(@) (b) (c) (d) (e) (f=(a+b-c-e)

DESPESAS CORRENTES 30.000,00 120.519,98 130.059,12 130.059,12 20.460,86 0,00
PESSOAL E ENCARGOS 0,00 29.109,01 17.082,85 17.082,85 12.026,16 0,00
JUROS E ENCARGOS DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS 30.000,00 91.410,97 112.976,27 112.976,27 8.434,70 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 30.000,00 120.519,98 130.059,12 130.059,12 20.460,86 0,00
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Quadro 54 - BALANCO PATRIMONIAL

ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGAO SALDO ~ SALDO
ESPECIFICACAO
2015 2014 2015 2014
ATIVO 3.318.093,86 2.715.286,71: PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 3.318.093,86: 2.715.286,71
ATIVO CIRCULANTE 1.371.349,62 1.471.625,46  PASSIVO CIRCULANTE 1.138.725,41: 1.161.023,49
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.312.641,63 1.401.776,18: FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR 185.146,31 216.071,90
A CURTO PRAZO
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.312.641,63 1.401.776,18 : FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR 185.146,31 216.071,90
EM MOEDA NACIONAL NACIONAIS A CURTO PRAZO
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.312.641,63 1.401.776,18 : FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR 185.146,31 216.071,90
EM MOEDA NA~CIONAL - NACIONAIS A ~CURTO PRAZO -
CONSOLIDACAO CONSOLIDACAO
BANCOS - CONTA MOVIMENTO 46.514,79 59.160,79: Fornecedores e Contas a Pagar Nacionais 32.970,86 32.970,86
do Exercicio
BANCOS - COREN 46.514,79 59.160,79 | Fornecedores e Contas a Pagar Nacionais 152.175,45 183.101,04
de Exercicios Anteriores
BB C/C - 4097-5 / Movimento 4.110,37 4.106,05: DEMAIS OBRIGACOES A CURTO 953.579,10 944.951,59
PRAZO
CEF C/C - 1077-2 / Anuidades 41.920,96 50.519,95: VALORES RESTITUIVEIS 953.579,10 944.951,59
CEF C/C - 30217-7 - ENCRESE 0,00 0,01: VALORES RESTITUIVEIS - 952.917,10 944.939,08
CONSOLIDAGAO
CEF - C/C 2413-7 - Coren Se - Funad - 0,00 4.534,78  DEPOSITOS E CONSIGNACOES 952.917,10 944.939,08
2014.2
CEF C/C - 2555-9 - COREN SE - 10,43 0,00 IRRF 4.936,37 -4.211,82
FUNAD 2015
CEF C/C - 2606-7 - COREN SE - 70,00 0,00 IRRF 4.936,37 -4.211,82
ENCRESE ENSATE 2015
CEF C/C - 2623-7 - COREN SE - 403,03 0,00:INSS 35.904,44 31.698,24
Construgdo da Séde
BANCOS - APLICACOES 1.266.126,84; 1.342.615,39Inss Sobre Folha 34.672,24 31.594,05
FINANCEIRAS
BANCOS - COREN 1.266.126,84 1.342.615,39 Inss Sobre Servigos de Terceiros 1.232,20 104,19
CEF C/A - 30734-9 / Parque 0,00 498.584,60: EMPRESTIMO CONSIGNADO 158,49 158,49
Tecnolégico
EMPRESTIMO CONSIGNADO - CAIXA 158,49 158,49
ECONOMICA
CEF C/A - 00036684-1 - COREN SE - 1.170.939,36 0,00 Empréstimo Consignado - Caixa 158,49 -158,49
Construgdo da Séde - Poupanca Econbémica
OUTRAS CONSIGNAQCES 911.917,80 917.294,17
DEMAIS CREDITOS E VALORES A 43.629,32 0,00: Contribuicao Sindical Anual 1.421,34 1.421,34
CURTO PRAZO
Mensalidade - Sindescose 1.876,30 1.447,90
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A 42.979,83 0,00 Mensalidade - Seese 60,25 60,25
PESSOAL E A TERCEIROS - Outros Credores 3.494,85 -3.494,85
CONSOLIDACAO
Responsabilidades Financeiras 42.979,83 0,00: Retencdes Federais In 480 6.186,80 -382,03
OUTROS CREDITOS A RECEBER E 649,49 0,00: Coren/sp 587.392,00 587.392,00
VALORES A CURTO PRAZO
Outros Creditos a Receber e Valores a 649,49 0,00: Cofen 325.816,07 325.816,07
Curto Prazo - Inter Ofss
ESTOQUES 15.078,67 69.849,28: Setransp 2.664,04 2.664,04
ALMOXARIFADO 15.078,67 69.849,28 | Adiantamento 13° Saléario 2.369,45 2.369,45
Almoxarifado - Consolidacado 15.078,67 69.849,28: VALORES RESTITUIVEIS - INTRA OFSS 649,49 0,00
ATIVO NAO CIRCULANTE 1.946.744,24 1.243.661,25: CONSIGNACOES 649,49 0,00
IMOBILIZADO 1.946.744,24 1.243.661,25 Demais Consignacoes 649,49 0,00
BENS MOVEIS 1.200.649,25 383.661,25: VALORES RESTITUIVEIS - INTER OFSS 12,51 12,51
BENS MOVEIS- CONSOLIDA(;AO 1.200.649,25 383.661,25: DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 12,51 12,51
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Demais Bens Moveis 1.200.649,25 383.661,25 : Demais Depositos 12,51 12,51
BENS IMOVEIS 860.000,00 860.000,00: PATRIMONIO LIQUIDO 2.179.368,45! 1.554.263,22
BENS IMOVEIS- CONSOLIDACAO 860.000,00 860.000,00: RESULTADOS ACUMULADOS 2.179.368,45: 1.554.263,22
Demais Bens Imoveis de Uso Especial 860.000,00 860.000,00: SUPERAVITS OU DEFICITS 2.179.368,45: 1.554.263,22

ACUMULADOS
-) DEPRECIAN(;/?\O, EXAUSTAO E -113.905,01 0,00 SUPERAVITS OU DEFICITS - 2.179.368,45: 1.554.263,22
AMORTIZACAO ACUMULADAS ACUMULADOS - CONSOLIDACAO

Superavits ou Déficits do Exercicio 2.064.922,57: 1.439.817,34

ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGAO SALDO ~ SALDO
ESPECIFICACAO
2015 2014 2015 2014
“) DEPRECIA:QAO, EXAUSTAO E -113.905,01 0,00: SUPERAVITS OU DEFICITS DE 114.445,88 114.445,88
AMORTIZAQAQ ACUMULADAS - EXERCICIOS ANTERIORES
CONSOLIDAGAO Superavits ou Déficits de Exercicios 114.804,22 114.804,22
Anteriores
(-) Depreciagdo Acumulada - Bens -113.905,01 0,00 Ajustes de Exercicios Anteriores -358,34 -358,34
Mbveis
TOTAL 3.318.093,86 2.715.286,71 TOTAL 3.318.093,86: 2.715.286,71
ATIVO FINANCEIRO 1.313.291,12 1.401.776,18: PASSIVO FINANCEIRO 1.140.246,21: 1.207.249,00
ATIVO PERMANENTE 2.004.802,74 1.313.510,53: PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00
TOTAL 3.318.093,86 2.715.286,71: TOTAL 1.140.246,21: 1.207.249,00
SALDO PATRIMONIAL 2.177.847,65: 1.508.037,71
COMPENSAGOES
SALDO DOS ATOS POTENCIAIS DO ATIVO SALDO DOS ATOS POTENCIAIS DO PASSIVO
ESPECIFICACAO SALDO ESPECIFICACAO SALDO
2015 2014 2015 2014
GARANTIAS E 0,00 0,00: GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS 0,00 0,00
CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS CONCEDIDAS
Direitos Conveniados e Outros 42.979,83 0,00: Obrigag6es Conveniadas e Outros 42.979,83 0,00
Instrumentos Congéneres Instrumentos Congéneres
Direitos Contratuais 0,00 0,00 Obrigag6es Contratuais 0,00 0,00
Outros Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00 Outros Atos Potenciais Passivos 0,00 0,00
TOTAL 42.979,83 0,00: TOTAL 42.979,83 0,00
DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO PATRIMONIAL 2015 SUPERAVIT / DEFICIT
OB RIGAQC)ES FINANCEIRAS FINANCEIRO
DISPONIBILIDADE VALORES
DESTINACAO DE RECURSOS FINANCEIRA RESTOSAPAGAR | ccrimine? o
@ (b) (c) (d)=(a-b-c)

00 - Ordinarios N&o Vinculado 1.312.641,63 105.815,27 0,00 1.206.826,36
TOTAL DOS RECURSOS: 1.312.641,63 105.815,27 0,00 1.206.826,36
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Quadro 55 - BALANCO PATRIMONIAL - COMPARADO

De 01/01/2015 a 31/12/2015
Exercicio Exercicio

Conta Anterior Atual Diferenca
111110205 - BANCOS - COREN
11111020501 - BB C/C - 4097-5 / Movimento 4.106,05 4.110,37 4,32
11111020503 - CEF C/C - 1077-2 / Anuidades 50.519,95 41.920,96 -8.598,99
11111020513 - CEF C/C - 965-0 Construgdo Sede 0,00 0,00 0,00
11111020515 - CEF C/C - 30217-7 - ENCRESE 0,01 0,00 -0,01
11111020519 - CEF - C/C 2413-7 - Coren Se - Funad - 2014.2 4.534,78 0,00 -4.534,78
11111020521 - 2.546-0 - COREN SE - SEMANA DA ENFERMAGEM 0,00 0,00 0,00
11111020522 - CEF C/C - 2555-9 - COREN SE - FUNAD 2015 0,00 10,43 10,43
11111020523 - 2564-8 COREN SE - PARQUE TECNOLOGICO 0,00 0,00 0,00
11111020524 - CEF C/C - 2606-7 - COREN SE - ENCRESE ENSATE 2015 0,00 70,00 70,00
11111020525 - CEF C/C - 2623-7 - COREN SE - Construcéo da Séde 0,00 403,03 403,03
111110505 - BANCOS - COREN
11111050507 - CEF C/A - 30105-7 / Construcéo Sede 844.030,79 0,00 -844.030,79
11111050510 - CEF C/A - 30734-9 / Parque Tecnolégico 498.584,60 0,00 -498.584,60
11111050513 - CEF C/A - 10772-0 - CAIXA FIC GIRO EMPRESAS REF DI LP 0,00 0,00 0,00
11111050514 - 00035018-0 - COREN SE - SEMANA DA ENFERMAGEM 2015 0,00 0,00 0,00
11111050516 - CEF C/A - 25559-0 - CAIXA FIC GIRO EMPRESAS REF DI LP - COREN 0,00 0,00 0,00
11111050517 - CEF C/A - 2606-7 - COREN SE - ENCRESE ENSATE 2015 0,00 70.187,48 70.187,48
11111050518 - CEF C/A - 2623-7 - COREN SE - Construgdo da Séde 0,00 0,00 0,00
11111050519 - CEF C/A - 2623-X - CAIXA FIC GIRO EMPRESAS REF DI LP 0,00 0,00 0,00
11111050520 - CEF C/A - 00036684-1 - COREN SE - Construcdo da Séde - Poupanca 0,00 1.170.939,36 1.170.939,36
11111050521 - COREN-SE CEF C/A 1077-0 ANUIDADES 0,00 25.000,00 25.000,00
113110400 - Responsabilidades Financeiras 0,00 42.979,83 42.979,83
113830000 - Outros Creditos a Receber e Valores a Curto Prazo - Inter Ofss 0,00 649,49 649,49
115610000 - Almoxarifado - Consolidacéo 69.849,28 15.078,67 -54.770,61
121410600 - Almoxarifado 0,00 0,00 0,00
123119900 - Demais Bens Moveis 383.661,25 1.200.649,25 816.988,00
123219700 - Demais Bens Imoveis de Uso Especial 860.000,00 860.000,00 0,00
123810100 - (-) Depreciagdo Acumulada - Bens Moéveis 0,00 113.905,01 113.905,01
211119900 - Demais Pessoal a Pagar 0,00 0,00 0,00
211419900 - Demais Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00
213110100 - Fornecedores e Contas a Pagar Nacionais do Exercicio 32.970,86 32.970,86 0,00
213110200 - Fornecedores e Contas a Pagar Nacionais de Exercicios Anteriores 183.101,04 152.175,45 -30.925,59
218810101 - ISS
21881010101 - ISS 0,00 0,00 0,00
218810102 - IRRF
21881010201 - IRRF -4.211,82 4.936,37 9.148,19
218810103 - INSS
21881010301 - Inss Sobre Folha 31.594,05 34.672,24 3.078,19
21881010302 - Inss Sobre Servigos de Terceiros 104,19 1.232,20 1.128,01
218810104 - EMPRESTIMO CONSIGNADO
21881010401 - EMPRESTIMO CONSIGNADO - CAIXA ECONOMICA
2188101040101 - Empréstimo Consignado - Caixa Econdmica -158,49 -158,49 0,00
218810105 - OUTRAS CONSIGNAQ@ES
21881010501 - Contribuicdo Sindical Anual 1.421,34 1.421,34 0,00
21881010502 - Mensalidade - Sindescose 1.447,90 1.876,30 428,40
21881010503 - Mensalidade - Seese 60,25 60,25 0,00
21881010504 - Outros Credores -3.494,85 -3.494,85 0,00
21881010505 - Retencdes Federais In 480 -382,03 -6.186,80 -5.804,77
21881010506 - Coren/sp 587.392,00 587.392,00 0,00
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21881010507 - Cofen 325.816,07 325.816,07 0,00
21881010508 - Setransp 2.664,04 2.664,04 0,00
21881010509 - Adiantamento 13° Salario 2.369,45 2.369,45 0,00
218820199 - Demais Consignacoes 0,00 649,49 649,49
218830299 - Demais Depositos 12,51 12,51 0,00
218910000 - Outras Obrigacdes a Curto Prazo - Consolidagao 0,00 0,00 0,00
237110100 - Superavits ou Déficits do Exercicio -2.879.634,68 -4.129.845,14 -1.250.210,46
237110201 - Superavits ou Déficits de Exercicios Anteriores -229.608,44 -229.608,44 0,00
237110202 - Ajustes de Exercicios Anteriores -358,34 -358,34 0,00
Conta Exerci_cio Exercicio Diferenca
Anterior Atual

Resumo do Ativo Resumo do Passivo

Anterior Atual Dif. Anterior Atual Dif.
Soma do Ativo Real 2.715.286,71  3.318.093,86 602.807,15 §9[T]a do Passivo 1.161.023,49 1.138.725,41 22.298,08
Saldo Patrimonial 0,00 0,00 0,00 Saldo Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Passivo Real 0,00 0,00 0,00 Ativo Real Liquido 1.554.263,22 2.179.368,45 580.509,07
Ativo Compensado 0,00 0,00 0,00 Eassivo . 0,00 0,00 0,00
Total 2.715.286,71 3.318.093,86 602.807,15 Tc;taAllA o 2.715.286,71 3.318.093,86 602.807,15
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Quadro 56 - DEMONSTRATIVO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS SALDO
[Nota 2015 2014
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 5.598.558,50 3.457.958,71
CONTRIBUICOES 2.291.130,69 1.454.777,65
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 2.291.130,69 1.454.777,65
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 183.977,39 176.777,54
EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 183.977,39 176.777,54
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 155.566,02 95.160,93
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCEIRAS 155.566,02 95.160,93
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS 2.754.283,51 1.253.864,89
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 2.754.283,51 1.253.864,89
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 213.600,89 477.377,70
DIVERSAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 213.600,89 477.377,70
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 4.973.453,27 2.927.404,16
PESSOAL E ENCARGOS 1.390.606,62 1.239.104,58
REMUNERAGAO A PESSOAL 979.370,46 852.949,65
ENCARGOS PATRONAIS 251.222,42 221.917,21
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 160.013,74 164.237,72
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 1.804.139,45 1.688.045,08
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 105.254,38 0,00
SERVICOS 1.584.980,06 1.688.045,08
DEPRECIACAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO 113.905,01 0,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 1.778.707,20 254,50
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 1.778.707,20 254,50
Resultado Patrimonial do Periodo 625.105,23 530.554,55
VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS SALDO
Nota 2015 2014
Incorporacéo de ativo 1.417.488,52 41.459,81
Desincorporagéo de passivo 0,00 0,00
Incorporacéo de passivo 0,00 0,00
Desincorporagéo de ativo 1.127.761,88 446.002,49
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Quadro 57 - Receita Or¢cada X Arrecadada

De 01/01/2015 a 31/12/2015

Codigo
1000000000
1200000000
1240000000
1240010000
1240010101
1240010102
1240010103
1240010104
1240010200
1240020100
1240020200
1300000000
1310000000
1310010000
1310020000
1310990000
1320000000
1320010000
1320020000
1320030000
1320040000
1320050000
1320990000
1600000000
1600000400
1601000000
1601010000
1601990000
1602000000
1602010000
1602990000
1613000000
1613010000
1613020000
1613050000
1613080000
1613090000
1613110000
1613120000
1613130000
1613140000
1613150000
1613160000
1613990000
1614000000
1614010000

Especificagdo

RECEITAS CORRENTES

RECEITAS DE CONTRIBUICOES
CONTRIBUICAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONOMICAS
ANUIDADES- PESSOAS FiSICAS
Enfermeiro

Técnico

Auxiliar

Obstetriz

Anuidade de Exercicio Anteriores P.f.
Anuidades do Exercicio P.j.

Anuidades de Exercicios Anteriores- P.j
RECEITAS PATRIMONIAIS

RECEITAS IMOBILIARIAS

Aluguéis

Arrendamentos

Outras Receitas Imobiliarias

RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
Juros de Titulos de Renda

Dividendos

Remuneracgédo de Depésitos Bancarios
Juros e Correcdo da Poupancga
Aplicagdes Fundos de Curto Prazo/cdb
Outras Receitas de Valores Mobiliarios
RECEITAS DE SERVICOS

Expedicao de Certiddes

SERVICOS COMERCIAIS

Serv. de Comercializagdo de Editais, Livros, Periddicos e Publicidade
Outros Servicos Comerciais

SERVICOS FINANCEIROS

Juros Sobre Empréstimos Concedidos
Outros Servigos Financeiros

SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Taxa de Inscricdo- Pessoas Fisicas
Expedicéo de Carteira

Taxa de Inscrigdo- Pessoas Juridicas
Taxa de Cancelamento- Pessoas Juridicas
Alteracdo de Responsabilidade Técnica- Pessoas Juridicas
Servigos de Fotocopias

Inscrigdes Em Concursos Publicos
Inscrigdes Secundarias

Transferéncia de Inscrigao

Suspensao Temporaria e Cancelamento
Reinscricdo/ Revalidacdo

Outros Servigos Administrativos

DEMAIS SERVICOS

Servicos de Diversas Naturezas

Previsdo Arrecadagéo Diferenca
2.732.972,47 4.139.718,86 -1.406.746,39
1.927.023,15 2.291.130,69 -364.107,54
1.927.023,15 2.291.130,69 -364.107,54
1.924.131,36 2.270.718,04 -346.586,68
673.445,29 677.526,52 -4.081,23
634.962,68 740.186,80 -105.224,12
615.721,39 443.213,72 172.507,67
1,00 0,00 1,00
1,00 409.791,00 -409.790,00
2.890,79 9.449,24 -6.558,45
1,00 10.963,41 -10.962,41
100.304,37 155.566,02 -55.261,65
3,00 0,00 3,00
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
100.301,37 155.566,02 -55.264,65
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
1,00 26.457,99 -26.456,99
100.296,37 84.176,91 16.119,46
1,00 44.931,12 -44.930,12
1,00 0,00 1,00
204.173,60 183.977,39 20.196,21
0,00 21.526,50 -21.526,50
2,00 0,00 2,00
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
2,00 0,00 2,00
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
190.696,09 162.450,89 28.245,20
140.828,41 107.592,61 33.235,80
18.789,86 19.635,09 -845,23
261,43 356,44 -95,01
1,00 9.564,81 -9.563,81
1,00 300,00 -299,00
1,00 97,29 -96,29
1,00 0,00 1,00
1,00 3.256,14 -3.255,14
1,00 5.236,88 -5.235,88
1,00 0,00 1,00
1,00 12.402,44 -12.401,44
30.808,39 4.009,19 26.799,20
13.473,51 0,00 13.473,51
1,00 0,00 1,00
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1614020000 Inscricdes de Congressos e Seminarios 1,00 0,00 1,00
1614030000 InscrigBes Cbcenf 1,00 0,00 1,00
1614990000 Demais Receitas de Servigcos 13.470,51 0,00 13.470,51
1700000000 TRANSFERENCIAS CORRENTES 36,00 1.295.443,87 -1.295.407,87
1710000000 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 32,00 1.294.443,87 -1.294.411,87
171001000 TRASFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM:- 4,00 1.294.298,50 -1.294.294,50
1710010000 Auxilio de Apoio a Fiscalizagdo Fafen 400 129429850  -1.294.294,50
1710010100 PLATEC- RESOLUCAO COFEN 343/ 2009 3,00 443.763,50 -443.760,50
1710010101 Programa de Apoio e Fortalecimento Institucional 1,00 0,00 1,00
1710010102 Programa de Apoio aos Profissionais de Enfermagem 1,00 443.763,50 -443.762,50
1710010103 Programa de Eventos Especiais 1,00 0,00 1,00
1710010200 OUTRAS TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 1,00 850.535,00 -850.534,00
1710010201 Fundo de Apoio Administrativo- Funad 1,00 850.535,00 -850.534,00
1710020000 TRANSFERENCIAS DOS CONSELHOS REGIONAIS DE ENFERMAGEM- 28,00 145,37 -117,37
1710020100 COTA-PARTE 27,00 0,00 27,00
1710020101 Coren Acre 1,00 0,00 1,00
1710020102 Coren- Alagoas 1,00 0,00 1,00
Cédigo Especificagcéo Previsédo Arrecadacéo Diferenga
1710020103 Coren- Amapa 1,00 0,00 1,00
1710020104 Coren- Amazonas 1,00 0,00 1,00
1710020105 Coren- Bahia 1,00 0,00 1,00
1710020106 Coren- Ceara 1,00 0,00 1,00
1710020107 Coren- Distrito Federal 1,00 0,00 1,00
1710020108 Coren- Espirito Santo 1,00 0,00 1,00
1710020109 Coren- Goias 1,00 0,00 1,00
1710020110 Coren- Maranhao 1,00 0,00 1,00
1710020111 Coren- Mato Grosso 1,00 0,00 1,00
1710020112 Coren- Mato Grosso do Sul 1,00 0,00 1,00
1710020113 Coren- Minas Gerais 1,00 0,00 1,00
1710020114 Coren- Para 1,00 0,00 1,00
1710020115 Coren-paraiba 1,00 0,00 1,00
1710020116 Coren- Parana 1,00 0,00 1,00
1710020117 Coren- Pernambuco 1,00 0,00 1,00
1710020118 Coren- Piaui 1,00 0,00 1,00
1710020119 Coren- Rio de Janeiro 1,00 0,00 1,00
1710020120 Coren- Rio Grande do Norte 1,00 0,00 1,00
1710020121 Coren- Rio Grande do Sul 1,00 0,00 1,00
1710020122 Coren- Rondbnia 1,00 0,00 1,00
1710020123 Coren- Roraima 1,00 0,00 1,00
1710020124 Coren- Santa Catarina 1,00 0,00 1,00
1710020125 Coren- Sao Paulo 1,00 0,00 1,00
1710020126 Coren- Sergipe 1,00 0,00 1,00
1710020127 Coren- Tocantins 1,00 0,00 1,00
1710029900 Outras Transferéncias dos Corens 1,00 145,37 -144,37
1730000000 TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 1,00 0,00 1,00
1730010000 INSTITUICOES PRIVADAS 1,00 0,00 1,00
1730010100 Instituigdes Privadas- Diversas 1,00 0,00 1,00
1740000000 Transferéncias do Exterior 1,00 0,00 1,00
1750000000 Transferéncias de Pessoas Fisicas 1,00 1.000,00 -999,00
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1760000000 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1,00 0,00 1,00
1760010000 Convénios Diversos 1,00 0,00 1,00
1900000000 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 501.435,35 213.600,89 287.834,46
1910000000 MULTAS E JUROS DE MORA 143.684,65 180.682,90 -36.998,25
1910020000 MULTA E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUICOES 19.539,59 165.435,40 -145.895,81
1910020100 Multas Sobre Anuidades de Pessoas Fisicas 17.775,82 23.423,07 -5.647,25
1910020200 Juros Sobre Anuidade de Pessoas Fisicas 1.761,77 139.004,72 -137.242,95
1910020300 Multas Sobre Anuidades de Pessoas Juridicas 1,00 1.310,51 -1.309,51
1910020400 Juros Sobre Anuidades de Pessoas Juridicas 1,00 1.697,10 -1.696,10
1910040000 MULTAS E JUROS DE MORA DA DIiVIDA ATIVA DAS CONTRIBUICOES 124.143,06 14.912,89 109.230,17
1910040100 Multa de Mora da Divida Ativa de Pessoas Fisicas 14.356,90 1.327,91 13.028,99
1910040200 Multas de Mora da Divida Ativa de Pessoas Juridicas 1,00 16,19 -15,19
1910040300 Juros de Mora da Divida Ativa de Pessoas Fisicas 109.784,16 13.502,13 96.282,03
1910040400 Juros de Mora da Divida Ativa de Pessoas Juridicas 1,00 66,66 -65,66
1910090000 MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 2,00 334,61 -332,61
1910099800 Multas de Elei¢des 1,00 144,03 -143,03
1910099900 Outras Multas 1,00 190,58 -189,58
1920000000 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 2.575,92 6.781,50 -4.205,58
1920010000 INDENIZAGOES 2,00 6.566,50 -6.564,50
1920010100 Indenizagdes Por Danos Causados ao Patriménio 1,00 6.566,50 -6.565,50
1920019900 Outras Indenizagdes 1,00 0,00 1,00
1920020000 RESTITUICOES 2.573,92 215,00 2.358,92
1920020100 Restituigdes de Convénios 1,00 0,00 1,00
1920020700 Recuperagdo de Despesas de Exercicios Anteriores 1,00 0,00 1,00
1920029900 Outras Restituicdes 2.571,92 215,00 2.356,92
1930000000 RECEITA DA DIVIDA ATIVA 347.395,49 18.422,24 328.973,25
1930010100 Divida Ativa Pessoa Fisica Executiva 0,00 1.661,34 -1.661,34
1932000000 RECEITA DA DIVIDA ATIVA 347.395,49 16.760,90 330.634,59
1932160000 RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUICOES 347.395,49 16.760,90 330.634,59
1932160100 Divida Ativa Pessoa Fisica Administrativa 347.394,49 16.760,90 330.633,59
1932160200 Divida Ativa Pessoa Juridica- Principal 1,00 0,00 1,00
1990000000 RECEITAS DIVERSAS 7.779,29 7.714,25 65,04
Cédigo |Especificagéo Previsédo Arrecadacéo Diferenca
1990020000 RECEITA DE ONUS DE SUCUMBENCIA DE AGOES JUDICIAIS 2,00 0,00 2,00
1990020100 Receita de Honoréarios de Advogados 1,00 0,00 1,00
1990020200 Receita de Onus de Sucumbéncia 1,00 0,00 1,00
1990210000 Receita de Seguros Decorrentes de Indeniza¢édo Por Sinistro 1,00 0,00 1,00
1990990000 OUTRAS RECEITAS 7.776,29 7.714,25 62,04
1990990100 Atualizagcdo Monetaria 1,00 0,00 1,00
1990990200 Descontos Obtidos 1,00 0,00 1,00
1990990300 Receitas Nao Identificadas 7.771,29 7.308,29 463,00
1990990400 Outras Restituicdes de Conselheiros 1,00 312,06 -311,06
1990990500 Doagdes 1,00 0,00 1,00
1990990600 Recuperagdo de Despesas Bancarias 1,00 93,90 -92,90
2000000000 RECEITAS DE CAPITAL 3.849.360,76 1.109.339,64 2.740.021,12
2200000000 ALIENAGAO DE BENS 3.849.360,76 1.109.339,64 2.740.021,12
2210000000 Alienacédo de Bens Méveis 4,00 0,00 4,00
2211000000 Alienacéo de Titulos Mobiliarios 3,00 0,00 3,00
2211040100 Empréstimos Internos- Contrato- Bancos 2,00 0,00 2,00
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2211990000 OUTRAS OPERAGOES DE CREDITOS INTERNA 1,00
2211990100 Empréstimos do Conselho Federal de Enfermagem 1,00
2220000000 ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 1,00
2222000000 Alienacédo de Bens Imoveis 1,00
2230000000 AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 1,00
2237000000 Outras Amortizagdes de Empréstimos Concedidos 1,00
2240000000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.640.003,00
2241010000 Platec- Resolugcéo Cofen 343/ 2009 2.640.000,00
2243000000 TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 1,00
2243010000 Transferéncia de Instituicdes Privadas 1,00
2244000000 TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 1,00
2244010000 Transferéncia do Exterior 1,00
2245000000 TRANSFERENCIAS DE PESSOAS 1,00
2245010000 Transferéncia de Pessoas 1,00
2250000000 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1.209.351,76
2259000000 OUTRAS RECEITAS 1.209.351,76
2259010000 Outras Receitas de Capital 1.209.351,76

Total: 6.582.333,23

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.109.339,64
1.109.339,64
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

5.249.058,50

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1.530.663,36
1.530.660,36
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1.209.351,76
1.209.351,76
1.209.351,76

-1.333.274,73
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Quadro 58 - Despesa Autorizada X Realizada

Exercicio: 2015

Codigo

30000000
31000000
31900000
31901100
31901101
31901102
31901103
31901104
31901105
31901106
31901107
31901108
31901109
31901110
31901111
31901112
31901113
31901199
31901300
31901301
31901303
31901304
31901399
31901600
31901601
31901602
31901603
31901604
31901605
31901606
31901607
31901608
31901699
31906700
31906701
31906702
31906799
31909100
31909101
31909102
31909103
31909199
31909400
31909401
31909402
31909403

Especificagcéo

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
APLICACOES DIRETAS

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Saléarios

Gratificag6es Por Exercicio de Cargos e
érati{icagépes Por Tempo de Servigo
Incentivo a Qualificacap

IndenizagBes Trabalhistas

Férias

Férias - Abono Constitucional 1/3

13, Salario

Abono Peculiario

Substituicbes

Adicioal Noturno

Servigos Extraordinarios

Aviso Prévio

Outras Despesas de Pessoal

Obriga¢6es Patronais

Fundo de Garantia Por Tempo de Servigos -
I;revidencia Social - Inss Patronal

Pis / Pasep

Outras Obrigagdes Patronais

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Programa de Alimentacéo ao Trabalhador - Pat
Auxilio Transporte

Plano de Saude de Servidores

Auxilio Odontolégico

Auxilio Creche

Auxilio Especializagéo

Seguro de Vida

Diarias e Ajuda de Custo

Outros Beneficios a Pessoal - Rgps
Depositos Compulsérios

Depostidos Judiciais

Dep6sito Para Recursos

Outros Depdstidos Compulsérios

Sentencas Judiciais

Precatérios Inculidos Na Lei do Orgcamento
Sentencas Judiciais Transitadas Em Julgado
Deciscoes Judiciais

Outras Vantagens Decorrentes de Sentenga
Ihdér{iz‘agﬁes e Restituicdes Trabalhistas
Férias Indenizadas ( Em Dobro )

Aviso Prévio Indenizado

Multas e Contribuigdes Sobre Depositos do Fgts

Autorizada

Suplementar | Exraord. | o
4.317.398,27 0,00 4.317.398,27
1.432.675,27 0,00 1.432.675,27
1.432.675,27 0,00 1.432.675,27
992.992,25 0,00 992.992,25
758.488,06 0,00 758.488,06
55.188,48 0,00 55.188,48
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
73.600,49 0,00 73.600,49
22.440,10 0,00 22.440,10
73.266,12 0,00 73.266,12
10.001,00 0,00 10.001,00
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
268.057,00 0,00 268.057,00
61.874,20 0,00 61.874,20
199.456,40 0,00 199.456,40
6.725,40 0,00 6.725,40
1,00 0,00 1,00
164.174,12 0,00 164.174,12
110.618,90 0,00 110.618,90
9.361,04 0,00 9.361,04
36.935,88 0,00 36.935,88
1,00 0,00 1,00
7.253,30 0,00 7.253,30
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
3,00 0,00 3,00
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
2.442,90 0,00 2.442,90
1,00 0,00 1,00
2.439,90 0,00 2.439,90
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
5.006,00 0,00 5.006,00
1,00 0,00 1,00
1,00 0,00 1,00
5.001,00 0,00 5.001,00

Realizada Diferenca
3.911.161,09 406.237,18
1.399.276,75 33.398,52
1.399.276,75 33.398,52
979.370,46 13.621,79
758.488,06 0,00
55.187,48 1,00
0,00 1,00
0,00 1,00
0,00 1,00
73.600,49 0,00
13.959,54 8.480,56
73.266,12 0,00
4.868,77 5.132,23
0,00 1,00
0,00 1,00
0,00 1,00
0,00 1,00
0,00 1,00
257.028,45 11.028,55
50.846,65 11.027,55
199.456,40 0,00
6.725,40 0,00
0,00 1,00
156.009,46 8.164,66
107.185,22 3.433,68
4.988,36 4.372,68
36.935,88 0,00
0,00 1,00
6.900,00 353,30
0,00 1,00
0,00 1,00
0,00 1,00
0,00 1,00
0,00 3,00
0,00 1,00
0,00 1,00
0,00 1,00
2.438,90 4,00
0,00 1,00
2.438,90 1,00
0,00 1,00
0,00 1,00
4.429,48 576,52
0,00 1,00
0,00 1,00
4.429,48 571,52
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31909404  Programa de Demissé&o Voluntaria - Pdv 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
31909405 Fgts - Fundo de Garantia Por Tempo de Servigo 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
31909499 Ozlt'ras Indenizacdes Trabalhistas 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
32000000 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 4,00 0,00 4,00 0,00 4,00
32900000 APLICAGOES DIRETAS 4,00 0,00 4,00 0,00 4,00
32902100 Juros Sobre a Divida Por Contrato 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00
32902101  Juros da Divida Contr. C/ Instituicdes 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
32902102 autros juros da Divida Contratada 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
32902200 Outros Encargos Sobre a Divida Por Contrato 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00
32902201 Encargos da Divida Contrat C. Instituicdes 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
32902202 autros Encargos da Divida Cotratada 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.884.719,00 0,00 2.884.719,00 2.511.884,34 372.834,66
33100000 TRANSFERENCIAS 911.613,62 0,00 911.613,62 847.037,46 64.576,16
33104100 CONTRIBUICOES 711.607,62 0,00 711.607,62 711.537,46 70,16
33104101 Transferncia Para O Cofen - Cota Parte (1/4 / 668.624,79 0,00 668.624,79 668.557,63 67,16
Autorizada
Codigo Especificacao Orcamentario Especial Total Realizada Diferenca
Suplementar Extraord.
33104102 Outras Trasnsferécnias ao ao Cofen 42.980,83 0,00 42.980,83 42.979,83 1,00
33104104 Doagéo Para Atividade de Fiscalizagao 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33104199 Outras Doagoes aos Corens 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33104200 PLATEC - RESOLUGAO COFEN 343/2009 200.003,00 0,00 200.003,00 135.500,00 64.503,00
33104201 Programa de Apoio e Fortalecimento 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33104202 broérafna de Apoio aos Profissionais de 200.001,00 0,00 200.001,00 135.500,00 64.501,00
33104203 Er(;grama de Eventos Especiais 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33104300 OUTRAS TRANSFERENCIAS 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00
INTRAGOVERNAMENTAIS
33104301 Fundo de Apoio Administrativo - Funad 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33104302 Fundo Ana Nere - Funan 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33104399 Outras Transferéncias 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33500000 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00
PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS

33504100 Contribuigcdes 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00
33504101 Instit. de Carater Assist. Cultural e Educacional 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33504102 Entidades Representativas de Classe 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33504199 Outras Transferéncias a Instituicdes Privadas 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33900000 APLICACOES DIRETAS 1.973.102,38 0,00 1.973.102,38 1.664.846,88 308.255,50
33901400 Diérias - Pessoal Civil 135.613,81 0,00 135.613,81 115.814,50 19.799,31
33901401 Diarias Conselheiros 94.643,50 0,00 94.643,50 84.749,00 9.894,50
33901402 Diérias Servidores 26.387,32 0,00 26.387,32 21.300,50 5.086,82
33901403 Diérias Colaboradores 14.580,99 0,00 14.580,99 9.765,00 4.815,99
33901404 Diarias Representantes Regionais 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33901405 Diérias Diversas 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33901800 Auxilio Financeiro a Estudantes 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33901801 Bolsa de Estudos e Pesquisas 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903000 Material de Consumo 71.620,08 0,00 71.620,08 46.047,76 25.572,32
33903001 Combustiveis e Lubrificantes - Automoéveis 23.297,70 0,00 23.297,70 20.769,19 2.528,51
33903002 Material de Expediente 10.594,55 0,00 10.594,55 8.751,40 1.843,15
33903003 Material de Limpeza e Produtos de Higienizacédo 5.520,50 0,00 5.520,50 3.853,17 1.667,33
33903004 Carteiras de Identificagdo Profissional 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
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33903005 Géneros Alimenticios 904,20 0,00 904,20 0,00 904,20
33903006 Material de Copa e Cozinha 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903007 Material de Telecomunicagéo 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903008 Materiais Destinados a Conservacgéo de Bens 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903009 Mz;tter-iais Destinados a Conervacéo de Bens 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
Imoéveis / Instalagdes
33903010 Materiais e Acessorios Para Maquinas, 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
Aparelhos e Instrumentos
33903011  Suprimento de Informatica 5.925,80 0,00 5.925,80 2.108,50 3.817,30
33903012 Materiais Gréficos e Impressos 11.364,33 0,00 11.364,33 7.200,00 4.164,33
33903013 Materiais Para Acondicionamento e Embalagem 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903014 Materiais Para Filmagem e Fotografia 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903015 Materiais, Pecas e Acessorios Elétricos 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
33903016 Pegas e Acessorios Para Veiculos 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00
33903017 Material Elétrico e Eletronico 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903018 Material Para Audio, Video e Foto 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903019 Material Para Comunicagdes 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903020 Utensilios Diversos 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903096 Material de Consumo - Suprimento de Fundos 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903099 Outros Materiais de Consumo 10.000,00 0,00 10.000,00 3.365,50 6.634,50
33903100 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00
Desportistas e Outras
33903101 Despesa C. Aquisigao de Prémios, Condec. 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
Medalhas, Troféus e Outros
33903199  Outras PremiagGes 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903200 Material de Distribui¢do Gratuita 4,00 0,00 4,00 0,00 4,00
33903201 Mercadorias Para Doagdes 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903202 Material Para Cerimonial 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903203 Material Para Divulgagéo 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903299  Outros Materiais de Distribuico Gratuita 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903300 Passagens e Despesas Com Locomogéao 48.002,00 0,00 48.002,00 6.175,18 41.826,82
Autorizada
Codigo Especificacao Orcamentario Especial Realizada Diferenca
Suplementar Extraord. | Vi
33903301 Passagens Conselheiros 40.000,00 0,00 40.000,00 3.311,03 36.688,97
33903302 Passagens Servidores 4.000,00 0,00 4.000,00 1.688,78 2.311,22
33903303 Passagens Colaboradores 4.000,00 0,00 4.000,00 1.175,37 2.824,63
33903304 Representantes Regionais 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903309 Passagens Diversas 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903600 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00
33903601 Estagiarios 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903602 Remuneragdo de Servicos Pessoais - Pessoa 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903603 6155 - Sobre Servicos Pessoais - Patronal 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 832.397,36 0,00 832.397,36 629.055,86 203.341,50
33903901 Agua e Esgoto 4.764,98 0,00 4.764,98 4.764,98 0,00
33903902 Confecgado de Jornais, Revistas, Boletins e 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
Demais Impressos
33903903  Correspondéncia e Cobranga 85.552,47 0,00 85.552,47 85.552,47 0,00
33903904 Demais Servicos Profissionais 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903905 Divulgagdes Diversas 22.000,00 0,00 22.000,00 18.959,05 3.040,95
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33903906 Encadernacéo 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903907  Energia Elétrica 50.640,00 0,00 50.640,00 50.640,00 0,00
33903908 Fotocépias, Microfilmagens e Digitalizagao 73.679,10 0,00 73.679,10 47.005,00 26.674,10
33903909 Fotografia e Video 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903910 Fretes e Carretos 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903911 Intermediagéo de Estagios 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903912  Jornal, Radio e Tv 8.000,00 0,00 8.000,00 1.440,00 6.560,00
33903913 Locagdo de Bens Imoéveis 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903914 Locagéo de Bens Méveis 46.990,60 0,00 46.990,60 32.079,00 14.911,60
33903915 Locagéo de Software 75.153,14 0,00 75.153,14 71.460,12 3.693,02
33903916 Manutengéo e Conservacéo de Bens Mdveis 3.001,00 0,00 3.001,00 519,00 2.482,00
33903918  Palestras, Cursos, Treinamentos e Selegdo de 8.725,20 0,00 8.725,20 550,00 8.175,20
33903919 Educa(;éo Permanente 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903920 Publicacdes Técnicas 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903921  Seguro de Bens Iméveis 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903922  Seguro de Bens Moéveis 7.000,00 0,00 7.000,00 5.509,04 1.490,96
33903923  Servigo de Alimentacado 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903924  Servigo de Coleta de Informagdes de Jornais e 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903926 éer\}igos de Engenharia e Projetos 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903927  Servicos de Informatica 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903928  Servigos de Internet 25.525,24 0,00 25.525,24 6.457,35 19.067,89
33903929  Servigos Médicos, Hospitalares, Odontoldgicos 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
e Farmacéuticos
33903930  Servicoes Pericia, Asses, Consultoria, 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903931  Telefonia Movel e Fixa 38.656,24 0,00 38.656,24 28.156,54 10.499,70
33903932 Intermediacéo de Estagios 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903933  Servigo de Seguranga 84.625,92 0,00 84.625,92 84.625,92 0,00
33903934  Servigis Gerais de Limpeza e Higienizagédo 161.707,94 0,00 161.707,94 157.940,19 3.767,75
33903935  Servigos de Contabilidade e Auditoria 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903936  Manutencgéo e Conservagéo de Bens Iméveis 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903937  Outros Servicos e Encargos 8.466,56 0,00 8.466,56 6.565,35 1.901,21
33903938  Outros Juros e Encargos de Mora 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903939  Outras Multas de Mora 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33903999  Outros Servigoes Tercerizados 127.887,97 0,00 127.887,97 26.831,85 101.056,12
33904700 Obrigagdes Tributarias e Contributivas 5,00 0,00 5,00 0,00 5,00
33904701 Taxas de Servigos 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33904702 Taxas No Exercicio do Poder de Policia 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33904703  Multas Sobre Obrigagdes Tributarias e 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33904704  Juros Sobre ObrigacGes e Contributivas 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33904799  Outras Obrigagdes Tribut. e Contribuicdes Nao 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
Especificadas
33909100 Sentencas Judiciais 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00
33909101  Juros Em Sentengas Judiciais 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33909102 Encargos Em Sentencas Judiciais 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
33909200 Despesas de Exercicios Anteriores 3.847,82 0,00 3.847,82 3.837,82 10,00
33909201 Dea - Diarias 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
Autorizada
Codigo Especificacdo Orcamentario Especial Realizada Diferenca
Suplementar Extraord. Uil
33909202 Dea - Material de Consumo 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
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33909203
33909204
33909205
33909206
33909207
33909208
33909209
33909210
33909300
33909301
33909302
33909303
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33909307
33909308
33909309
33909311
33909312
33909313
33909314
33909315
33909316
33909319
33909320
33909321
33909399
40000000
44000000
44100000
44104201
44900000
44905100
44905101
44905102
44905103
44905199
44905200
44905201
44905202
44905203
44905204
44905205
44905206
44905207
44905208
44905209
44905210
44905211
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Dea - Material Cultural

Dea - Material de Distribui¢do Gratuita

Dea - Passagens e Locomogdes

Dea - Outros Servigos de Terceiros Pessoas
B;aé - Outros Servicos de Terceiros Pessoas
I_Dez;l . Auxilio Alimentagao

Dea - Obrigages Tributarias e Contributivas
Dea - Auxilio Transportes

OUTRAS DESPESAS DE CUSTEIO

Auxilio Representagéo

Gratificagdo de Presenca Em Plenario - Jeton

Transportes
Despesas Com Fiscalizagdes

Congresso Brasileiro dos Conselhos de
Enfermagem - Cbcenf

Congressos, Convencdes, Conferencias,
Seminarios e Simposios

Processo Eleitoral

Festiv. Recp. Hosped. Homenagens
Impostos, Taxas, Multas e Pedagios
Custas Judiciais

Despesas Com Condominio

Outras Despesas de Custeio
Ressarcimento de Custos-utilizagdo de
ﬁessart':ime-nto de Anuidades do Exercicio
Verbé Indenizatéria de Conselhos

Juros Encarogos Em Indenizacdes

Juros Encargos Em Restituicdes
Indenizag6es, Restituicdes e Reembolsos
Outras Idenizag6es e Restituicdes
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
TRANSFERENCIAS DA
Auxilio Para Investimentos
APLICACOES DIRETAS
Obras e Instalacdes

Estudos e Projetos

Obras Em Andamento

Instalagbes

Outras Obras e Instalagdes

Equipamentos e Material Permanente
Mobiliarios Em Geral

Veiculos

Maquinas e Equipamentos

Equipamentos de Informatia

Coleccoes e Materiais Bibliograficos
Aparelhos e Utensilios de Copa e Cozinha
Equipamentos Para Audio, Video e Foto
Obras de Arte

Aparelhos de Medicéo e Orientacédo
Aparelhos e Equipamentos de Comunicagao
Aquisicéo - Desenvolvimento de Sowtware

1,00

1,00

1,00

1,00
3.838,82
1,00

1,00

1,00
881.604,31
513.800,00
48.645,00
1,00
15.001,00
1,00

208.917,17

1,00

1,00
87.391,13
1.786,88
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00
4.052,13
2.000,00
1.864.933,96
1.864.925,96
1,00

1,00
1.864.924,96
469.532,41
1,00
469.529,41
1,00

1,00
483.040,01
1,00

1,00

1,00
397.030,50
1,00
2.049,00
2.721,01
1,00

1,00
13.601,00
67.629,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1,00

1,00

1,00

1,00
3.838,82
1,00

1,00

1,00
881.604,31
513.800,00
48.645,00
1,00
15.001,00
1,00

208.917,17

1,00

1,00
87.391,13
1.786,88
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00
4.052,13
2.000,00
1.864.933,96
1.864.925,96
1,00

1,00
1.864.924,96
469.532,41
1,00
469.529,41
1,00

1,00
483.040,01
1,00

1,00

1,00
397.030,50
1,00
2.049,00
2.721,01
1,00

1,00
13.601,00
67.629,50

0,00

0,00

0,00

0,00
3.837,82
0,00

0,00

0,00
863.915,76
513.800,00
48.160,00
0,00
5.180,00
0,00

207.496,00

0,00

0,00
87.391,13
439,12
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.449,51
0,00
1.379.840,54
1.379.840,54
0,00

0,00
1.379.840,54
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
467.488,00
0,00

0,00

0,00
397.030,50
0,00
1.099,00
1.729,00
0,00

0,00

0,00
67.629,50

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
17.688,55
0,00
485,00
1,00
9.821,00
1,00

1.421,17

1,00

1,00

0,00
1.347,76
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00
2.602,62
2.000,00
485.093,42
485.085,42
1,00

1,00
485.084,42
469.532,41
1,00
469.529,41
1,00

1,00
15.552,01
1,00

1,00

1,00

0,00

1,00
950,00
992,01
1,00

1,00
13.601,00
0,00
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44905212 Dea - Obras e Instalacdes 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
44905213 Dea - Equipamentos e Material Permanente 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
44905299 Outros Materiais Permanente 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
44909300 Indenizagbes e Restituicdes 912.352,54 0,00 912.352,54 912.352,54 0,00
45000000 INVERSOES FINANCEIRAS 6,00 0,00 6,00 0,00 6,00
45100000 TRANSFERENCIAS 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
45104200 AUXiLOS 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
45104201 Auxilio Para Inversdes Financeiras 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
45900000 INVERSOES FINANCEIRAS - APLICACOES 5,00 0,00 5,00 0,00 5,00
Autorizada
Codigo Especificagao Orgamentario Especial | Total Realizada Diferenca
Suplementar Extraord.
45906100 AQUISIGOES DE IMOVEIS (USADOS) 5,00 0,00 5,00 0,00 5,00
45906101  Edificios 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
45906102  Terrenos 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
45906103  Salas e Escritérios 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
45906104 InstalacGes 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
45906105 Obras Em Andamentos 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
46000000 AMORTIZAGAO DA DIVIDA 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00
46900000 APLICAGOES DIRETAS 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00
46907100 Principal da Divida Contratual Resgatado 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
46907101 Amortizagdo da Divida Interna Coltratual 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
46907300 Corregdo Monetaria ou Cambial Divida 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
Contratual Resgatada
46907301 Corregédo Monetéria da Divida Contratual 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
90000000 RESERVAS 400.001,00 0,00 400.001,00 0,00 400.001,00
99000000 RESERVAS 400.001,00 0,00 400.001,00 0,00 400.001,00
99990000 RESERVAS 400.001,00 0,00 400.001,00 0,00 400.001,00
99999900 Reserva de Contingéncia 400.001,00 0,00 400.001,00 0,00 400.001,00
99999999  Reserva de Contingéncia 400.001,00 0,00 400.001,00 0,00 400.001,00
Total Geral: 6.582.333,23 0,00 6.582.333,23 5.291.001,63 1.291.331,60
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DEMONSTRACOES CONTABEIS

1- BALANCO ORCAMENTARIO
Quadro 59: Quociente de Execucdo da Receita

Discriminagio 2015 2014
Receita Executada 5.249.058,50 3.457.958,71
Receita Prevista 6.582.333.23 6.282.820,00
Quociente de Execuc¢do da Receita 0,79 0,55

Verificando-se o quociente apurado, constata-se que para 0s exercicios dos anos de 2015 e 2014,
as Receitas Previstas foram maiores que as Receitas Arrecadadas, gerando uma insuficiéncia de
Arrecadacdo. Observa-se ainda que nos exercicios de 2015 e 2014 os Orcamentos foram
superestimados em R$1.333.274,73 e R$2.824.861,29, respectivamente, constatando-se
diferenga entre o Previsto e o Arrecadado.

Conforme o Balanco Orcamentério, verifica-se que a Insuficiéncia apresentada se deve a nao
execucdo da Receita de Capital Prevista e ndo Realizada na sua totalidade.

Entretanto, observa-se que no exercicio de 2015 em comparacdo com o exercicio de 2014,
verificou-se um incremento da Receita na ordem 0,24.

Com base nos indices demonstrados de execucdo da Receita 0 Gestor tem informacbes capazes
de auxilia-los, por exemplo, na elaboracdo do PPA e da LOA, para que estas estejam 0 mais

proximo possivel da realizacdo de arrecadacao.

Quadro 60: Quociente de Execucdo da Despesa

Discriminacao 2015 2014
Despesa Executada 5.291.001,63 3.053.987,81
Despesa Fixadas 6.582.333.23 6.282.820,00
Quociente de Execucdo da Despesa | 0,80 0,49

Analisando-se 0s quocientes apurados, percebe-se que para os anos de 2015 e 2014, as Despesas
Fixadas sdo maiores que as Executadas. As despesas fixadas representam uma diferenca a maior
em confronto com a executada de R$1.291.331,60 e R$3.228.832,19, respectivamente.

Portanto, apds as analises, conclui-se que as diferencas entre as despesas fixadas e as executadas
representam uma economia orcamentaria nos gastos. Porém essa economia nem sempre
representa eficiéncia na gestdo, isso porque, muitas vezes, em decorréncia dessa reducdo de
despesa, ogestor pode deixar de atender a necessidade previstas no orgcamento.
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Conforme o Balanco Orcamentario, verifica-se que a Insuficiéncia apresentada deve-se a nédo
execucdo das Despesas de Capital prevista e ndo Realizada na sua totalidade.

Entretanto, observa-se que no exercicio de 2015 em compara¢do com 0 exercicio de 2014,
verificou-se um incremento da Despesas na ordem 0,31.

Com base nos resultados obtidos por meio deste quociente, o Gestor terd a possibilidade de
ponderar acerca da execucdo das despesas a serem fixadas no orcamento para 0 exercicio
seguinte.

Quadro 61: Quociente do Resultado Or¢camentario

Discriminacao 2015 2014
Receita Executada 5.249.058,50 3.457.958,71
Despesa Executada 5.291.001,63 3.053.987,81
Quociente de Execucdo da Despesa 0,99 1,13

No ano 2014, observa-se que houve um superavit orcamentario de R$ 403.970,90 onde as
despesas executadas sao menores que as receitas executadas, ou seja, para cada 1,00 de despesa
executada arrecadou-se 1,13 de receita.

Ja no exercicio de 2015, constata-se um déficit orcamentario de R$ 41.943,13, ou seja, para cada
1,00 de despesa realizada tem-se 0,99 de receita arrecadada.

Constata-se que para o ano de 2014 as receitas arrecadadas foram suficientes para cobrir as
despesas realizadas. O mesmo ndo foi observado no ano de 2015, onde as despesas realizadas
superaram as receitas arrecadadas. Observando o balango or¢camentério deste exercicio, verifica-
se que tal fato ocorreu devido a abertura de créditos orcamentarios e suplementares superiores a
previsdo da receita orcamentaria, sendo que estas aberturas foram possiveis devido ao fato de
que no exercicio anterior (2014) verificou-se um superavit financeiro na ordem de R$
403.970,90, recursos esses que podem ser utilizados para abertura de créditos adicionais.

Neste quociente, 0 objetivo do gestor deve estar focado na maior proximidade possivel com o
resultado nulo, onde receita e despesa se igualam. Assim, apds a andlise deste quociente, o
gestor, sabendo se havera sobra de receita, podera investir adequadamente os recursos publicos,
atendendo as necessidades mais eminentes da coletividade, ou remanejar despesas, com vistas a
evitar o déficit orcamentario para o exercicio seguinte, isso sem deixar de atender ao interesse
publico.
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1 BALANCO FINANCEIRO

Quadro 62: Quociente Do Resultado da Execucéo Financeira

Discriminacédo 2015 2014
Receita Orcamentaria + Receita Extra 6.832.631,85 6.460.077,27
Orcamentaria
Despesa Orcamentaria + Despesa Extra 6.985.638,54 6.770.581,05
Orcamentaria
Quociente de Execucgdo da Receita 0,98 0,95

Analisando-se os resultados encontrados na Tabela 4, verifica-se que no ano de 2015 para cada
1,00 de despesas realizadas tém-se 0,98 de receitas arrecadadas, ou seja, um déficit entre as
receitas arrecadadas e as despesas realizadas no exercicio no valor de R$ 153.006,69.

Para o exercicio de 2014, o indice demonstra que a cada 0,95 de receita arrecadada corresponde
a 1,00 para a despesa executada, gerando um déficit no valor entre as receitas arrecadadas e as
despesas realizadas de R$ 310.503,78 no periodo.

Ao final desta analise, pode-se perceber que as diferencas de indices encontrados entre 0s
resultados ja obtidos no balanco orcamentario e no balango financeiro referem-se aos
recebimentos e desembolsos extra orgamentarios que sdo incluidos neste ultimo.

Os dados obtidos neste quociente fornecem ao gestor informagdes mais gerenciais, aproximando
ao maximo os resultados financeiros da realidade do exercicio em andlise, pois neste quociente
constam os dados orcamentarios e extra orcamentarios, enquanto 0s demais quocientes
analisados apresentam apenas dados orcamentarios.

Sobre esta analise ao gestor em sua tomada de decisdes, propicia ao gestor avaliar e decidir
coerentemente sobre quais servi¢os pode ou ndo manter, qual deve priorizar (pois contribui com
um valor maior para a organizacdo) e quais devem ser descontinuados.

Quadro 63: Quociente Do Resultado dos Saldos Financeiros

Discriminacao 2015 2014
Saldo para o Exercicio Seguinte 1.312.641,63 1.401.776,18
Saldo do Exercicio Anterior 1.401.776,18 1.156.863,49
Quociente dos Resultados dos Saldos Financeiros | 0,94 1,21

Analisando-se os valores apurados observa-se que no ano de 2014 existia 1,21 de Saldo que
passa para Exercicio Seguinte para cada 1,00 do Saldo do Exercicio Anterior, demonstrando que
houve um aumento do disponivel em R$ 244.912,69
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Para 0 ano de 2015 tem-se uma diminuicéo do disponivel no valor de R$ 89.134,55 com relacdo
ao exercicio anterior, ou seja, para cada 1,00 do saldo do exercicio anterior tem se 0,94 para o
exercicio seguinte.

E importante ressaltar que ha recursos nas disponibilidades para o exercicio seguinte,
objetivando garantir os pagamentos das despesas a curto prazo ndo pagas no exercicio corrente.
Por fim, destaca-se que assim como 0 quociente anterior, este apresenta ao gestor informacoes
gerenciais, uma vez que evidencia a situacdo das disponibilidades da administracdo publica,
possibilitando uma melhor aplicacdo dos recursos publicos. Esta melhor aplicagdo podera
auxiliar o gestor em sua tomada de decisdes nas mais diversas areas de aplicacdo de recursos
orcamentarios, como por exemplo, investimentos, entre outros.

1- BALANCO PATRIMONIAL
Quadro 64: Quociente Da Resultado Situacdo Financeira

Discriminacéo 2015 2014
Ativo Financeiro 1.371.349,62 1.471.625,46
Passivo Financeiro 1.138.725,41 1.161.023,49
Quociente de Execuc¢do da Receita 1,20 1,27

Verificando-se os quocientes apurados, obtém-se que no ano de 2014 sua situacao financeira era
superavitaria em R$ 310.601,97, ou seja, para cada 1,00 de compromisso de desembolso a curto
prazo, tem-se 1,27 de disponibilidade financeira. No ano de 2015, o indice demonstra que para
cada 1,00 de compromisso financeiro a curto prazo, tem-se 1,20 de recursos financeiros, tendo
como consequéncia R$ 232.624,21 de superavit financeiro. Enfim, esse quociente da situacao
financeira demonstra a representacdo das obrigacOes de curto prazo do COREN/SE, quanto aos
bens e direitos. Ademais, da andlise acima se observa que a liquidez financeira do COREN/SE
diminui, passando de 1,27 em 2014, para 1,20 em 2015.

Com base nestes dados, o gestor pode realizar aplicacdes em programas ndo previstos no
orcamento, bem como ampliar as despesas em determinado programa ja existente, tendo por base
o valor superavitario demonstrado no Quociente da Situacdo Financeira.

1- DEMONSTRAQAO DAS VARIAQ()ES PATRIMONIAIS
Quadro 65: Quociente do Resultado das Mutacdes Patrimoniais

Discriminacdo 2015 2014
Mutacdo Patrimonial Ativa 5.598.558,50 3.457.958,71
Mutacdo Patrimonial Ativa 4.973.453,27 2.927.404,16
Quociente do Resultado das Mutacgdes 1,13 1,18
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Na interpretacdo desses indices verifica-se que no exercicio de 2014 existia 1,18 de mutacéo
patrimonial ativa para cada 1,00 de mutacdo patrimonial passiva; enquanto no exercicio de 2015
o valor correspondente a mutacdo patrimonial ativa representa 1,13 para cada 1,00 de variacao
patrimonial passiva.

Analisando a demonstracdo das variagdes patrimoniais, no exercicio de 2014 verifica-se que o
acréscimo dos bens patrimoniais e baixa de dividas comparados com a alienacao de bens moveis,
e recebimentos de créditos diversos corresponde a R$ 530.554,55. No ano de 2015 percebe-se
que o aumento das mutacGes patrimoniais ativas em comparacdo com as variagdes patrimoniais
passivas representa o valor de R$ 625.105,23, sendo esta constatacdo referente a um aumento
(pequeno) de divida fundada e débitos consolidados, aquisicdo de mdveis e construcdo e/ou
aquisicao de bens imoveis em confronto com o recebimento de créditos diversos.

Com a analise deste quociente, o gestor verifica se ha a necessidade de alienar bens, tomar
empréstimos, decidir acerca da construcdo de imoveis, a possibilidade de amortizar dividas, entre
outros. Tais informagdes podem auxiliar o gestor na correta aplica¢do dos recursos publicos.

7.8 — Demonstracao da situacdo do registro dos imoveis desapropriados
Né&o se aplica

7.9 — Demonstracdo da gestéo e registro contabil dos créditos a receber
N&o houve provisdo em 2015, estaremos realizando em 2016

7.10 — Evidenciagdo do del-credere das demonstracdes contabeis
Né&o se aplica

7.11 — Notas explicativas de conciliacdes dos regimes contabeis lei 4.320/1964 e 6.404/1976
O Coren ndo esta submetido a Lei 6.404 e a Lei 4.320 esta descrita no Item 7.7.

7.12 — Demonstracgdes contabeis exigidas pela lei 6.404/1976 e notas explicativas
O Coren ndo esta submetido a Lei 6.404.

7.13 — Revisao dos critérios adotados para classificacdo a dos niveis de risco e de validacao
das provisoes registradas nas demonstracoes financeiras
Né&o foi efetuado em 2015, estaremos atentos para executar em 2016.

7.14 — Informac0es consolidadas sobre as transagdes com partes relacionadas
Na&o se aplica
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7.15a7.17 - N&o se aplica

7.18 — Demonstracdes contabeis e notas explicativas elaboradas de acordo com legislacdo

especifica

Ja discriminadas no item 7.7

7.19 — Desempenho financeiro do conglomerado
N&o se aplica

7.20 — Demonstracao e analise dos desempenhos econémico-financeiros

O COREN-SE apresenta as informacGes inerentes ao fluxo de caixa do exercicio de 2015,
fornecendo o necessario detalhamento quanto a respectiva movimentacdo de ingressos e

dispéndios.

Quadro 66 — FLUXOS DE CAIXA

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

ITEM

RUBRICA

VALOR R$

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

11

Ingressos

4.390.017,48

111

Receita Corrente

4.139.718,86

1.1.2

Ingressos Extraor¢amentérios

250.298,62

1.13

Outros ingressos operacionais

1.2

Desembolsos

4.208.651,13

121

Despesa Corrente Paga

3.805.345,82

1.2.2

Desembolsos Extraorcamentarios

403.305,31

1.23

Outros desembolsos operacionais

Fluxo de caixa liquido das atividades operacionais (I)

181.366,35

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

2.1

Ingressos

1.109.339,64

2.1.1

Alienacéo de bens

2.2.2

Amortizagio de empréstimos e financiamentos concedidos

223

Outros ingressos de investimentos

1.109.339,64

2.2

Desembolsos

1.379.840,54

221

Aquisicéo de ativo ndo circulante

1.379.840,54

2.2.2

Concessédo de empréstimos e financiamentos

2.2.3

Outros desembolsos de investimentos

Fluxo de caixa liquido das atividades de investimento (11)

-270.500,90
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3 FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

3.1 | Ingressos 0,00

3.1.1 | Operacoes de crédito

3.1.2 | Integralizacédo do capital social de empresas dependentes

3.1.3 | Transferéncias de capital recebidas

3.1.4 | Outros ingressos de financiamentos

3.2 | Desembolsos 0,00

3.2.1 | Amortizagdo /Refinanciamento da divida

3.2.2 | Outros desembolsos de financiamentos

Fluxo de caixa liquido das atividades de financiamento (I11) 0,00
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (1+11+111) -89.134,55
Caixa e Equivalentes de Caixa Inicial 1.401.776,18
Caixa e Equivalente de Caixa Final 1.312.641,63

Analisando-se a capacidade do regional de honrar seus compromissos de curto prazo, € possivel
constatar que o indice de Liquidez Corrente - ILC, 0 qual determina quanto a instituicio possui
de disponibilidade e créditos para cada unidade de obrigacGes exigiveis, sendo calculado por
meio do quociente entre o ativo financeiro e passivo financeiro, registrou o valor de 1,20 em
2015, o que demonstra que o regional tem buscado manter uma gestdo responsavel, haja vista
que em 2014 o ILC correspondeu a 1,27. Cumpre informar que ndo ha registros no Balanco
Patrimonial-2015 de obrigacGes de longo prazo, justificando-se a auséncia, neste relatério, dos
calculos inerentes aos respectivos indices.

Quadro 67 - BALANCO PATRIMONIAL
BALANGO PATRIMONIAL

RUBRICA EXERCICIOS
ITEM ATIVO 2015 2014 VARIACOES
11 | ATIVO CIRCULANTE 1.371.349,62 | 1.471.625,46 -6,81%
1.1.1 | Caixa e Equivalentes de Caixa 1.312.641,63 | 1.401.776,18 -6,36%

Créditos a Curto Prazo - Tributarios e Contribuicdes a Receber (langar valor sem
1.1.2 | deduzir divida ativa) -

1.1.2.1 | Divida Ativa - Curto Prazo =

1.1.3 | Demais Créditos e Valores de Curto Prazo 43.629,32 -
1.1.4 | Investimentos e AplicagBes Temporarias a Curto Prazo -
1.1.5 | Estoques 15.078,67 69.849,28 -78,41%
1.1.6 | VPD Pagas Antecipadamente -

1.2 | ATIVO NAO CIRCULANTE 1.946.744,24 | 1.243.661,25 56,53%

1.2.1 | Créditos a longo Prazo (langar valor sem deduzir divida ativa) -
1.2.1.1 | Divida Ativa - Longo Prazo -
1.2.2 | Demais Créditos e Valores de Longo Prazo -
1.2.3 | Investimentos e Aplicagdes Tempordrias a Longo Prazo -
1.2.4 | Estogues -
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1.2.5 | VPD Pagas Antecipadamente -
1.2.6 | Bens Mdveis 1.086.744,24 | 383.661,25 183,26%
1.2.7 | Bens Iméveis 860.000,00 | 860.000,00 0,00%
1.2.8 | Intangivel -
1.2.9 | Diferido -
TOTAL DO ATIVO R$ 3.318.093,86 | 2.715.286,71 22,20%

RUBRICA EXERCICIOS
ITEM PASSIVO 2015 2014 VARIACOES
2.1 | PASSIVO CIRCULANTE 1.138.725,41 | 1.161.023,49 -1,92%
2.1.1 | Obrigagdes Trab., Prev. e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo -
2.1.2 | Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo -
2.1.3 | Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 185.146,31 | 216.071,90 -14,31%
2.1.4 | Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo =
2.1.5 | Obrigagdes de Reparticdes a Outros Entes -
2.1.6 | Provisdes a Curto Prazo =
2.1.7 | Demais Obrigacdes a Curto Prazo 953.579,10 | 944.951,59 0,91%
2.2 | PASSIVO NAO CIRCULANTE 0,00 0,00 =
2.2.1 | Obrigacgdes Trab., Prev. e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo -
2.2.2 | Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo =
2.2.3 | Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo -
2.2.4 | Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo o
2.2.5 | Provisfes a Longo Prazo -
2.2.6 | Demais Obrigagdes a Longo Prazo -
2.2.7 | Resultado Diferido -
2.3 | PATRIMONIO LIQUIDO 2.179.368,45 | 1.554.263,22 40,22%
2.3.1 | Patriménio Social e Capital Social -
2.3.2 | Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital -
2.3.3 | Reservas de Capital -
2.3.4 | Ajustes de Avaliagdo Patrimonial -
2.3.5 | Reservas de Lucros -
2.3.6 | Demais Reservas -
2.3.7 | Resultados Acumulados 2.179.368,45 | 1.554.263,22 40,22%
2.3.8 | () Aces / Cotas em Tesouraria =
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LIQUIDO R$ 3.318.093,86 | 2.715.286,71 22,20%

INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE 1,20 1,27

SUPERAVIT FINANCEIRO R$ 21754554 | 240.752,69 -9,64%

Registre-se que a execu¢do orcamentaria do exercicio de 2015 foi analisada detalhadamente,
cabendo ressaltar a conformidade do citado demonstrativo com as demais pegas do balanco
consolidado, em cumprimento ao quanto estabelecido nas Normas de Direito Financeiro,
sobretudo no que refere a Lei de Financas Publicas - 4320/64, artigo 101.
Verifica-se que, enquanto o exercicio de 2014 ocorreu superavit orcamentario (R$ 403.970,90),
em 2015 houve a ocorréncia de déficit no valor de R$ 41.943,13, ndo comprometendo o
equilibrio orcamentario da gestdo no periodo analisado, tendo em vista o respaldo do superavit
do ano anterior.
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Quadro 68 - BALANCO ORCAMENTARIO

BALANCO ORCAMENTARIO 2015 2014
RUBRICA PREVISTO R$ REALIZADO R$ PREVISTO R$ REALIZADO R$

RECEITA CORRENTE 2.732.972,47 4.139.718,86 2.882.720,00 3.008.606,95
RECEITA CAPITAL 3.849.360,76 1.109.339,64 3.400.100,00 449.351,76
TOTAL DAS RECEITAS 6.582.333,23 5.249.058,50 6.282.820,00 3.457.958,71
DESPESA CORRENTE 2.732.955,47 3.911.161,09 3.684.340,55 3.053.987,81
DESPESA DE CAPITAL 3.449.376,76 1.379.840,54 1.395.309,45 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 400.001,00 0,00 1.203.170,00

TOTAL DAS DESPESAS 6.582.333,23 5.291.001,63 6.282.820,00 3.053.987,81
DEFICIT R$ 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT R$ 0,00 0,00 0,00 403.970,90

7.21 -  Nao se Aplica
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8 — AREAS ESPECIFICAS DA GESTAO
8.1 — Gestado de Pessoas
8.1.1 — Estrutura de pessoal da unidade

Quadro 69 - FORCA DE TRABALHO DA UPC

Lotacdo Ingressos Egressos no
Tipologia dos Cargos Autorizada Efetiva no/ _ Exercicio
Exercicio

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 35 18 0
1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos 18 18 18 0
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1 +1.2.2 +1.2.3 +1.2.4) 17 0 0
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 0 17 0 0
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado 0 0 0 0
1.2.3. Servidores de Carreira em Exercicio Provisério 0 0 0 0
1.2.4. Servidores Requisitados de Outros Orgaos e Esferas 0 0 0 0
2. Servidores com Contratos Temporarios

0 0 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administracéo Publica 0 7 4 4
4. Total de Servidores (1 +2 + 3) 42 22 4

Quadro 70 - DETALHAMENTO DA ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES

GRATIFICADAS DA UPC

Lotacdo Ingressos Egressos no

Tipologia dos Cargos em Comissao e das Funcdes Gratificadas Autorizada Efetiva Exer:’cc)ido Exercicio
1. Cargos em Comisséo 9 4 4
1.1. Cargos Natureza Especial N&o ha 3 3 3
1.2. Grupo Direcéo e Assessoramento Superior 6 1 1
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo Né&o ha 2 0 0
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado N&o ha 0 0 0
1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas N&o ha 0 0 0
1.2.4. Sem Vinculo Néo ha 4 1 1
1.2.5. Aposentados N&o ha 0 0 0
2. Funcdes Gratificadas 4 1 1
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgao 1 4 1 1
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado N&o ha 0 0 0
2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas Néo ha 0 0 0
3. Total de Servidores em Cargo e em Fungéo (1 + 2) 13 5 5
Quadro 71 - DISTRIBUICAO DA LOTACAO EFETIVA
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. . Lotacéo Efetiva
Tipologia dos Cargos Area Me(i;o Area Fim
1. Servidores de Carreira (1.1) 7 10
1.1. Servidores de Carreira (1.1.2 +1.1.3+1.1.4 + 1.1.5) 7 10
1.1.2 Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 7 10
1.1.3 Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado 0 0
1.1.4 Servidores de Carreira em Exercicio Provisério 0 0
1.1.5 Servidores Requisitados de Outros Orgéos e Esferas 0 0
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administracéo Publica 7 0
4. Total de Servidores (1 +2 + 3) 14 10
8.111 - INFORMAQC)ES ESPECIFICAS SOBRE O PESSOAL LOTADO NA
COORDENAQAO-GERAL DE INOVA(;AO TECNOLOGICA — CGIT/MCTI

N&o Se Aplica

8.1.1.2 - INFORMA(}C)ES ESPECIFICAS SOBRE A ESTRUTURA DE PESSOAL
Andlise Critica

Os quadros “Forca de Trabalho”, “Distribuicdo da Lotacdo Efetiva” e “Detalhamento da
Estrutura de cargos em comissdo e fungdes gratificadas” demonstram a forca de trabalho do
CORENY/SE que, ao final do exercicio de 2015, contava com lotacdo efetiva de 42 pessoas,
distribuidas entre servidores efetivos, cargos em comissdo e membros de poder publico.
Conforme Quadro “Distribui¢do da Lotagdo Efetiva”, a lotacdo efetiva de servidores com
vinculo efetivo na atividade fim do COREN/SE corresponde a 41,6% do quadro de pessoal,
enquanto a lotacéo efetiva da atividade meio totaliza 58,4%.

Em relacdo aos servidores em cargos comissionados, a UPC apresenta 37,5% do seu quadro
nessa situacdo, sendo 2 servidores efetivos e 7 comissionados.

Os cargos ocupados por servidores de carreira do Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe
sdo: técnico administrativo, técnico de suporte, técnico em contabilidade de nivel médio,
Advogado e Enfermeiro Fiscal de nivel superior.

O COREN/SE tem encontrado dificuldades para preenchimento do quadro de pessoal, sem
previsdo da realizacdo de concurso publico por conta da arrecadacdo do Regional. O ultimo
concurso realizado no 6rgdo foi em 2010 e necessita de ajustes, como efetuar um diagnéstico
mais apurado da forca de trabalho existente e da efetiva necessidade para cada setor.

As funcbes de confianga estdo distribuidas nas atividades meio. Ndo ha diagndstico sobre
eventuais adequacOes nesse quadro.
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A perda de forca de trabalho, com a saida de servidores, ainda ndo tem sido suprida, pois ndo ha
previsdo de novo concurso publico.

8.1.2 — Demonstrativo das despesas com pessoal

Quadro 72 - DESPESAS COM PESSOAL

Despesas Variaveis Despesas
Venciment Beneficios . de iso
Tipologias/ ose o -~ - _ Assistenciais | 2€MaiS | Exercicio De(cjl_sge_s |
Exercicios | Vantagens | Retribuicd | Gratificacd | Adiciona | Indenizacd . Despesas s Judiciai Tota
fixas es es is es Previdenciri Var;avel Anteriore s
0s g
Membros de Poder e Agentes Politicos
Exercici | 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 544.341,50 | 0,00 0,00 544.341,50
0S 2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 446.955,80 | 0,00 0,00 446.955,80

Servidores de Carreira vinculados ao érgédo da unidade

Exercici | 2015 |494.594,15| 0,00 13.428,30 | 132.371,06 | 79.918,13 | 25.686,16 6.426,00 0,00 0,00 752.423,80

0s 2014 |465.773,05| 0,00 0,00 128.639,23 | 77.533,33 | 22.693,20 6.030,10 0,00 0,00 700.668,91
Servidores de Carreira SEM VINCULO com o 6rgéo da unidade
Exercici | 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0s 2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Servidores SEM VINCULO com a administracio publica (exceto temporarios)

Exercici | 2015 0,00 |308.135,99 0,00 10.500,69 [34.167,09 | 11.459,32 2.440,80 0,00 0,00 366.703,89
0s 2014 0,00 | 253.640,23 0,00 15.610,79 |28.127,06 6.000,00 2.270,10 0,00 0,00 305.648,18

Servidores cedidos com 6nus

Exercici | 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0s 2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Servidores com contrato temporéario

Exercici | 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0s 2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8.1.3 — Informac0es sobre 0s controles para mitigar riscos relacionados a pessoal

O maior risco da gestdo de pessoas no COREN/SE estava associado ao uso de maquinas que ja
ndo atendiam as demandas institucionais. Tais computadores contavam com mais de 10 (dez)
anos de uso e necessitavam de frequentes intervencdes da area de Tecnologia da Informacao.

Esse risco foi minimizado com a aquisicdo de 30 equipamentos adquiridos no 2° semestre de
2015, e que se encontra em fase de instalacgéo.

Outro risco relacionado ao departamento pessoal esta no campo prevencionista. A NR 17 é
enfatica ao estabelecer os pardmetros que permitem a adaptacdo das condic¢Ges de trabalho as
caracteristicas psicofisioldgicas dos trabalhadores, de modo a proporcionar um maximo de
conforto, seguranca e desempenho eficiente.

Essas condi¢Bes ergondémicas no ambiente ocupacional ndo foram executadas no ano de 2015
gerando muitas vezes leniéncia, que pode gerar graves passivos trabalhistas e civeis para o
orgéo.
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8.1.4a8.1.9 - Ndo Se Aplica

8.1.10 — CONTRATACAO DE PESSOAL DE APOIO E DE ESTAGIARIO
Mao de obra Estagiarios ndo houve e Pessoal de Apoio esta no Item 8.1.12

8.1.11 — CONTRATAQAO DE CONSULTORES PARA PROJETOS DE COOPERAQAO
TECNICA COM ORGANISMO INTERNACIONAIS
Né&o Se Aplica

8.1.12 - CONTRATACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA E DE APOIO

Contratacdo de Méao-de-obra Temporaria

A terceirizacdo de servi¢os no ambito do Conselho contempla a transferéncia, para a iniciativa
privada, de servigos acessorios e nao ligados diretamente a atividade administrativa nem de
fiscalizacdo, relativos a algumas das atribuicdes inerentes aos cargos de Técnico Administrativo
e Enfermeiro Fiscal, ambos de especialidade técnica operacional, bem como a outros servigcos
especializados ndo previstos no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do COREN/SE.

A partir dai, foi autorizada a terceirizacdo dos seguintes servigos inerentes aos mencionados
cargos no ambito do Conselho: transportes, seguranca e servicos gerais.

Cabe ao Departamento de Gestdo, coordenar as contratacdes dos servicos terceirizados, de
acordo com a disponibilidade orcamentario-financeira do Conselho.

8.2 Gestdo do patrimonio e da infraestrutura

8.2.1 GESTAO DA FROTA DE VEICULOS PROPRIA E TERCEIRIZADA

VEICULOS PROPRIOS: 05

Quadro 73 - Veiculos pertencentes ao Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe —
COREN/SE
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ITEM MODELO ANO/FAB. COR PLACA

1 CHEVROLET CLASSIC LS 2015/2015 BRANCA QKS-0502

1 CHEVROLET CLASSIC LS 2013/2014 BRANCA OEP-5591

1 NISSAN FRONTIER S 4X4 2015/2015 BRANCA PWC-1235

1 FORD RANGER XL 13P 2008/2009 BRANCA IAF-4808

1 IVECO DAILY 45514 (Unidade 2010/2011 BRANCA NVG-4562
Mével)

Os veiculos do Coren/SE saem vérias vezes por dia em funcdo de fiscalizagdes, bem como
outros servigos oriundos do Conselho. Existe um controle detalhado de entrada e saida desses
veiculos, através de Planilhas que ficam dentro de cada veiculo, com seus respectivos
condutores. Em caso de infracdo, é feita a identificacdo do infrator a partir da chegada da
autuacdo da multa, e é aberto um Processo administrativo, buscando identificar qual o condutor
daquela infracdo.

8.2.2 POLITICA DE DESTINAGCAO DOS VEICULOS INSERVIVEIS OU FORA DE
USO E INFORMACOES GERENCIAIS SOBRE VEICULOS NESSAS CONDICOES

Os veiculos que chegam a condicao de inserviveis séo leiloados, através de licitacdo publica pelo
setor de Licitagdes, apds aprovacdo do Plenério.

Existe apenas um veiculo nesta condicdo, cujo processo de leildo ja foi iniciado: 1 FORD
RANGER XL 13P, ano/modelo 2008/2009, cor branca, placa IAF-4808.

8.2.3a8.2.5 - Nado Se Aplica

8.2.6 INFORMACOES SOBRE A GESTAO DOS ATIVOS IMOBILIARIOS E SOBRE O
PLANO NACIONAL DE DESIMOBILIZACAO

O Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe-COREN/SE, dispde de 03 (Trés) imdveis cuja
localizagéo encontra-se abaixo:

1 — Uma casa medindo 10,00 m de frente por 22,00 m de profundidade pelo lado direito, e 23,00
m pelo lado esquerdo, localizado a Av. Hermes Fontes n® 931, Bairro Salgado Filho, Aracaju-
SE.

2- Uma casa medindo 10,00 m de largura por 24,00 m de comprimento pelo lado sul e 22,00 m
de comprimento pelo lado norte, localizada a Av. Hermes Fontes, n® 941, Bairro Salgado Filho,
Aracaju-SE.

Obs.: A sede da UPC ocupa atualmente os dois imoveis supracitados.
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3- Um Terreno medindo 22,20 m de frente por 34,18 m de fundo, localizado na Rua Duque de
Caxias, n° 389, Bairro Salgado Filho, Aracaju-SE. Este terreno sera utilizado para construcdo da
nova sede da UPC, com previsao de inicio em 2016 e término em 2017.

8.2.7A8.2.10
Né&o Se Aplica

8.3. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

a) Processos de Gerenciamento Implementados

Sdo atribuicdes do setor de Informatica a implantacdo, manutencdo e coordenacdo de todo
ambiente computacional no sentido de garantir o funcionamento ininterrupto dos recursos de
informatica imprescindiveis para a execucdo dos servicos deste regional, tais como: Desktops e
Notebooks; Servidores; Redes; Link de internet; Softwares; Sistemas corporativos; Banco de
dados; Seguranca da informacdo; e Atualizacdo tecnoldgica.

b) Servidores / Pessoal

O setor de Tecnologia da Informacdo do regional encontra-se com dois servidores, Guilherme
Diangelis Gomes, responsavel pela geréncia e o servidor Jefferson da Silva Santos, Técnico de
Suporte.

c) Das acgdes da area tecnologia da informacéo

A Secdo de Informética mantém um suporte técnico para cerca de 50 equipamentos distribuidos
entres servidores, desktops, impressoras e demais periféricos, que se encontram nos setores deste
Regional, conectados a rede ou ndo. Ao usuario também é dado auxilio na solucdo de duvidas,
verificacdo de dados e virus, esclarecimentos no trato com os softwares e hardwares utilizados
pelos mesmos.

8.3.1 Principais Sistemas de Informacgdes

a) Quadro 74 - Principais sistemas utilizados em rede e online, tendo a responsabilidade
de sua arquitetura e manutencdo constante ou eventual pela area de informatica do
regional.

Servigo de infraestrutura, com servidores, storages, swithes, interconectados e nobreak, no qual
foi implantado os seguintes servidores:

Datacenter SRVINCORP: servidor virtual dedicado ao Incorp e Sincron

SRVCOFEN: servidor virtual dedicado aos sistemas implantados pelo COFEN
SRVHYPERV1: servidor fisico dedicado a manter os servidores virtuais
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SRVHYPERV2: servidor fisico dedicado a manter os servidores virtuais

SRVHYPERV3: servidor fisico dedicado a manter os servidores virtuais

SRVDIRETRIZ: servidor virtual dedicado aos sistemas relacionados do Recursos Humanos
SRVTERMINAL: servidor dedicado ao sistema de terminal services (conexdo remota)
SRVTESTE: servidor virtual para testes;

SRVWSUS: servidor virtual para atualizacdo dos hosts em rede;

SRVADO1: servidor virtual principal dedicados ao AD (DNS, DHCP Active Directory) da
rede;

SRVADO?2 servidor virtual secundario dedicados ao AD (DNS, DHCP Active Directory) da
rede;

SRVARQ: servidor virtual dedicado aos arquivos de rede aos diversos setores;
SRVBACKUP: servidor fisico dedicado ao sistema de backup

SRVSQL.: servidor virtual dedicado a banco de dados SQL Server;

PROXY (Cent OS): Servidor virtual dedicado ao sistema de monitoramento de acesso a
internet;

PFSENSE (Firewall): servidor virtual dedicado ao sistema de Firewall;
MONITORAMENTO (Zabbix): Servidor virtual dedicado ao monitoramento da infraestrutura
(Datacenter)

IncorpWare e

Sistema para gerenciamento e atendimento de Profissionais localmente e através da internet.

IncorpNET

Vox - §|ste_ma Sistema online de Ouvidoria, para atendimento online aos profissionais de Enfermagem
de ouvidoria

Contabilis Sistema local dedicado ao controle contébil, almoxarifado e patriménio

Descentralizagéo

Sistema para troca de arquivos xml com 0 COFEN para emissao de registro aos profissionais de
enfermagem.

Thomas Gregg

Sistema online para troca de arquivo xml para emisséo de selos como forma complementar ao
registro profissional.

Obs.: Sistema ndo esta sendo atualmente utilizado face a questdes contratuais do COFEN com a
empresa contratada.

Wordpress Sistema gerencial online para publicagéo de informacdes no site, hospedado na infraestrutura
(Site) do COFEN, gerenciado pelo COREN-SE.
SGCE Sistema local dedicado a emisséo de certificados em plataforma

Monitoramento

Sistema local para monitoramento dos ativos implementados no datacenter

(Zabbix)
GLPI - . . . n .
Sistema local para atendimento das demandas dos setores para situa¢fes relacionados a Tl
Chamados
PFSense Firewall da rede, sistema local, com regras apara acesso a internet
Rubi Sistema local para controle da folha de pagamento dos empregados do regional

Comunicador
corporativo

Sistema local para comunicacao interna entre os membros do Regional

Ordem de
Servico

Sistema local para controle das demandas de Tl
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Google . - . . - .
Analytics (Site) Sistema online integrado ao sistema wordpress (site) para analise de acessos ao site
Arquivar Sistema online para gerenciamento de documentos digitalizados

Data Protector Sistema local para backup

Valid (Captura
e Imprressdo de
carteiras)

Sistema local com acesso a internet para troca de arquivos para emissdo de registro ao
profissional.

b) Outras atividades relacionadas dos ao Suporte e ativos em rede
Resolver problemas relacionados a rede e aos computadores;
Administragéo de servidores Linux e Microsoft;
Administracdo de servidores Windows Server 2012 e seus Servicos;
Administrar Servicos de antivirus;
Resolver problemas relacionados aos sistemas terceirizados na emissdo de carteiras (Valid),
Selos (Thomas Gregg), Remessas de XML (Sistema GENF - Descentralizacdo), quando for
inerente ao ambiente tecnoldgico de TI do regional.

c) Internet
Responder a atender demandas relacionados aos sistemas ou assuntos de Tecnologia da
informacao;
Recepcdo arquivo de pagamento do caixa Econémica Federal e dar sua baixa no cadastro de
Profissionais;
Gerenciamento do sitio online.

d) Design
Fazer, Convites, cartdes (funcionarios e conselheiros) certificados e imprimi-los — caso precise.

8.3.2 Informacdes sobre o Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacéo (PETI) e
sobre o Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo - PDTI

a) Plano Estratégico/Plano Diretor de Tecnologia da Informacéao

Inexiste documentagdo quanto ao plano diretor para execucdo estratégica do setor de tecnologia
da Informacdo, ao qual sera feita no ano de 2016, alinhando ao planejamento estratégico do
regional, relacionando as necessidades de aquisicao de TI.

Desta forma, as necessidades da area de tecnologia da Informacdo estardo relacionadas no
documento denominado ‘planejamento estratégico — tecnologia da informagdo — 2016’ (em
anexo).
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b) Comisséao de gestdo de T.I.
Inexiste comissao a de gestdo de T.I. para o regional.

8.3.3 Acdes relacionadas a Recuperacdo e a Modernizacéo dos Sistemas

Aquisicoes / Contratacoes

Fora adquirido no ano de 2015 equipamentos e sistemas que fazem parte do projeto de renovagéo
denominado ‘Parque Tecnologico’, distribuidos entre computadores tipo desktop com monitores
- para uso dos setores do Coren/SE - e sistemas e equipamentos sistemas para servidores,
denominado datacenter para o setor de tecnologia da informacdo, no qual integra sistemas e
equipamentos para manutencdo dos servicos de informatica do regional, no qual engloba: 1
BladeSystem; 4 Servidores (laminas); 1 Unidade de backup; 2 Unidades de energia (Nobreak); 2
Switches ethernet; 1 Storage.

Fora também contratado link de internet de 10 MB dedicado, demanda necessaria a manutencéao
das rotinas administrativas e de T1 do regional.

Problemas

Enquanto processo para o objeto denominado ‘Parque Tecnoldgico’, fomos acometidos por uma
série de problemas que quase inviabilizaram o projeto, em especial, o valor dedicado para
compra, uma vez que quando elaborado no ano de 2011, os valores mantiveram-se inalterados
até o ano de 2014, quando este fora aprovado.

Neste mesmo periodo fora feito readequacédo dos itens que compunham o datacenter para nova
cotacdo de preco para finalmente a realizacdo da licitacdo a estes objetos, no ano de 2015.

Para a aquisicdo dos desktops, fora aderido ata de registro de preco da Universidade Santa Maria
face a vantagem de valores ais interessantes que o orcado a época.

Para o datacenter fora realizado pregéo presencial. Objeto de maior valor e mais complexo, itens
em sua maioria importados, portanto, cotados em dolar, al situacdo se refletiu enquanto
realizacdo do pregdo quando o valor proposto por Unica empresa participante estava bem acima
do valor proposto por ela meses antes, inclusive, do valor médio cotado para os itens. Desta
forma, o pregao foi suspenso para analise de toda a situacdo, tal como a justificativa apresentada
pela empresa e as variantes para o aumento de prego. Findou que a empresa Seprol fez nova
proposta com o valor igual ao valor médio cotado para o objeto, resultando assim, vencedora da
licitacdo.

Apds, fora implementado o projeto - instalacdo de equipamentos e sistemas - bem como,
migracdo dos dados dos DeskServers (servidores antigos) para a nova infraestrutura. A
implantacdo durou quase 3 (trés) meses.

Beneficios
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Como beneficio através destas aquisicOes, se da pela renovacdo dos desktops que outrora
existiam nos setores - maquinas antigas (datadas de 2005 a 2009) — e infraestrutura para 0s
servigos de rede com processamento e armazenagem de dados em um ambiente adequado, ao
tempo em que permitiu “isolar” os diversos servigos sem que um comprometesse o outro, ja que
se encontram em servidores dedicados.

Temos até entdo, 15 servidores dedicados a manutencdo dos servigos, sendo 4 fisicos —
instalados nos servidores em laminas — e 11 virtuais em pleno funcionamento, ao tempo em que
se projeta mais servidores para que comporte outros servicos projetados.

Outros

Ressalte-se ainda, outros projetos que este setor esteve diretamente envolvido no ano de 2015
que, estdo em tramite ou foram suspensos. Sdo estes: Aquisicdo de Periféricos; Locacdo de
Impressoras; Impressdo de Boletos; Contratacdo de servigos CFTV; Telefonia Fixa Comutada;
Manutencdo e Instalagdo de Rede logica; Ar Condicionado; Divisorias para adequacdo do
datacenter; Switchs e Roteadores; Telefonia Movel; Manutencdo de Sistemas para Servidores; e
Sistema Contébil.

8.4 — GESTAO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE

No momento ndo ha nenhuma acao a esse respeito, porém existe ja determinacao para que até o
final da Gestdo 2015/2017, esteja este COREN/SE com seu programa implantado.

8.4.1,8.5, 8.5.1a8.5.14 - Ndo Se Aplica

8.6 — INFORMAQC)ES SOBRE DEPOSITOS JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS
N&o houve depdositos judiciais ou extrajudiciais no ano de 2015.
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9 — CONFORMIDADES DA GESTAO E DEMANDAS DE ORGAOS DE CONTROLE
9.1 — Tratamento de determinacéo e recomendac6es do tcu
“Tratamento de Determinacoes e Recomendacdes do TCU”.

As determinacdes oriundas do TCU sd@o prontamente atendidas, salvo impossibilidade absoluta
de cumprimento, oportunidade em que esta autarquia toma por principio a informacdo ao
Conselho Federal de Enfermagem a fim de que esclareca ou complemente as informacdes de
modo a dar cumprimento as determinacGes ou recomendacdes do TCU.

Cumpre informar que no dia 09 de fevereiro de 2011, o Tribunal de Contas da Unido, proferiu
Acordao n.° 310/2011 nos autos da Tomada de Contas Especial - Processo TC — 002.817/2008-6,
decisdo esta confirmada pelo Acordao 500/2012 — TCU Plenario em 07/03/2012, que findou por
condenar algumas ex-gestoras do COREN/SE, solidariamente, & devolucédo aos cofres desta
Autarquia, que foram divididos em determinacfes de 6 (seis) execucOes separadas de acordo
com as condenacdes, tendo sido formalmente determinado a esta autarquia através dos Oficios
do TCU/PROC/MEVM n. 1739/2013, 1742/2013, 1743/2013, 1744/2013, 1747/2013,
1748/2018 e 2742/2014.

Tais oficios execugdes contra ex-gestores, dispondo 0 COREN/Se da Procuradoria Juridica para
acompanhamento das deliberacdes do TCU.

Segue abaixo as execucgOes, todas em trdmite na Justica Federal da Secdo Judiciaria de
Aracaju/SE, ressaltando que os executados, quando citados, interpuseram os recursos cabiveis.

- 0801516-66.2014.4.05.8500

- 0801518-36.2014.4.05.8500

- 0801520-06.2014.4.05.8500

- 0801521-88.2014.4.05.8500

- 0801420-17.2015.4.05.8500

- 0801436-05.2014.4.05.8500

- 0801469-92.2014.4.05.8500

Considerando a natureza de fiscalizacdo do exercicio profissional, informamos que o setor de
Divida Ativa encontra-se atuante a fim de cumprir com a arrecadacdo necessaria a finalidade
publica intrinseca ao COREN/SE, vez que possui natureza juridica de autarquia federal.
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9.2 TRATAMENTO DE RECOMENDACOES DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO
(OCl)

Quadro 75 - Relatorio de cumprimento das recomendacdes do OCI
Unidade jurisdicionada
Denominacgdo Completa Codigo SIORG
Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe (Coren/SE) Ndo aplicavel
Recomendac6es do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem [ldentificacdo do Relatério de Controle |Memo N° Comunicacdo Expedida
01 Contabilidade 01 Marco

02 Gestdo 03 Marco

03 Recursos Humanos 07 Abril

Orgao/Entidade Objeto da Recomendacio Cdédigo SIORG

Plenario do Coren/SE N&o Aplicével

Descrigdo da Recomendagéo

Memo 01: Recomendacdo para regularizacdo do Estoque e Patrim6nio na Contabilidade que ndo
estavam fechando com os Relatorios de Estoque e Patrimonial.

Memo 03: Solicitacdo para abertura de Processo Licitatorio para contratacdo de Empresa
especializada em servigos bancarios.

Memo 07: Recomendacdo para verificar sobre colaboradores que estavam recebendo auxilio
Creche sem fazer jus aos mesmos.

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
Diretoria do Coren/SE Né&o aplicavel
Sintese da Providéncia Adotada
Memo 01: A recomendagdo foi executada e hoje estamos com os relatorios corretos
Memo 03: A Solicitagdo até 31/12/2015 ainda ndo havia sido acatada.
Memo 07: Foi verificada a situacdo dos colaboradores e estes estavam realmente recebendo em desacordo com a
lei, portanto feita foi feita a corregéo.

Sintese dos Resultados Obtidos

A controladoria verificando os resultados obtidos obteve um saldo positivo quanto a estes trés
processos.
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Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de
Providéncias pelo Gestor

As recomendaces da Controladoria Geral do Coren/SE , instalada em Margo de 2015 tém sido
uma ferramenta de gestéo essencial nas atividades cotidianas do Regional, bem como na tomada
de decisdes. Tem havido um aprimoramento continuo dos processos de controles internos do
Regional.

Fonte: Controladoria Geral

Quadro 76 - Situacdo das recomendacdes do OCI que permanecem pendentes de atendimento

Unidade jurisdicionada
Denominagdo Completa o6digo SIORG

Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe (Coren/SE) Nao Aplicavel
Recomendactes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem |ldentificacdo do Relatorio de Auditoria Memo N° [Comunicacdo Expedida
03 Departamento de Gestéo 3 Marco

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cddigo SIORG
Departamento de Gestao N&o aplicavel

Descricdo da Recomendacéo

Memo 03: Abertura de Processo Licitatorio para contratacdo de Empresa especializada em Servigos Bancarios.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Codigo SIORG

Departamento de Gestéo N4o aplicavel

Justificativa para o seu ndo cumprimento

Pedido de Demissdo do Gestor Administrativo.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

|As recomendacdes estdo sendo cumpridas.

Fonte: Departamento de Gestéo
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9.3 MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA APURACAO DE RESPONSABILIDADE
POR DANO AO ERARIO

As determinacfes oriundas do 6rgdo de Controle Interno, tanto do COREN/SE quanto do
COFEN, sdo prontamente atendidas, salvo impossibilidade absoluta de cumprimento,
oportunidade em que esta autarquia toma por principio a informacdo ao Conselho Federal de
Enfermagem a fim de que esclareca ou complemente as informacGes de modo a dar
cumprimento as determinacdes ou recomendacdes.

A apuracdo de responsabilidade por danos ao erério ocorre de acordo com a Lei Geral dos
normativos aplicados a espécie, em especial orienta¢cbes do TCU e CGU, conforme o caso.

Dessa forma, segue o informativo, em conformidade com o Memorando Circular n°. 04/2016 e
determinacdo da Procuradoria Juridica do COREN/SE.

9.4a9.38
Né&o Se Aplica

99 - DEMONSTRACAO DA CONFORMIDADE DO CRONOGRAMA DE
PAGAMENTO DE OBRIGACOES COM O DISPOSTO NO ART. 5° DA LEI 8.666/1993

Para 0s pagamentos decorrentes de processos licitatdrios, este Coren observa os respectivos
cronogramas de pagamento, sendo utilizado pelo Controle Interno a verificacdo do
cumprimento do objeto do contrato em tempo habil, bem como a existéncia de toda a
documentacao legal.

9.10a9.13
N&o Se Aplica

9.14 — INFORMACOES SOBRE ACOES DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA

RELATORIO DE ATIVIDADES DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO COREN/SE
2015

1 — Introducao:
A Assessoria de Comunicacdo do Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe (COREN/SE)
apresenta o relatorio trimestral das atividades realizadas, seguindo o PE2015.
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Quadro 77 — ATIVIDADES DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO

DESCRICOES DE ATIVIDADES

PERIODO ASSESSORIA E/OU ACOMPANHAMENTO EM ENTREVISTAS DE
01.01.2015A RADIOS, JORNALIS E TVS. (Locais externos, estidios e redacdes);
31.12.2015 CONTATOS COM VEICULOS DE COMUNICACAO (RADIOS, TVS,

JORNAIS E PORTAIS DE NOTICIAS).
CONFECCAO DE MATERIAS PARA CONTEUDO DO PORTAL DO
COREN/SE (DIARIO)

ENVIO DE RELEASES PARA IMPRENSA (DIARIO)
GERENCIAMENTO DAS REDES SOCIAIS (DIARIO)
ENVIO DE MATERIAS AO PORTAL COFEN
ACOMPANHAMENTO DO CONSELHEIROS NA FISCALIZACAO
NOTURNA NA MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES —
ARACAJU/SE
DIVULGACAO NA IMPRENSA: TVS E PORTAIS DE NOTICIAS

PARTICIPACAO ACOMPANHANDO AS PRESIDENTES DO COREN/SE
E DO COFEN NA POSSE DO SECRETARIO ESTADUAL DE SAUDE DE
SERGIPE.

PARTICIPACAO ACOMPANHANDO A PRESIDENTE A REUNIAO NO
MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL. PROMOTORIA DA SAUDE
CRIACAO DE ARTE E ENVIO DE CARTOES DE ANIVERSARIANTES
DO MES PARA OS PROFISSIONAIS INSCRITOS NO CONSELHO
CONFECCAO DO BOLETIM MENSAL DO COREN/SE
ENVIO AOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM E ORGAOS E
INSTITUICOES PARCEIRAS
VIAGEM A BRASILIA PARA CAPACITACAO
ORGANIZACAO PARA O CURSO DE PROCESSO ETICO NO COREN/SE
RECEPCAO PARA A REUNIAO DA PRESIDENTE DO COREN/SE COM
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARACAJU.
RECEPCAO PARA A REUNIAO DA PRESIDENTE DO COREN/SE COM
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO CRISTOVAO.
ORGANIZACAO DO CURSO INAUGURAL DO PROGRAMA CAPACITA
COREN/SE 2015
ARTES PARA CERTIFICADOS E ENVIO POR EMAIL

CONFECCAO DO BOLETIM MENSAL DO COREN/SE
ENVIO AOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM E ORGAOS E
INSTITUICOES PARCEIRAS
ORGANIZACAO DA REUNIAOS MENSAL DOS RESPONSAVEIS
TECNICOS (RT), ENVIO DE DOCUMENTOS DE CONVOCACOES,
SOLICITACOES DE LIBERACOES DOSPROFISSIONAIS E CONVITES
DOS GESTORES (SECRETARIAS E UNIDADES DE SAUDE).
TOTAL - 01 REUNIAO PARA 204 PROFISSIONAIS
ORGANIZACAO DA REUNIAO ENTRE OS PRESIDENTES DE
CONSELHOS REGIONAIS SERGIPE.

CAFE DA MANHA COM REPRESENTANTES
LOCAL: AUDITORIO DO COREN/SE
PRESIDENTES, CONSELHEIROS, CONVIDADOS E IMPRENSA
ORGANIZACAO DA REUNIAO ENTRE OS SECRETARIOS
MUNICIPAIS DE SAUDE DE SERGIPE ENFERMEIROS.
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CAFE DA MANHA COM SECRETARIOS
LOCAL: AUDITORIO DO COREN/SE
SECRETARIOS ENFERMEIROS, CONSELHEIROS E DEMAIS
PARTICIPACAO NA REUNIAO DO COREN/SE COM OS PRESIDENTES
DOS SINDICATO DOS SERVIDORES DE CONSELHOS, DA FORCA
SINDICAL E CUT/SE.
LOCAL: COREN/SE

CRIACAO DA CAMPANHA “VALORIZE SUA PROFISSAO”
APRESENTACAO PARA A PRESIDENTE E OS DEMAIS
CONSELHEIROS EM REUNIAO - (APROVADA)

INICIO DA IMPLANTACAO: 10.03.2015
ORGANIZACAO DA CAMPANHA DO DIA INTERNACIONAL DA
MULHER
BRINDES, SERVICOS DE BELEZA E LANCHES DURANTE TODO O
DIA
CRIACAO E CONFECCAO DE FOLDERS E CAMISETAS
LOCAL: COREN/SE
OPERACIONALIZACAO DA REUNIAO MENSAL DOS RESPONSAVEIS
TECNICOS (RT), ENVIO DE DOCUMENTOS DE CONVOCACOES,
SOLICITACOES DE LIBERACOES DOS PROFISSIONAIS E CONVITES
DOS GESTORES (SECRETARIAS E UNIDADES DE SAUDE).
LOCAL: SENAC ARACAJU
CAMPANHA DE ENCERRAMENTO PARA PAGAMENTO DA
ANUIDADE
PARTICIPACAO NA REUNIAO DO COREN/SE COM A PRESIDENTE DO
MOPS (MOVIMENTO POPULAR DE SAUDE).
OPERACIONALIZACAO DA COMEMORACAO DA SEMANA DE
ENFERMAGEM
ACOMPANHAMENTO EM VIAGENS DA PRESIDENTE EM REUNIOES
NO NA CAPITAL, NO INTERIOR DO ESTADO E EM FISCALIZACOES
NOTURNAS.

ORGANIZACAO DO EVENTO DE LANCAMENTO DA PESQUISA
PERFIL DA ENFERMAGEM NO AUDITORIO DA FACULDADE
ESTACIO FASE.

COLABORACAO NA OPERACIONALIZACAO DAS COMEMORACOES
INTERNAS EM DATAS FESTIVAS PARA SERVIDORES DO COREN/SE
PRESENCA COM COBERTURA JORNALISTICA NO STAND DE
SERGIPE NO 18° CBCENF — CONGRESSO BRASILEIRO DE
CONSELHOS DE ENFERMAGEM, NA CIDADE DE JOAO PESSOA/PB

CRIACAO DE ARTES GRAFICAS PARA EVENTOS REALIZADOS PELO
COREN/SE
REALIZACAO DA MOBILIZACAO PELO MES OUTUBRO ROSA
ORGANIZACAO DE COLETIVA DE IMPRENSA PARA DIVULGACAO
DAS ATIVIDADES DO CONSELHO REGIONAL

ARQUIVAMENTO DE MATERIAS SOBRE O CONSELHO REGIONAL
DE ENFERMAGEM DE SERGIPE — CLIPPING JORNALISTICO
CRIACAO DA CAMPANHA VIRTUAL PARA O MES DO HOMEM —
CONSCIENTIZACAO CONTRA O CANCER DE PROSTATA
ACOMPANHAMENTO DAS INSERCOES DE CONTEUDO PARA O
PORTAL DA TRANSPARENCIA
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CRIACAO DA CAMPANHA VIRTUAL DE COMEMORACAO DO DIA DE

PROFISSIONAIS DIVERSOS

CRIACAO DA CAMPANHA VIRTUAL PALAVRA DO DIA — TERMOS

TECNICOS PARA ORIENTACAO DO PROFISSIONAL DE
ENFERMAGEM

2 — Imprensa:

COPIAS EM ANEXO — EXEMPLO DE CLIPPING JORNALISTICO

@ JORNAL DA CIDADE.NET

“9_ 31°24° Aracaju/SE 0 que deseja buscar?

ft | NOTICIAS | AGENDA ESPORTES POLITICA | PERISCOPIO  THAISBEZERRA | OSMARIO

Oy 12:55:22

25/07/2015 AS 07H32 - SAUDE CONTRATE ’f
. o . . . COM A GENTE 3l
Corendivulga situagao de risco nas unidades de salide Nt e if’ ]

Relatdrio das 258 fiscalizagdes foi entregue ao Ministério Publico.

Por

) I e ¢0 B a2 @

CONFIRATAMBEM

Zika Virus: quatro bebés diagnosticados com
microcefalia

Pesquisa comprova eficacia de dleos de
orégano e de cravo no combate .

“Todos padecemos de uma salde publica de ma

qualidade. A situacdo é grave. A salde privada

esta muito parecida, nao difere muito com a

publica. O que temos é uma sadde de risco, 1
tanto para 0s pacientes como para quem ]
trabalha na area”. Foi o que afirmou a y
presidente do Conselho Regional de Enfermagem

de Sergipe (Coren/SE), Maria Claudia Tavares

de Mattos, em entrevista coletiva realizada

ontem no auditdrio da entidade. MNa oportunidade, foi entregue um relatdrio para o Ministério -
Publico Estadual das 258 fiscalizacies feitas, de janeiro a junho deste ano, em todas as unidades JORNALONLINE - Edighes Anterio

basicas de salide de Aracaju.

Cigue na capa abaixo e leia o jomnal de hoje.

Segundo Maria Claudia, foram muitas as irregularidades verificadas tanto na capital quanto no

interior. Em Aracaju, o maior absurdo observado foi em relacio a inadequacao dos servigos,
principalmente a esterilizacao realizada nas 43 unidades basicas de salde, 0 que é muito grave,
podendo levar o paciente a obito. “Essa foi apenas uma das inadequagdes constatadas, mas tiveram
muitas outras, a exemplo da falta de medicamento e equipamentos, quantitativo de profissional
insuficiente para atender a demanda, entre outras irregularidades”, pontuou a presidente do

Coren/SE.

%JORNAL DA CIDADE

s
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CIDADES POR: Kleber Santos/Sease H u
14-de Abril de 2015

Coren/Sergipe e Seeseapurarao situacao do
transporte de servidores do SAMU

0 Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe (Coren/SE) ¢ o Sindicato dos Enfermeiros do Estado de Sergipe (Seese) tém o prazo de
10 dias & partir desta sequnda-feira (13) para informar ao Ministério Publico do Estado (MPE) sobre & reqularizagio ou nao da situagdo
dos direitos de transporte dos servidores do SAMU, que ingressaram ao quadro antes de 2008, A dedisdo foi tomada durante &
audiéncia extrajudical no MPE com o promotor de Justica, Antdnio Forte de Souza JUnlor ¢ representantes do Seese, Coren/SE, SAMU,
Secretaria de Estado de Salde (SES) & Fundago Hospitalar de Salde (FHS).

Fol assinado ainda, no termo da audiéncla, que tanto a Secretana de Estado
da Salde (SES) como a FHS deverdo apresentar, num prazo de 10 dias, um
oficio explicando a diferena entre os vérios empregados ¢ servidores que
compde o SAMU, bem como os direitos que cada um tem quanto ao
transporte, fundamentando com a legislaggo pertinente.

"Nos fizemos um relatorio, em novembro do ano passado, € constatamos que
havia uma suspenséo no transporte dos servidores do SAMU que tinham
direito. Nesta audiéncia, a Fundagdo Hospitalar de Satide trouxe como
resposta que ja fol reqularizada esta situacdo”, disse Gabriela Lima, da
diretorfa do Seese, Informando que a FHS garantiu que hd trés transportes de
segunda a sexta-feira & um veiculo no final de semana para atender aos
servidores,

Gabriela Lima, da diretoria do Seese, durante a audiéncia
- Foto; Reproducdo
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Diretores de Hospital e Maternidade DIRCITE
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Especiais

Noticias 06/04/2015 - 10:57

Infogréficos . . 7 . .
Fiscalizagao do Coren fecha hospital em Sergipe

Noticias Conselho encontrou irregularidades em hospital e maternidade

Blogs

Na manh3 desta sequnda-feira,6, Conselho Regional
Cidade de Enfermagem de Sergipe (Coren) realizou
fiscalizacdo no Hospital e Maternidade Santa Cecilia,

Cutura localizada no municipio de Aquidaba.
Economia De acordo com a assessoria de comunicagdo do Coren
Educagio apos a fiscalizacdo foi interditado o servico de
enfermagem. Segundo o Coren, outras intervengoes
Esporte foram enviadas a unidade de sadde para informar as
o obrigacdes, mas a mesma ndo demonstrou nenhuma
Politica A : ; : 8
alteracdo nas irreqularidades, assim, o Coren/SE ndo
Salde viu nenhuma outra alternativa a ndo ser executar a
interdicdo ética, de acordo com a Decisdo n® {Fotas: PortalInfonet)
Videos 09/2015, respeitando a Lei Federal n° 5.905/73, que \
investe o Coren/SE o Poder de Policia administrativa |
Diversio para fiscalizar o exercicio profissional de enfermagem,
que € atividade de interesse publico.
Agenda
Uma equipe do Portal Infonet permanece no local e
Cinema em instantes trara todas as informacdes.
Eventos Por Kdtia Susanna

L "

{
B 0 )

5% e

Ultimas na Inf

10:38- Terceirizados
respostas da Petrot

10:28- Adema ird mi
ndo ter licencia amk

10:22- UFS levanta
reforma psiquidtrica

10:3-"Aqui Tem Fa
Popular' € uma alter
remédio

10:09- Banco de iter
inscricbes para trad
Blogs

A Almir 8¢

Alerta p:
gl Facam ¢

Gleice ¢
A Sociec
homena

AV. HERMES FONTES, N° 931 — BAIRRO SALGADO FILHO — CEP: 49020-550 — ARACAJU/SE

TEL: (79) 3216-6327 FAX: 3216-6324
www.corensergipe.org.br

®

B Coren

il s Culer g U S s



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Autarquia Federal criada pela Lei n® 5.905/73

COFEN - CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM

10 - OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES
10.1 - INFORMACOES SOBRE O COREN/SE

A Gestdo 2015/2017 durante o ano de 2015 teve por foco a reestruturacdo dos departamentos do
Conselho no intuito de resgatar a importancia do 6rgdo enquanto autarquia voltada a fiscalizagdo
do exercicio da Enfermagem em defesa da sociedade.

As atividades descritas no relatorio possibilitaram a reaproximacdo dos profissionais de
Enfermagem junto ao Conselho visto que houve a intensificagdo das fiscalizacGes fornecendo
legitimidade e credibilidade ao 6rgdo. Os relatorios e demais documentos confeccionados
passaram a ser inclusive solicitados por entidades de controle social (a exemplo do Ministério
Pablico Estadual) gerando subsidios para realizacdo de audiéncias, eventos e abertura de acdes
judiciais. A presenca do Conselho nas audiéncias tornou-se relevante para o esclarecimento de
questdes ligadas ao exercicio profissional e atual panorama da satde publica em nosso Estado.

Dando continuidade as fiscalizacbes e processos, medidas efetivas foram tomadas para que a
legislacdo profissional e decisdes judiciais se fizessem cumprir. A exemplo do Hospital e
Maternidade Santa Cecilia localizado no municipio de Aquidabd/SE, cujo processo
administrativo esgotou todas as possibilidades juridicas culminando na Interdicio Etica de
Enfermagem do referido nosocomio que levou a melhorias posteriores no atendimento a
populacdo, visto que houve a contratagdo de enfermeiros e o aparelhamento da sala de
Estabilizacdo. Oportuno relatar que esta Interdicdo teve um carater educativo e que, outras
instituicbes em situacdo semelhante & de Aquidabd, acabaram firmando Termos de Ajuste de
Conduta junto ao Conselho a fim de evitar uma judicializacdo de seus processos.

A realizacdo de fiscalizagBes noturnas junto com o Ministério Publico Estadual (Pasta do Direito
do Consumidor) ampliou a natureza dos itens fiscalizados, tornando o Coren/Se um modelo
dentro do sistema Cofen/Corens ao abordar a problematica de funcionamento em horario nao
habitual de trabalho e com especificidades muitas vezes ignoradas pelos érgdos de controle.

Outra preocupacao da Gestdo foi com a transparéncia na publicacdo das atividades do Conselho
mediante a intensa divulgacéo destas através dos diversos meios de comunicacdo, publicizando e
conclamando a sociedade para um efetivo acompanhamento das acgdes e participagdo. Ao final do
primeiro semestre houve coletiva de imprensa prestando contas das agOes realizadas e
mensalmente s&o divulgadas no site oficial do Regional as atividades planejadas e efetivadas.

11 ANEXOS E APENDICES
Na&o se aplica
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20.4 — INTEGRIDADE DOS REGISTROS DAS INFORMAGCOES NO SISTEMA INTEGRADO
DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
N&o se aplica

21 — INFORMACOES SUPLEMENTARES

A Gestdo 2015-2017, a fim de atender a funcdo precipua desta Autarquia, despendeu esfor¢os no intuito
de ampliar o numero de acgdes fiscalizatorias em seu primeiro ano de gestdo. O nUmero total de
fiscalizacbes aumentou mais de 500% em relacdo ao ano de 2014, alcancando mais de 500 fiscalizacdes,
em todos 0s municipios sergipanos.

Esses numeros refletem o trabalho intensivo de todo o plenario e a equipe apoiadora, Cujo SuUCessoO
decorreu também do apoio do COFEN, que investiu na frota de veiculos utilizados para tal fim.

Levantamento das atividades fiscalizatérias realizadas no ano de 2015

MESES FISCALIZACOES REALIZADAS MUNICIPIOS FISCALIZADOS

JANEIRO 26 04

FEVEREIRO 47 10

MARCO 50 03

ABRIL 39 16

MAIO 54 12

JUNHO 42 10

JULHO 65 14

AGOSTO 90 17

SETEMBRO 36 09

OUTUBRO 51 08

NOVEMBRO 48 10

DEZEMBRO ATIVIDADES INTERNAS ATIVIDADES INTERNAS

NOTURNAS 07 01

TOTAIS 555 NAO HA TOTALIZAGAO, POIS,
ALGUNS MUNICIPIOS TIVERAM

FISCALIZACAO DE RETORNO
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