
 

 

ATA DE REUNIÃO 203ª

Aos treze dias do mês de janeiro do ano de 2026, às 08 horas, em sua Sede na Rua Duque de Caxias, 389,
- Bairro São José, Aracaju/SE, estiveram presentes os membros da Diretoria: Dr. Marcel Vinícius Cunha
Azevedo, PRESIDENTE, Dr. Cícero Marcondes Santos Lima, SECRETÁRIO, Sra. Syneide de Almeida
Araújo, TESOUREIRA. O Presidente iniciou os trabalhos dispensando a leitura da Ata da reunião 202ª
ROD, cuja cópia foi distribuída previamente para análise dos membros, em discussão e votação, a Ata foi
aprovada sem restrições. O Presidente informa que ocorrerá inclusão de pauta: Processo SEI nº
00248.002019/2025-54;  00248.000362/2025-64; 00248.000606/2025-17. Informes: Processo SEI nº
00248.001594/2025-30 - O presidente apresentou para conhecimento o Balanço Mensal referente aos
meses de outubro de novembro de 2025 da Divisão de Fiscalização. PAUTA:  Item 01. Processo SEI nº
00248.002044/2025-38 - O presidente apresentou à Diretoria Executiva o Memorando nº 14/2025 -
COREN-SE/PLEN/DIR/DARC/ATEND, que trata de solicitação de redução de carga horária, conforme
cláusula do Acordo Coletivo 2024/2025. O Presidente sugeriu o encaminhamento do processo à
Procuradoria Jurídica para emissão de parecer.  Após discussão, colocado em votação, aprovado por
unanimidade. Item 02. Processo SEI nº 00248.002153/2025-55 - O presidente apresentou à Diretoria
Executiva o Memorando nº 651/2025 - COREN-SE/PLEN/DIR/DFIS, que trata de solicitação de redução
de carga horária, conforme cláusula do Acordo Coletivo 2024/2025. O Presidente sugeriu o
encaminhamento do processo à Procuradoria Jurídica para emissão de parecer. Após discussão, colocado
em votação, aprovado por unanimidade. Item 03. Processo SEI nº 00248.000471/2025-81 - O Presidente
apresentou à Diretoria Executiva o Relatório nº 03/2025 Diagnóstico da Pesquisa de Clima Organizacional
2025; após discussão, colocado em votação aprovado por unanimidade. Item 04. Processo SEI nº
00248.002121/2025-50  - O presidente apresentou à Diretoria Executiva o Memorando nº 2/2026 -
COREN-SE/PLEN/DIR/GABIN, que trata do cronograma das Reuniões Ordinárias de Diretoria Executiva
para o exercício de 2026. Após discussão, o referido cronograma foi colocado em votação, sendo aprovado
por unanimidade. Item 05. Processo SEI nº 00248.002151/2025-66 - O presidente apresentou à Diretoria
Executiva o Memorando nº 42/202 - COREN-SE/PLEN/DIR/GABIN, que trata do cronograma das
Reuniões Ordinárias de Plenária para o exercício de 2026. Após discussão, o referido cronograma foi
colocado em votação, sendo aprovado por unanimidade. Nesta oportunidade, o Presidente informa que
será encaminhado para apreciação em reunião plenária. Item 06. Processo SEI nº 00248.002155/2025-44
- O presidente apresenta à Diretoria Executiva a Portaria Coren-SE 492/2025, que divulga os dias de
feriados locais e nacionais e estabelece os dias de ponto facultativo para o ano 2026 no âmbito do
COREN-SE; após discussão, colocado em votação, aprovado por unanimidade. O Presidente diz que será
encaminhado para conhecimento da plenária. Item 07. Processo SEI nº 00248.002181/2025-72 - O
Presidente apresenta à Diretoria Executiva o Ofício Circular nº 320/2025/COFE,  que encaminha a
Resolução Cofen nº 798/2025, que "estabelece o percentual mínimo a ser aplicado em atividades
finalísticas no âmbito do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem". O Presidente propõe o
encaminhamento do referido processo ao Departamento Contábil e Financeiro e Controladoria Geral para
ciência e providências cabíveis, em observância ao disposto na mencionada resolução. Após discussão,
colocado em votação, aprovado por unanimidade. Item 08. Processo SEI nº 00248.001174/2025-53 - O
Presidente apresentou à Diretoria Executiva o Memorando do Departamento Administrativo, que solicita
definição imediata quanto à organização dos fluxos de trabalho e à alocação de pessoal. Informou, ainda,
que o Sr. Felipe Ricardo Nascimento deixará de atuar como fiscal dos contratos firmados com as empresas
Fridom Soluções Digitais Ltda e Protekto Segurança Ltda, sendo designada como fiscal dos referidos
contratos a Assessora Gabriela Santana Silva Aquino. Após discussão, colocado em votação, aprovado por
unanimidade. Item 09. Processo SEI nº 00248.001859/2025-08 - O Presidente apresentou à Diretoria
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Executiva o Projeto Especial "Semana de Enfermagem de 2026", que tem como tema central "Técnica,
Ética e Política: Pilares Inegociáveis do Cuidado de Enfermagem”. Após discussão, o projeto foi
colocado em votação e aprovado por unanimidade pela Diretoria Executiva. Na ocasião, o Presidente
informou que a matéria será encaminhada também para apreciação em reunião plenária. Item 10. Processo
SEI nº 00248.000027/2026-47 - Relatório nº 2/2026 - Cronograma Anual de Desembolso Exercício
2026 - o Presidente solicitou a presença do Controle Interno para apresentar à Diretoria Executiva o
Relatório do Cronograma Anual de Desembolso referente ao Exercício de 2026, contendo o Planejamento
Financeiro, o Cronograma de Desembolso e a Execução Orçamentária e Financeira, em consonância com
as Resoluções COFEN nº 503/2016 e 532/2017; após discussão, colocado em votação, aprovado por
unanimidade o Demonstrativo de Planejamento Financeiro do Cronograma de Desembolso Anual e o
encaminhamento do relatório supracitado ao Controle Interno para inserção na Transparência, em
consonância com a Lei de Acesso a Informação 12.527/2011, bem como, o devido encaminhamento ao
Conselho Federal de Enfermagem. Homologação: Processo SEI nº 00248.001007/2024-21 -  O
Presidente submeteu à homologação o Termo de Cancelamento da Ata de Registro de Preços nº 02/2024;
após discussão, homologado por unanimidade. Inclusão de Pauta: Item 01. Processo SEI nº
00248.002019/2025-54 - O Presidente apresenta à Diretoria Executiva a consulta do Setor de Gestão de
Pessoas referente à solicitação de equiparação salarial do Servidor Hyago Pina Cerqueira. Informa, ainda,
que a Procuradoria Jurídica, por meio do Parecer nº 37/2025/Procuradoria Jurídica, manifesta-se  pela
possibilidade de  aplicação da Cláusula Trigésima Segunda do Acordo Coletivo 2025/2027.  Após
discussão, colocado em votação, aprovado por unanimidade. Item 02. Processo SEI nº
00248.000362/2025-64 - o Presidente, Dr. Marcel Vinícius Cunha Azevedo, apresenta à Diretoria
Executiva o Memorando nº 03/2026 - CORENSE/PLEN, que trata da solicitação de oficialização, junto ao
Conselho Federal de Enfermagem, da Proposta de Alteração do Plano de Atividade de Trabalho e de
Execução/Projeto Especial, cujo objeto é a realização do Projeto "Coren na Estrada". Na oportunidade, o
Presidente realiza uma explanação acerca da necessidade de alteração do referido, destacando os pontos
apresentados no memorando. Diante do exposto, propõe à Diretoria Executiva a aprovação da Proposta de
Alteração do Plano de Trabalho e de Execução. Após discussão, colocado em votação; aprovado por
unanimidade. O Presidente informa, ainda, que a proposta será encaminhada para ciência em reunião
ordinária do Plenário, bem como, ao Conselho Federal de Enfermagem, para conhecimento e aprovação.
Item 03. Processo SEI 00248.000606/2025-17 - o Presidente, Dr. Marcel Vinícius, procedeu à leitura do
Relatório Trimestral referente à situação dos processos éticos no período de outubro a dezembro de 2025.
Após discussão, colocado em votação, aprovado por unanimidade o encaminhamento do supracitado
relatório ao Conselho Federal de Enfermagem. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente deu por
encerrada a reunião, da qual, para constar, eu, Cícero Marcondes Santos Lima, lavrei a presente Ata, que,
lida e aprovada, vai por todos assinada eletronicamente.

 

 

Documento assinado eletronicamente por MARCEL VINICIUS CUNHA AZEVEDO - Coren-SE
270190-ENF, Presidente, em 03/03/2026, às 18:41, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Documento assinado eletronicamente por CÍCERO MARCONDES SANTOS LIMA - Coren-SE
520827-ENF, Secretário(a), em 04/03/2026, às 09:10, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Documento assinado eletronicamente por SYNEIDE DE ALMEIDA ARAUJO - Coren-SE 539320-
AE, Conselheiro(a) Efetivo, em 10/03/2026, às 15:11, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1404975 e o
código CRC 00BD84A6.

Referência: Processo nº 00248.000022/2026-14 SEI nº 1404975
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