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ATA DE REUNIAO 208*

Aos oito dias do més de junho do ano de 2026, as 13:30h, em sua Sede na Rua Duque de Caxias, 389,
Bairro Sao José, Aracaju/SE, estiveram presentes os membros da Diretoria: Dra. Ruth Cristini Torres,
PRESIDENTE ¢ a Sra. Syneide de Almeida Aratjo, TESOUREIRA. Auséncia justificado do
Conselheiro Dr. Cicero Marcondes Santos Lima. A Presidente iniciou os trabalhos dispensando a leitura
da Ata da reunido 207* ROD, cuja copia foi distribuida previamente para analise dos membros, em
discussdo e votagdo, a Ata foi aprovada sem restricdes. PAUTA: Item 01. Processo SEI n°
00248.000723/2026-53 - A Presidente apresentou a Diretoria Executiva o Memorando n°® 137/2026 -
COREN-SE/PLEN/DIR/DADM/GESP, que encaminhou o relatério médico e o resultado da pericia
médica apresentados pelo servidor || | | | G A Consclheira Sr. Syneide de Almeida
Aratjo manifestou-se no sentido de que as atividades laborais desempenhadas pelo servidor encontram-se
dentro das limitagdes indicadas no atestado e na pericia médica. Apos discussao, colocado em votagao,
sendo aprovada por unanimidade. Item 02. Processo SEI n® 00248.000391/2026-15 - A Presidente
apresentou a Diretoria Executiva o Memorando n® 58/2026 - COREN-SE/PLEN/DIR/DADM/AP, que
apresenta o levantamento das necessidades de banes patrimoniais (materiais permanentes) de cada setor do
Regional. A Presidente informou que os bens serdo adquiridos de acordo com a ordem de prioridade
estabelecida, sendo o levantamento encaminhado ao Departamento Administrativo para que sejam
adotadas as providéncias necessarias a aquisi¢ao dos bens, conforme disponibilidade or¢amentaria e
financeira e o planejamento estabelecido. Apods discussido, colocado em votagdo, aprovado por
unanimidade. Item 03. Processo SEI n° 00248.000876/2026-09 - A Presidente apresentou a Diretoria
Executiva 0 memorando que trata do valor da bolsa de estagio. A Conselheira Sra. Syneide de Almeida
Aratjo manifestou-se acerca da inviabilidade de reajuste do valor da bolsa de estagio, considerando
entende que o valor atualmente se encontra na média do Estado de Sergipe. Apods discussdo, colocado em
votagdo, sendo aprovada por unanimidade. Item 04. Processo SEI n° 00248.000904/2026-80 - A
Presidente apresentou a Diretoria Executiva o memorando que trata do saldo saldo disponivel na rubrica
destinada ao pagamento de bolsas de estagio. A Conselheira Sra. Syneide de Almeida Aratjo manifestou-
se no sentido de que o Departamento Contabil e Financeiro ja tem ciéncia do referido memorando e que ja
esta adotando as providéncias cabiveis. Diante disso, a Presidente solicitou a Conselheira Tesoureira o
acompanhamento da  matéria. Apés discussdo, colocado em votagdo, sendo aprovada por
unanimidade. Item 05. Processo SEI n® 00248.000466/2026-50 - A Presidente apresentou a Diretoria
Executiva os memorandos Memorando n° 87/2026 - COREN-SE/PLEN/DIR/DADM/GESP e o
Memorando n® 144/2026 - COREN-SE/PLEN/DIR/DADM/GESP, que tratam do registro de auséncias do
empregado publico || GG . - 230 do acamulo de periodos sem o
devido registro de frequéncia. Em seguida, a Presidente colocou em discussdo as auséncias sem a devida
justificativa e comprovagdo. Apds andlise, a Presidente sugere que seja encaminhado para discussdo em
reunido plenaria. Apo6s discussdo, aprovado por unanimidade. Item 06. Processo SEI n°
00248.000565/2026-31 - A Presidente apresentou a Diretoria Executiva o requerimento administrativo de
autorizagdo para o exercicio de atividades em regime de teletrabalho (home office), acompanhado de
relatorio médico e atestado médico emitidos por profissional da rede privada de satde, referente ao
empregado publico ||| G . os andlise, a Presidente sugere que
seja encaminhado para discussao em reunido plenaria. Apos discussdo, aprovado por unanimidade. Item
07. Processo SEI n° 00248.000846/2026-94 - A presidente apresentou a Diretoria Executiva o e-mail
referente a solicita¢do de divulgacgao da pesquisa “Panorama nacional do ensino da ultrassonografia point-



of-care na graduac¢do e pos-graduacdo dos cursos da area da saiide”. A Presidente informa, que o referido
material sera encaminhado a Assessoria de Comunicagao para ciéncia e divulgagdo, em conformidade com
as normativas do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem. Apds discussdo, a matéria foi
colocado em votagdo, aprovada por unanimidade. Item 08. Processo SEI n° 00248.001033/2026-11 - A
Conselheira Tesoureira apresentou o Memorando n° 20/2026 - COREN-SE/PRES/TES que trata do
pagamento do auxilio representagdo aos conselheiros e colaboradores. Apds conhecimento, a Presidente
informa que sera enviado para conhecimento em reunido plenaria. Homologac¢do: Item 01. Processo SEI
n’ 00248.000745/2026-13 - A Presidente apresentou a Diretoria Executiva a Portaria Coren/SE n°
236/2026, que concede aos empregados publicos e a conselheira passagens aéreas e 1(uma) didria para
participacdo no 16° Semindrio Nacional de Fiscalizagdo - SENAFIS, a ser realizado no periodo de 04 a 07
de agosto de 2026, na cidade de Alexania/GO. A Presidente ressaltou que, inicialmente, havia sido
concedida 1 (uma) diaria; contudo, considerando que o Conselho Federal de Enfermagem disponibilizara
hospedagem, traslado (transfer) e pensao completa durante o evento, propos a redugdo da concessdo para
1/2 (meia) diaria. Apds discussdo, a matéria foi colocada em votagdo, sendo aprovada e homologada por
unanimidade. Inclusdo de Pauta: Item 01. Processo SEI n° 00248.00103/2026-88 - A presidente
apresentou a Diretoria Executiva o oficio da Universidade Federal de Sdo Paulo referente a solicitagao de
divulgacao da pesquisa “Ferida moral e saide mental entre os profissionais de saude na era da Covid-19”.
A Presidente informa, que o referido material serd encaminhado a Assessoria de Comunicagdo para ciéncia
e divulgagdo, em conformidade com as normativas do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de
Enfermagem. Apds discussdo, a matéria foi colocado em votagdo, aprovada por unanimidade. Item 02.
Processo SEI n° 00248.000924/2026-51 - A Presidente apresentou a Diretoria Executiva a Portaria
Coren/SE n° 259/2026, que concede ao empregado piblico Guilherme Diangelis Gomes passagens aéreas
e 1(uma) diaria para participa¢ao no 16° Seminario Administrativo do Sistema Cofen/Conselhos Regionais
de Enfermagem - SEMAD, a ser realizado no periodo de 14 a 17 de julho de 2026, na cidade de
Teresina/PI. A Presidente ressaltou que sera concedida 1 diaria, em razdo da indisponibilidade de voos
que possibilitem a chegada ao destino em tempo habil no dia de inicio do evento, sendo necessario o
deslocamento com antecedéncia, em virtude da malha aérea disponivel. Apos discussdo, colocado em
vota¢cdo, homologado por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, a Senhora Presidente deu por
encerrada a reunido, da qual, para constar, eu, Syneide de Almeida Araujo, lavrei a presente Ata, que, lida
e aprovada, vai por todos assinada.
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