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Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe

ATA DA 111° REUNIAO ORDINARIA DE
DIRETORIA GESTAO 2018 A 2020.

Aos vinte e quatro dias do més de abril de dois mil e dezoito, as 14:00
horas, reunidos na Sede do Conselho de Enfermagem de Sergipe, situada na Avenida
Hermes Fontes, 931, no Bairro Salgado Filho, estiveram presentes os membros da
Diretoria: Dr. Diego Rafael da Silva Borges, PRESIDENTE, Dra. Clarice Fonseca
Mandarino, SECRETARIA, Sr. Alailson Santos Vieira, TESOUREIRO. Verificado
Quorum, Dr. Diego Rafael da Silva Borges abre a 111" Reunido Ordinaria de Diretoria. O
Presidente informa que o Convénio da Semana de Enfermagem esta faltando assinatura
do Conselheiro Tesoureiro Alailson Vieira. O Presidente informa que nos dias 21 e 22 de
maio do corrente ano o Conselho Federal de Enfermagem disponibilizara servidores para
dar treinamento aos conselheiros e servidores do Regional acerca do Sistema de Diarias e
Passagens, Sistema de Ouvidoria e Sistema de Acesso a Informagdo. O Presidente
informa que esta em andamento processo licitatorio para contratagdo de empresa
especializada em Satde Ocupacional para o quadro de servidores do Coren-SE. O
conselheiro Sr. Alailson Vieira pergunta se os conselheiros Sr. Elinaldo Alves ¢ a Sra.
Tania Maria estdo comparecendo a este Conselho uma vez que foi liberada 50% da carga
horaria de seus vinculos empregaticios nos casos, o Hospital de Urgéncia de Sergipe. O
Presidente e a Secretaria responderam que ambos estdo vindo a tarde e informaram que
quem ndo esta comparecendo ¢ o conselheiro Sr. Joselires Carneiro uma vez que sua
carga horaria da Secretaria Estadual da Saude esta liberada: o conselheiro Sr. Alailson
Vieira informa que o conselheiro Sr. Joselires Carneiro comparece ao Conselho Estadual
de Satde e que ele sabe de suas responsabilidades, que néo ¢ advogado de defesa de
ninguém. Pauta Item 01: Memorando n° 010/2018 — Relatorio Divida Ativa n°
002/2018 - o Presidente expde o relatério da Divida Ativa n° 002/2018 onde foi
‘apresentado atividades dos trés primeiros meses da Gestdo 2018-2020. Em concluséo, a
Diretoria da Divida Ativa ressalta a importancia do Departamento de Fiscaliza¢do junto
as instituicdes de saude e a consequente cobranca aos Responsaveis Técnicos dos
profissionais de enfermagem quanto a regularizacdo anual junto ao Conselho que, a
medida em que a fiscalizagdo autua a entidade fiscalizada, ha um consequente aumento
dos profissionais que procuram o COREN-SE a fim de regularizar seus débitos. Como
também foi modificada a forma de negociagdo com os profissionais de enfermagem,
tendo hoje em dia a obrigatoriedade de concluir o que foi negociado ¢ nao mais misturar
uma negociagio ja adquirida com novo débito/contribui¢ao; apos ciéncia dos membros o
Presidente informa que sera encaminhado para Reunido Plenaria na sessao de informes
para conhecimento dos conselheiros. Item 02: Memorando n° 056/2018 -
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Contabilidade - o Presidente expde que o supracitado memorando trata de fluxo de
documentos contabeis, tendo em vista que o Chefe do Departamento Contabil e
Financeiro Sr. José¢ Miraldo comunica que verificou auséncia de comprovantes de
débitos, copias de cheques emitidos/depositados e avisos de débitos correspondentes aos
pagamentos de Darf’s, comprovantes estes obrigatorios como pegas dos processos de
despesas. Solicita que a regularizagdo das pendéncias acima citadas sejam sanadas com a
maior brevidade possivel. tendo em vista a necessidade de procedimento com o0s registros
contabeis para encerramento/fechamento do balancete mensal; apos ciéncia, ©
conselheiro Sr. Alailson Vieira informa vai explanar na proxima Plenaria o fato da
suposta clonagem de um cheque. Item 03: Acordo Coletivo — Sindiscose — O Presidente
apresenta a diretoria o Oficio n® 15/2018 do Sindicato dos Servidores em Conselhos e
Orgdos de Fiscalizagao Profissional e Entidades Coligadas e Afins do Estado de Sergipe,
o qual encaminha Pauta de Reivindicagdes da categoria 2018/2019, debatidas em
assembleia geral dos trabalhadores desta seccional no dia 23 de janeiro de 2018; Dr.
Diego informa que foi encaminhado ao chefe do Departamento de Controle Interno para
anélise e emissdo de parecer tabelas constando os novos valores correspondentes as
despesas com pessoal do Regional. elaboradas com base nas informagdes apresentadas
através de folha simulada emanada do Departamento de Recursos Humanos, nos termos ¢
‘percentuais da proposta apresentada pelo Sindiscose; informa também que foi
encaminhado Oficio ao Sindiscose agendando reunido para o dia 08/05/2018 as 10h. na
sede do Regional. O conselheiro Sr. Alailson sugere que seja criado e-mails institucionais
para todos os conselheiros, a conselheira Dra. Clarice informa que os mesmos ja estdo
sendo providenciados. O Presidente informa que serd definido cronograma de reunides
para elaborar o Planejamento Estratégico. Item 04. Planejamento Estratégico — O
Presidente informa que este item de pauta sera discutido na proxima reunido de diretoria,
tendo em vista a saida do conselheiro Sr. Alailson Vieira as 15h30 justificando um
compromisso de cunho pessoal. O Presidente informa que sera solicitado a Diretora do
Departamento de Fiscalizagdo Dra. Ana Anggélica cronograma mensal das fiscalizagdes
que sero realizadas pelo Regional. Sem mais nada a discorrer, Dr. Diego Rafael da Silva
Borges encerra a 111* Reunido Ordinaria de Diretoria e, apos leitura, a ata foi assinada
pelos participantes.
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