CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Autarquia Federal criada pela Lei n° 5.905/73

PARECER N° 05/2023 - DIVISAO DE CONTROLE INTERNO

‘ Ementa: Plano Plurianual 2022-2024.
A Controladoria Geral do COFEN

Assunto: Analise da Execu¢do do Plano Plurianual — 2023 - 1° Quadrimestre apresentado
pelo Coren/SE.

Senhor Controlador Geral,

1. Trata-se da andlise da Execu¢do do Plano Plurianual, apresentado pelo Coren/SE,
referente ao triénio 2022-2024, em obediéncia a Resolugdo COFEN n° 504 e o Relatorio
anexo, que apresenta o Plano Plurianual atualizado com tltimo acompanhamento do
Planejamento Estratégico Institucional realizado no més de Abril 2023, conforme relatado a
seguir.

2. Com base na Resolugdo COFEN n° 503/2016, por meio do seu Artigo 1°, no
Paragrafo 4°, acrescenta atributos a Controladoria Geral, de acordo com o observado a
seguir:

A

Art. 1° - As autarquias integrantes do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais deverdo efetuar até o dia 30
(trinta) de junho do ano de posse da nova diretoria o Plano
Plurianual para um periodo de 03 (trés) anos, com inicio
de vigéncia em 1° (primeiro) de janeiro do ano seguinte,
que estabeleca as medidas, gastos e objetivos a serem
seguidos, com identificacdo clara dos objetivos e
prioridades do Plenario e que auxiliardo a proposi¢do do
orcamento anual.

(..)

$4°A Controladoria-Geral de cada autarquia avaliard,
quadrimestralmente, a execucdo do Plano Plurianual
apresentando a diretoria da autarquia, relatorio com a
avaliagdo das metas e atual situagdo de cada programa e
agdo.

3. Identificados as competéncias para realizagdo da avaliagdo, cumpre-nos analisar as
formalidades previstas na legislacdo supra, onde foram anexados ao PPA inicial e execugdo
deste Quadriénio (2022-2024), e conciliado com o relatério de Acompanhamento do
Planejamento Estratégico de Janeiro a Abril de 2023.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Autarquia Federal criada pela Lei n° 5.905/73

3.1. Em andlise a execu¢ao propriamente dita verificamos que o Regional neste 1°
Quadrimestre estd dentro da normalidade de suas Iniciativas Estratégicas
“Realizadas”, sendo esse indice composto por iniciativas “Iniciadas, Finalizadas”,
“Canceladas” e, outras que ainda nido foram “Iniciadas”, isso de acordo com o
Relatodrio supra, elaborado pelo Controle Interno da Autarquia.

3.2. No mesmo raciocinio elencamos algumas das Iniciativas Estratégicas ja
“INICIADAS”, porém, destacamos que, com a andlise dos documentos
apresentados, ndo conseguimos visualizar o percentual de andamento dessas
“Iniciativas”, individualmente, mesmo com a utilizacao da Metodologia do Balanced
Scorecard (BSC), utilizada por aquela Assessoria de Planejamento e Gestao para
emissdo do referido parecer. Em nosso entendimento, os Objetivos Estratégicos
segundo o status das suas Iniciativas Estratégicas, tem correlacio com o
acompanhamento das Iniciativas Estratégicas do Planejamento Estratégico
Institucional, apresenta o andamento de todas as Iniciativas no status “Iniciadas”, de
forma agrupada dentro do Objetivo Estratégico, ou seja, de forma exposta, todas as
agoOes estariam na mesma escala de evolugao.

v Divulgar os Eventos do Sistema Cofen/Conselho Regional

v Otimizar a comunica¢do do Conselho Regional com os Profissionais

de Enfermagem e a Sociedade

Adquirir Sistema de Avaliacao de Desempenho por Competéncias

Implantar Solu¢des de Seguranga da Informacdo que busquem

ampliar a protecao dos dados Institucionais e protegé-los contra

Ataques.

v" Modernizar a Infraestrutura do Parque Tecnologico do Sistema
Conselho Regional de Enfermagem

v Otimizar o Site do Conselho Regional para ampliar as relagdes com
0s usuarios a respeito das informagdes e atendimentos prestados

v' Publicar e divulgar o Cddigo de Etica de Enfermagem e as demais
Legislacdes pertinentes ao Exercicio Profissional.

v’ Atualizar os Registros dos Inscritos com a finalidade de melhorar a
eficiéncia na comunicagdo com os Profissionais da Enfermagem

v" Promover a Integra¢do dos Setores de Cobranga, Juridico, Assessoria
de Comunicagdo, Setor Financeiro e Fiscalizacdo para dar mais
eficiéncia a Arrecadacgao

v' Apresentar a Prestacdo de Contas ao Cofen do Exercicio Anterior até
28/02 e ao TCU até 31/03

v" Encaminhar Trimestralmente as Prestacdes de Contas ao Cofen até o

ultimo dia do més subsequente

Participar do CBCENF

Participar anualmente do Semindrio Nacional de Fiscaliza¢dao dos

Conselhos de Enfermagem (SENAFIS)

Realizar Anualmente a Semana de Enfermagem

Realizar Anualmente o ENCRESE / ENSATE

Realizar Anualmente a Semana da Enfermagem

AN

NN

ANANEN
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Autarquia Federal criada pela Lei n° 5.905/73

4. CONCLUSAO

Pelo exposto entendemos que a evolugdo do Plano Plurianual apresentou coeréncia com o
Planejado originalmente, no ano de 2023, (em seu 1° quadrimestre), j& em Processos
Finalisticos de Execugdo e em alguns casos Processos ainda em conclusdo em consonancia
com a Legislacdo Vigente.

Aracaju, 30 de maio 2023

Aloisio Santos Ribas
Controle Interno
Coren/SE
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE

Autarquia Federal criada pela Lei n° 5.905/73

Iniciativa Estratégica

Ano 2023 Realizado 12 Trimestre Objetivo

Programa Tematico

10

11

12

Reavaliagdo periddica do
Plano de Cargos e Saldrios -
PCCS

OELl. Promover o
desenvolvimento de
0,01 0.01 competéncias dos

’ trabalhadores do
Conselho Regional.

Capital Humano

Contratagdo de servigo para
fornecimento/aquisigdo de
mobilidrio considerando
melhor ergonomia aos
funcionarios, profissionais de
enfermagem e colaboradores
do regional

OELl. Promover o
desenvolvimento de
0,01 0.01 competéncias dos

’ trabalhadores do
Conselho Regional.

Capital Humano

Readequagdo da estrutura
organizacional do regional
adaptando-o ao regimento
interno e ao PCCS

OELl. Promover o
desenvolvimento de
0,01 001 competéncias dos

! trabalhadores do
Conselho Regional.

Capital Humano

Contratagdo de servigo para
fornecimento e implantagdo
de Sistema Informatizado de

OE1l. Promover o
desenvolvimento de
0,01 competéncias dos

Capital Humano

1
Avaliagdo de Desempenho por 0.0 trabalhadores do
Competéncias Conselho Regional.
Manutengdo das acoes OE1. Promover o
capazes de ampliar a desenvolvimento de
capacitagdo dos empregados 15.000,00 16.770,00 competéncias dos Capital Humano
R 1.770,00
publicos, colaboradores e trabalhadores do
conselheiros. Conselho Regional.
& . OE1. Promover o
Manutengdo do servico para )
continuidade as agdes de desenvolvimento de
, . s 15.000,00 586,63 competéncias dos Capital Humano
saude ocupacional dos 14.413,37
. trabalhadores do
servidores

Conselho Regional.

Participar ativamente de
conselhos de satde

OE10. Ampliar a
representatividade da
Enfermagem nos féruns
0,01 sociais relativos a saude
e educagdo e
relacionados a
Enfermagem.

Representatividade e
Cooperagao

Manutengdo do servigo de
agenciamento de passagens
aéreas

OE10. Ampliar a
representatividade da
Enfermagem nos féruns
sociais relativos a saude
e educagdo e
relacionados a
Enfermagem.

50.000,00 9.515,43

40.484,57

Representatividade e
Cooperagao

Convocar audiéncia publica
para debater com a categoria
questdes de relevancia para a
enfermagem

OE11. Ampliar as
0,01 relagdes institucionais
de cooperagdo.

Representatividade e
Cooperagao

Realizagdo do Planejamento
Estratégico do Conselho
Regional de Enfermagem de
forma participativa

OE11. Ampliar as
0,01 relagdes institucionais
0,01 «
de cooperagdo.

Representatividade e
Cooperagao

Otimizar e participagdo dos
Conselheiros nas atividades do
Plenario

OE11. Ampliar as
0,01 relagdes institucionais
0,01 ~
de cooperagdo.

Representatividade e
Cooperagao

Melhorar o compartilhamento
de informagdes acerca dos
andamentos processuais
éticos com os setores internos
envolvidos no processo

OE12. Ampliar a
visibilidade institucional
e a confianga dos

0,01 profissionais de
enfermagem e da
sociedade.

0,01

Representatividade e
Cooperagao
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Autarquia Federal criada pela Lei n° 5.905/73

Desenvolver e acompanhar as
acles conjuntas intersetoriais OE12. Ampliar a
(MPF, MPE, MPT, PF, PRF, visibilidade institucional
VISA/ANVISA, MEC, CEE, 001 e a confianga dos Representatividade e
APPM, OAB, COSEMS, ! 0,01 profissionais de Cooperagao
Conselhos de Saude, enfermagem e da
entidades sindicais e Casas sociedade.
Legislativas)
OE12. Ampliar a
Manter agenda politica com as visibilidade institucional
entidades regionais/nacionais 001 e a confianga dos Representatividade e
de enfermagem em defesa do ! 0,01 profissionais de Cooperagado
NS enfermagem e da
sociedade.
Intensificar a integragdo com OE12. Ampliar a
os demais conselhos da area visibilidade institucional
de satde e ampliar a 001 e a confianga dos Representatividade e
representatividade da ! 0,01 profissionais de Cooperagao
enfermagem nos féruns enfermagem e da
deliberativos sociedade.
Participagdo em projetos de
pesquisa, exteh_sao e OE13. Acompanhar,
campanhas especificas com .
R articular, propor e
instituicdbes formadoras, da . o .
. apoiar a elaboragdo e a | Representatividade e
saude, Cofen, que 0,01 . ~ ~
. 0,01 implementagdo de Cooperagao
proporcionem o . s
R - politicas publicas de
desenvolvimento profissional .
« . saude.
e a produgdo de conhecimento
cientifico da Enfermagem.
OE14. Deliberar,
fiscalizar e disciplinar a
conduta ética dos
Ampliagdo e fortalecer a profissionais de
presenca do Conselho enfermagem, aplicando .
i P . Lo Compromisso e
Regional nas unidades de 0,01 as penalidades cabiveis A
h X . 0,01 . P Transparéncia
saude por meio da formagdo aos infratores do cédigo
das comissoes de ética de ética e dos atos
normativos expedidos
pelo Conselho Federal
e/ou Conselho Regional.
- . N OE14. Deliberar,
Decidir os assuntos atinentes a - -
- . - fiscalizar e disciplinar a
ética profissional aplicando as "
X e conduta ética dos
penalidades e conciliagdes o
Lo o profissionais de
cabiveis aos profissionais da .
. enfermagem, aplicando .
enfermagem infratores do . Lo Compromisso e
o . 0,01 as penalidades cabiveis .
codigo de ética e dos atos 0,01 ) Y Transparéncia
. . aos infratores do codigo
normativos expedidos pelo -
de ética e dos atos
Conselho Federal e/ou . X
. A normativos expedidos
Regional e em consonancia
s pelo Conselho Federal
com Manual de Fiscalizagdo .
e/ou Conselho Regional.
OE14. Deliberar,
fiscalizar e disciplinar a
Capacitagdo os membros das conduta ética dos
Comissdes de Instrugdo de profissionais de
Processo Etico, para que enfermagem, aplicando .
i i . Lo Compromisso e
possam instruir os processos 0,01 as penalidades cabiveis .
R . 0,01 . - Transparéncia
efetivamente, garantindo a aos infratores do codigo
todos os principios de ética e dos atos
constitucionais normativos expedidos
pelo Conselho Federal
e/ou Conselho Regional.
OE15. Defend
Contribuir com a agenda de - eren er‘ o3
R . interesses coletivos dos
atualizagdo das Leis n? rofissionais de
5905/1973, de criacio do P )

. enfermagem, da Compromisso e
Sistema Cofen/Conselhos 0,01 0,01 sociedade e dos Transparéncia
Regionais, e n® 7498/1986, do ’ e 4 &

. - usudrios dos servigos de
exercicio profissional, pelo
. enfermagem e de
Congresso Nacional. .
saude.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Autarquia Federal criada pela Lei n° 5.905/73

Apoiar demais entidades OE15. Defender os
representativas na defesa da interesses coletivos dos
regulamentagdo da jornada de profissionais de
trabalho da Enfermagem em 001 enfermagem, da Compromisso e
30 horas/semanais e criagdo ! 0,01 sociedade e dos Transparéncia
de piso salarial nacional e usuarios dos servigos de
demais projetos de Lei de enfermagem e de
interesse da enfermagem. saude.
OE16. Promover as
Manutengdo do servigo para medidas administrativas
impressdo dos boletos das 7.000,00 de langamento e
' 7.000,00 M
anuidades recuperagao de
créditos.
OE16. Promover as
Adogdo de estratégias para medidas administrativas
reduzir a inadimpléncia dos 0,01 001 de langamento e
profissionais ! recuperagao de
créditos.
. OE16. Promover as
Implementar medidas . L .
erenciais para acompanhar medidas administrativas
g P P 0,01 de langamento e
os pagamentos de boletos 0,01 recuperacio de
emitidos (divida Ativa) . p §
créditos.
Aperfeicoamento na logistica
de operacionalizagdo de
cobrangas e cadastro na divida OE16. Promover as
ativa através de seu processo medidas administrativas
interno, através da 40.000,00 de langamento e
~ _ 40.000,00 came
Contratagdo de servigo de recuperagao de
pagamento de meio créditos.
eletrénico (Cartdo de crédito e
Débito)
OE2. Promover e
participar de estudos,
campanhas, eventos
Divulgagdo dos eventos do técnico-cientificos e
Sistema Cofen-Conselhos 0,01 001 culturais para Capital Humano
Regionais ’ aperfeicoamento e
desenvolvimento dos
profissionais de
enfermagem.
. - ~ OE2. Promover e
Apoio nas politicas e agdes que -
X - participar de estudos,
estimulem a  qualificagdo
campanhas, eventos
permanente dos trabalhadores o e
. técnico-cientificos e
de enfermagem de nivel E .
X Py . 0,01 culturais para Capital Humano
superior e médio por meio de 0,01 .
) s aperfeicoamento e
parcerias com orgdos ]
. desenvolvimento dos
formadores e entidades I
. . profissionais de
socioeducativas.
enfermagem.
OE2. Promover e
participar de estudos,
Contribuir com a revisdo do campanhas, eventos
codigo eleitoral do Sistema técnico-cientificos e
Cofen/Conselhos Regionais 0,01 001 culturais para Capital Humano
visando a democratizagdo do ! aperfeicoamento e
processo desenvolvimento dos
profissionais de
enfermagem.
OE2. Promover e
I . ~ participar de estudos,
Contribuicdo na implantagdo
- campanhas, eventos
de protocolos clinicos e atos s e
. o técnico-cientificos e
normativos dos profissionais E .
0,01 culturais para Capital Humano
de enfermagem nas 0,01 R
- L aperfeicoamento e
organizagdes publicas e .
; . desenvolvimento dos
privadas de saude. o
profissionais de
enfermagem.
Realizagdo de companhas OE3. Contribuir com a
publicitarias sobre cédigo de 0,01 001 qualidade da formagdo | Capital Humano
ética ! em Enfermagem.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Autarquia Federal criada pela Lei n° 5.905/73

Contribuir com a Implantagdo
de politicas educativas nas
escolas de nivel técnico e de

OE3. Contribuir com a

graduacio em enfermagem 0,01 0,01 qualidade da formagdo | Capital Humano
X em Enfermagem.
sobre a autarquia e os
principios legais da profissdo
Contratagdo de servigo para
Ccl)nfecgao € dlvy!gacao © OE3. Contribuir com a
Codigo de =D de 35.000,00 ualidade da formagdo | Capital Humano
Enfermagem e as demais e 35.000,00 q ¢ P
A . em Enfermagem.
legislagdes  pertinentes ao
exercicio profissional
Contratagdo de servico como
forma de promover evento
?;::ella:g :ch;r:arlo gz OE3. Contribuir com a
. li f ] i
Enfermagem de  Sergipe 90.000,00 90.000,00 ::]aé:?:fmia en:;magao (S LY
(Encrese) e X Encontro de gem.
Auxiliares e Técnicos de
Enfermagem (Ensate)'
o
S e T Gl 90.000,00 90.000,00 Z;ag:?:fmia :rrlmagao Capital Humano
profissionais junto ao CBCENF gem-
Contratagdo de servigo para
Confecgdo e divulgagdo do
livros que favoregam o
aperfeicoamento profissional OE3. Contribuir com a
e ampliando relagdes 80.000,00 qualidade da formagdo | Capital Humano
s x 80.000,00
institucionais na cooperagdo em Enfermagem.
na divulgagdo livros que
favoregam os processos de
enfermagem
o8, contvt cms
intitulado 'Féruns de Urgéncia 90.000,00 90.000,00 qualidade da formagdo | Capital Humano
A em Enfermagem.
e Emergéncia
e e s o8, convt cms
‘Sernana e — de 260.000,00 260.000,00 qualidade da formagdo | Capital Humano
. em Enfermagem.
Enfermagem
OE4. Manter o registro
= . e cadastro de
Contratagdo de servigo para -
ampliagdo do atendimento ao profissionais de
p' 9 20.000,00 enfermagem e de Exceléncia na Gestdo
profissional de enfermagem 20.000,00 .
. empresas com atividade
no Estado de Sergipe ! .
fim de servigos de
enfermagem.
OE4. Manter o registro
e cadastro de
= . profissionais de
Manut'engao do servico de: . 55.000,00 9.631,37 enfermagem e de Exceléncia na Gestdo
fornecimento de combustiveis 45.368,63 L
empresas com atividade
fim de servigos de
enfermagem.
OE4. Manter o registro
Manter o registro das e cadastro de
empresas com atividade fim de profissionais de
servicos de enfermagem na 0,01 001 enfermagem e de Exceléncia na Gestdo
jurisdigdo do Conselho ! empresas com atividade
Regional fim de servigos de
enfermagem.
~ OE4. Manter o registro
Contratagdo do novo
. . = e cadastro de
servigo/Sistema Gest&o dos .. .
Registro e Inscri¢do de profissionais de
FrastoEs e ey 30.000,00 22.588,08 7.411,92 enfermagem e de Exceléncia na Gestdo

integracdo dos processos
(Locagdo de Software)

empresas com atividade
fim de servigos de
enfermagem.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Autarquia Federal criada pela Lei n° 5.905/73

Manutengdo do
servigo/Sistema Gest3o dos

OE4. Manter o registro
e cadastro de
profissionais de

Registro e Inscri¢do de 55.000,00 15.812,50 39.187.50 enfermagem e de Exceléncia na Gestdo
Profissionais (Locagio de U empresas com atividade
Software) fim de servigos de
enfermagem.
OES. Fiscalizar o
s exercicio profissional de
Criagdo instrumentos para
K e enfermagem e de A -
avaliar as fiscalizages 0,01 . Exceléncia na Gestdo
X X 0,01 empresas com atividade
realizadas pelo Regional - .
fim de servigos de
enfermagem.
Manter e intensificar o
processo de fiscalizagdo do
Exercicio Profissional A
xerC|~C|o rofissional através OFS. Fiscalizar o
de agBes do Departamento de L. .
. - exercicio profissional de
Fiscalizagdo de forma enfermagem e de
educativa, preventiva e 18.999,50 2.025,00 6 - Exceléncia na Gestdo
L . . 16.974,50 empresas com atividade
resolutiva, inclusive no periodo ] R
" fim de servigos de
noturno e fins de semana, em
A . enfermagem.
plena consondncia com o
Manual de Fiscalizagdo
vigente.
- OES. Fiscalizar o
Contratagdo para - -
. R exercicio profissional de
fornecimento/aquisi¢do de enfermagem e de
novos veiculos como forma de 130.000,00 g - Exceléncia na Gestdo
. 130.000,00 empresas com atividade
renovar a frota de veiculos ! R
X fim de servigos de
existentes
enfermagem.
& OE6. Manter a
Manutengdo  eventual de . -
pagamentos de  despesas infraestrutura fisica,
g P 150.000,00 242.382,26 administrativa e Exceléncia na Gestiio
contratradas de exercicios 92.382,26 L
anteriores tecnoldgica do
Conselho Regional.
& OE6. Manter a
Manutengdo dos pagamentos . ..
de tarifas bancarias oriundo infraestrutura fisica,
~ 140.000,00 32.057,15 administrativa e Exceléncia na Gestdo
da manutengdo das contas do 107.942,85 L
regional tecnoldgica do
g Conselho Regional.
OE6. Manter a
Elaboragdo de levantamento infraestrutura fisica,
patrimonial e atualizagdo de 0,01 001 administrativa e Exceléncia na Gestdo
valores contabeis ! tecnoldgica do
Conselho Regional.
. . OE6. Manter a
Contratacdo de servico para ) -
fornecimento/aquisigdo de infraestrutura fisica,
. e o quisie L 3.000,00 administrativa e Exceléncia na Gestdo
identificagdo dos funcionarios 3.000,00 L.
. tecnoldgica do
e colaboradores do regional .
Conselho Regional.
OE6. Manter a
Contratagdo de servigo de infraestrutura fisica,
desinsetizacdo e desratizagdo 6.000,00 administrativa e Exceléncia na Gestdao
6.000,00 P
do Coren/SE tecnoldgica do
Conselho Regional.
OE6. Manter a
~ infraestrutura fisica,
Contratagdo de empresa para L . A =
. 0,01 administrativa e Exceléncia na Gestdo
servico de mudanga de sede 0,01 .
tecnoldgica do
Conselho Regional.
Contratagdo de Servigos para OE6. Manter a
Confecgdo, fornecimento e infraestrutura fisica,
Instalagdo de Itens de 5.000,00 administrativa e Exceléncia na Gestdo
s . 5.000,00 .
Sinalizagdo Modular e tecnoldgica do
Acessibilidade no regional Conselho Regional.
. . OE6. Manter a
Contratagdo de servigo para ) -
R Cin infraestrutura fisica,
fornecimento de Botijao de 15.000,00 administrativa e Exceléncia na Gestdo
Gas e Agua Mineral para uso U 15.000,00

do regional

tecnoldgica do
Conselho Regional.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE

Autarquia Federal criada pela Lei n° 5.905/73

Manutengdo dos servigos de
manutencdo e seguro de

9.000,00

OE6. Manter a
infraestrutura fisica,
administrativa e

Exceléncia na Gestdo

veiculos pertencentes a frota 9.000,00 L.
do Coren/SE tecnoldgica do
Conselho Regional.
& A OE6. Manter a
Contratacdo de servico para . -
fornecimento/aquisicio de infraestrutura fisica,
a -qu 8 . 10.000,00 administrativa e Exceléncia na Gestdo
Eletro necessarios aos servigos 10.000,00 L
do regional tecnoldgica do
g Conselho Regional.
~ . OE6. Manter a
Contratagdo de servigo para . -
fornecimento sistema de infraestrutura fisica,

X ) 10.000,00 1.055,50 administrativa e Exceléncia na Gestdo

monitoramento eletronico, 8.944,50 L.
. tecnoldgica do
através de alarmes e CFTV. X
Conselho Regional.
- A OE6. Mant
Manutengdo dos bens méveis . antera -
(Manutengio de veiculos) infraestrutura fisica,

15.000,00 4.589,46 administrativa e Exceléncia na Gestdo
pertencente a frota do 10.410,54 P
regional tecnoldgica do

g Conselho Regional.
- . OE6. Manter a
Contratagdo de servigo para . ..
Aquisicio/Renovacio de infraestrutura fisica,

o L 15.000,00 dministrati Excelénci Gesta
Certificados Digitais, Tokens 15.000,00 a mlm,s _'a vae xcelencia na Gestdo
Criptograficos tecnoldgica do

ptog Conselho Regional.
Manutengdo do servigo de OE6. Manter a
fornecimento e infraestrutura fisica,
abastecimento de agua e rede 15.000,00 3.463,38 11.536.62 administrativa e Exceléncia na Gestdo
de esgoto das sedes do U tecnoldgica do
regional Conselho Regional.
= . OE6. Mant
Manutengdo do servigo de . antera -
S Gl s MHEE infraestrutura fisica,
s (e pEpes ki R 16.000,00 16.000,00 adm|n|,strat|va e Exceléncia na Gestdo
COREN tecnoldgica do
Conselho Regional.
OE6. Manter a
Contratagdo de servigos de infraestrutura fisica,
manutengdo de aparelhos de 22.000,00 administrativa e Exceléncia na Gestdo
& 22.000,00 Pl
Ar-Condicionado tecnoldgica do
Conselho Regional.
Contratagdo de servigos de .OEG‘ Manter a -
——— infraestrutura fisica,

25.000,00 dministrati Excelénci Gesta
patrimonial/predial das sedes 25.000,00 a m|n|,s .'a va & Xcelencia na bestao
do regional tecnoldgica do

g Conselho Regional.
& . OE6. Manter a
Contratagdo dse servigo para ) -
fornecimento de material infraestrutura fisica,
e .. 31.350,00 6.777,96 administrativa e Exceléncia na Gestdo
grafico necessario aos 24.572,04 P
L . tecnoldgica do
processos administrativos X
Conselho Regional.
- . OE6. Manter a
Contratagdo de servigos ) -
T infraestrutura fisica,
= i 50.000,00 dministrati Excelénci Gestd
conclusdo do novo edificio 50.000,00 a m|n|’s ra va e Xcelencia na Gestdo
sede do regional tecnolégica do
g Conselho Regional.
= . OE6. Manter a
Manutengdo do servigo para ) -
Aquisicdo de materiais de infraestrutura fisica,
cc?nsurgno (Material de 15.675,00 15.675,00 admini’strativa e Exceléncia na Gestdo
Expediente e Diversos) tecnoldgica do
P Conselho Regional.
OE6. Manter a
Contratagdo de servigo para infraestrutura fisica,
fornecimento de sistema de 0,01 001 administrativa e Exceléncia na Gestdo
energia solar ! tecnoldgica do
Conselho Regional.
OE6. Mant
Manutengdo da prestagdo de - antera -
servigos postais e telegraficos - infraestrutura fisica,

SB[ N g. 55.000,00 68.233,82 administrativa e Exceléncia na Gestdo
para atender as necessidades 13.233,82 .
do Coren/SE tecnoldgica do

Conselho Regional.
OE6. Manter a
Manutengdo do servico de infraestrutura fisica,
guarda e digitalizagdo 65.000,00 11.067,86 53.932.14 administrativa e Exceléncia na Gestdo

documentos

tecnoldgica do
Conselho Regional.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Autarquia Federal criada pela Lei n° 5.905/73

Manutengdo do servigo para
Aquisi¢do de materiais de
consumo (Material de

OE6. Manter a
infraestrutura fisica,

ez, (i, EFls, 75.000,00 75.000,00 adm|n|§trat|va e Exceléncia na Gestdo
K tecnoldgica do
embalagem e outros itens .
. Conselho Regional.
diversos)
OE6. Manter a
Manutengdo do servigo de infraestrutura fisica,
fornecimento de energia 85.000,00 15.254,48 administrativa e Exceléncia na Gestdo
e . 69.745,52 PR
elétrica das sedes do regional tecnoldgica do
Conselho Regional.
= . OE6. Mant;
Manutengdo do servigo ) antera -
bancario necessario a infraestrutura fisica,
| L . Excelanci ~
e GES EeEiEs s 95.000,00 95.000,00 admlnl}tratlva e xceléncia na Gestdo
regional tecnoldgica do
g Conselho Regional.
OE6. Manter a
Contratagdo de servigo para infraestrutura fisica,
Digitalizagdo do acervo 150.000,00 administrativa e Exceléncia na Gestdo
A 150.000,00 L.
documental do regional tecnoldgica do
Conselho Regional.
OE6. Manter a
Contratagdo de servigos para infraestrutura fisica,
conclusdo do novo edificio 0,01 001 administrativa e Exceléncia na Gestdo
sede ! tecnolégica do
Conselho Regional.
Contra'tagao LI I OE6. Manter a
fornecimento/aquisi¢do de ) -
infraestrutura fisica,
Aparelho para controle de . . N -
. 0,01 administrativa e Exceléncia na Gestdo
entrada e saida dos 0,01 P
P tecnoldgica do
funciondrios (aparelho de X
Conselho Regional.
Ponto)
OE6. Manter a
Manutengdo de pagamento infraestrutura fisica,
do auxilio transporte para os 35.000,00 7.562,80 27.437.20 administrativa e Exceléncia na Gestdo
funciondrios e tecnoldgica do
Conselho Regional.
OE6. Manter a
Manutengdo da folha de infraestrutura fisica,
pagamento de pessoal mais 2.200.000,00 828.353,11 administrativa e Exceléncia na Gestdo
1.371.646,89 P
encargos tecnoldgica do
Conselho Regional.
= . OE6. Mant,
Manutengdo ds servigos de ) antera -
hospedagem de site e e-mails infraestrutura fisica,
[FEE - 1.881,00 administrativa e Exceléncia na Gestdo
com foco na comunicagdo 1.881,00 L.
. tecnoldgica do
com a sociedade X
Conselho Regional.
OE6. Manter a
Manutencio do servico de infraestrutura fisica,
locacio dge PABX ¢ 9.500,00 1.780,98 7.719,02 admini'st!'ativa e Exceléncia na Gestdo
tecnoldgica do
Conselho Regional.
- . OE6. Manter a
Contratacdo de servico para ) -
fornecimento/aquisi¢do de infraestrutura fisica,
10.000,00 dministrati Excelénci Gestd
Insumos de Tecnologia da ! 10.000,00 a m|n|’s ra va e Xcelencia na Gestdo
Informacio - TI tecnoldgica do
¢ Conselho Regional.
OE6. Manter a
Contratagdo de servigo para infraestrutura fisica,
fornecimento de novas 10.000,00 10.000.00 administrativa e Exceléncia na Gestdo
licencas de software U tecnolégica do
Conselho Regional.
OE6. Mant,
Manutengdo dos processos de - antera -
. infraestrutura fisica,
16.000,00 dministrati Excelénci Gestd
Internet dedicada e servigo de ! 16.000,00 a m|n|’s lra va e xcelencia na Gestdo
telefonia do regional tecnolégica do
g Conselho Regional.
OE6. Manter a
Contratagdo de servigo para infraestrutura fisica,
Moving (Mudanga de 0,01 001 administrativa e Exceléncia na Gestdo

datacenter)

tecnoldgica do
Conselho Regional.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Autarquia Federal criada pela Lei n° 5.905/73

Manutengdo do servigo de
locagdo de maquinas

20.000,00

OE6. Manter a
infraestrutura fisica,
administrativa e

Exceléncia na Gestdo

. . . . 20.000,00 L .
copiadoras e multifuncionais tecnoldgica do
Conselho Regional.
& A OE6. Manter a
Contratagdo de servico . -
especializado de  suporte e infraestrutura fisica,
> . -up 25.000,00 administrativa e Exceléncia na Gestdo
consultoria em servigos de Tl 25.000,00 .
(infraestrutura) tecnolégica do
Conselho Regional.
Contratagdo para OE6. Manter a
fornecimento de itens de infraestrutura fisica,
multimidia e readequagdo do 0,01 0.01 administrativa e Exceléncia na Gestdo
cabeamento estruturado para ! tecnoldgica do
a nova sede Conselho Regional.
Contratagdo de servigo para
renovagdo da garantia do OE6. Manter a
parque  tecnoldgico com infraestrutura fisica,
suporte técnico especializado 100.000,00 administrativa e Exceléncia na Gestdo
e 100.000,00 L.
@ substituicdo de tecnoldgica do
equipamentos na proporgdo Conselho Regional.
de 30 % ao ano
Manutengdo de
serwgos/swten’_\a de gestdo OE6. Manter a
dos processos integrados nos . -
diversos setores e infraestrutura fisica,
. 85.000,00 22.588,08 administrativa e Exceléncia na Gestdo
departamento do regional 62.411,92 P
L tecnoldgica do
(Contabilidade, Contratos, Conselho Regional
Almoxarifado, Patriménio, g !
Licitagdo, Recursos humanos)
OE6. Manter a
~ . infraestrutura fisica,
Manutengat? da |nfraestru~tura 90.000,00 administrativa e Exceléncia na Gestdo
de tecnologia da Informagdo 90.000,00 P
tecnoldgica do
Conselho Regional.
Contra'tagao de servigo para OE6. Manter a
fornecimento de . -
e infraestrutura fisica,
105.000,00 dministrati Excelénci Gestd
Gerenciamento de processos 105.000,00 a m|n|,s ra vae Xcelencia na bestdao
G S tecnoldgica do
eletrénicos (Aquisicdo de .
Conselho Regional.
Software)
Apresentagdo de relatorios OE7. Aprimorar a
anuais das atividades 0,01 0.01 comunicagdo Exceléncia na Gestdo
realizados pelo regional ! institucional.
Divulgagdo da missdo, visdo e OE7. Aprimorar a
valores do Conselho Regional 0,01 0.01 comunicagdo Exceléncia na Gestdo
através dos meios eletrénicos ! institucional.
Manutengdo da Ouvidoria OE7. Aprimorar a
para denuncias, sugestdes e 0,01 001 comunicagdo Exceléncia na Gestdao
reclamagdes ! institucional.
Contratagdo de servigos que
imi icacio d
regional com o3 profisionais OE7. Aprimorar
16.000,00 icacd Excelénci Gestd
de enfermagem e a sociedade ! 16.000,00 Fomun|§agao xcelencla na Lestao
p institucional.
através de plataformas
modernas
. . OE7. Aprimorar a
Didrias de Conselheiros e -
40.000,00 48.847,10 icacd Excelénci Gestd
Servidores do Coren/SE ! ! 8.847,10 lcomumf:a(;ao xcelencia na Gestdo
institucional.
Contratagdo de empresa para OE7. Aprimorar a
112.000,00 comunicagdo Exceléncia na Gestdo
publicidade institucional ! 112.000,00 N ¢
institucional.
Promover encontros OE7. Aprimorar a
bimensais de Responsaveis 15.000,00 comunicagdo Exceléncia na Gestdo
. . 15.000,00 s
Técnicos (Capacita Coren-SE) institucional.
Manutengdo d icod
anu .engao os}erwg(})' N ~ OE7. Aprimorar a
fornecimento de identificacdo 10.000,00 comunicagdo Exceléncia na Gestdo
visual, tal como placas, U 10.000,00 ¢

plotagem e adesivos

institucional.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE

Autarquia Federal criada pela Lei n° 5.905/73

Contratagdo de servigo de
desenvolvimento de servigos

OE7. Aprimorar a

web e Mobile contemplando a 12.000,00 12.000.00 comunicagdo Exceléncia na Gestdo
melhor comunicagdo junto ao U institucional.
profissional de enfermagem
OE8. Ter um ambiente
de trabalho integrado
Garantir a implementagdo dos Ee romovi’a a cgultur;
normativos de acessibilidade e 0,01 que p Exceléncia na Gestdo
ergonomia 0,01 de resultados e a
8 qualidade de vida no
trabalho.
- . ~ OE8. Ter um ambiente
Intensificar a integragdo dos .
| de trabalho integrado,
setores no atendimento ao ue promova a cultura
profissional de enfermagem, 0,01 que p Exceléncia na Gestdo
L . 0,01 de resultados e a
tal como a divida ativa, - .
R s qualidade de vida no
atendimento e fiscalizagdo
trabalho.
OE8. Ter um ambiente
Promover agBes capazes de de trabalho integrado,
amp’llar_ a capacmtagac_) politica 0,01 que promova a cultura Excelancia na Gestio
e técnica dos fiscais como 0,01 de resultados e a
representantes do Coren qualidade de vida no
trabalho.
Elaboragdo e divulgagdo de OES. Ter um ambiente
< g < de trabalho integrado,
processos gerenciais de
que promova a cultura P ~
processos como forma de 0,01 Exceléncia na Gestdo
R R 0,01 de resultados e a
padronizar as rotinas : :
L . . qualidade de vida no
administrativas do regional
trabalho.
OE8. Ter um ambiente
de trabalho integrado,
Criagdo e Implantagdo do Setor que promova a cultura A =
de Protocolo 0,01 0,01 de resultados e a B B EER
qualidade de vida no
trabalho.
Realizagdo de pesquisa de OES. Ter um ambiente
K ¢ . pesq de trabalho integrado,
clima organizacional com os ue promova a cultura
empregados publicos, 0,01 que p Exceléncia na Gestdo
X 0,01 de resultados e a
colaboradores e Conselheiros - .
do regional qualidade de vida no
g trabalho.
OE8. Ter um ambiente
Manutengdo de estagiarios de trabalho integrado,
contratados para os setores que promova a cultura a =
~ 79.800,00 23.239,47 Exceléncia na Gestdo
diversos e contratagdo de 56.560,53 de resultados e a
jovem aprendiz qualidade de vida no
trabalho.
OE8. Ter um ambiente
- de trabalho integrado,
Manutengdo de pagamento de e promova a cgultura
planos de saude dos 95.000,00 32.733,33 quep Exceléncia na Gestdo
L . 62.266,67 de resultados e a
funciondrios do regional - .
qualidade de vida no
trabalho.
OE8. Ter um ambiente
de trabalho int d
Elaboragdo do Plano Diretor de 3eraroam;vlanaecglrﬁu(:;
Tecnologia da Informagdo 0,01 que p Exceléncia na Gestdo
(PDTI) 0,01 de resultados e a
qualidade de vida no
trabalho.
OE8. Ter um ambiente
. de trabalho integrado,
Implementar Sistema ue promova a cultura
Eletronico de Informagdes 0,01 quep Exceléncia na Gestdo
(SEI) 0,01 de resultados e a
qualidade de vida no
trabalho.
OE9. Manter o
alinhamento da gestdo
Criagdo de mecanismos do Conselho Regional
internos para aos principios da .
0,01 s Confi dade Legal
acompanhamento e ! 0,01 Administragdo Publica e onformidade Lega

cumprimento da LAI

as instrugdes e
provimentos do
Conselho Federal.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
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Adogdo de medidas legais para

OE9S. Manter o
alinhamento da gestdo
do Conselho Regional
aos principios da

[¢) efetlAvo Fumprjmento das 0,01 0,01 Administragio Pablica e Conformidade Legal
normativas instituidas s ~
as instrugdes e
provimentos do
Conselho Federal.
OES. Manter o
alinhamento da gestdo
Manutengdo de pagamento do Conselho Regional
de cota-parte Cofen com base aos principios da .
na arrecadagdo anual do 1.600.000,00 988.634,52 611.365,48 Administragdo Publica e (ool Eie g
regional as instrugdes e
provimentos do
Conselho Federal.
OE9S. Manter o
Manuteng¢do do ambiente de alinhamento da gestdo
colaboragdo dos processos do Conselho Regional
institucionais através do apoio aos principios da .
de Conselheiros e 350.000,00 132.745,00 217.255,00 Administragdo Publica e Cchtormicecelites
profissionais de enfermagem as instrugdes e
colaboradores provimentos do
Conselho Federal.
OE9. Manter o
alinhamento da gestdo
Manutengdo do servigo de do Conselho Regional
Publicagdo de matérias em aos principios da .
midias de grande circulagdo e 45.000,00 45.000,00 Administragdo Publica e Cchtcrmicecelites
no Diario Oficial da Unido as instrugdes e
provimentos do
Conselho Federal.
OE9. Manter o
Redimensionar o quadro de alinhamento da gestao
pessoal de todos os setores do do Cor?sellh'o Regional
Conselho Regional, através de 0,01 aos pr|an|p|cis da, . Conformidade Legal
. . 0,01 Administragdo Publica e
novas contratagdo oriundo do A ~
concurso publico 2021 as |n§trugoes N
provimentos do
Conselho Federal.
OE9. Manter o
Manutengdo e ampliagdo dos alinhamento da gestdo
Servigos terceirizados, do Conselho Regional
considerando fungdes aos principios da .
elementares e necessarios aos 285.000,00 39.111,86 245.888,14 Administracdo Publica e Eenioimicacayc=al
servigos executados no as instrugdes e
regional provimentos do
Conselho Federal.
OE9. Manter o
alinhamento da gestdo
- ~ . do Conselho Regional
Ampliagdo de agBes conjuntas S
com o Sistema COFEN- 0,01 aos principios da Conformidade Legal
! 0,01 Administragdo Publica e

CORENS

as instrugdes e
provimentos do
Conselho Federal.

7.526.206,00

2.587.407,13

4.938.798,87
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