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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SERGIPE
Autarquia Federal criada pela Lei n2 5.905/73

ATA DA 177  REUNIAO
ORDINARIA DE DIRETORIA
GESTAO 2021 A 2023.

Aos nove dias do més de novembro de dois mil e vinte e trés, as 10h, reunidos na Sede do Conselho
Regional de Enfermagem de Sergipe, situada na Avenida Hermes Fontes, 931, no Bairro Salgado
Filho, estiveram presentes os membros da Diretoria: Sr. Diego Rafael da Silva Borges,
PRESIDENTE, Sra. Clarice Fonseca Mandarino, SECRETARIA, Sr. Cicero Marcondes Santos
Lima, TESOUREIRO. Aprovada a Ata da 176 ROD. Verificado Quérum, Sr. Diego Rafael da Silva
Borges abre a 177* Reunifio Ordinéria de Diretoria. Inclusdo de Pauta: Entrega Carteira Profissional
— Correios. Informes: o presidente diz que o engenheiro contratado pelo regional esteve no prédio da
nova sede do Coren-SE requerendo a vistoria do Corbo de Bombeiros; informa que foi protocolado
no corpo de bombeiros, através do e-doc oficio solicitando vistoria no prédio na nova sede do
Coren/SE. Informa que no dia 03 de novembro de 2023 acompanhou a instala¢io dos aparelos de ar
condicionado na nova sede do Coren-SE. Pauta: Item 01. MEMORANDO N° 51/2023-GESTAO
PESSOAS - o presidente expde a Diretoria Executiva a solicitacdo de dispensa de horario do
empregado, Mateus de Jesus Santos, nos dias de segunda-feira e quarta-feira no horario das 13h as
14:50h; considerando o ACT vigente sera concedido a dispensa de horario no horario do estagio do
empregado, ou seja, das 13h as 14:50h, ressalta que nesse caso a dispensa do empregado ndo sera
durante toda a tarde, devendo o mesmo retornar para suas atividades laborativas; ressalta ainda que,
considerando o translado da faculdade para o Coren/SE, caso seja conveniente para o empregado o
Coren/SE concedera no dia de segunda feira e quarta feira o restante das horas a serem trabalhadas
no regional, devendo essas horas serem pagas no decorrer da semana. Item 02. PAD 78/2023 -
SINDICANCIA ADMINISTRATIVA - FORNECIMENTO DE APARELHO DE AR-
CONDICIONADO - o presidente expde a diretoria executiva que foi instaurado Sindicéncia para
apurar os fatos relativos a inexecugo do servico de fornecimento de aparelhos de ar condicionados
para a nova sede; considerando no dia 03 de novembro de 2023 a empresa Gabriel Ricardo Giron Del
Manto (Energizando) iniciou a entrega dos equipamentos; considerando manifestagdo do
Departamento de Gestdo acerca da nfo continuidade da Sindicancia Administrativa; coloca em
votagdo o arquivamento do PAD 78/2023; apds discussdo, colocado em votagdo, aprovado por
unanimidade. Item 03. OFiCIO CIRCULAR N° 174/2023/COFEN - o presidente expde a Plenaria
o oficio do Cofen acerca do Calendario de Atividades do Conselho Federal de Enfermagem do ano
de 2024, no qual estdo descritas as datas previstas de realizagfio da eleicdo do Cofen, reunides
ordinarias de diretoria e plendrio, assembleias ordinarias de presidentes, semindrios € congressos,
pontos facultativos adotados e feriados; dando seguimento, o Sr. Diego Rafael sugere que o calendario
seja encaminhado a Comiss3o de Transi¢dio para conhecimento, a fim de estabelecer os dias de
feriados e pontos facultativos para o exercicio de 2024; apds discusséio, colocado em votagdo,
aprovado por unanimidade. Item 04. CONSULTORIO DE ENFERMAGEM INTEGRAL VIDA
— o presidente apresenta a Diretoria Executiva o requerimento 139768REQ2023, formalizado pela
enfermeira E.G.V para registro do consultorio de enfermagem Integral Vida; o presidente observa
que no processo ndo consta o despacho da Chefe do Departamento acerca se preenche os requisitos
da Resolucdo Cofen n® 568/2018 e 606/2019; a consetheira, Sra. Clarice Fonseca Mandarino diz que
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acredita que os consultorios deveriam pontuar os servigos que séo exercidos; sendo assim, sugere que
seja devolvido ao Departamento para as devidas informagdes e retornar-se para apreciagéo; apos
discussdo, colocado em votacdo, aprovado por unanimidade. Item 05. CONSULTORIO DE
ENFERMAGEM ANA CORVINO - o presidente apresenta a Diretoria Executiva o requerimento
140326REQ2023, formalizado pela enfermeira A.K.C.C.S.S para registro do consultério de
enfermagem Ana Corvino; o presidente observa que no processo néo consta o despacho da Chefe do
Departamento acerca se preenche os requisitos da Resolugfio Cofen n° 568/2018 e 606/2019; a
conselheira, Sra. Clarice Fonseca Mandarino diz que acredita que os consultorios deveriam pontuar
os servigos que sdo exercidos; sendo assim, sugere que seja devolvido ao Departamento para as
devidas informagdes e retornar-se para apreciacdo; apos discusséo, colocado em votagfo, aprovado
por unanimidade. Item 06. TERCEIRIZE — o presidente expde & plenaria o Memorando n°® 02/2023-
Fiscalizagdo de Contrato acerca da solicitagdo de saida de fiscalizagdo do Contrato n° 13/2021
firmado com a empresa Terceirize Servi¢os Especializados; considerando a existéncia de comissédo
instituida para elaborago de novo processo com a finalidade de contratagdo de empresa de servigos
terceirizados; sugere que seja designada a Empregada Publica, Andréa Garcia Moreno de Carvalho
para fiscalizagdo e Gabriella Santana Silva para gestora do contrato 13/2021; ap6s discussdo,
colocado em votagdo, aprovado por unanimidade. Item 07. ADIANTAMENTO SALARIO
NOVEMBRO - o presidente propde a Diretoria Executiva, a antecipagio do salario dos empregados
publicos do regional nos meses de novembro e dezembro/2023, sendo assim, sugere que 0 pagamento
seja realizado no dia 22 dos meses de novembro e dezembro; apds discusséo, colocado em votagéo,
aprovado por unanimidade. Item 08. REVOGACAO/ALTERACAO/FUNCIONAMENTO
FINAL DE ANO - o Conselheiro presidente exp3e a diretoria executiva que diante a transi¢fo para
a nova Gestdo para o exercicio de 2024/2026; considerando a demanda nos atendimentos aos
profissional de enfermagem, sugere a suspensdo do Ponto Facultativo no dia 26 de dezembro de 2023,
bem como, o Recesso Natalino nos dias 27, 28 e 29 de dezembro de 2023 dos empregados publicos
do Conselho Regional de Enfermagem de Sergipe, revogando-se o art. 1° da Portaria Coren/SE
009/2023 parcialmente no que concerne ao més de dezembro; apés discuss#o, colocado em votaggo,
aprovado por unanimidade. Item 09. REGIMENTO INTERNO/CRIACAO DE CARGOS - o
presidente expde a plenaria que o regimento interno do regional estd em fase de adequagéo, sendo
criado o Departamento de Gestdo do Exercicio Profissional — DGEP, Divisgo de Registro ¢ Cadastro
e 0 Departamento de Tecnologia da Informagfo; nesta oportunidade, informa que ser4 encaminhado
ao Controle Interno para manifestagdo acerca do impacto financeiro com a criagdo dos cargos,
devendo ser apresentado na reunido ordindria plenéria que ocorrerd no dia 14 de outubro de 2023
Item 10. ANALISE CONVOCACAO DE MAIS UM TECNICO ADMINISTRATIVO &
presidente expde a diretoria executiva 0 Memorando n°® 50/2023-Gestdo de Pessoas, o qual, sugere
que seja nomeado mais um Técnico Administrativo aprovado no concurso do Coren/SE; apés
discussdo, colocado em votagdo, aprovado por unanimidade. Inclusdo de Pauta: Entrega Cartelra
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77 havendo possibilidade de impressdo da carteira profissional aos porfissionais de enfermagem que for
78 comprovado residir em interior de longa distdncia que o Coren/SE envie a carteira profissional para
79 aresidénciado proﬁssional sem custo ao mesmo; apos discusséo, colocado em votaggo, aprovado por
80 unanimidade. Sem mais nada a discorrer, Dr. Diego Rafael da Silva Borges encerra a 177° Reumao
81 Ordinaria de Diretoria e, apds leitura, a ata foi assinada pelos participantes.
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