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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N2 01/2024

Inexigibilidade n2 01/2024 — Processo Administrativo n® 5928/2023

O Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo, com sede na Alameda Ribeirdo Preto, 82 - Bela
Vista, na cidade de S3o Paulo/Estado SP, inscrito(a) no CNPJ sob o n2 44.413.680/0001-40, neste ato
representado(a) pelo seu presidente Sergio Aparecido Cleto, doravante denominado CONTRATANTE, e
o(a) NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n? 07.797.967/0001-95,
sediado(a) na Rua lzabel a Redentora, 2356 — Edificio Loewen - Sala 117 — Centro, em S3o José dos
Pinhais/PR doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por Rudimar Barbosa dos Reis
— sdcio administrador, conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no Processo
n? 5928/2023 e em observancia as disposicdes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais
legislacdo aplicdvel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Inexigibilidade n2
01/2024, mediante as cldusulas e condig¢bes a seguir enunciadas.

1. OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de 03 (trés) licengas de uso de software online
denominado Banco de Pregos para pesquisas e comparacdes de precos praticados pela Administracdo
Publica, para atender as necessidades da Geréncia de Compras e Contratos do Coren-SP por um periodo
de 12 (doze) meses, nos termos e condi¢des constantes do Projeto Basico e seus Anexos.

1.2. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigao:
1.2.1. O Projeto Basico;
1.2.2. A Proposta do contratado;

1.2.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do(a) assinatura do contrato,
prorrogdvel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.1.1. A prorrogacdo de que trata esse item é condicionada a avaliagdo, por parte do Gestor do
Contrato, da vantajosidade da prorrogacao, a qual devera ser realizada motivadamente, com base
no Histérico de Gestdo do Contrato, nos principios da manutencdo da necessidade,
economicidade e oportunidade da contratacdo, e nos demais aspectos que forem julgados
relevantes.

2.1.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogac¢do contratual.

2.1.3. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
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2.1.4. Nas eventuais prorroga¢des contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou
eliminados como condigdo para a renovacao.

2.2, O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagdo.

3. MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s prazos e
condicdes de conclusao, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Projeto Basico, anexo
a este Contrato.

4. SUBCONTRATACAO

4.1. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. PRECO

5.1. O valor total da contratagdo é de RS 35.880,00 (trinta e cinco mil, oitocentos e oitenta reais).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracgdo, frete, seguro e outros necessdarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

6. PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢Oes a ele referentes encontram-se
definidos no Projeto Basico, anexo a este Contrato.

7. REAJUSTE

7.1. As condicGes e demais orientacdes referentes ao reajuste encontram-se no Item 14 do Anexo | —
Projeto Basico.

8. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. S3o obrigacGes do Contratante, além das consignadas na Lei, as constantes no Item 8 do Projeto
Basico.
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9. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. S3o obrigagdes do Contratado, além das consignadas na Lei, as constantes no Item 7 do Projeto
Basico.

10. OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em
Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperacgao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade
de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacbes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente,
quaisquer informacgGes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.
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10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

11. GARANTIA DE EXECUGAO

11.1. N3ao haverd exigéncia de garantia contratual da execucao.

12. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. As infragdes e san¢des administrativas, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, estdo descritas no
Item 16 do Projeto Basico.

13. DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obriga¢des de ambas as partes contraentes.

13.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o contratante,
guando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
gue o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.1.2. A exting¢do nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

13.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extin¢do contratual ocorrerd apds 2 (dois)
meses da data da comunicagao.

13.2. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

13.2.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2. A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.2.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
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13.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.3.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.3.3. Indenizagdes e multas.

13.4. A extincdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econ6mico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
daLein.214.133, de 2021).

13.5. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado func¢ao na licitagcdo ou atue na fiscalizacdo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

14. DOTAGCAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas resultantes da execucdo deste Contrato estdo programadas em dotacdo
orcamentdria prépria, prevista no orgamento do Coren-SP, para o exercicio de 2024, na classificacdo
abaixo:

I.  Elemento(s) de Despesa: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.027 - Servicos De Informatica.
II.  Empenho(s): n2311/2024.

14.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao serd feita no inicio do exercicio
financeiro.

15. DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

16.  ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n?
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.
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16.3. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo deverd ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

17. PUBLICAGAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencdo ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §3¢, inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

18. FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Sdo Paulo para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
§19, da Lei n? 14.133/21.

S3o Paulo, 05 de fevereiro de 2024.

SERGIO Assinado de forma digital

APARECIDO por SERGIO APARECIDO
CLETO:25443436805

CLETO:254434368 pados: 2024.02.08

05 15:32:47 -03'00'

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

Sergio Aparecido Cleto — Presidente

NP TECNOLOGIAE Assinado de forma digital por NP
TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS

GESTAO DE DADOS LTDA:07797967000195

LTDA:07797967000195 Dados: 2024.02.05 17:11:38 -03'00'

NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA

Rudimar Barbosa dos Reis — S6cio Administrador

TESTEMUNHAS:

1-

2 -
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