CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

TERMO DE CONTRATO! N2 40/2025

Adesdo ARP n2 06/2025 — Processo Administrativo n2 4198/2025

O Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo, com sede na Alameda Ribeirdo Preto, 82 - Bela Vista, na
cidade de S3o Paulo/Estado SP, inscrito(a) no CNPJ sob o n2 44.413.680/0001-40, neste ato representado(a) pelo
seu presidente Sérgio Aparecido Cleto, doravante denominado CONTRATANTE, e a ALVO EVENTOS LTDA, inscrito no
CNPJ/MF sob o n? 75.431.734/0001-24, sediado(a) na Av. Das Cataratas, 15 sala 103 - Vila Yolanda em Foz do Iguagu
- PR, doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por sua diretora comercial - Soraya Renée
Faouakhiri, conforme atos constitutivos da empresa, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente
da Ades&o a Ata de Registro de Precos n2 10/2025 do COFEN, mediante as clausulas e condi¢es a seguir enunciadas,
extraidas da Minuta de Termo de Contrato do Edital do PE n2 90006/2025 do COFEN.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo, por meio do Sistema de Registro de Precos, de
servicos de organiza¢do e execucdo de eventos de pequeno e médio porte do Conselho Regional de Enfermagem
de S3o Paulo — Coren-SP, sob demanda, incluindo a locacdo de espago fisico e infraestrutura
(equipamentos/mobiliario, recursos humanos e alimentacdo) e fornecimento de materiais institucionais e graficos,
por empresa especializada, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

1.2, Objeto da contratacdo:
ITENS COM PRECIFICAGAO INDIVIDUAL: LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS
Quantidade
Unidade d CATSER/ Total Coren- E Valor Total
nidade de alor
ica SP
Item Descrigao medida CATMAT Unitario Valor Anual
(unidades X (60 meses)
diarias)
MICROFONE WIRELESS: conectados a um sistema de reprodugdo de
som, devem ser fornecidas pilhas ou baterias suficientes para a Unidade/
1 duragdo do evento. Os microfones deverdo possuir botdes/controles didria 13757 600 RS 70,00 RS 42.000,00 R$ 210.000,00
de LIGA/DESLIGA, MUDO/FALA e indicador luminoso ou grafico da
situagdo do aparelho
MICROFONE COM FIO: tipo Gooseneck, conectado ao sistema de
reprodugdo de som. Devem ser fornecidas pilhas ou baterias Unidade/
2 suficientes para a duragdo do evento. Os microfones deverdo possuir diria 13757 300 RS 80,00 RS 24.000,00 R$ 120.000,00
botdes/controles de LIGA/DESLIGA, MUDO/FALA e indicador luminoso
ou grafico da situagdo do aparelho
PROJETOR MULTIMIDIA: projetor multimidia de 10.000 Laser contraste
até 2.000:1 resolugdo de 1920 X 1080 pixels. Incluso cabos Unidade/
3 adaptadores. Deve ser fornecido com cabo HDMI, com comprimento diria 13757 160 RS 1.200,00 R$192.000,00 | R$960.000,00
que atenda a disposigdo adequada do equipamento que sera utilizado
no espago contratado
| - i . \ Unidade/
4 TELA 150': tela para proje¢do com tripé na medida de 150 didria 13757 80 R$ 150,00 R$ 12.000,00 R$ 60.000,00
. — - . , Unidade/
5 TELA 180': tela para projegdo com tripé na medida de 180 didria 13757 141 R$ 200,00 RS 28.200,00 RS 141.000,00
6 PASSADOR DE SLIDES: equame‘nto apresentador de slides sem fio Un|-d,a‘de/ 13757 735 RS 20,00 R$4.700,00 RS 23.500,00
com laser pointer vermelho diaria
1 Baseado na Minuta de Termo de Contrato do Edital do PE n°® 90006/2025, UASG 389320 — COFEN, procedimento que deu origem a ARP n2 10/2025.
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NOTEBOOK: com acesso a Internet para projegdo e sonorizagdo
compativel com o ambiente e equipamentos, deve ser
disponibilizado notebook com Windows 10 com as seguintes
configuragdes minimas: 4gb de meméria ram, Windows 10,

webcam HD, 5pgb de espago em disco I|vr§, Ml_crosoﬁ Word Unl.d,a‘de/ 13757 200 RS 290,00 R$58.000,00 | RS290.000,00
Excel, PowerPoint, Teams, instalados e funcionais e tela de no diaria
minimo 14". O notebook usado para a transmissao devera ter as
portas necessarias (sendo aceito placas e/ou adaptadores) para
receber conexdes de 2 monitores e 1 tela simultaneamente
(totalizando 3 telas adicionais)

IMPRESSORA COLORIDA: impressora multifuncional colorida a
8 laser ou jato de tinta, com cartucho/tonner em quantidade
suficiente para o evento (tinta colorida e preta)

Unidade/

didria 27618 120 RS 320,00 RS 38.400,00 R$ 192.000,00

SISTEMA DE SONORIZAGAO PARA AUDITORIO: mesa de som c/16
canais, amplificador poténcia 400WRMS; 2 caixas acusticas de 200
WRMS com tripé e pedestal tipo girafa p/ microfone. Para ambientes de
9 até 350 pessoas, adequado ao ambiente, com caixas de som, conexdes e
todos os cabos necessarios, inclusive interface profissional (conexao usb
ou minimamente interface 2x2 para integragcao com o notebook utilizado
na transmissao) para envio e retorno de dudio do ambiente

RS
1.800.000,00

Unidade/

o 13757 200 RS 1.800,00 R$ 360.000,00
didria

ACESSO A INTERNET VIA WIRELESS (sem fio): Deve ser disponibilizado
um link de acesso a Internet de no minimo 150 Mbps dedicado FULL
DUPLEX, que devera ser distribuido para os dispositivos através de uma
rede sem fio. Ndo deve haver nenhum tipo de bloqueio no acesso a
Internet. Devera ser disponibilizado um ponto acesso a rede de dados e
Internet por meio de cabo UTP categoria 5e ou superior com conector
RJ45 que devera ser conectado ao notebook. O ponto de acesso a rede
sem fio deve ser compativel com o padrdo 802.11 b/g/n/ac de 2.4GHz e Unitario/

5GHz, deve estar localizado dentro ou préximo da sala onde ocorrera o didria
evento (raio de distancia de até 10 metros) e permitir no minimo 80%
do publico do evento dispositivos conectados simultaneamente.
Configuragdo da rede sem fio: o SSID da rede sem fio deve ter o nome
“Cofen”; a seguranca da rede deve estar configurada para o padrédo
WPA2 Pessoal, com criptografia no padrdo AES e senha de acesso a ser
definida pelo Cofen; os dispositivos devem receber um IP
automaticamente, sendo que a multifuncional devera ter IP fixo

RS

26344 400 R5900,00 | R$36000000 | 405 60000

10

LINK DE INTERNET PARA TRANSMISSAO: deve ser
disponibilizado um link de acesso a Internet de no minimo 50
11 Mbps dedicado FULL DUPLEX, fornecido através de interface
rj45. Devera ser disponibilizado ponto acesso a rede de dados e

Internet por meio de cabo UTP categoria 5e ou superior com
conector RJ45 que devera ser conectado ao notebook que fara a
transmissdo (sob demanda, se transmitido pela contratante)

Unitario/

didria 26484 300 R$ 625,00 R$ 187.500,00 | R$937.500,00

IMPRESSORA PARA ETIQUETAS: exclusiva e nativa para impressdo de

etiquetas. As etiquetas deverdo ser fornecidas pela contratada em Unidade/
tamanho 10x5cm em quantidade ideal para os participantes do evento, diaria

considerando as perdas em virtude de erros e problemas de impressdo.

12 27618 200 RS 420,00 RS 84.000,00 R$ 420.000,00

PAINEL DE LED: do tipo indoor, deve possuir distdncia méaxima entre os

pixels de 3mm (P3) para que a imagem ndo fique pixerizada. Deverd ser Unidade/

entregue instalado e totalmente funcional para utilizagdo da projegdo e diaria
sistema de som do evento

RS

13757 2000 R5240,00 | R$48000000 | )05 60000

13

EQUIPAMENTO DE CAPTACAO, GRAVAGAO E TRANSMISSAOQ: Captacdo e
gravagdo de imagem/som com utilizagdo de no minimo duas cameras ultra
HD (4k) de resolugdo para transmissdo do evento, com mobilidade e corte
14 automatizados por mesa, controle remoto ou software. Devera ser gerado
links ndo listados no Youtube por turno/periodo em conta a ser
disponibilizada pela contratante. Todos os equipamentos, softwares,
cabeamentos, conexdes, mao de obra especializada.

RS
1.440.000,00

Unidade/

o 13757 240 RS 1.200,00 RS 288.000,00
diaria
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TABLET: Tablet de no minimo 9" integrado ao sistema de
15 trarlwsnjlssao/projegao para o‘apresentad~or/paIestrar'mte interagir co~m a Unidade/ 13757 200 RS 70,00 RS 14.000,00 R$70.000,00
projegdo em tempo real, replicando a agdo do ponteiro de navegagdo e didria
cliques diretamente nas telas emparelhadas
SISTEMA DE TRADUGAO SIMULTANEA PARA UMA CABINE: Sistema de
tradugdo simultdnea em VHF ou Infravermelho com cabine com
cabeamento, transmissor, fonte estabilizadora, central de intérprete, .
16 emissores ou transmissores de frequéncia, microfones dos intérpretes Un|-d,a‘de/ 21490 60 RS 1.300,00 R$78.000,00 | R$390.000,00
e todos os demais equipamentos e acessérios completos e necessarios diria
ao servigo, sendo para uma cabine.
FONE AURICULAR PARA TRADUCZ\O SIMULTANEA E/OU PALESTRA
SILENCIOSA: Receptores auriculares para tradugdo simultanea. Fones .
17 de ouvido sem fio com receptores para servigo de interpretagdo Un|-d,a‘de/ 21490 1800 RS$ 11,00 RS 19.800,00 RS 99.000,00
simultadnea e/ou palestra silenciosa. diaria
CABINE DE TRADUGAO SIMULTANEA: Cabine mével para tradugdo
simultdnea, com érea de trabalho, mobiliario, equipamentos, isolamento Unidade/
18 acustico, iluminagdo e ventilagdo conforme as normas ABNT NBR ISO diaria 486676 40 R$ 450,00 RS 18.000,00 R 90.000,00
2603 e 4043
CAIXA ACUSTICA PARA MULTIPLAS APLICAGOES: Caixa acustica para Unidade/
19 sistema de sonorizagdo, para multiplas aplicagdes, ou sistema PA de didria 13757 160 R$ 90,00 RS 14.400,00 RS 72.000,00
sonorizagdo.
20 CAIXA ACUSTICA PRE-AIYIPLI~FICADIA: Ca|x'a'acust|ca para sistema de Un|'dla'de/ 13757 160 RS 120,00 RS 19.200,00 RS 96.000,00
sonorizagdo, pré- amplificada. diaria
CANHAO DE LUZ (SKY WALKER): Voltagem: AC 220~240V. Alimentagdo:
1200W~7500W.
Ldmpada: Xenon (4.000W). Temperatura de cor: 6.200K, temperatura de
cor, vermelho, amarelo, azul, verde e branco; Raio de luz: luz feixes
1 ' par:alelos, tamanhos :’:-lJ'USta\/eIS. Fung'ao: |Iummagaf3 exterlot, Un|'dla'de/ 13757 30 RS 393,00 RS 31.440,00 RS 157.200,00
impermeavel. Pode ser posicionado para cima e para baixo, com angulos diaria
ajustaveis; dispositivo de ajuste da distancia focal. Podem ser ajustados
para recolher ou difundir a luz de alta energia alternativa, ventiladores de
refrigeragdo interna.
Grau de protegdo: IP44. Distancia de disparo: 1~7 Km.
CANHAO SEGUIDOR: HMI de 1200 a 1500 watts; lampada MSR 700/2; Unidade/
22 disco de cor: 8 cores; disco de gobo: 8 gobos; strobo; dimmer; iris; didria 13757 30 RS 150,00 RS 4.500,00 RS 22.500,00
objetivas p/ 25 e 50 m, no minimo programa p/ uma cena, 220 V
23 REGUA PARA ENERGIA: Torre ou régua cc:\m‘no m|r}|m0 4 portas‘para Un|.d,a‘de/ 457223 1000 RS 60,00 RS 60.000 R$300.000,00
carregar celulares, com cabos compativeis com iOS ou Android diaria
PULPITO DIGITAL: Pulpito digital com Tv de 43, cor preta em estrutura Unidade/
24 metarlica ou acrilica com inserg¢do da logo do evento, nome do didria 13757 50 RS 600,00 R$30.000,00 | R$150.000,00
palestrante e que permita alteragdes em tempo real
25 DISTRIBUIDOR DE VIDEO: Distribuidor Splitter HDMI 1 (in) X 4 (out) - Un|'dla'de/ 13757 20 RS 20,00 R$.400,00 RS 2.000,00
1080P 3D diaria
_ . ) , Unidade/
26 DISTRIBUIDOR DE VIDEO E AUDIO Estéreo (10 saidas) didria 13757 20 RS 54,00 RS 1.080,00 RS 5.400,00
27 DISTRIBUIDOR HDMI: Distribuidor Splitter HDMI SATE A-HDO02 1 (in) X 4 Un|'dla'de/ 13757 50 R$30,00 RS 1.500,00 R$7.500,00
(out) diaria
. Unidade/
28 EQUALIZADOR 30 bandas stéreo diaria 13757 40 R$ 102,00 R$ 4.080,00 R$ 20.400,00
HOUSEMIX: estrutura com montagem, isolamento da fiagdo em meia Unidade/
29 estrutura com forragdo em tecido e/ou carpete para controle dos didria 13757 150 RS 300,00 RS 45.000,00 R$ 225.000,00
equipamentos. Tamanho de até 4 x 5 m
30 ILUMINAGAO I: Refletor Elipsoidal 25° ~ 50° UZ’gfge/ 13757 200 R$ 70,00 R$14.000,00 | R$70.000,00
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31 ILUMINAGAO I: Refletor Fresnel 1000W com bandour U’;’gfge/ 13757 200 R$ 40,00 R$8.000,00 | R$40.000,00
= - . Unidade/
32 ILUMINACADO lIII: Refletor mini Brut com bandeira didria 13757 200 RS 40,00 RS 8.000,00 RS 40.000,00
~ Unidade/
33 ILUMINAGCAO IV: Refletor Optpar didria 13757 200 RS 75,00 RS 15.000,00 R$ 75.000,00
o Unidade/
34 ILUMINACAO V: Refletor Par 64 1000 W Foco 5 didria 13757 200 RS 60,00 RS 12.000,00 R$ 60.000,00
- Unidade/
35 ILUMINAGAO VI: Refletor Led 3W didria 13757 450 RS 20,00 R$9.000,00 RS 45.000,00
- . Unidade/
36 ILUMINACAO VII: Luzes para palco, sendo back lights, luz soft ou luz dura didria 13757 350 RS 60,00 RS 21.000,00 RS 105.000,00
. Unidade/
37 MESA DE SOM com 36 canais didria 13757 200 RS 280,00 R$ 56.000,00 R$ 280.000,00
. . . Unidade/
38 MIXER PARA MICROFONE para atendimento a mesa minimo 16 canais didria 13757 150 RS 120,00 RS 18.000,00 RS 90.000,00
MOVING HEAD SPOT 75: DMX: 12 Canais, Disco de gobo: 7 gobos + Unidade/
3 aberto + efeito de rotagdo, 7 cores,Strobo | Dimmer | Foco Ajustével diaria 13757 37 R$80,00 R?18.960,00 R 94.800,00
. Unidade/
40 RETORNO: caixa de retorno didria 13757 200 R$ 200,00 R$ 40.000,00 R$ 200.000,00
ROTEADOR WIRELESS I: rede local (uso sem internet) para até 25
equipamentos.
Compativel com os padrdes 802.11 b/g/n/ac 2.4GHZ e 5GHZ. Minimo 1
(uma) porta WAN e 3(trés) portas LAN. Todas as portas devem ser Unitério/
41 compativeis com o padrdo Gigabit Ethernet (10/100/1000 Mbps). Possuir diaria 26344 300 RS 100,00 RS 30.000,00 R$ 150.000,00
conector RJ-45 fémea. Fontes com alimentagdo automatica que suporte
variagdo de tensdo de entrada de 100 a 240V e variagdo de frequéncia de
50 a 60 Hz (aceitaremos o uso de transformador, desde que compativel
com a carga necessaria para atender o equipamento)
) Unidade/
42 TELEVISOR de LED de 50' com suporte ou pedestal (UHD 4K) didria 13757 300 R$ 118,00 RS 35.400,00 R$ 177.000,00
PONTOS DE ACESSO SEM FIO A INTERNET: Disponibilizar pontos de
acesso sem fio a internet para até 350 dispositivos simultaneos. A Unitério/ RS
43 velocidade minima de navegagdo deverad ser a partir de 75Mbps. O o 26344 450 R$ 520,00 RS 234.000,00
. . . . . X R diaria 1.170.000,00
custo do link de internet ja deverd estar incluso no item, ou seja, ndo
sera pago a parte
VALOR TOTAL LOCACI\O DE EQUIPAMENTOS -> RS RS
3.019.560,00 15.097.800,00
ITENS COM PRECIFICAGAO INDIVIDUAL: LOCAGAO DE INFRAESTRUTURA FisICA
Quantidade
ltem Descricio Unidade de CATSER/ Total Coren- Valor Valor Anual Valor Total
4 medida CATMAT SP (unidades Unitario (60 meses)
X didrias)
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BALCAO EM ESTRUTURA DE OCTANORM PARA CREDENCIAMENTO:
Balcao para credenciamento com estrutura customizada conforme a
necessidade do espaco. Tampo do Balcao em MDF com acabamento em
pintura de alta resisténcia ou revestimento laminado, preparado para
suportar equipamentos leves e de facil manutencao. Prateleiras Internas
reguldveis para armazenamento de materiais, garantindo praticidade e
organizagao. lluminagdo LED Integrada para destaque visual do balcao,
44 com opgdes de iluminagao direta e indireta, favorecendo a visibilidade de Unidade 18155 120 R$ 172,00 R$20.640,00 | R$103.200,00
materiais expostos. Instalagdo de tomadas elétricas e saidas USB
embutidas para suportar dispositivos eletrénicos, como tablets,
notebooks, ou carregadores de celulares. Sistema de canaletas internas
para organizacao de cabos elétricos e de dados.
BALCAO EM MADEIRIT/MADEIRA PERSONALIZADA PARA
CREDENCIAMENTO: Balcdo em madeira personalizado com tampo em
madeira ou MDF laminado, com protegdo contra riscos e umidade. O
tampo é dimensionado para facilitar a disposi¢do de materiais e
suportar equipamentos leves. Prateleiras Internas fixas ou ajustaveis,
proporcionando organizagdo e espago de armazenamento para
documentos e objetos de apoio. lluminagdo Decorativa com luzes LED
45 apllcac’le.ls para valorizar a estet'lca do balcdo e destacar areas Unidade 18155 120 RS 200,00 RS 24.000,00 RS 120.000,00
especificas. Detalhes Personalizados: Molduras, entalhes ou
revestimentos que reforgam o design e proporcionam um acabamento
unico. Instalagdo de tomadas elétricas e entradas USB, integradas ao
balcdo, para atender necessidades tecnoldgicas de equipamentos
usados no evento.
MESA DO TIPO PRANCHAO: com, no minimo 1,7m de largura e 0,70m
de profundidade, toalhas em malha adequadas que cubram toda a
frente e permitam a colocagdo das pernas pelo usudrio, de cor escura.
Serdo utilizadas montagem da mesa Plenaria em formato U de uso dos Unidade/
46 conselheiros, além de mesas dispostas lateralmente para acomodagdo diaria 20460 1500 RS 54,00 RS 81.000,00 RS 405.000,00
dos assessores, processos, documentos, materiais e equipamentos.
Devem ser fornecidas extensdes, adaptadores e/ou outros itens para
possibilitar o acesso a (3) pontos de energia trés para cada
mesa/pranch3o.
8 CADEIRA ACOLCHOADA PARA PALCO: cade|ra'em F?ollpropneno branca Un|'dla'de/ 20460 200 R$ 90,00 RS 18.000,00 RS 90.000,00
ou transparente com almofada tipo TifFany diaria
50 ESTRUTURA METALICA ‘BOX TRUS-S): Eftrutura. Bo~x Truss Q15 ou Q30 Un|.d,a‘de/ 2294 500 RS 40,00 RS 20,000,00 RS 100.000,00
para gride de iluminagdo e projegdo. diaria
51 PEDESTAL DE CHAO para microfone UZ’gfge/ 20460 100 R$ 20,00 R$2.000,00 | R$10.000,00
o - o Unidade/
52 TRIBUNA EM ACRILICO: pulpito em acrilico disria 20460 100 RS 165,00 RS 16.500,00 RS 82.500,00
53 PRATICAVEL em madeira elevado de 30cm a 50cm estruturado, nivelado, m?/didria 24376 300 RS 138,00 RS 41.400,00 RS 207.000,00
com acabamento
54 MASTRO PARA BANDEIRAS: mastro c-om base contendo trés varas para Un|.d,a‘de/ 20508 40 RS 70,00 RS 2.800,00 RS 14.000,00
bandeiras didria
55 BANDEIRAS para mastro de 04 a 06 panos (a depender do tamanho do Un|.d,a‘de/ 16330 117 RS 50,00 RS 5.850,00 RS 29.250,00
mastro) didria
. . I . Unidade/
56 PRISMAS EM ACRILICO para identificagdo de autoridades diria 610596 500 RS 8,00 RS 4.000,00 RS 20.000,00
57 ESTRUTURA DE METALON: estrut'ur’e'l em ferro soldado para sustentagdo Un|'dla'de/ 2224 500 RS 100,00 RS 50,000,00 RS 250.000,00
de painéis/ lonas diaria
BANQUETA alta para mesa bistrd, estrutura tubular em ago carbono ¢/ Unidade/
58 tratamento anticorrosivo, pintura eletrostatica (cores diversas). Assento didria 20460 800 RS 50,00 RS 40.000,00 R$ 200.000,00
em estofado (cores diversas).
59 CADEIRA PARA AUDITORIO: cadeira estofada para auditérios e salas. Ur:;g?ge/ 20460 4000 RS 10,00 RS 40.000,00 R$ 200.000,00
Unidade/
60 GERADOR DE ENERGIA para 280 KVA. diaria 21679 30 R$ 1.100,00 R$33.000,00 | RS 165.000,00
MESA BISTRO: Mesa tipo bistrd, tampo redondo com aproximadamente
61 50 cm de didmetro. Tampt') em V|'dro ou metal, festrutura tubul’al" em ago Un|'dla'de/ 20460 200 RS 92,00 RS 36.800,00 RS 184.000,00
carbono ¢/ tratamento anticorrosivo (fosfato), pintura eletrostatica (cores didria
diversas). Altura aproximada: 1m05cm.
. . Unidade/
63 MESA PARA JANTAR: Mesa redonda para jantar até 8 pessoas Didria 20460 1000 R$ 60,00 R$ 60.000,00 | R$300.000,00
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UNIFILAS: pedestal organizador de filas. Material do tubo: ago inoxidavel, Unidade/
64 base redonda; Altura: 96cm; Fita: retratil de 2 metros e 5cm de didria 450908 500 RS 45,00 RS$22.500,00 | R$112.500,00
comprimento
TOTEM INTERATIVO PARA FOTOS: Impressdo de fotos (Full HD) com
moldura personalizada (10x15cm). Incluso envio instantaneo da foto para
0 e-mail dos convidados, juntamente com mensagem ou material de Unidade/ RS
65 divulgagdo, O totem devera ser personalizado de acordo com a diaria 19194 1o R$2.000,00 R 220.000,00 1.100.000,00
necessidade do evento. Apés o evento deverd ser entregue em arquivo
todas as fotos tiradas no totem. Até 1000 fotos.
~ . RS
VALOR TOTAL LOCACAO DE INFRAESTRUTURA FISICA - R$ 738.490,00 3.692.450,00
ITENS COM PRECIFICAGAO INDIVIDUAL: LOCAGAO DE DECORAGAO E SINALIZACAO
Quantidade
[tem Descricio Unidade de CATSER/ Total Coren- Valor Valor Anual Valor Total
4 medida CATMAT SP (unidades Unitario (60 meses)
X didrias)
ARRANJO TIPO CENTRO DE MESA MEDIO: com flores nobres naturais, Unidade/
66 montados em base de cipé ou cachepd, com suporte em vidro ou disria 20460 500 RS 130,00 RS$65.000,00 | R$325.000,00
madeira.
67 ARRANJO DE FLORES NATURAIS TAMANHO GRANDE para adornar mesa Un|'dla'de/ 20460 500 RS 260,00 RS 130.000,00 | RS 650.000,00
de buffet diaria
68 ARRANJO DE FLOI-RE’S‘NATURAIS TIPO JARDINEIRA, 'sen‘do l‘,lm para o Un|-d,a‘de/ 20460 220 RS 300,00 RS 66.000,00 | RS 330.000,00
palco do auditério e um para o palco do jantar institucional diaria
60 ARRANJO COM TRIPE COM FL?RES NATURAIS para a entrada do Un|-d,a‘de/ 20460 300 R$ 520,00 RS 156.000,00 | RS 780.000,00
auditorio e foyer diaria
70 ARRANJOS DE FLORES NATURAIS PARA IYIESA LATERAL: para o auditdrio, Un|.d,a‘de/ 20460 150 RS 85,00 R$12.750,00 | RS 63.750,00
durante toda a duragdo do evento diaria
KA Unidade/
71 FOCOS DE ILUMINACAO cénica didria 13757 500 RS 50,00 R$ 25.000,00 | R$ 125.000,00
BACKDROP EM VINIL EM POLICROMIA: impressdo de backdrop em lona
72 vinilica, vulcanizado, com acabamento em ilhds, arrebitado ou Unidade 18724 500 RS 105,00 R$ 52.500,00 | RS 262.500,00
envelopado
7 BAN‘N‘ER EM V!NIL: confecgdo d:e banners em lona vinilica e impressdo Unidade 18724 315 RS 140,00 R$ 44.100,00 | R$220.500,00
digital colorida, 4 cores, padrdo roll-up. Tamanho 2.00m x 0,80m
74 CENARIO INSTAGRAMAVEL: cendrio criado com montagem especial para |, 4, 4o 20460 48 R$1.900,00 | R$91.200,00 | R$ 456.000,00
divulgagdo midias sociais e fotografia
77 LYCRA TENSIONADA para revestimento de box, gra'dls, guarda corpo, Unidade 17019 850 RS 25,00 R$21.250,00 | RS 106.250,00
mesas e fechamentos em geral. Cores diversas
78 SOBRE TOALHA (COBRE MANCHA): sobre toalha quadrada ou retangular Unidade 17019 2000 R$ 20,00 RS 40.000,00 | R$ 200.000,00
79 '!'f)ALHA TIPO I: branca ou colorida, redonda ou retangular, 2 metros de Unidade 17019 2000 RS 22,00 RS 44.000,00 | R$ 220.000,00
didametro, em bom estado, sem manchas, com bainha, lavadas e passadas
80 SOUSPLAT para composi¢do da mesa em jantar institucional Unidade 17019 3000 RS 8,00 R$ 24.000,00 | R$ 120.000,00
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81 GUARDANAPO DE PANO: Guardanapo‘em pano‘ t?rar)co ou outra cor o Unidade 17019 3000 R$ 2,00 RS 6.000,00 R$30.000,00
padrdo jantar. Deve estar limpo e higienizado
o ~ ~ RS
VALOR TOTAL LOCACAO DE DECORACAO E SINALIZACAO - R$ 777.800,00 3.889.000,00
ITENS COM PRECIFICACAO INDIVIDUAL: LOCACAO DE SERVICOS DE RECURSOS HUMANOS
Quantidade
ltem Descrigio Unidade de CATSER/ Total Coren- Valor Valor Anual Valor Total
medida CATMAT SP (unidades Unitario (60 meses)
X didrias)
TECNICO EM INFORMATICA: Profissional capacitado para instalagso, Unidade/
82 configuragdo, operagdo e manutengdo de equipamentos de informatica Diaria de 08 24970 340 RS 250,00 RS 85.000,00 R$ 425.000,00
adequados para realizagdo dos servigos durante todos os dias do evento (oito) horas
TECNICO DE EQUIPAMENTOS AUDIOVISUAIS: Profissional capacitado
para instalagdo, configuragdo, operagdo e manutengdo de equipamentos Unidade/
83 aud|owsu-a|s Slnclumdo s!.)norlzagao, projegdo eFransmlssao), adequados Didria de 08 24996 365 RS 250,00 R$91.250,00 RS 456.250,00
para realizagdo dos servigos durante todos os dias do evento, bem como (oito) horas
o0 monitoramento e controle de interferéncias, microfonias ou quaisquer
intercorréncias nessa area durante o evento
RECEPCIONISTA: Profissional capacitado para prestar auxilio durante todo
o evento, executando as seguintes atividades: recepcionar os convidados
e participantes, determinar lugares marcados, assessorar a distribuigdo de
microfones, auxiliar no credenciamento e na distribuigdo de materiais, Unidade/
84 auxiliar no esclarecimento de duvidas e informag6es, dentre outras Diaria de 08 24996 805 RS 200,00 R$ 161.000,00 | RS$805.000,00
atividades. Os profissionais devem possuir experiéncia em recepgdo, oito) horas
escolaridade de, pelo menos, nivel médio, além de caracteristicas
pessoais, como dinamismo e simpatia. Traje: terno, vestido ou uniforme
(cor preta) e sapato social (cor preta)
GARCOM: Profissional capacitado para prestar auxilio durante todo o
evento, executando as seguintes atividades: servir os palestrantes, .
. . . ~ o Unidade/
85 presidentes, cohs?lhglros, mediadores (:!ufe estardo no pa1llc<.) (au‘dltorlo) e Didria de 08 24996 420 RS 180,00 RS 75.600,00 RS 378.000,00
na sala da presidéncia, dentre outras atividades. Os profissionais devem X
possuir experiéncia como gargom, além de caracteristicas pessoais, como (oito) horas
dinamismo e simpatia
RECEPTIVO DE AEROPORTO: Profissional capacitado para prestar
auxilio durante todo o evento, executando as seguintes atividades:
recepcionar os convidados e participantes, determinar lugares
marcados, assessorar a distribui¢do de microfones, auxiliar no .
] P . . Unidade/
36 cr-edenuamenFo.e na d}stnbuwaﬁ de materiais, auxm‘al.' no Didria de 08 24996 120 RS 165,00 R$ 19.800,00 R 99.000,00
esclarecimento de duvidas e informag&es, dentre outras atividades. Os i
o . A ~ . (oito) horas
profissionais devem possuir experiéncia em recepgdo, escolaridade de,
pelo menos, nivel médio, além de caracteristicas pessoais, como
dinamismo e simpatia. Traje: terno, vestido ou uniforme (cor preta) e
sapato social (cor preta)
MESTRE DE CERIMONIAS: Profissional capacitado a prestar servigos de Unidade/
87 mestre de cerimdnias, é necessario que o profissional tenha boa voz, Diaria de 08 12955 280 RS 650,00 R$ 182.000,00 | R$910.000,00
boa dicgdo e boa leitura para fazer a locugdo e conduzir a solenidade (oito) horas
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COORDENADOR: deverd estar presente no evento, para executar as Unidade/
88 fungoes' de coord?nagao e orientagdo de todas.as ac¢Oes para garantlr a Didria de 08 4375 300 RS 540,00 R$162.000,00 | RS810.000,00
perfeita execugdo do evento, devendo possuir poder de decisdo no .
X o (oito) horas
momento de acionamento; responsabilizando-se em nome da Contratada
FOTOGRAFO: disponibilizagio de profissional capacitado para a realizagdo Unidade/
89 “eisp cdodep nalcap P 4% | Diaria de 08 6050 350 R$500,00 | R$175.000,00 | R$875.000,00
servigos fotograficos X
(oito) horas
TRADUTOR: profissional responsavel por realizar tradugdo simultdnea Unidade/
% ¢ protissiona’ resp: porrea’ ¢ " | Disriadeos 12637 a1 R$1.800,00 | R$73.80000 | R$369.000,00
Portugués x Inglés e/ou Portugués x Espanhol .
(oito) horas
VALOR TOTAL LOCAGAO DE SERVICOS DE RECURSOS HUMANOS = RS RS
1.025.450,00 5.127.250,00
ITENS COM PRECIFICACAO INDIVIDUAL: SERVICOS DE ALIMENTACAO
Quantidade
ltem Descricio Unidade de CATSER/ Total Coren- Valor Valor Anual Valor Total
s medida CATMAT SP (unidades Unitario (60 meses)
X diarias)
ALMOGO/JANTAR REGULAR: a) 2 (duas) opgdes de pratos frios
(saladas/cremes/mousses e/ou frutas); b) 2 (dois) tipos de carnes
(vermelha, branca e/ou pescado); c) 1 (um) tipo de massa recheada e 1 Unidade/ Por RS
91 (um) tipo de molho; d) 3 (trés) tipos de guarnigdes; e) 2 (dois) tipos de servigo/ por 3697 3200 RS 72,00 RS 230.400,00
. ! N 1.152.000,00
legumes/verduras; f) 1 (um) tipo de comida vegana; g) 2 (dois) tipos de pessoa
sobremesas; h) Bebidas livcemente em todas as refeigdes: dgua,
refrigerante normal e diet e 2 (duas) opgBes de suco de frutas naturais
JANTAR INSTITUCIONAL: a) drinks e coquetéis ndo alcéolicos, sucos,
refrigerantes e dgua, todos livremente; b) entradas quentes e frias: 3 tipos
de finger food, 2 tipos de canapés, 3 tipos de salgados; c) 3 tipos de Unidade/ Por RS
92 saladas; d) Pratos Principais: 2 tipos de massa, 3 tipos de carnes servigo/ por 3697 2200 R$ 125,00 R$ 275.000,00
. . . 1.375.000,00
(vermelha, branca e crustdceo), 3 tipos de guarni¢des, 1 prato pessoa
vegetariano; e) 3 tipos de sobremesa (sendo uma sobremesa diet); f)
frutas diversas; g) café
COFFEE BREAK: a) d4gua mineral; b) 3 tipos de bebidas quentes, como
por exemplo, café, cha, chocolate quente entre outros; c) 2 tipos sucos
et )25 i ol | s o
93 posde ! gacos, como por exemplo: ! . » P3O | servigo/ por 3697 2400 RS 36,00 R$86.400,00 | R$432.000,00
de queijo, salgados (esfiha, coxinha, rissole); f) 2 tipos de itens doces,
o pessoa
como por exemplo: sobremesas e bolo (normal e dietético); g) Salada
de frutas. - Deverd conter no cardapio alimentos para veganos,
vegetarianos, celiacos e diabéticos
SERVICO DE COQUETEL: Coquetel incluindo suco de fruta (02 Unidade/ Por
94 tipos);Refrigerante (02 tipos); Coquetel de frutas e até 10 (dez) tipos entre | servico/ por 3697 1000 RS 44,00 RS 44.000,00 R$ 220.000,00
canapés frios variados e salgados quentes e 02 (dois) tipos de docinhos pessoa
, < . Unidade/ Por
95 MESA DE CAFE E CHA: conservados em garrafas te.rm|cas, com trocas servico/ por 3697 2000 RS 25,00 R$50.000,00 RS 250,000,00
constantes, de acordo com a necessidade
pessoa
PETIT FOUR: minimo 3 (trés) opgdes. Sugestdo: Biscoitos finos de polvilho, | Unidade/ Por
96 amanteigados, nata, pequenos recheados com geleias, casadinho com servigo/ por 3697 2000 RS 45.000,0 R$ 90.000,00 RS 450.000,00
goiabada, bolo diet/light, frutas laminadas, castanhas e frutas secas pessoa
; Garrafa 500
97 AGUA MINERAL GARRAFA de 500 ml ml 445484 12235 RS 1,56 RS 19.086,60 RS 95.433,00

LS
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98 AGUA MINERAL GALAO de 20 litros Garlri:rfs;’ 20 445485 1200 R$22,40 R$26.880,00 | R$134.400,00
99 BEBEDOURO TIPO GELADE}RA: bebed-ouro refrigerado para galdo de Unidade 449090 200 RS 170,00 RS 34.000,00 RS 170.000,00
4gua de 20 litros
100 COPO DESCARTAVEL em plastico p‘ara agua com 180 ml. Pacote com 100 Pacotv? com 413185 4000 RS 5,00 RS 20,000,00 RS 100.000,00
unidades 100 unidades
101 SACHE DE AGUCAR com 5 gramas cada 2?::163? 463988 40000 R$ 0,05 R$ 2.000,00 R$ 10.000,00
- RS
VALOR TOTAL SERVICOS DE ALIMENTACAO -> R$ 877.766,60 4.388.833,00
ITENS COM PRECIFICACAO INDIVIDUAL: ASSESSORIA PREVIA - SERVICOS DE PLANEJAMENTO E CONCEPCAO DE EVENTOS
- Unidade de Quantidade Valor Valor Total
Item Descrigdo CATSER medida Total Unitario Valor Anual (60 meses)
REALIZAGAO DE VISITAS TECNICAS: Acompanhamento gerencial na Unidade/ Por
102 realizagdo das visitas técnicas para avaliagdo dos locais de realizagdo do 4375 digria 84 RS 250,00 RS 21.000,00 RS 105.000,00
evento
103 PARTICIP'ACAO EM IiEUNIOES PRESE'NCIAIS/ONL'INE: Parncpagao 4375 Umdad,e/ F’or 117 R$ 750,00 RS 87.750,00 RS 438.750,00
gerencial em reunides do Cofen, sejam presenciais e ou online hora técnica
DESENVOLVIMENTO DO PROJETO GERAL DO EVENTO: Unidade;/ Por
104 Desenvolvimento em linhas gerais do projeto do evento determinando 4375 hora técnica 120 RS 750,00 RS 90.000,00 R$ 450.000,00
locais de cada atividade, nimero de salas e area exposi¢do
105 ASSISTENCIA-DIE PIiANEJAMENTOlA COMISSAO ORGANIZADORA DO 4375 Unldad,e/ I.?’or 60 RS 1.002,00 R$60.120,00 | RS300.600,00
COFEN: Assisténcia para o planejamento das demandas do evento hora técnica
106 ASSISTENCI'A [3E FTRODUCAO A COM~ISSAO ORGANIZADORA DO COFEN: 2375 Unldad’e/ I'Z’or 60 RS 1.035,00 RS 62.100,00 RS 310.500,00
Assisténcia para a contratagdo das demandas do evento hora técnica
ASSESSORIA E ELABORACAO DE LISTAGEM DE TRANSFERS: Assessoria e
107 elaboragdo de listagem de transfers |'n e ?ut, coma ygrlflcagao das 4375 Umdad,e/ F’or 120 RS 250,00 RS 30,000,00 RS 150.000,00
passagens emitidas, permanente atualizagdo de relatdrios, controle de hora técnica
veiculos e motoristas a disposi¢do
CONSULTORIA PARA ELABORACAO DE ROTEIROS DE CERIMONIAL: Unidade/ Por
108 Consultoria para elaboragdo de roteiros de cerimonial para cerimdnias de 4375 hora técnica 117 R$ 920,00 R$ 107.640,00 | RS$538.200,00
abertura, encerramento e premiagdo do Anna Ney
VALOR TOTAL ASSESSORIA PREVIA -> R$ 458.610,00 RS
! 2.293.050,00
ITENS COM PRECIFICACAO INDIVIDUAL: CONFECCAO DE MATERIAIS INSTITUCIONAIS
Quantidade
ltem Descricio Unidade de CATSER/ Total Coren- Valor Valor Anual Valor Total
< medida CATMAT SP (unidades Unitario (60 meses)
X didrias)
CANETA I: Caneta esferogréfica plastica em plastico ABS, com clip e com
112 acionamento em clic, com gripping na ponta. Personalizagdo 4 cores com Unidade 349558 13500 RS 2,00 R$ 27.000,00 R$ 135.000,00
logo do evento mais duas logos Cofen e Coren
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CANETAS II: Caneta esferografica com corpo em metal e ponta touch para
uso em celular e tablet.
Personalizagdo a cores ou laser. Personalizagdo 4 cores com logo do
evento mais duas logos Cofen e Coren.

Unidade

273725

9455

R$ 9,00

R$ 85.095,00

R$ 425.475,00

114

CANETAS llI: Caneta esferografica em metal personalizada. Acabamento
emborrachada. Acionada por Click.
1,5km de escrita azul. Perso Medida: 10 x 137 mm. Peso Unidade: 24g
Personalizagdo a cores ou laser. Personalizagdo 4 cores com logo do
evento mais duas logos Cofen e Coren.

Unidade

460547

15500

R$ 4,00

R$ 62.000,00

R$ 310.000,00

115

CORDAO PARA CRACHA: corddo medindo 1,3 x 85 cm, em polister
acetinado com um toque macio e cores vivas. Logo ou arte repetidas
vezes, terminal com mini argola e jacaré. Personalizagdo 4 cores com

logo do evento mais duas logos Cofen e Coren.

Unidade

22810

18000

RS 4,00

RS 72.000,00

R$ 360.000,00

116

CRACHA EM PVC, sendo 3 modelos de impress3o diferentes
(participantes, staff e outros.), no formato de 11,0 cm x 15,0 cm 1 Lamina
em duo-design 300 g, 4x0 cores. Prova digital, laminado Bopp fosco frente

e verso, faca especial cantos arredondados, furado, colocagdo de corddo
tipo jacaré. Personalizagdo 4 cores com logo do evento mais duas logos
Cofen e Coren.

Unidade

10111

18000

RS 4,50

RS 81.000,00

R$ 405.000,00

117

MOCHILA I: Mochila confeccionada em nylon 600, cor a definir,
medindo 28cm de largura x 39cm de altura x 08 profundidade (mochila
fechada), 28cm de largura x 53cm de altura x 08 profundidade (mochila

aberta), com compartimento interno para notebook, bolso frontal
externo com fechamento em ziper, 02 bolsos laterais com fechamento
em ziper, personalizagdo em 02 cores Dimensdes: 28 x 53 x 08 cm.
Personalizagdo 4 cores com logo do evento mais duas logos Cofen e
Coren.

Unidade

275454

6450

R$ 76,00

R$ 490.200,00

RS
2.451.000,00

118

MOCHILA II: Confeccionada em nylon 600, cor a definir com
compartimento interno para notebook, bolso frontal externo com
fechamento em ziper, 02 bolsos laterais com fechamento em ziper,

personalizagdo em 02 cores Dimensdes: 28 x 53 x 08 cm.
Personalizagdo 4 cores com logo do evento mais duas logos Cofen e
Coren.

Unidade

275454

4350

RS 83,00

R$ 361.050,00

RS
1.805.250,00

119

MOCHILA IlI: Sacola com duas algas de ombro Detalhe do fechamento em
c. sintético Material: Lona sintética + c. sintético Dimensdes: 40 x 34 x 17
cm Personalizagdo com uma e duas cores. Personalizagdo 4 cores com
logo do evento mais duas logos Cofen e Coren.

Unidade

275454

20500

R$ 11,00

R$ 225.500,00

RS
1.127.500,00

120

MOCHILA IV: pasta porta notebook Confeccionada em nylon 600, cor a
definir com compartimento interno para notebook, 01 bolso lateral
sem fechamento em ziper, algas de mdos e uma transversal
personalizagdo em 02 cores Dimensdes: 50 x 30 x 5 cm. Personalizagdo
4 cores com logo do evento mais duas logos Cofen e Coren.

Unidade

262410

1000

R$ 34,00

RS 34.000,00

R$ 170.000,00

121

MOCHILA V: Medidas em cm: L28,0/H44,0/P18,0 (aproximadas)
Produzida em: nylon impermeavel com detalhes em nylon trabalhado
Forrada internamente: nylon resinado Reforgo em espuma: verso, com

recorte moderno e anatdmico Bolso interno: 01 no verso para
notebook Bolsos externos: 01 frontal com fecho em ziper de correr e
01 em cada lateral em tela com acabamento em elastico Alga de mao:
cadargo de 25 mm Alga de ombro: nylon, toda espumada e com
regulagem de tamanho Fechamento por: ziper de correr na abertura
principal e bolso frontal com puxador em cadargo e costuras travetadas
Acabamento externo em: espaguete revestido de poliéster
contornando o corpo frente e base Acabamento interno: viés cobrindo
as emendas Gravagdo indicada em: serigrafia. Personalizagdo 4 cores
com logo do evento mais duas logos Cofen e Coren.

Unidade

262410

800

R$ 69,50

R$ 55.600,00

R$ 278.000,00

122

MOCHILA VI: Mochila Acolchoada Personalizada confeccionada em
poliéster medindo 50 x 30 x 11 cm, contém compartimento para
notebook de até 17 polegadas, bolso lateral, 2 bolsos frontais com
ziper, alga de mdo em haste de metal e alga de ombro acolchoada. Com
espaco ideal para seus pertences. Personalizagdo 4 cores com logo do
evento mais duas logos Cofen e Coren.

Unidade

262410

1000

R$ 98,00

R$ 98.000,00

R$ 490.000,00
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CAMISETA |I: Camiseta em malha de algoddo, 100% algoddo com malha
mercerizada, na cor a escolher, modelagem regular com mangas
curtas, decote redondo e barra reta. Aplicagdo da logomarca em outra
123 cor em silk, na parte da frente e logomarca do Cofen em policromia Unidade 430181 2000 RS 46,00 RS 92.000,00 RS 460.000,00
frontal. Deve possuir layout especifico. Personalizagdo 4 cores com logo
do evento mais duas logos Cofen e Coren, além da bandeira do Brasil
na manga direita.

CAMISETA II: Camiseta com malha 100% algoddo, fio 30.1, cardada,
gramatura 140, na cor a escolher , modelagem regular com mangas
curtas, decote redondo e barra reta. Aplicagdo da logomarcas e texto
em outra cor em silk na frente e nas costas, além da logomarca do
Cofen em policromia na manga esquerda e bandeira do Brasil na
direita. Deve possuir layout especifico. Personalizagdo 4 cores com logo
do evento mais duas logos Cofen e Coren, além da bandeira do Brasil
na manga direita

124 Unidade 487279 1000 R$ 49,00 R$49.000,00 | R$245.000,00

CAMISETA 11I: Camiseta Polo em tecido Piquet PA na cor a escolher,
modelagem regular com mangas curtas,gola e punhos, com arte aplicada
em silk na frente e costas, além da logomarca do Cofen em policromia na
manga esquerda e bandeira do Brasil na direita. Deve possuir um layout

especifico. Personalizagdo 4 cores com logo do evento mais duas logos
Cofen e Coren, além da bandeira do Brasil na manga direita

125 Unidade 399914 1000 R$ 76,00 R$76.000,00 | R$380.000,00

CAMISETA IV: Camiseta em malha fria sendo 65% em poliester e 35%
em viscose com arte aplicada em silk na frente e costas. Deve possuir
um layout especifico. Personalizagdo 4 cores com logo do evento mais
duas logos Cofen e Coren, além da bandeira do Brasil na manga direita

126 Unidade 473150 1000 R$ 50,00 R$50.000,00 | R$250.000,00

SQUEEZE TERMICO I: Squeeze Térmico Personalizado de 600ml. Possuir
parede dupla que mantém a temperatura do seu liquido por até 06
127 horas. Tampa com alga de transporte, bico flip e canudo interno. Unidade 450706 1500 RS 39,00 RS 58.500,00 RS 292.500,00
Dimensdes aproximadas 21 x 8 cm. Personalizagdo 4 cores com a logo
do evento mais duas logos Cofen e Coren

SQUEEZE TERMICO II: Squeeze térmico com capacidade de 800ml,
contém tampa pldstica rosqueavel, al¢a e tampa protetora para o bocal.
Altura : 20,6 cm Largura : 8,7 cm Circunferéncia : 22,8 cm Medidas
128 aproximadas para gravagdo (CxL): 14 cm x 4 cm Tamanho total Unidade 450706 2500 RS 31,00 R$77.500,00 | R$387.500,00
aproximado (CxL): Diametro sem tampa 4,6 cm Peso aproximado (g): 109
Personalizagdo 4 Cores com a logo do evento mais duas logos Cofen e
Coren

BOTTON personalizado em formato arredondado, como broche,
129 metalizado com ou sem resina dependendo do layout especifico do Unidade 619397 24500 RS 2,00 RS 49.000,00 RS 245.000,00
Contratante

CANECA OU COPO CUSTOMIZADO: copo térmico de inox, feito de parede
dupla com capacidade para 550ml. Contém tampa plastica com bocal e

130 trava de seguranga. Altura: 20 cm - Largura: 7,4 cm - Circunferéncia: 23 Unidade 615717 2000 RS 32,00 RS 64.000,00 R$ 320.000,00
cm Personalizagdo 4 Cores com a logo do evento mais duas logos Cofen e
Coren

CARREGADOR PORTATIL: carregador personalizado porttil, é um objeto
de design minimalista e dadas as suas caracteristicas técnicas pode ser
usado em viagens (como bateria portatil). Bateria com indicador de carga
LED, possibilita o carregamento de até 2 dispositivos em simultaneo, com
entrada USB tipo C e saida lightning e USB TYPE-C . Capacidade de 5.000
mAh. Fornecida em caixa cartonada com cabo de carregamento incluso.
Tendo a parte externa confeccionada em plastico resistente. Gravagdo 4
cores do nome do evento mais duas logos Cofen/ Coren

131 Unidade 602193 2000 R$ 22,00 RS 44.000,00 R$ 220.000,00

PORTA CELULAR I: porta celular personalizado produzido em plastico,
possui suporte para celular, compartimento para caneta e porta clipes.
Dimensdes (Largura x Altura x Profundidade): 12,1cm x 3,1cm x 12,1 cm.
Personalizagdo 4 cores com logo do evento mais duas logos Cofen e Coren

132 Unidade 475693 1000 RS 14,00 RS 14.000,00 R$ 70.000,00

PORTA CELULAR II: Porta celular personalizado produzido em ABS
resistente, possui haste retratil com comprimento total de 16,5cm,
suporte para smartphone e tablets, base, apoio e encosto
emborrachado para melhor fixagdo e ajuste de inclinagdo de até 702.
Personalizagdo 4 cores com logo do evento mais duas logos Cofen e
Coren

133 Unidade 475693 1000 R$ 16,00 R$ 16.000,00 R$ 80.000,00

TAG/ETIQUETA DE MALA: TAG de mala personalizado em material
134 sintético personalizado com a logo do evento, a logo do Cofen e a logo do Unidade 463047 1000 RS 18,50 RS 18.500,00 R$ 92.500,00
Coren anfitrido
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PORTA ALCOOL GEL de pléstico para alcool gel, personalizado em
135 rétulo vinil impermeavel c'om capauf:lade de 40ml, contém tz?mpa Unidade 608294 1000 R$4,00 RS 4.000,00 RS 20,000,00
transparente com encaixe rosquedvel e acompanha chaveiro
mosquetdo com trava de pressdo
136 NECESSAIRE con'-1 ziper de metal em material sintético 240 x 160 x 55 Unidade 619398 1000 RS 22,00 RS 22.000,00 RS 110.000,00
mm. Personalizada com a logo do evento e logos Cofen e Coren
137 PULSEIRA para identificagdo personalizada em serigrafia Unidade 18422 2000 R$0,30 RS 600,00 R$ 3.000,00
ETIQUETA PARA CRACHA: Rolo de etiqueta para crachd autoadesiva
) : 5o ;
138 retangular medindo 8 cm x 4 cm (podendolv'arlarate ZO'A: para mais ou Ro'lo 500 603594 2 RS 28,00 RS 560,00 RS 2.800,00
para menos). O rolo deve conter, no minimo, 500 unidades e ser unidades
compativel com a impressora de etiquetas
140 VOUCHER DE AI.'IIYIENTA(,‘AO: papel impresso conter;do dados da Unidade 18422 2000 R$ 2,50 RS 5.000,00 RS 25.000,00
refeigdo. Tamanho 11,3 x 8 cm, 180 g/m
~ RS RS
VALOR TOTAL CONFECCAO DE MATERIAIS INSTITUCIONAIS - 2.232.105,00 11.160.525,00
Tributos
Valor Unitario
. ) Valor unitario | [Cofins (3%) + . Valor Total
Item Descrigio U':r"d;'::ade CATSER Q“aT':t':fde estimado (TR | PIS (0,65%) + {:ﬂ":x:: ::;‘)' * TT'::;":: * | ValorAnual | Coren (60
COFEN) 1S5 (5%) = Administragdo meses) (k) =
8,65%] 8 (h) x5
Auditério I: Formato escolar
i i RS 384.591,60
141 | comcapacidade para 150 Unidade/ 2721 12 R$5.640,00 RS$ 487,86 R$ 282,00 RS640986 | RS7691832 |
pessoas, com tamanho didria
minimo de 300m?
Auditério Il: Formato escolar
14p | com capacidade minima para | Unidade/ 22721 12 RS 5.640,00 R$ 487,86 RS 282,00 R$6.409,86 | R$76.91832 | RS$384.591,60
200 pessoas com tamanho diaria
minimo de 400m?
Auditério lll: Formato escolar
143 | com capacidade minima para | Unidade/ 2721 24 RS 5.640,00 R$ 487,86 RS 282,00 R$6.409,86 | R$153.83664 | RS769.183,20
350 pessoas com tamanho diaria
minimo de 700m?
Auditério IV: Formato escolar
144 | com capacidade minimapara | Unidade/ 22721 24 R$ 5.640,00 R$ 487,86 R$ 282,00 R$6.409,86 | R$153.83664 | R$769.183,20
400 pessoas com tamanho diaria
minimo de 800m?
Sala | com mesa em formato
U: Formato “U” que Unidade/
145 o 22721 12 R$ 983,33 RS 85,05 R$ 49,16 R$ 1.117,54 R$ 13.410,48 R$ 67.052,40
acomode 10 pessoas, com didria
tamanho minimo de 40m?
Sala Il com mesa em
146 | formato U: Formato “U” que | - Unidade/ 22721 12 RS 1.466,67 R$ 126,86 R$ 73,33 R$166686 | R$20.002,32 | R$100.011,60
acomode 20 pessoas. Com diaria
tamanho minimo de 80m?
Sala Ill com mesa em
147 | formato U: Formato “U” que | Unidade/ 2721 12 R$3.533,33 R$ 305,63 RS 176,66 R$401562 | R$48.18744 | R$240.937,20
acomode 60 pessoas, com didria
tamanho minimo de 200m?
Sala | com Formato Escolar
(pranchdes e cadeiras): Unidade/
148 Formato escolar que o 22721 12 RS 1.466,67 RS 126,86 RS 73,33 RS 1.666,86 R$20.002,32
diaria R$ 100.011,60
acomode 60 pessoas, com
tamanho minimo de 120m?
Sala Il com Formato Escolar
(pranchdes e cadeiras): Unidade/
149 Formato escolar que - 22721 12 R$3.533,33 R$ 305,63 RS 176,66 RS 4.015,62 RS 48.187,44
diaria R$ 240.937,20
acomode 100 pessoas, com
tamanho minimo de 200m?
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Saldo para Refeigdes: Com
150 | c@pacidade até 400 pessoas, | - Unidade/ 2721 24 R$ 5.683,33 R$ 491,60 RS 284,16 R$6459,09 | R$155.01816 | R$775.090,80
em formato banquete com diaria
tamanho minimo de 800m?
Saldo para Jantar: Com
capacidade para 200 Unidade/
151 pessoas, em formato didria 22721 24 RS 5.640,00 RS 487,86 RS 282,00 RS 6.409,86 R$ 153.836,64 | R$769.183,20
banquete com tamanho
minimo de 400m?
- . RS
VALOR TOTAL LOCACAO DE ESPACO FISICO - RS R$ 920.154,72 4.600.773,60
Tributos Valor Unitario
. ) Valor unitério | [Cofins (3%) + . Valor Total
Item BT U';‘i:‘i’:ade CATSER Q"aT':t':fde estimado (TR | PIS (0,65%) + I;":x?; :‘5’;,“)' * TT;':::;’: * | valorAnual | Coren (60
ECREL) B (= ’ Administragdo R
8,65%] 4
Quarto Single: Apartamento
Single em hotel 3,4 ou 5 Unidade/ RS

152 estrelas de classificagdo, didria 9946 900 R$ 397,67 RS 34,39 RS 19,88 RS 451,94 RS 406.746,00 2.033.730,00
incluindo taxas hoteleiras e ’
café da manha
Quartos Duplos:

Apartamento Duplo em hotel Unidade/

153 3, 4 ou 5 estrelas de didria 9946 1.450 RS 453,67 RS 39,24 RS 22,68 RS 515,59 RS 747.605,50 RS
classificagdo, incluindo taxas 3.738.027,50
hoteleiras e café da manha
Quartos Triplos:

Apartamento Triplo em hotel Unidade/
154 3, 4 ou 5 estrelas de o 9946 300 R$ 578,33 R$ 50,02 RS 28,91 RS 657,26 R$ 197.178,00
diaria R$ 985.890,00
classificagdo, incluindo taxas
hoteleiras e café da manha
VALOR TOTAL LOCAGAO DE HOSPEDAGEM > R$ RS RS
1.351.529,50 6.757.647,50
Tributos N Valor Total
alor Unitario
. . Valor unitério | [Cofins (3%) + . Coren (60
.|+ +
Item Descrigdo Umdat?e de CATSER Quantidade estimado (TR | PIS (0,65%) + Taxfl f’e Adm Tributos Valor Anual meses)
medida Total (Maximo 5%) Taxa de
Al Bl ) Administracdo
8,65%] 8
Palestrante I: Profissional
com expertise que comunica
idéias e propaga
155 | conhecimentos, visando Unidade/ 20656 1 R$5.00000 | R$432,50 R$250,00 | R$5.68250 | R$68.19000 | RS$340.950,00
compartilhar experiéncias e diaria
conhecimentos em uma
palestra. Duragdo da
palestra: até 2h
Palestrante II: Profissional
com expertise que comunica
idéias e propaga
156 | comhecimentos, visando Unidade/ 20656 12 R$2000000 | R$1730,00 | R$1000,00 | R$22730,00 | R$272.76000 RS
compartilhar experiéncias e diaria
1.363.800,00
conhecimentos em uma
palestra. Duragdo da
palestra: até 8h
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Apresentagdes culturais
e/ou musicais |: artista ou Unidade/Por
157 musico para apreseﬂtagao apresentacio 12610 36 RS 3.466,67 RS 299,86 R$ 173,33 RS 3.939,86 RS 141.834,96 R$ 709.174,80
cultural e/ou musical
individual
Apresentages culturais
158 e/ou musicais II Unidade/Por | 15610 36 RS 3.466,67 RS 299,86 R$173,33 R$3.939,86 | R$141.834,96
apresentagdo cultural e/ou | apresentacdo i ¢ ’ R oo R$ 709.174,80
musical por banda ou grupo
Palco/Rider: especifico para Unidade/
159 a apresentacdo cultural e/ou didria 24376 48 RS 750,00 RS 64,87 RS 37,50 RS$ 852,37 R$40.913,76 RS 204.568,80
musical contratada
ECAD: pagamento de direitos
160 autorais pela execu¢do de Unidade 12610 48 RS 2.500,00 RS 216,25 RS 125,00 RS 2.841,25 RS 136.380,00 RS 681.900,00
musicas em evento o
R$
VALOR TOTAL PROFISSIONAIS/SERVICOS ESPECIALIZADOS - RS R$ 801.913,68 4.009.568,40
QUADRO-RESUMO DO CUSTO DA CONTRATAGCAO
ITENS COM PRECIFICAGAO INDIVIDUAL VALOR ANUAL TOTAL VALORTOTAL (60
MESES)
Locagdo de Equipamentos RS 3.019.560,00 RS 15.097.800,00
Locagdo de Infraestrutura Fisica RS 738.490,00 RS 3.692.450,00
Locacdo de Decoragdo e Sinalizagdo RS 777.800,00 RS 3.889.000,00
Locagdo de Servigos de Recursos Humanos RS 1.025.450,00 RS 5.127.250,00
Servigos de Alimentagdo RS 877.766,60 RS 4.388.833,00
Assessoria Prévia - Servigos de
Planejamento e Concepgdo de Eventos R$458.610,00 R$ 2.293.050,00
Confeccdo de Materiais Institucionais RS 2.232.105,00 R$ 11.160.525,00
VALOR TOTAL (60
ITENS SOB TAXA DE ADMINISTRAGAO RALORSNUALTOTAS MESES)
Locagdo de Espago Fisico R$ 920.154,72 RS 4.600.773,60
Locacdo de Hospedagem R$ 1.351.529,50 R$ 6.757.647,50
Profissionais/Servigos Especializados R$ 801.913,68 R$ 4.009.569,40
VALOR GLOBAL ESTIMADO DA CONTRATACAO > R$ 61.016.898,50
1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigdo, os artefatos produzidos e recebidos no

Pregdo Eletrénico 90006/2025 do COFEN:

2.

1.3.1.
13.2.
1.3.3.
1.3.4.

O Termo de Referéncia;
O Edital da Licitagdo;
A Proposta do contratado;

Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGCAO
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2.1. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes da referida ata serd de 60 (sessenta) meses, contados da
data de assinatura, prorrogavel para até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.
2.2, A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicdes e os precos permanecem vantajosos para a Administragao, permitida a negociagdo com o contratado,
atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:
2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao dos servicos tem natureza
continuada;
2.2.2.  Sejajuntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacdes de que os servicos
tenham sido prestados regularmente;
2.2.3.  Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo
do servico;
2.2.4. Haja manifestacao expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;
2.2.5. Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagao.
2.3. Nao haja registro Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal (Cadin).
2.4. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.5. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebra¢do de termo aditivo.
2.6. Nas eventuais prorroga¢des contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a renovacao.
2.7. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢ées de declaragdo
de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢des
de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

4, CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO
4.1. Asregras sobre a subcontratacao do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor total da contratacdo é de R$61.016.898,50 (sessenta e um milhdes, dezesseis mil, oitocentos e
noventa e oito reais e cinquenta centavos).

5.2, No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacgao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo
dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO
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6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢Bes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7.  CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento, em 06/03/2025

7.2.  Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdao
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA,
publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagard ao contratado
a importancia calculada pela ultima variagcdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nado
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1.  S3o obriga¢des do Contratante:
8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
seus anexos;
8.1.2.  Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo Contratado;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto
a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;
8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigGes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.
8.1.7.  Aplicar ao Contratado as san¢Oes previstas na lei e neste Contrato;
8.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:
8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;
8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagao com funciondrio do CONTRATADO;
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8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;
8.1.8.5. demandar a funciondrio do CONTRATADO a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratagao; e
8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervengao indevida da Administracdo na gestao interna do
CONTRATADO.
8.1.9. Cientificar o corpo juridico do Conselho Regional de Enfermagem para adogdo das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obrigacGes pelo Contratado;
8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagbes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execuc¢do do ajuste.
8.1.10.1. A Administragdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.
8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de cldusulas contratuais.
8.2. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO
9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto, observando,
ainda, as obriga¢Ges a seguir dispostas:
9.2.  Atender as determinagGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art.
137, Il, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;
9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou
dos materiais empregados;
9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
9.5. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de
pagamento, os seguintes documentos:

9.5.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2.  Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

9.5.3.  CertidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede

do contratado;

9.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execu¢ao do objeto contratual.

9.8. Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagGes assumidas, todas as
condi¢Oes exigidas para habilitacdo na licitacao;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislacdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.2 14.133,
de 2021);

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n? 14.133, de 2021.

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do contratante;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com habilitagdo
e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendac¢des aceitas pela boa técnica, normas e
legislacdo de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execu¢do do objeto e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protec¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a salde no trabalho;
9.21. N3o submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao por
divida ou trabalhos for¢ados;

9.22. N3o permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condigao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacdo pertinente;

9.23. N3o submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagao de trabalho noturno e em condi¢cGes perigosas
e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo
Decreto n2 6.481, de 12 de junho de 2008;
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9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de
trabalho;
9.25. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na execug¢do
do contrato;

9.25.1. A indicagdo ou a manuteng¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,

desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.
9.26. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou de agente publico que tenha desempenhado
funcdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da
Lei n214.133, de 2021;
9.27. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do
contrato;
9.28. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;
9.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condi¢cbes adequadas ao
cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar no trabalho;
9.30. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecao coletiva (EPC), quando
for o caso;
9.31. Garantir o acesso do Contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do contrato;
9.32. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que integram o Termo de Referéncia, no prazo
determinado;
9.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracdo;
9.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;
9.35. A Contratada devera informar o enquadramento tributdrio referente ao objeto contratado e fazer constar
as aliquotas na nota fiscal, devendo também indicar o fundamento legal em caso de ndo incidéncia, isen¢do
tributaria ou qualquer outro beneficio, sob pena de sofrer retengdes na fonte nos percentuais maximos previstos
em lei.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentac¢do da proposta no procedimento de contratacao, independentemente de declaragao
ou de aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.
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10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacdo para fins de comprovac¢ao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto
ndo prescritas essas obrigacdes.
10.6. E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.
10.7. O Contratado devera exigir de Suboperadores e Subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
cladusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.
10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.
10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham
a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual
rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para
efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a

reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.
10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacodes, editadas na forma da LGPD.
10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO
11.1. Serd exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do Termo de
Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c)der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sanc¢des:
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i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §
42 da Lein® 14.133, de 2021);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas

“e”, “f”,“g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

a.O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢do do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da
Lei n. 14.133, de 2021.

(2) Compensatdria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 20% (vinte por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

(3) Compensatdria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 11.1, de 20%
(vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

(4) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa sera de 10% (dez por cento) a 15%
(quinze por cento) do valor do Contrato.

(5) Para infracGes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de 5% (cinco por cento) a 10%
(dez por cento) do valor do Contrato.

(6) Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 2% (dois por cento) a 5%
(cinco por cento) do valor do Contrato.
12.3. Aaplicagdo das sangGes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagao

integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n? 14.133, de 2021).
12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§79, da Lei n2 14.133, de 2021).
12.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).
12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n2 14.133, de 2021).
12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicia, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo méximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunica¢do
enviada pela autoridade competente.
12.5. A aplicagdo das sangGes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar.
12.6. Na aplica¢do das sangdes serao considerados (art. 156, §192, da Lei n2 14.133, de 2021):
a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
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c)as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) osdanos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos drgaos
de controle.
12.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes

e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de
2021).

12.9. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.10. Assangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdao
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 26, de 13
de abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obriga¢cdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes
do prazo estipulado para tanto
13.2. Se as obrigagdes ndao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do
objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequacao do cronograma fixado para o contrato.
13.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
13.4. ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas sangGes administrativas; e
13.5. poderd a Administracdo optar pela extin¢do do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei
para a continuidade da execugdo contratual.
13.6. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢cdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n2 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditério e a ampla defesa.
13.6.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.6.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingao
se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

Pag. 22 de 24

@ Alameda Ribeirao Preto, 82 - Bela Vista - Sao Paulo - SP - 01331-000
Telefone: 11 3225.6300

M Conselho Regicnal de Enfermagem de Sdo Paulo www.coren- Sp gOV. br



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

13.6.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracao subjetiva.
13.7. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.7.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.7.2. Darelagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.7.3. Indenizagbes e multas.
13.8. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hipdtese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133,
de 2021).
13.9. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado func¢do na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art.
14, inciso IV, da Lei n2 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento do COREN-SP deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:
14.1.1. Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.039 - Exposi¢des, Congressos, Conferéncias, Seminarios
e Cursos
14.1.2. Nota de Empenho n2:3227/2025.
14.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao do Orgamento
Anual respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS
15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 14.133, de

2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei n? 8.078, de
1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES
16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-dao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2 14.133, de

2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagao
de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132
da Lei n214.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO
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17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 89, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 79, §39,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO
18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Sdo Paulo para dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste

Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §19, da Lei n® 14.133/21.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, depois de lido, o presente Contrato é assinado
eletronicamente pelas partes.

Assinado de forma digital S3o Paulo, 04 de setembro de 2025.

SERGIO APARECIDO 6y seraio APARECIDO

CLETO:2544343680 CLET0:25443436805
5 Dados: 2025.09.09
16:31:43 -03'00'

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Sérgio Aparecido Cleto — Presidente

Documento assinado digitalmente

ub SORAYA RENEE FAOUAKHIRI
g Data: 05/09/2025 12:02:54-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ALVO EVENTOS LTDA
Soraya Renée Faouakhiri - Diretora Comercial
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