CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

CONTRATO DE PRESTA(;AO DE SERVICOS
Preg3o Eletrdnico n2 04/2016 - Processo Administrativo n2 4850/2015 — Contrato n2 28/2016

CONTRATANTE - CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, denominado Coren-SP, Autarquia
Federal, inscrita no CNPJ sob n2 44.413.680/0001-40, com sede na Alameda Ribeirdo Preto n? 82 — Bela Vista — S3o
Paulo-SP — CEP 01331-000, neste ato representado por sua Presidente, Fabiola de Campos Braga Mattozinho.

CONTRATADA — FLEX ELEVADORES COMERCIO DE PECAS E MANUTENGAO LTDA. - ME, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n? 11.472.645/0001-43, com sede na Rua Porto Rico n? 488 — Conjunto 203 — Jardim
S3o Luiz — Santana de Parnaiba - SP - CEP 06502-355, telefones (11) 3608-6444 / (11) 2876-1001 / (11) 3682-3426, e-
mails adm@flexelevadores.com.br / comercial@flexelevadores.com.br / loureiro@flexelevadores.com.br /
lucianoluizO1@hotmail.com / vivianvinhask@bol.com.br, neste ato representada por seu sécio-administrador,
Luciano Luiz Neves da Silva, brasileiro, solteiro, empresério, portador do RG n2 25.978.403-5 SSP/SP e inscrito no CPF
sob n2 177.005.678-59, residente na Avenida Ipé n2 596 - Cidades das Flores - Osasco - SP — CEP 06184-170.

O presente Contrato obedece as seguintes condigcdes:

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de servicos de manutencdo preventiva mensal, preditiva e corretiva para 2 (duas) escadas
rolantes da Sede do Coren-SP, compreendendo o fornecimento de pegas e insumos novos com garantia de fabrica,
necessarios e adequados a execugdo dos servigos, conforme descrito no Edital e em seus Anexos, aos quais se vincula
0 presente Ajuste.

2. DO VALOR CONTRATUAL
2.1. O presente Contrato ajusta os seguintes valores:
2.1.1. Valor mensal de RS 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais);
2.1.2. Valor total de R$ 50.400,00 (cinquenta mil e quatrocentos reais).
2.2, Os valores acima estdo em conformidade com a proposta apresentada pela Contratada na sessdo da
Licitagdo, vinculada ao presente Instrumento.

2.3. Nos precos ajustados estdo incluidos, além do lucro, todos os custos relacionados com a prestagdo de
servigos do objeto da contratagdo, tais como: mao de obra, deslocamento do pessoal, ferramentas, EPI’s, materiais,
tributos e demais despesas diretas e indiretas da Contratacgao.

2.4. O prego permanecera fixo e irreajustdvel durante o periodo de vigéncia do presente Contrato.

3. DO ACRESCIMO OU DA SUPRESSAO

Conforme interesse do Coren-SP, o valor inicial da contratagdo podera ser acrescido ou suprimido até o limite de
25% (vinte e cinco por cento), com fundamento no art. 65, §§ 12 e 22, da Lei Federal n2 8.666/1993, de 21 de junho
de 1993.

3.1. A Contratada fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges licitadas, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, nos limites legalmente estabelecidos.

3.2 As supressOes que ultrapassarem o percentual legalmente admitido, somente serdo admitidas através do
acordo entre as partes.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
4, DA DESPESA

4.1. As despesas resultantes da execugdo deste Contrato serdo atendidas pelo Elemento de Despesa de n?
6.2.2.1.1.33.90.39.002.017 — Manutengdo e conservacao de bens imoveis.
5. DA VIGENCIA, DA PRORROGAGAO, DO REAJUSTE E DA RESCISAO

5.1. O presente contrato tem vigéncia de 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de 02/05/2016 a
01/05/2017, e podera ser prorrogado pelo Contratante, desde que presente o interesse publico e que sejam
observados os principios norteadores da Administragdo Publica, bem como aferida a manutengéo da vantajosidade

e economicidade para a Administragdo.

5.1.1. O prazo acima podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta)
meses, nos termos do art. 57, inc. Il, da Lei n2 8.666/1993.

5.2. Conforme disposto na Lei n? 10.192, de 14 de fevereiro de 2011, apds o interregno de 12 (doze) meses a
partir do inicio da vigéncia contratual, o preco dos servigos contratados podera ser reajustado com base na data de
apresentacdo da proposta ou do Gltimo reajuste, conforme variacdo do indice Geral de Precos do Mercado, medido
pela Fundagdo Getulio Vargas — IGPM/FGV, ou indice setorial, se houver, podendo o IGPM ser substituido por outro
equivalente em caso de extingdo.

5.2.1. Para o cdlculo do primeiro reajuste sera utilizada a variacdo do indice do periodo compreendido
entre o més da data da proposta comercial e o indice do més anterior a data prevista para o reajustamento;

5.2.2. Para os reajustes subsequentes sera utilizada a variagdo do indice no periodo compreendido entre
0 més da data de concessao do ultimo reajuste do Contrato e o indice do més anterior a data prevista para
0 reajustamento

5.3. Ocorrera a preclusdo do direito da Contratante ao reajuste caso ndo o pleiteie na ocasido da prorrogacao
contratual.
5.4. Em todos os casos de reajustamento sera observada a manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro e as

condi¢Oes mais vantajosas para a Administragao.

5.5. Caso ocorra fato justificado, a rescisdo contratual seguira o disposto na Se¢do V do Capitulo Il da Lei n2
8.666/1993.
6. DA GARANTIA DOS SERVICOS E PRODUTOS

6.1. Sem prejuizo da garantia legal prevista na Lei n2? 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor), sera
exigida garantia para as pegas e produtos fornecidos durante toda a vigéncia contratual, podendo, inclusive, a
Contratada oferecer garantia adicional. A Contratada devera, ainda, responsabilizar-se pelos vicios e danos
decorrentes do produto/servico, de acordo com o mesmo dispositivo legal.

6.1.1. A garantia ndo se exaure com o fim da vigéncia contratual, devendo manter mais 3 (trés) meses
para pegas e produtos fornecidos e 1 (um) més para os servigos prestados apds o termo final do Contrato.

7. DA GARANTIA CONTRATUAL

7.1. Como garantia integral de todas as obrigagGes assumidas, a Contratada prestara garantia no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do Contrato, conforme o disposto no art. 56 § 1°, da Lei n°
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8.666/1993, que podera ser prestada em uma das seguintes modalidades:
7.1.1. Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;
7.1.2. Fianga bancaria;
7.1.3. Seguro-garantia.
7.2. O prazo para prestacdo da garantia é de 5 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do Contrato.

7.3. Acrescido o valor inicial do Contrato e/ou prorrogado o seu prazo, a Contratada apresentara garantia
complementar, no mesmo percentual e/ou prazo, no ato da assinatura do respectivo Termo de Aditamento ou do
Apostilamento.

7.4. A Garantia Contratual prestada assegura o pleno cumprimento, pela Contratada, das obriga¢gGes contraidas
através do Instrumento Editalicio e do presente Ajuste, como segue:

7.4.1. Ressarcir o Coren-SP de quaisquer prejuizos decorrentes de eventual rescisdo unilateral;

7.4.2. Cobrir multas que vierem a ser aplicadas em decorréncia de rescisdao contratual ou aplicadas por
descumprimento de quaisquer outras obriga¢des contratuais;

7.4.3. Cobrir perdas e danos causados ao Coren-SP;

7.4.4. Ressarcir valores pertinentes a condenacgao pela Justica do Trabalho, por responsabilidade solidaria
como segunda reclamada e/ou cobrir valores de depdsitos judiciais.

7.5. Ressalvados os casos previstos no subitem anterior, a Garantia Contratual serd liberada em até 60 (sessenta)
dias apos a data de encerramento do Contrato, desde que cumpridas todas as obrigagdes contratuais, nos
termos da alinea k, inc. XIX, art. 19 da IN n2 02/2008, compilada pela IN n2 06/2013.

8. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

8.1. Ap0s assinatura do presente Ajuste e, quando convocada, apresentar ao Fiscal do Contrato no prazo de até
5 (cinco) dias uteis, como condigdo para inicio dos trabalhos:

8.1.1. Registro da empresa e de seu Responsavel Técnico no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia de S3o Paulo — CREA/SP em sua plena validade, acompanhado da Anotagdo de Responsabilidade
Técnica — ART de Servico, emitida pelo CREA/SP, em nome do Responsavel Técnico e da empresa contratada,
especifica para a execugdo contratual em questao.

8.1.2. Apdlice de Seguro de Responsabilidade Civil vigente na qual conste cobertura para presta¢do dos
servigos do objeto relacionado.

8.1.3. Comprovante de Registro da empresa perante as prefeituras dos municipios onde estdo localizadas
as unidades do Coren-SP, exigidos para conservagdao de elevadores e aparelhos de transporte, conforme
legislacdo local (Decreto n° 52.340/2011, art. 2° - S3o Paulo; Lei n° 9.953/1998, art. 6° - Campinas; Lei
Complementar n° 333/1999, art. 8° - Santos; Lei n° 5.643/2004, art. 1° - Marilia; e Lei n° 5.005/1997, art. 219,
inc. VI — Presidente Prudente).

8.2. Por se tratar de servigos continuados, a Contratada deverd apresentar ao Fiscal ou Gestor do Contrato, até o
sétimo dia ultil de cada més, a seguinte documentacéo:

8.2.1. Nota fiscal contendo a descricdo do objeto com a descri¢do detalhada dos servicos executados, o
namero da nota de empenho, o nimero do processo licitatério e o nimero da conta bancaria para depdsito
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do pagamento; indicacdo expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retencdo na fonte, que
serdo retidos conforme as legislagdes pertinentes ao ramo de atividade. Dever3, ainda, estar de acordo com
a legislagdo tributaria das esferas alcangadas e em conformidade com o objeto contratado no tocante a sua
natureza (prestacdo de servigos e/ou comercializag&o).

8.2.1.1. Quando a legislagdo assim determinar, deverdo ser apresentadas notas fiscais segregadas,
separando produtos de servigos cuja somatdria devera resultar no valor do objeto contratado.

8.2.1.2. A Contratada devera obedecer aos ditames estabelecidos pela Instru¢do Normativa da
Receita Federal do Brasil — IN/RFB n2 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e altera¢des que dispde
sobre a retencdo de tributos e contribuicdes nos pagamentos efetuados pelas pessoas juridicas

8.2.2. Relatdrio dos servigos prestados do més de referéncia, devidamente assinado pelo responsdvel da
Contratada, contendo informagdes acerca da execugdo dos servigos;

8.2.3. Comprovagdo de regularidade fiscal através de certiddes negativas ou certiddes positivas com
efeitos de negativas validas relativas:

8.2.3.1. As Contribui¢Bes Previdencidrias e as de Terceiros;
8.2.3.2. Ao Fundo de Garantida por Tempo de Servico;
8.2.3.3. Aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
8.2.3.4. As Fazendas Estadual e / ou Municipal;

8.2.3.5. Aos Débitos Trabalhistas.

8.3. Devera a Contratada, ainda, manter toda documentagdo acima relacionada atualizada e apresentar suas
atualizagBes ao Fiscal do Contrato quando Ihe for solicitado e/ou por ocasido da prorrogacdo contratual, se houver.

8.4. A ndo apresentagdo ou irregularidade de qualquer um dos itens relacionados nas clausulas anteriores
caracterizara descumprimento de obrigacdo acessdria e poderd ensejar na aplicacdo de sang¢des contratuais.
9. DOS PRAZOS, DOS LOCAIS E DAS CONDICC)ES DE PRESTACAO DO SERVICO

9.1. Os servigos serao prestados a partir da entrega dos documentos listados no item 8, nos termos e prazos
descritos no Termo de Referéncia e nas Especificagdes Técnicas, no seguinte enderego: Alameda Ribeirdo Preto n2 82
- Bela Vista - S0 Paulo/SP - CEP 01331-000.

9.2. Hipodteses e prazos para refazimento dos servigos e substituicdo de materiais:

9.2.1. Em caso de servicos prestados inadequadamente ou fora das especificagcées do Edital e seus
Anexos ou, ainda, que ndo surtirem os resultados pretendidos com a contrata¢do, a Contratada devera
refazer o servico em até 01 (um) dia corrido contados do recebimento da notificagao;

9.2.2. Caso alguma pega ou item apresente falha ou vicio de fabricacdo, a Contratada devera, as suas

expensas, efetuar a sua substituicdo imediatamente a notificagdo ou dentro do prazo aceitavel para a
regularizagdo da situagdo, acordado com Coren-SP.

9.2.3. Nessas situacGes, todos os 6nus decorrentes de eventuais substituicGes de servicos ou de pegas
correrao por conta da Contratada.

9.2.4. A notificacdo a Contratada podera ser realizada por meios eletronicos, a critério do Coren-SP.
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9.3. Permanecendo irregularidades, quanto a especificagdo do objeto, vicio ou a execugdo inadequada dos
servicos, a Administragdo poderda rejeitd-los no todo ou em parte, determinando sua substituicdio ou

complementagao, ou rescindir a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

9.4. O transporte de itens e de todo material e equipamentos necessarios para a prestagdo do servico ficara a
critério da Contratada, que se responsabilizard pela integridade dos produtos e objetos entregues, bem como pelo
manuseio dos itens nas dependéncias do Coren-SP.

9.5. N3o obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugao dos servigos, a Contratante é
reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais
ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados.

10. DOS PRAZOS PARA RECEBIMENTO

10.1. Nos termos dos art. 73 a 76, da Lei n2 8.666/1993, o objeto desta licitagdo serd recebido Mensalmente:

10.1.1. Provisoriamente, no ato da entrega da nota fiscal e demais documentos (que deverd ocorrer até o
sétimo dia Util de cada més), para posterior verificagdo;

10.1.2. Definitivamente, em até 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento provisdrio, apds verificagcdo
dos servigos prestados de acordo com as especificagbes do objeto licitado; e da conformidade da
documentacdo (nota fiscal, relatérios, regularidades fiscais e demais documentos de apresentacgdo
obrigatdria);

10.1.3. Expirado o prazo supramencionado e ndo ocorrendo a conformidade, o documento fiscal devera
ser cancelado, devendo ser reemitido apenas quando da regularizagao.

10.1.4. O prazo para substituicdo da nota fiscal e/ou da documentagdo acessoria gue ndo estiver de

acordo com a legislacdo tributdria ou em conformidade com as especificacdes sera de até 05 (cinco) dias

Uteis, contados da notificagdo.
10.2. O recebimento provisério podera ser feito por qualquer servidor do Coren-SP e o recebimento definitivo
apenas pelo Fiscal do Contrato.
11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado no prazo de 20 (vinte) dias corridos apds a emissdo do Termo de Recebimento
Definitivo pelo Fiscal do Contrato, preferencialmente mediante depdsito na conta bancdéria informada na nota fiscal.

11.2. O periodo de medigdo dos servigos sera do primeiro dia ao ultimo de cada més.
11.3. A empresa receberd apenas pelos servigos efetivamente prestados.

11.4. O Coren-SP reserva-se no direito de ndo efetuar o pagamento se os dados constantes da nota fiscal
estiverem em desacordo com os dados da Contratada ou em desconformidade com a legislacdo tributaria vigente e,
ainda, se for constatado no ato da atestacdo, que os servigos prestados nao correspondem as especificagdes do
Edital.

11.4.1. Nas hipdteses em que ndo ocorrer o pagamento, ndo terd a Contratada o direito a compensagao
financeira ou alteragdo de precos.

11.5. Na hipdtese da nota fiscal apresentar erros ou duvidas quanto a sua exatiddo ou quanto a documentagao
gue deve acompanha-la, a Contratante poderd pagar apenas a parcela ndo controvertida no prazo fixado para
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pagamento, ressalvado o direito da Contratada de reapresentar para cobranga as partes controvertidas com as
devidas justificativas, caso em que a Contratante tera reiniciado o prazo para efetuar nova andlise e o respectivo
pagamento, a partir do recebimento.

11.6. A Contratante poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes
devidas pela Contratada.

11.7. A cada pagamento serd verificada a reteng¢do na fonte ou solidaria de impostos e contribui¢Ges sociais,
conforme as legislagdes pertinentes ao ramo de atividade, que devem vir expressas na nota fiscal, em obediéncia
aos ditames estabelecidos pela IN/RFB n2 1.234/2012, que dispde sobre a retengdo de tributos e contribui¢cdes nos
pagamentos efetuados pelas pessoas juridicas.

11.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratorios devidos pelo Coren-SP serdo calculados por meio
da aplicagdo da seguinte férmula: EM =1x N x VP, sendo que:

EM = Encargos moratdrios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;
I = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=i365 |=(6/100)365 |=0,00016438
Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%.

12, DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos, demais dispositivos legais e das contidas no

Edital e seus Anexos, a Contratante obrigar-se-3 a:

12.1.1. Permitir o acesso dos colaboradores da Contratada as dependéncias do Coren-SP para realizagdo
dos servigos.

12.1.2. Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante da Contratada.

12.1.3. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por pessoas especialmente designadas.
12.1.4. Indicar, formalmente, o Gestor e o Fiscal para acompanhamento da execugdo contratual.

12.1.5. Solicitar a retificacdo/substituicdo dos servigos prestados inadequadamente ou que n3o atenderem
as especificagdes do objeto constantes no Edital e em seus Anexos.

12.1.6. Solicitar a substituicdo de pessoas ndo qualificadas ou entendidas como inadequadas para a
prestagao dos servigos.

12.1.7. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢bes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

12.1.8. Registrar, em sistema proprio, os prazos de atendimento e todas as demais ocorréncias
relacionadas a entrega do objeto, determinando o que for necessario a regulariza¢do das falhas observadas.

12.1.9. Realizar o recebimento e efetuar o pagamento pelos servigos prestados nos prazos e condigGes
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estabelecidos.

13. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. Caberd a Contratada, a partir da assinatura deste Instrumento, o cumprimento das obrigagdes constantes no
Edital e em seus Anexos e, também, das seguintes:

13.1.1. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do
Coren-SP;

13.1.2. Informar previamente ao Fiscal do Contrato, se a Contratada necessitar de vagas para
estacionamento dentro do Coren-SP (quando houver) durante a execugdo dos servigos.

13.1.3. Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou aos bens do Coren-SP, ou ainda
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execuc¢do do Contrato pelo Coren-SP.

13.1.4. Ressarcir a Contratante quando a Contratada, através de seus colaboradores, durante a execugdo
dos servigos, provocar danos ao patriménio do Coren-SP por impericia, imprudéncia e/ou ma fé.

13.1.5. Comunicar ao Coren-SP qualquer anormalidade que constatar e prestar os esclarecimentos que
forem solicitados.

13.1.6. Manter, durante o periodo de contratagdo, as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacdo.

13.1.7. Designar, por escrito, no ato da assinatura do Contrato, preposto(s) que tenham poderes para
resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execugdo deste objeto.

13.1.8. Indicar supervisor para realizar periodicamente, em conjunto com a Contratante, a inspegdo e o
acompanhamento técnico das atividades;

13.1.9. Informar a Contratante, sempre que houver alteragdo, nome, endereco, telefone e e-mail do
responsavel a quem devem ser dirigidos os pedidos, comunicagdes e reclamacées;

13.1.10. Cumprir os postulados legais vigentes de ambitos federal, estadual e municipal.

13.1.11. Possuir todos os registros que permitam a execugdo dos servicos descritos no objeto contratual e
apresentar suas comprovagoes e atualizagGes.

13.2. A Contratada dever3, ainda, assumir a responsabilidade por:
13.2.1. Todos os encargos fiscais, comerciais e por todas as despesas decorrentes desta contratagao.

13.2.2. Todos os encargos previdenciarios e obriga¢des sociais previstos na legislacdo social e trabalhista
em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os seus colaboradores ndo manterdo nenhum
vinculo empregaticio com o Coren-SP.

13.2.3. Todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho,
quando forem vitimas os seus colaboradores durante a execugdo do Contrato, ainda que acontecido nas
dependéncias do Coren-SP.

13.2.4. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugdo do
Contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conexdo ou continéncia.
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13.2.5. Custos da mdo de obra, dos materiais, equipamentos e uniformes necessarios a prestacdo dos
servigos, inclusive quando houver necessidade de reposi¢do ou substituigao.

13.3. Sem prejuizo das responsabilidades ora elencadas, a Contratada obriga-se a:
13.3.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos ora contratados.

13.3.2. Assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa pelo objeto contratado, ndo podendo,
sob qualquer hipdtese, transferir a outras empresas a responsabilidade por problemas de funcionamento
do equipamento.

13.3.3. Prestar os servigos em conformidade com as especificagdes constantes no Edital e em seus Anexos.

13.3.4. Providenciar o transporte interno/externo e vertical/horizontal, o acondicionamento, a entrega e o
descarregamento dos materiais e ferramentas necessarios a execug¢do do objeto nos locais de prestagao dos
Servigos.

13.3.5. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servigos, de
maneira estruturada, mantendo equipe preparada para dar atendimento a eventuais necessidades de
manutengao.

13.3.6. Executar os trabalhos de forma a proporcionar os melhores resultados, cabendo a Contratada
otimizar a gestdo de recursos — quer humanos, quer materiais — com vistas a qualidade dos servicos e a
satisfacao da Contratante, praticando produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos.

13.3.7. Adotar boas praticas de sustentabilidade baseadas na otimizacdo e economia de recursos naturais
e na redugdo da polui¢gdo ambiental, tais como, racionalizagdo do consumo de energia elétrica e de 4dgua;
destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de manutengdo; entre outras.

13.3.8. Utilizar pessoal devidamente treinado e qualificado para a fiel execugao contratual.

13.3.9. Dispor de pessoal necessario para garantir a execucdo do objeto no regime desta contratacdo sem
interrupgao da prestacdo dos servigos, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga médica, falta ao
servico, greve, demissdo e outros motivos analogos, obedecidas as disposi¢cdes da legislacdo trabalhista
vigente.

13.3.10. Atender de imediato as solicitacdes da Contratante quanto as substituicées de trabalhador ndo
qualificado ou entendido como inadequado para a prestagao dos servigos.

13.3.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento do seu
colaborador que, eventualmente, se acidentar ou sofrer com mal subito durante a execugdo dos servigos.

13.3.12. Instruir seus colaboradores quanto as necessidades de acatar as orientacdes da Contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas de Seguran¢a e Medicina do Trabalho, assim como
as orientagdes de prevencdo de incéndio nas dependéncias do Coren-SP.

13.3.13. Durante a permanéncia nas instalagbes do Coren-SP, manter os colaboradores devidamente
uniformizados para o desempenho de suas func¢des, portando cracha de identificacdo com foto recente.

13.3.14. Manter seu pessoal portando todos os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) necessarios.

13.3.15. Utilizar equipamentos elétricos dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede
elétrica das instalagdes do Coren-SP.
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13.3.16. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo
serem confundidos com similares de propriedade da administragdo.

13.3.17. Executar os servigos contratados com o sigilo necessdrio.
13.4. S&o expressamente vedadas a Contratada:

13.4.1. A contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do Coren-SP para a execugdo do
contrato decorrente deste Pregdo.

13.4.2. A veiculagdo de publicidade acerca da aquisigdo, salvo se houver prévia autorizagdo do Coren-SP.

13.4.3. A subcontratacdo de outra empresa para a execu¢do do objeto contratado, salvo mediante
autorizacdo expressa do Coren-SP.

13.5. A inadimpléncia da Contratada com referéncia aos encargos sociais, comerciais, fiscais e trabalhista nao
transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Coren-SP, nem podera onerar o objeto desta contratacdo, razao
pela qual a Contratada renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o Coren-
SP.

14. DAS SANCOES

14.1. Podera ficar impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e ser
descredenciado do Sicaf, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das
responsabilidades civil, criminal e das demais cominagGes legais, estando sujeito a aplicagdo de multa de até 20%
(vinte por cento) sobre o valor da contrata¢do, com base no art. 72 da Lei n? 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n?
5.450/2005 a Contratada que:

14.1.1. Deixar de entregar documentacdo exigida;
14.1.2. Apresentar documentacdo falsa;

14.1.3. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
14.1.4. Falhar na execugao do contrato;

14.1.5. Fraudar na execuc¢do do contrato;

14.1.6. Comportar-se de modo inidéneo;

14.1.7. Fizer declaragdo falsa;

14.1.8. Cometer fraude fiscal.

14.2. Reputar-se-do inidoneos atos tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico,
da Lei n.2 8.666/1993.

14.3. Para a Contratada que cometer as condutas dos itens 14.1.3 e 14.1.4, serd aplicada multa nas seguintes
condigOes:
14.3.1. 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos

servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.

14.3.1.1. A partir do décimo sexto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com
atraso, poderd ocorrer a ndo aceitacio do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese,
inexecucdo total da obrigacdo assumida e a multa correspondente, sem prejuizo da rescisdo
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unilateral do ajuste;

14.3.2. 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, a partir do
décimo sexto dia, ou de inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;

14.3.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigacdo
assumida.

14.3.4. As multas serdo calculadas sobre o montante ndo adimplido do Contrato, exceto a prevista nos
casos de inexecucdo total.

14.4. Quando ndo for possivel auferir o descumprimento contratual pelas alineas anteriores, serao utilizados os
guadros abaixo, nos quais: A Tabela 1 visa estabelecer parametros de aplicagdo de sangdes e tipificando situagoes
mais frequentes, enquanto a Tabela 2 delimita, relativamente aos valores contratados, a monta e os graus de

infracdo.
TABELA 1
ITEM DESCRICAO AFERICAO GRAU
Permitir si - - il fisico losa —
01 ermitir situacao que: crl.e a pOS.SIbI idade de causar dano fisico, lesdo Por ocorréncia 06
corporal ou consequéncias letais;
02 Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢a maior ou caso *Por dia e por 05
fortuito, os servigos contratuais; chamado
03 Manter empregado sem qualificacdo para executar os servigos *Por empregado e por 03
contratados; dia
04 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo. *Por servigo e por dia 02
PARA OS ITENS A SEGUIR, SE DEIXAR DE:
05 | Zelar pelas instalagdes do Coren-SP utilizadas; *Por item e por dia 03
Comunicar a Contratante a necessidade de reparos e/ou de A
06 .. - = . Por ocorréncia 04
pecas/materiais a serem adquiridos ndo contemplados no objeto;
07 Efetuar atendimento emergencial no prazo estipulado quando houver Por ocorréncia 06

pessoa(s) presa(s) no(s) elevador(es) ou plataforma(s);

Efetuar quaisquer atendimentos nos prazos estipulados (exceto o " A
Por ocorréncia e por

08 | atendimento elencado no item anterior), causando transtornos pela . 02
. dia de atraso

paralisagdo do(s) elevador(es) ou da(s) plataforma(s);
Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar do 6rgao a

09 i p ¢ ¢ P & Por ocorréncia 02
fiscalizador;

10 Efetuar as inspecdes e vistorias exigidas por lei, podendo ensejar na *Por ocorréncia e por 06
rescisdo contratual; dia de atraso
Fornecer EPIs (Equipamentos de Protec¢do Individual) aos seus

. . ~ . Por empregado e por

11 | empregados, quando exigido em lei ou convencdo, e de impor ocorréncia 02
penalidades aqueles que se negarem a usa-los;
Deixar de apresentar documentos obrigatdrios relacionados a a

12 ~ . . . Por ocorréncia 04
execugao dos servigos, conforme previstos em edital;

13 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nado previstos Por item e por o1
nesta tabela de multas; ocorréncia
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Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos
14 | nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo
orgao fiscalizador.

Por item e por
ocorréncia

* %

Legenda:

(*) Nestes casos, a multa sera calculada da seguinte forma: aplicagdo de um fator quando da ocorréncia e, até que a
situacdo seja resolvida, um fator por dia.

(**) O grau mensurado sera aplicado em dobro em relagdo a infragdo cometida.

TABELA 2

Os percentuais abaixo incidirdo sobre o valor total do contrato.

GRAU CORRESPONDENCIA

01 3% (trés por cento)

02 4% (quatro por cento)

03 5% (cinco por cento)

04 6% (seis por cento)

05 7% (sete por cento)

06 8% (oito por cento)

Para as demais condutas e, em quaisquer casos descritos nas cldusulas anteriores, a multa maxima a ser aplicada
sera de 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

14.5. O prazo para pagamento das multas serd de 10 (dez) dias Uteis a contar da intimagdo da empresa apenada,
através de boleto bancario a ser enviado a Contratada.

14.5.1. A critério do Coren-SP e sendo possivel, o valor devido sera descontado da importancia que a
empresa tenha a receber pelos servigos prestados.

14.5.2. N3o sendo essa importancia suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca serd descontada da
Garantia Contratual, quando houver.

14.5.3. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido, a Contratada sera inscrita em
divida ativa e cobrada judicialmente.

14.6. Poderado ser aplicadas, ainda, a pena de adverténcia e declaragdo de inidoneidade de licitar e contratar com a
Administracdo Publica, nos termos do art. 87 e as demais san¢&es descritas no art. 72 da Lei n® 10.520/2002, no art.
28 do Decreto n2 5.450/2005 e nos arts. 87 e 88 da Lei n? 8.666/1993 isolada ou cumulativamente com a pena de
multa.

14.7. Podera deixar de ser imputada san¢do a Contratada nos casos de comprovacgdo, por ela, da ocorréncia de
forca maior impeditiva do cumprimento contratual; de manifestacdo da unidade requisitante, informando que o
ocorrido derivou de fatos imputaveis ao Coren-SP; ou de acatamento de justificativas, apds analise da Contratante,
em outros casos fortuitos.
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14.8. AssancgOes apenas serdo aplicadas apds procedimento que garanta o contraditério e a ampla defesa.

14.8.1. Constatada a irregularidade na execugdo contratual, o Fiscal do Contrato notificard a empresa para
que apresente defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagdo das sangdes.

14.8.2. A ndo apresentacdo de defesa no prazo legal implicard na aplicacdo das sang¢des, nos termos do
paragrafo 22 do art. 87 da Lei n2 8.666/1993.

14.8.3. Apresentada a defesa no prazo legal, o Fiscal e o Gestor do Contrato apreciardo o seu teor,
proferindo parecer técnico comunicando a aplicagdo da sang¢do ou acatamento da manifesta¢cdo, mediante
ciéncia da Contratada, a ser feita pelo correio, com aviso de recebimento.

14.9. Das decisdes de aplicacdo de sangdo caberd recurso nos termos do art. 109 da Lei n? 8.666/1993, observados
os prazos ali fixados.

14.9.1. N3o serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, fax, correio eletrénico ou qualquer outro
meio de comunicagao, se, dentro do prazo previsto em lei, sua peticdo de interposi¢cdo original ndo tiver
sido protocolizada.

14.10. Para aplicagdo das sangdes, a autoridade competente levara em consideragdao a gravidade da conduta, o
cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

15. LEGISLAGAO APLICAVEL

15.1. As Leis n2 8.666/1993 e n2 10.520/2002, os Decretos n2 3.555/2000 e n? 5.450/2005 e n2 7892/2013 bem
como os demais postulados que norteiam o Direito Administrativo e, subsidiariamente, no que couber, a Legislagdo
Civil, regerdo as hipdteses nao previstas nesta neste Contrato.

16. DO FORO

16.1. As partes elegem de comum acordo, o foro da Segdo Judicidria de Sao Paulo para a solugdo dos conflitos
eventualmente decorrentes da presente relagao contratual.

16.2. E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor.

S3o Paulo, 27 de abril de 2016.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Fabiola de Campos Braga Mattozinho
Presidente

FLEX ELEVADORES COMERCIO DE PECAS E MANUTENCAO LTDA. - ME
Luciano Luiz Neves da Silva
Sdcio-administrador
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