Conselho Regional de Enfermagem

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
VINCULADO A DISPENSA DE LICITACAO N2 012/2015
(Fundamentacgdo Legal: Art. 24, Inc. IV, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993)
Processo Administrativo n2 2069/2015 — Contrato n2 016/2015

CONTRATANTE — CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, Autarquia Federal, inscrita no CNPJ
sob n2 44.413.680/0001-40, com sede na Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, Sdo Paulo/SP, CEP 01331-000,
neste ato representado por seu Presidente em Exercicio, Mauro Antonio Pires Dias da Silva.

CONTRATADA — WGL SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA. — EPP, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no
CNPJ sob n2 11.063.844/0001-06, com sede na Rua Pedro Santalucia n? 100 — Interlagos - Sdo Paulo — SP - CEP
04815-250, telefone (11) 3552-5300, neste ato representada por seu Sécio, Sr. Ronildo de Almeida Campos,
brasileiro, casado, portador do RG n2 56.895.644-8 SSP/SP e inscrito no CPF sob n2 002.639.686-69, residente e
domiciliado na Rua Cambuci do Vale n? 597 — Apartamento 193B — Cidade Dutra — Sdo Paulo — SP — CEP 04805-
110.

O presente Contrato obedece as seguintes condicdes:

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos de Locagao de Grupo Motogerador com instalagao
elétrica, conforme proposta apresentada n? 0551-15.

2. DO VALOR DA CONTRATACAO:
2.1, O presente Contrato ajusta os seguintes valores:
2.1.1. Valor mensal: RS 6.700,00 (seis mil e setecentos reais).
2.1.2. Valor total do contratado para 180 dias: R$ 40.200,00 (quarenta mil e duzentos reais).

2.2, Os valores e as condicGes ora estabelecidas obedecem a Proposta de Precos n? 0551-15, datada de
08/04/2015, que se vincula ao presente Ajuste.

2.3. Nos precos ajustados estdo incluidos, além do lucro, todos os custos relacionados com prestacdo de
servigos do objeto da contratacdo, tais como: mao de obra, deslocamento do pessoal, transporte e instalagao dos
equipamentos, ferramentas, materiais, tributos e demais despesas diretas e indiretas da Contratacao.

2.4. O prego permanecera fixo e irreajustdvel durante o periodo de vigéncia do presente Contrato.
3. DO ACRESCIMO OU DA SUPRESSAO
3.1. Conforme interesse do Coren-SP, o valor inicial da contratacdo podera ser acrescido ou suprimido até o

limite de 25% (vinte e cinco por cento), com fundamento no art. 65, §§ 12 e 29, da Lei n2 8.666/1993.

3.2 A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigGes ajustadas, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, nos limites legalmente estabelecidos.

3.3. As supressdes que ultrapassarem o percentual legalmente permitido, somente serdo admitidas através
do acordo entre as partes.
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4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas resultantes da execugdo deste Contrato serdo atendidas através do Elemento de Despesa n2
6.2.2.1.1.33.90.39.002.014 — Locagdo de bens moveis.

5. DA VIGENCIA E DA RESCISAO

5.1. O presente contrato tem vigéncia de até 180 (cento e oitenta) dias, compreendendo o periodo de
22/04/2015 a 18/10/2015.

5.2. O Contrato tera valor fixo e irreajustavel durante toda a sua vigéncia.

5.3. As obrigacdes e responsabilidades intrinsecas ao fornecimento, tais como garantia, ndo se restringem a
vigéncia contratual.

5.4. Caso ocorra fato justificado, a rescisdao contratual seguird o disposto na Se¢do V do Capitulo Ill da Lei n?
8.666/1993.

6. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS E DO ESCOPO DOS SERVIGOS:

6.1. Locagdo de 1 (um) Grupo Motogerador, em modo stand by, com poténcia entre 130 a 150 kVA, acionado
por motor a diesel e equipado com tanque de combustivel com capacidade maxima de 250 litros, carenado e
silenciado.

6.2. A contratagdo devera incluir fornecimento dos cabos, conectores, eletrocalhas, quadros de transferéncia

automatica (QTAs), inclusive baterias, dleo lubrificante, instrumentos e chaves e demais acessorios, materiais e
ferramentas necessarios ao perfeito funcionamento do Grupo Motogerador, bem como os ndo expressamente
mencionados nas especificagcdes técnicas, mas necessarios para o adequado funcionamento do equipamento;

6.3. Manutengdo corretiva, preventiva conforme indicagdo do fabricante e demais atividades necessdrias
para o perfeito funcionamento do Grupo Motogerador a ser locado, durante o periodo de contratagdo;

6.4. A locagdo deverd atender as exigéncias das normas NR-10, NR-12, NR-16, NBR-5410 e demais normas
vigentes;
6.5. Caracteristicas técnicas do GMG a ser locado:

6.5.1. Poténcia nominal: de 130 a 150 kVA;
6.5.2. Tensdo Nominal: 220/127 V - 3F sendo 2 por fase;
6.5.3. Servico: Emergéncia (stand-by);
6.5.4. Operacdo: Automatico / Manual;
6.5.5. Autonomia: 8 (oito) horas;
6.5.6. Capacidade do tanque: maxima de 250 litros;
6.5.7. Medidas maximas do equipamento: 4m x 2 m (L x C).
6.6. Carga a ser alimentada: equipamentos de combate a incéndio e Data Center.

6.7. Instalagdo: Abrigado em contéiner Silenciado com nivel maximo de ruido de 85 dB medidos a 1m de
distancia do equipamento — conforme NR-15.
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6.8. O Grupo Motogerador devera ser instalado no andar térreo da Sede do Coren-SP, sendo de
responsabilidade da Contratada verificar a forma adequada de colocagdo, inclusive prever a possibilidade de
icamento, caso necessario.

6.9. O Grupo Motogerador deverad ser provido de:

6.9.1. Botoeira para desligamento em casos de emergéncia, e de disjuntor trifasico de protegao na
saida;

6.9.2. Horimetros devidamente aferidos e em condi¢bes perfeitas de operagao, juntamente com o
relatério de start up;

6.9.3. Possuir medidor de combustivel;
6.9.4. Painel de controle digital;

6.9.5. Chave para permitir tranca-los. Uma cdpia da chave deverd ser disponibilizada para a
Contratante.

6.10. O Grupo Motogerador devera estar em perfeito estado de conservagao e funcionamento.

6.11. O reservatorio de combustivel devera possuir sistema de contencdo de vazamento em ago galvanizado,
aprovado pelos 6rgaos competentes e em conformidade com as normas técnicas vigentes, dispensado o uso de
bacia de contengdo externa;

6.12. O tanque devera ser entregue abastecido com capacidade mdaxima apds a realizagdo do teste de
funcionamento do equipamento;

6.13.  Devera possuir, instalado no escapamento, um corta chamas como protegao;

6.14. Fornecer o projeto elétrico de entrada de forga com as respectivas cargas e os painéis de comando dos
conjuntos.

6.15. Fornecer e instalar quadro de transferéncia automatica (QTA/USCA), que tenha fungdo de transferir
automaticamente a alimentagdo do barramento de carga para a rede ou para o Grupo Motogerador.

6.16. Os disjuntores deverdo possuir protecdo fisica contra contato acidental, conforme NR-10, que podera
ser em acrilico, policarbonato ou similar;

6.17. Osservicos deverdo ter garantia integral da instalagcdo e desempenho.

6.18. Devera também ser fornecida a documentagao completa do Grupo Motogerador com manuais técnicos
de operacdo e manutencgao.

6.19. Das instalacGes elétricas:

6.19.1. Deverdo certificar-se que o sistema esta completamente livre de tens3o.
6.19.2. Utilizar a barra de terra para aterramento do Grupo Motogerador.

6.19.3. Verificar se o sistema possui barramento para o aterramento e realizar a interligacdo do
aterramento do Grupo Motogerador, garantindo o mesmo potencial de aterramento do prédio.

6.19.4. Deverdo ser apenas utilizados cabos e terminais com certificagdo conforme NBR 5410 —
InstalagOes Elétricas de Baixa Tensdo.

6.20. Apds ainstalacdo deverdo ser realizados os seguintes testes no Grupo Motogerador:

*
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6.20.1. Partida e parada automatica.

6.20.2. Desempenho do Grupo Motogerador.
6.20.3. Status e alarme.

6.20.4. Testes do Sistema.

6.21. A instalacdo do Grupo Motogerador sera conforme normas e padroes pré-definidos e devem sempre

seguir as recomendagdes existentes no respectivo manual do fabricante.

6.22. Relacdo minima prevista de materiais que deverdo ser fornecidos e instalados:

6.22.1. 1 (um) Quadro de Transferéncia Automatica — QTA, com adequacdes elétricas e civis para

alimentagdo de rede e carga.

6.22.2. Eletrocalha e/ou eletroduto metélico para passagem de cabos do Grupo Motogerador para o

QTA que podera ficar exposto a intempéries, atendendo a NBR 5410.
6.22.3. Acessorios para eletrocalha (curvas, parafusos, emendas, tirantes).
6.22.4. Cabos de poténcia e comando no QTA.

6.22.5. Cabos flexiveis de conexdo elétrica compativel com as instalagdes elétricas do Coren-SP, bem

como com a carga que deverad suportar.
6.22.6. Terminal de compressao.
6.22.7. Tubo de ago carbono.

6.23. Treinamento:

6.23.1. Fornecer treinamento a 3 (trés) colaboradores do Coren-SP, em horario comercial, a ser
agendado em até 2 dias apds a instalagdo, sobre o modo de operagdo bdsico do sistema, bem como

quais componentes o Contratado podera acionar durante o periodo da locacgdo.

6.24. Caberd a Contratada fornecer o projeto elétrico de entrada de forga com as respectivas cargas e os
painéis de comando dos conjuntos.

6.25. A Contratada deverd certificar-se das medidas finais antes de executar o servigo, evitando possiveis
distor¢bes, sendo de sua responsabilidade a correta confeccao e instalagdo do equipamento.

6.26. A empresa contratada devera realizar as adequagdes civis necessarias, bem como a limpeza da area
afetada.

6.27. Disponibilizar equipe plantonista 24 horas por dia,inclusive em finais de semana, para atendimento
emergencial, caso o equipamento apresente problemas

6.28. Responsabilizar-se por toda e qualquer manutengdo necessaria no equipamento durante o periodo de
locagdo, inclusive substituindo no caso da impossibilidade de conserto.

6.29. A Contratada é responsavel por todo e qualquer acidente de trabalho que envolva a instalagdo do
Grupo Motogerador.

6.30. O Grupo Motogerador devera ser manipulado por técnicos capacitados para tal.

6.31. Observar as normas, codigos de obras e prescrigdes da ABNT em relagcdao a montagem de tubulagdes e
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tanques.

6.32. Disponibilizar todas as condi¢Ges necessarias para a acomodac¢do e bom funcionamento do Grupo
Motogerador a ser locado.

6.33. Deveres especificos e inerentes a execucdo dos servicos:

6.33.1. Acompanhar e providenciar o cumprimento de toda a legislagdo relativa ao objeto;
6.33.2. Manter Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART/CREA-SP) para execucdo dos servicos;

6.33.3. Comunicar a Contratante sobre a existéncia de problemas operacionais encontrados durante a
execucdo dos trabalhos ou que comprometam a seguranga, meio ambiente e qualidade dos servigos
prestados.

6.33.4. Atender integralmente as diretrizes de seguranca, meio ambiente e saude definidas pela
Contratante.

6.33.5. Manter a limpeza do local de trabalho, durante e apds a execucgdo dos servigos.

6.33.6. Fornecer a relagdao de seus empregados de modo que a Contratante possa credencia-los a
terem acesso as dependéncias da Contratante sempre que necessario, bem como comunicar, por
escrito, qualquer alteragao ocorrida nesta relagdo.

6.33.7. Fornecer, instalar e executar os testes de operacdo e funcionamento do(s) equipamento(s)
fornecido(s).

6.33.8. Cabera a Contratada o transporte horizontal e vertical de materiais para a obra e na obra.

6.33.9. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condi¢Ges que culminaram em sua habilitacdo e qualificacdo na fase da contratacgdo.

6.33.10. Prever a execugdo de servicos em periodo noturno e/ou finais de semana e/ou feriados, se
necessario.

6.33.11. Prover equipamentos de seguranca e sinalizagdo no entorno dos servigos, a fim de evitar riscos
para a circulacdo de pedestres e veiculos.

6.33.12. Todo material, ferramenta, mado de obra utilizados na prestagdo dos servicos serdo de total
responsabilidade da Contratada;

6.33.13. Utilizar pessoal devidamente treinado e qualificado para realizagdo do objeto;

6.33.14. Paralisar de imediato os servicos quando constatado risco grave e iminente aos seus
empregados, aos do Coren-SP e terceiros, na conformidade dos parametros estabelecidos pela
legislagdo vigente.

6.33.15. Providenciar em caso de embargo, interdicdo ou paralisagdo dos servigos, por meios
adequados, a devida protecdo e resguardo do local da a¢do, de maneira a ndo oferecer riscos a terceiros
e ao meio ambiente.

6.33.16. Reforcar, adequar ou substituir os seus recursos de equipamentos, maquinas, veiculos,
equipamentos de protegdo individuais e coletivos, instalagdes ou pessoal, se for constatada inadequagdo
para realizar os servigos, de acordo com o prazo previsto.

6.33.17. Fornecer e tornar obrigatério o uso de identificagdo e Equipamentos de Protecdo Individual —
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EPI’'s adequados a fungdo e em conformidade com a legislagdo vigente.

6.33.18. Realizar a manutencdo da limpeza do local e das areas adjacentes que possam ter sido
impactadas pelo servigo; o local devera ser entregue livre de pessoas e equipamentos de trabalho.

6.33.19. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
dentro do prazo contratual de execugdo dos servigos, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes, assim como dos materiais empregados.

6.33.20. Seguir as recomenda¢des do fabricante no manuseio, uso e instalagdo de
produtos/equipamentos nos servigos.

6.33.21. Os produtos ou servigcos considerados insatisfatérios em cada fase do trabalho poderao ser
recusados no total ou parcialmente conforme analise técnica emitida pelo fiscal do Contrato; cabendo a
Contratada quaisquer 6nus oriundos desta recusa, até que se cumpra o efetivo atendimento, sem
prejuizo dos prazos estabelecidos em cronograma.

6.33.22. Responder diretamente por todas e quaisquer perdas e danos causados em bens ou pessoas,
inclusive em propriedades vizinhas, decorrentes de omissdes e atos praticados por seus funcionarios e
prepostos, fornecedores e/ ou subcontratadas, bem como originados de infragdes ou inobservancia de
leis, decretos, regulamentos, portarias e posturas oficiais em vigor, devendo indenizar o Coren/SP por
quaisquer pagamentos que seja obrigada a fazer a esse titulo, incluindo multas, correcdes monetarias e
acréscimos de mora.

7. DOS PRAZOS, DOS LOCAIS E DAS CONDIGOES DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

7.1. Os servicos serdo prestados a partir do inicio da vigéncia contratual na Sede do Coren-SP, localizada na
Alameda Ribeirdo Preto n2 82 — Bela Vista — S50 Paulo/SP — CEP 01331-000, da forma a seguir descrita:

7.1.1. A entrega e a instalacdo do equipamento deverdo ser previamente agendadas com o fiscal do
Contrato, a critério da Contratante.

7.1.2. O prazo para que a entrega e instalagdo ocorram de forma integral é de no maximo 2 (dois) dias
corridos, contados do inicio da vigéncia.

7.1.3. Ainstalacdo devera ocorrer aos finais de semana ou fora do horario comercial.

7.2. O transporte de todo material e/ou equipamentos necessarios para o fornecimento do objeto ficara a
critério da Contratada, que se responsabilizard pela integridade dos itens entregues, bem como pelo seu
funcionamento nas dependéncias do Coren-SP.

7.3. O prazo para refazimento dos servicos que ndo estiverem adequados ou nido atenderem as
especificagGes descritas sera de 02 (dois) dias corridos, contados da notificagdo, que podera ser efetuada por
meios eletronicos, a critério do Contratante.

7.4. Permanecendo irregularidades quanto a especificagdo do objeto e a execugao inadequada dos servigos,
a Administracdo podera rejeita-los no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou complementacéo, ou
rescindir a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

7.5. N3o obstante a Contratada seja a uUnica e exclusiva responsdvel pela execugdo dos servigos, a
Contratante é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados.
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8. DA APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR
8.1. Apresentar ao Fiscal do Contrato, até o sétimo dia util de cada més:

8.1.1. Nota fiscal contendo a descri¢ao do objeto com a descri¢ao detalhada dos servigos executados,
o0 numero da nota de empenho, o nimero do processo de contratacdo e o numero da conta bancaria
para depdsito do pagamento; indicagdo expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de
retencdo na fonte, que serdo retidos conforme as legislagdes pertinentes ao ramo de atividade. Devera,
ainda, estar de acordo com a legislagdo tributdria das esferas alcancadas e em conformidade com o
objeto contratado no tocante a sua natureza (prestacdo de servicos e/ ou comercializagdo).

7.1.1.1. Quando a legislagdo assim determinar, deverdo ser apresentadas notas fiscais
segregadas, separando produtos de servigos cuja somatdria devera resultar no valor do objeto
contratado.

7.1.1.2. A Contratada devera obedecer aos ditames estabelecidos pela Instrucdo Normativa
da Receita Federal do Brasil — IN/RFB n2 1.234, de 11 de janeiro de 2012 e altera¢des, que
dispGe sobre a retencdo de tributos e contribui¢cGes nos pagamentos efetuados pelas pessoas
juridicas.

8.1.2. Comprovacdo de regularidade fiscal através de certidGes negativas ou certidGes positivas com
efeito de negativas vdlidas relativas:

7.1.1.3. As Contribuicdes Previdenciarias e as de Terceiros;
7.1.1.4. Ao Fundo de Garantida por Tempo de Servico;
7.1.1.5. Aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
7.1.1.6. As Fazendas Estadual e/ou Municipal;
7.1.1.7. Aos Débitos Trabalhistas.
8.2, Apresentar, ainda, como condigdo para assinatura do Contrato e inicio dos trabalhos:
8.2.1. Atestado de Vistoria.

8.2.2. Atestado de capacidade técnica que comprove aptiddo para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, prazos e quantidades com o objeto da contratacéo.

8.2.3. Certiddo de registro da empresa no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de
Sao Paulo — CREA-SP, devendo constar objeto social em conformidade com o objeto da contratagao, e
Certiddo de Registro e Quitacdo do Responsavel Técnico vinculado a empresa, devidamente habilitado,
especialista em atividade compativel ao objeto.

8.2.3.1. Havendo altera¢do no decorrer da contratagdo, quanto ao profissional Responsavel
Técnico, a Contratada deverda informar a Contratante e apresentar seus documentos de
regularidade emitidos pelo CREA-SP.

8.3. Documentos a serem apresentados apds assinatura do Ajuste, no prazo acordado com o fiscal do
Contrato:

8.3.1. Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART de Servigo, emitida pelo CREA-SP, em nome do
Responsavel Técnico e da empresa contratada, especifica para a execugdo contratual em questao.

*
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8.3.2. Laudo de Abrangéncia do Grupo Motogerador, documento que determina as caracteristicas do
equipamento, de acordo com as especificagdes do Corpo de Bombeiros NRB 10898/99 — AVCB (Auto
Vistoria do Corpo de Bombeiros), abrangendo suas funcionalidades e responsabilidades técnicas. O
laudo deve ser emitido pelo engenheiro responsavel devidamente habilitado, com o recolhimento da
respectiva ART (Anotagdo de Responsabilidade Técnica).

8.4. A ndo apresentacgdo ou irregularidade de qualquer um dos itens relacionados nas clausulas anteriores
caracterizard descumprimento de obrigagdo acessoria e poderd ensejar a aplicagdo de san¢Ges contratuais.

9. DOS PRAZOS PARA RECEBIMENTO

9.1. Nos termos dos art. 73 a 76 da Lei n2 8.666/1993, o objeto desta contratacdo sera recebido,
mensalmente:

9.1.1. Provisoriamente, no ato da entrega da nota fiscal e demais documentos.

9.1.2. Definitivamente, em até 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento provisério, apds
verificagdo dos servigos prestados de acordo com as especificagdes do objeto contratado, e da

conformidade da documentacdo (nota fiscal, regularidades fiscais, etc).

9.2. O recebimento provisério podera sera feito por qualquer servidor do Coren-SP e recebimento definitivo
apenas pelo Fiscal do Contrato.

10. DO PAGAMENTO PELOS SERVICOS PRESTADOS

10.1. O pagamento sera efetuado no prazo de 20 (vinte) dias corridos apds a emissdo do Termo de
Recebimento Definitivo pelo Fiscal do Contrato a cada més, preferencialmente mediante depdsito na conta
bancdria informada na nota fiscal.

10.2. A Contratada receberd apenas pelos servicos efetivamente prestados.

10.3. A Contratante reserva-se no direito de ndo efetuar o pagamento se os dados constantes da nota fiscal
estiverem em desacordo com os dados da Contratada ou em desconformidade com a legislacdo tributaria vigente
e, ainda, se for constatado no ato da atestagdo, que os servigos prestados ndo correspondem as especificagdes
apresentadas na proposta.

10.3.1. Nas hipdteses em que ndo ocorrer o pagamento, ndo terd a Contratada o direito a
compensacgao financeira ou alteragdo de precos.

10.4. Na hipdétese da nota fiscal apresentar erros ou dividas quanto a sua exatiddo ou quanto a
documentacgdo que deve acompanha-la, a Contratante podera pagar apenas a parcela ndo controvertida no prazo
fixado para pagamento, de acordo com o relatério emitido pela Geréncia Financeira — Gefin, ressalvado o direito
da Contratada de reapresentar para cobrancga as partes controvertidas com as devidas justificativas, caso em que
a Contratante terd reiniciado o prazo para efetuar nova andlise e o respectivo pagamento, a partir do
recebimento.

10.5. A Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizagbes devidas pela Contratada.

10.6. A cada pagamento sera verificada a retengdo na fonte ou solidaria de impostos e contribui¢des sociais,
conforme as legislagdes pertinentes ao ramo de atividade, que devem vir expressas na nota fiscal, em obediéncia
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aos ditames estabelecidos pela IN/RFB n2 1.234/2012, que disp&e sobre a retengdo de tributos e contribuicdes
nos pagamentos efetuados pelas pessoas juridicas.

10.7.  Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratorios devidos pelo Coren-SP serdo calculados por
meio da aplicagdo da seguinte formula: EM =1 x N x VP, sendo que:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=i365 |=(6/100)365 1=0,00016438

Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositivos legais, a Contratante
obrigar-se-a:

11.1.1. Definir e fornecer o local para a instalagdo dos equipamentos.
11.1.2. Proporcionar todas as condi¢cOes necessdrias para que a Contratada possa cumprir o objeto.

11.1.3. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada,

necessarios a execu¢do dos servigos.

11.1.4. Permitir o acesso dos empregados da Contratada as dependéncias do Coren-SP para realizagdo

dos servigos.
11.1.5. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por pessoas especialmente designadas.
11.1.6. Indicar, formalmente, o Gestor e os Fiscais para acompanhamento da execugdo contratual.

11.1.7. Solicitar a retificagdo/substituicdo dos servicos prestados inadequadamente ou que ndo
atenderem as especificagdes do objeto constantes neste instrumento e recusar o recebimento do

equipamento que esteja em desconformidade com as descri¢cdes deste Instrumento e da Proposta.

11.1.8. Solicitar a substituicdo de pessoas nao qualificadas ou entendidas como inadequadas para a

prestacao dos servigos.

11.1.9. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Contratada, de acordo com as

clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

11.1.10. Registrar, em sistema proprio da Contratante, os prazos de atendimento e todas as demais
ocorréncias relacionadas a entrega do objeto, determinando o que for necessario a regularizacdo das

faltas ou defeitos observados.

11.1.11. Realizar o recebimento e efetuar o pagamento pelos servigos prestados nos prazos e condig¢Ges

estabelecidos.
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12. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
12.1. Cabera a Contratada, a partir da assinatura deste Instrumento, o cumprimento das seguintes obrigagses:

12.1.1. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias
do Coren-SP.

12.1.2. Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo do Coren-SP, ou ainda a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a

fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execug¢do do Contrato pelo Coren-SP.

12.1.3. Ressarcir a Contratante quando a Contratada, através de seus empregados, durante a execugdo

dos servigos, provocar danos ao patrimonio do Coren-SP por impericia, imprudéncia e/ou ma fé.

12.1.4. Comunicar ao Coren-SP qualquer anormalidade que constatar e prestar os esclarecimentos que

forem solicitados.

12.1.5. Designar, por escrito, preposto(s) que tenham poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias

durante a execuc¢do deste objeto contratual.

12.1.6. Informar a Contratante, sempre que houver alteragdo, o nome, o endereco e telefone do

responsavel a quem devem ser dirigidos os pedidos, comunicag¢des e reclamacgdes.

12.1.7. Respeitar as Normas Brasileiras — NBRs publicadas pela Associa¢do Brasileira de Normas

Técnicas sobre residuos sélidos, quando cabivel.
12.1.8. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal.

12.1.9. Possuir todos os registros que permitam a execugao dos servigos descritos no objeto contratual

e apresentar suas comprovacoes e atualizagGes, quando cabivel.

12.1.10. Quando couber, comprovar a origem dos bens importados e a quitagdo dos tributos de
importacdo a eles referentes, que deve ser apresentada no momento da entrega do objeto, sob pena de

rescisao contratual e multa.
12.2. A Contratada devera, ainda, assumir a responsabilidade por:
12.2.1. Todos os encargos fiscais, comerciais e por todas as despesas decorrentes desta contratagdo.

12.2.2. Todos os encargos previdencidrios e obrigagbes sociais previstos na legislagdo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os seus empregados nao

manterao nenhum vinculo empregaticio com o Coren-SP.

12.2.3. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucdo do

Contrato, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexdo ou continéncia.

12.2.4. Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando forem vitimas os seus colaboradores durante a execuc¢do do Contrato, ainda que

acontecido nas dependéncias do Coren-SP.

12.2.5. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugdo do

Contrato, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexdo ou continéncia.
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12.3. Sem prejuizo das responsabilidades ora elencadas, a Contratada obriga-se a:

12.3.1. Assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa pelo objeto contratado, ndo podendo,
sob qualquer hipdtese, transferir a outras empresas a responsabilidade por problemas oriundos desta

contratagdo e do funcionamento dos equipamentos.

12.3.2. Prestar os servicos em conformidade com as especificagdes constantes neste Instrumento e na

Proposta.

12.3.3. Responsabilizar-se totalmente por quaisquer servigos executados em desacordo com as normas
técnicas vigentes e pelas consequéncias deles resultantes.

12.3.4. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execu¢do e supervisdao permanente dos servicos,
de maneira estruturada, mantendo equipe preparada para dar atendimento a eventuais necessidades de

manutengao.

12.3.5. Executar os trabalhos de forma a proporcionar os melhores resultados, cabendo a Contratada
otimizar a gestdo de recursos — quer humanos, quer materiais — com vistas a qualidade dos servicos e a

satisfagao da Contratante, praticando produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos.

12.3.6. Dispor de pessoal necessario para garantir a execugao do objeto no regime desta contratagdo
sem interrupgdo da prestagdo dos servigos, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca médica,
falta ao servigo, greve, demissdo e outros motivos analogos, obedecidas as disposi¢cdes da legislagao
trabalhista vigente.

12.3.7. Assegurar que todo colaborador da Contratada que cometer falta disciplinar ndo serd mantido
nas dependéncias da Contratante.

12.3.8. Atender de imediato as solicitagbes da Contratante quanto as substituicdes de trabalhador nao
qualificado ou entendido como inadequado para a prestagdo dos servigos.

12.3.9. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento do seu
colaborador que, eventualmente, se acidentar ou sofrer com mal subito durante a execuc¢do dos
Servigos.

12.3.10. Instruir seus empregados /colaboradores quanto as necessidades de acatar as orientacdes da
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas de Seguranga e Medicina do
Trabalho, assim como as orientacGes de prevencgdo de incéndio nas dependéncias da Contratante.

12.3.11. Informar previamente ao Fiscal do Contrato, se a Contratada necessitar de vagas para
estacionamento dentro do Coren-SP durante a execugdo dos servigos.

12.3.12. Disponibilizar, quando couber, de equipamentos elétricos dotados de sistemas de protecdo, de
modo a evitar danos a rede elétrica das instalacdes do Coren-SP.

12.3.13. Executar os servi¢cos contratados com o sigilo necessario.
12.4. S3o expressamente vedadas a Contratada:

12.4.1. A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do Coren-SP para a execuc¢do deste

Contrato.

12.4.2. A utilizagdo, na execucdo dos servicos, de empregado/colaborador que seja familiar de agente
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publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no drgdo contratante, nos termos do
artigo 72 do Decreto n2 7203 de 2010.

12.4.3. A veiculagdo de publicidade acerca dos servigos, salvo se houver prévia autorizagdo do Coren-
SP.

12.4.4. A subcontrata¢do de outra empresa para a execugdo do objeto deste Contrato, salvo mediante

autorizacdo expressa do Coren-SP.

12.5. Ainadimpléncia da Contratada com referéncia aos encargos sociais, comerciais, fiscais e trabalhistas ndo
transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Coren-SP, nem poderd onerar o objeto desta contratagdo,
razdo pela qual a Contratada renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com
o Coren-SP.

13. DAS SANCOES

13.1. Poderdo ser aplicadas as sangbes previstas nos artigos 87 e 88 da Lei n? 8.666/1993, garantida a ampla
defesa, sem prejuizo das responsabilidades civil, criminal e demais cominacbes legais, isolada ou
cumulativamente com multa de até 20% (vinte por cento) do valor estimado para a contratagdo, a Contratada
que:

13.1.1. Deixar de entregar documentacgao exigida;
13.1.2. Apresentar documentagao falsa;

13.1.3. Na&o mantiver a proposta;

13.1.4. Ensejar o retardamento da execugao do objeto;
13.1.5. Falhar na execugdo do instrumento contratual;
13.1.6. Fraudar na execuc¢do do instrumento contratual;
13.1.7. Comportar-se de modo inidéneo;

13.1.8. Fizer declaragdo falsa;

13.1.9. Cometer fraude fiscal.

13.2. Reputar-se-do inidéneos atos tais como os descritos nos artigos 92 paragrafo Unico, e 97 paragrafo
Unico, da Lei n.2 8.666/1993.

13.3. Poderdo ser consideradas fraudulentas, na execuc¢do da contratacdo, as condutas (mas ndo limitando-se
a essas):

13.3.1. Elevar arbitrariamente os precos;
13.3.2. Oferecer, como verdadeiro ou perfeito, laudos, relatérios ou documentos falsificados;

13.3.3. Tornar, por qualquer modo, injustamente, mais onerosa a proposta ou a execu¢do do

instrumento contratual.

13.4. Para a Contratada que cometer as condutas descritas nos itens 13.1.4 e 13.1.5, sera aplicada multa nas
seguintes condicdes:
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13.4.1. 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor ajustado, em caso de atraso na execugdo do

objeto, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.

12.4.1.1. A partir do décimo sexto dia e a critério da Administracdo, no caso de execug¢do com
atraso, poderd ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese,
inexecucdo total da obrigagdo assumida e a multa correspondente, sem prejuizo da rescisdo
unilateral do ajuste;

13.4.2. 10% (dez por cento) sobre o valor ajustado, em caso de atraso na execugdo do objeto, a partir

do décimo sexto dia, ou de inexecugdo parcial da obrigagao assumida;

13.4.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor ajustado, em caso de inexecugdo total da obrigacdo

assumida.

13.5. Para as demais condutas e, em quaisquer casos descritos nas clausulas anteriores, a multa maxima a ser
aplicada sera de 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

13.6. O prazo para pagamento das multas serd de 10 (dez) dias Uteis a contar da intimagdo da empresa
apenada, através de boleto bancario a ser enviado a Contratada.

13.6.1. A critério do Coren-SP e, sendo possivel, o valor devido serd descontado da importancia que a

empresa tenha a receber pelos servigcos prestados.

13.6.2. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela Contratada a

Contratante, aquele serd inscrito em divida ativa e cobrado judicialmente.

13.7. Poderd deixar de ser imputada sang¢do a Contratada nos casos de comprovacdo, por ela, da ocorréncia
de forga maior impeditiva do cumprimento contratual; de manifestagdo da unidade requisitante, informando que
o ocorrido derivou de fatos imputdveis ao Coren-SP; ou de acatamento de justificativas, apds analise da
Contratante, em outros casos fortuitos.

13.8. AssancOes apenas serdo aplicadas apds procedimento que garanta o contraditdrio e a ampla defesa.

13.8.1. Constatada a irregularidade na execuc¢do contratual, o Fiscal do Contrato notificara a empresa

para que apresente defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagdo das sangdes.

13.8.2. A ndo apresentacdo de defesa no prazo legal implicara na aplicagdo das sang¢des, nos termos do
paragrafo 22 do art. 87 da Lei n2 8.666/1993.

13.8.3. Apresentada a defesa no prazo legal, o Fiscal e o Gestor do Contrato apreciardo o seu teor,
proferindo parecer técnico comunicando a aplicacdo da sancdo ou acatamento da manifestacdo,

mediante ciéncia da Contratada, a ser feita pelo correio, com aviso de recebimento.

13.9. Das decisGes de aplicagdo de sangdo caberd recurso nos termos do art. 109 da Lei n? 8.666/1993,
observados os prazos ali fixados.

13.9.1. N3o serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, fax, correio eletronico ou qualquer outro
meio de comunicagao, se, dentro do prazo previsto em lei, sua peticdo de interposi¢do original nao tiver

sido protocolizada.

13.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
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proporcionalidade.

14. DA LEGISLAGAO APLICAVEL

14.1. A Lei n? 8.666/1993 e, subsidiariamente, o Cddigo Civil e o Cddigo de Processo Civil, com suas
respectivas alteragdes, regerdo as hipoteses ndo previstas neste Contrato.

14.2.  Eventuais duvidas sobre a inteligéncia das cldusulas do presente Contrato serdo resolvidas com o auxilio
dos postulados que norteiam o Direito Administrativo e as suas leis de regéncia, assim como da Legislagdo Civil,
no que couber.

15. DO FORO

15.1. E competente o foro da Secdo Judicidria de S3o Paulo para a solucdo de eventuais conflitos decorrentes
da presente relagdo contratual.

15.2. E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual
teor.

Sdo Paulo, 22 de abril de 2015.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Mauro Antonio Pires Dias da Silva
Presidente em Exercicio

WGL SOLUC@ES EM TECNOLOGIA LTDA. — EPP
Ronildo de AlImeida Campos
Sécio
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