CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 30/2015
Pregio Eletrénico n2 012/2015 - Processo Administrativo n2 2987/2014

CONTRATANTE — CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, denominado Coren-SP, Autarquia
Federal, inscrita no CNPJ sob n? 44.413.680/0001-40, com sede na Alameda Ribeirdo Preto n2 82 — Bela Vista —
Sdo Paulo-SP — CEP 01331-000, neste ato representado por sua Presidente, Fabiola de Campos Braga
Mattozinho.

CONTRATADA — METROPOLE COMERCIO, SERVICOS E SOLUCOES EMPRESARIAIS EIRELI - ME., pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n? 07.843.902/0001-39, com sede na SRTVN QD 01, Conjunto C, Bloco A,

sala 711, Centro Empresarial Norte, Asa Norte, Brasilia, Distrito Federal, e-mail fabia@metropolesolucoes.com.br

/ comercial@metropolesolucoes.com.br, neste ato representada por sua Proprietéria, Sra. Fabia Marques Braga,
portadora do RG n2 DF-013977/0-1 e inscrita no CPF sob o n? 579.905.061-49, residente na CSB 05, lote 01, apto.
701, Taquaritinga Sul, Brasilia/DF, CEP 72015-555.

O presente Contrato obedece as seguintes condic¢des:

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de inventario fisico de ativo imobilizado,
conciliagdo do patrimonio fisico com os registrados na contabilidade e apontamentos dos ajustes a ser realizados,
avaliacdo de mercado dos bens méveis e imdveis de acordo com a NBC T 16.10 (Avaliacdo e Mensuragdo de Ativos
e Passivos em Entidade do Setor Publico) e fornecimento e colocagdo de plaquetas/etiquetas para identificacdo dos
bens, conforme descrito no Edital e em seus Anexos, aos quais se vincula o presente Ajuste.

2. DO VALOR CONTRATUAL
2.1, O presente Contrato ajusta o seguinte valor:

2.1.1. RS$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

2.2, O valor do presente ajuste obedece a proposta apresentada pela Contratada na sessao da licitacao.

2.3. Nos pregos ajustados estdo incluidos, além do lucro, todos os custos relacionados com prestacdo de
servicos do objeto da contrata¢do, tais como: mdo de obra, materiais, equipamentos, EPI’s (se necessarios),
tributos e todas as despesas diretas e indiretas.

2.4. O preco permanecera fixo e irreajustavel durante o periodo de vigéncia do presente Contrato.
3. DO ACRESCIMO OU DA SUPRESSAO
3.1. Conforme interesse do Coren-SP, o valor inicial da contratacdo podera ser acrescido ou suprimido até o

limite de 25% (vinte e cinco por cento), com fundamento no art. 65, §§ 12 e 29, da Lei n2 8.666/1993.
3.2. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes licitadas, os acréscimos ou supressdes que se

fizerem necessdrios, nos limites legalmente estabelecidos.

*
( (SP)
O re n Alameda Ribeirao Preto, 82 - Bela Vista — Sao Paulo - SP - 01331-000
o Telefone: 11 3225.6300

Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo

Vo, e g www.coren-sp.gov.br Pagina 1 de 11



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

3.3. As supressOes que ultrapassarem o percentual legalmente admitido, somente serdo admitidas através do

acordo entre as partes.

4. DA DESPESA

4.1. As despesas resultantes da execugdo deste Contrato serdo atendidas através do Elemento de Despesa n?
6.2.2.1.1.33.90.39.002.030 — Servicos de Pericia, Assessoria, Consultoria, Tradugao e Afins.

5. DA VIGENCIA E DA RESCISAO

5.1. O presente contrato tem vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, compreendendo o periodo de
03/08/2015 a 01/02/2016.

5.2, Caso ocorra fato justificado, a rescisdo contratual seguird o disposto na Secdao V do Capitulo Ill da Lei n?
8.666/1993.

6. DO SIGILO

6.1. A Contratada guardard e fara com que seu pessoal e eventuais subcontratadas guardem absoluto sigilo

sobre os dados, informagGes e documentos fornecidos pelo Coren-SP, vedada a reproducgado de ditas informacgdes e
documentos.

6.2. Todas as informagdes, resultados, relatdrios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados pela
Contratada na execugdo dos servicos serdo de exclusiva propriedade do Coren-SP, ndo podendo a Contratada
utiliza-los para quaisquer fins, divulga-los, reproduzi-los ou veicula-los, a ndo ser que prévia e expressamente

autorizado pelo Coren-SP.

7. DO DIREITO PATRIMONIAL E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL
7.1. A Contratada cederd ao Coren-SP, nos termos do art. 111 da Lei 8.666/1993, concomitantemente com o
art. 42 da Lei n2 9.609/1998, o direito patrimonial e a propriedade intelectual em carater definitivo dos produtos,

metodologia e resultados produzidos em consequéncia desta licitacdo.

8. DA GARANTIA CONTRATUAL

8.1. Como garantia integral de todas as obrigagdes assumidas, a Contratada prestara garantia no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do Contrato, conforme o disposto no art. 56 § 1°, da Lei n°
8.666/1993, que podera ser prestada em uma das seguintes modalidades:

8.1.1. Caucgdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

8.1.2. Fianga bancaria;

8.1.3. Seguro-garantia.
8.2. O prazo para prestagdo da garantia é de 5 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do Contrato.

8.3. Acrescido o valor inicial do Contrato e/ou prorrogado o seu prazo, a Contratada apresentard garantia
complementar, no mesmo percentual e/ou prazo, no ato da assinatura do respectivo Termo de Aditamento ou do
Apostilamento.

8.4. A Garantia Contratual prestada assegura o pleno cumprimento, pela Contratada, das obrigacGes
contraidas através do Instrumento Editalicio e do presente Ajuste, como segue:
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

8.4.1. Ressarcir o Coren-SP de quaisquer prejuizos decorrentes de eventual rescisao unilateral;

8.4.2. Cobrir multas que vierem a ser aplicadas em decorréncia de rescisdo contratual ou aplicadas
por descumprimento de quaisquer outras obriga¢des contratuais;

8.4.3. Cobrir perdas e danos causados ao Coren-SP;

8.4.4. Ressarcir valores pertinentes a condenagdo pela Justica do Trabalho, por responsabilidade
solidaria como segunda reclamada e/ou cobrir valores de depédsitos judiciais.

8.5. Ressalvados os casos previstos no subitem anterior, a Garantia Contratual serd liberada em até 60
(sessenta) dias apds a data de encerramento do Contrato, desde que cumpridas todas as obrigacdes contratuais,
nos termos da alinea k, inc. XIX, art. 19 da IN n2 02/2008, compilada pela IN n2 06/2013.

9. DA APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

9.1. ApOs assinatura do presente Ajuste e, quando convocado, apresentar ao Fiscal do Contrato no prazo, com
ele acordado, como condicdo para inicio dos trabalhos:

9.1.1. Registro do Responsavel Técnico com vinculo com a empresa no Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia de S3o Paulo — CREA-SP ou no Conselho de Arquitetura e Urbanismo de S3o Paulo — CAU/SP
em sua plena validade.

9.1.2. Registro regular véalido no Conselho Regional de Contabilidade de Sdo Paulo — CRC/SP do contador
com vinculo com a empresa, que sera detentor de atribui¢des pertinentes ao objeto da licitacdo.

9.1.3. Havendo alteragdo quanto ao profissional que prestara os servigos, a Contratada devera informar
a Contratante, com antecedéncia necessdria para que a informacdo também conste nos autos dos
processos em que estiver atuando; e apresentar seus documentos de regularidade emitidos pelo CREA-SP
em caso de altera¢do do Responsavel Técnico ou pelo CRC-SP em caso de alteragdo do contador.

9.1.4. Comprovante de vinculo do Responsavel Técnico e do Contador com a Contratada, podendo ser
contrato de prestagdo de servigos firmado entre as partes, compativel com o objeto ora convencionado,
com reconhecimento das firmas; ou apresentar a CTPS anotada.

9.2. No decorrer da execugdo contratual, apresentar os relatérios dos servigos conforme descrito nas
Especificacdes Técnicas do Edital e manter registro regular no CRC durante a execug¢do contratual;

9.3. Apresentar, no prazo de até 7 (sete) dias Uteis apds a entrega total do objeto:

9.3.1. Nota fiscal contendo a descricdo do objeto com a descrigdo detalhada dos servigos executados, o
numero da nota de empenho, o numero do processo licitatério e o nimero da conta bancaria para
depdsito do pagamento; indicacdo expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retencado na
fonte, que serdo retidos conforme as legislagGes pertinentes ao ramo de atividade. Devera, ainda, estar
de acordo com a legislacdo tributaria das esferas alcancadas e em conformidade com o objeto contratado
no tocante a sua natureza (prestacdo de servigos e/ou comercializagdo).

9.3.1.1. Quando a legislagdo assim determinar, deverdo ser apresentadas notas fiscais

segregadas, separando produtos de servi¢os cuja somatdria devera resultar no valor do objeto

contratado.

9.3.1.2. A Contratada deverd obedecer aos ditames estabelecidos pela Instrugdo Normativa da

Receita Federal do Brasil — IN/RFB n2 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e altera¢des que dispde
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sobre a retengdo de tributos e contribuigdes nos pagamentos efetuados pelas pessoas juridicas.
9.3.2. Comprovacdo de regularidade fiscal através de certidGes negativas ou certiddes positivas com
efeitos de negativas validas relativas:

9.3.2.1. As Contribuigdes Previdencidrias e as de Terceiros;
9.3.2.2. Ao Fundo de Garantida por Tempo de Servico;
9.3.2.3. Aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
9.3.2.4. As Fazendas Estadual e/ou Municipal;

9.4. A ndo apresentagdo ou irregularidade de qualquer um dos itens relacionados nas clausulas anteriores
caracterizara descumprimento de obriga¢do acesséria e podera ensejar na aplicagdo de san¢des contratuais.

9.5. Devera a Contratada, ainda, manter toda documentag¢do acima relacionada atualizada e apresentar suas
atualizagBes ao Fiscal da Contrata quando |he for solicitado e/ou por ocasido da prorrogagdo contratual, se houver.

10. DOS PRAZOS, DOS LOCAIS E DAS CONDIGOES DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

10.1.  Os servigos serdo prestados a partir do inicio da vigéncia contratual, devendo ser concluidos no prazo de
até 120 (cento e vinte) dias corridos nos termos, etapas e enderecos conforme descrito no Termo de Referéncia e
nas Especificacdes Técnicas do Edital.

10.2. Em caso de servigos prestados inadequadamente ou fora das especificagdes do Edital e seus Anexos ou,
ainda, que ndo surtirem os resultados pretendidos com a contratagdo, a Contratada devera reparar, corrigir,
remover, reconstruir, substituir, as suas expensas, no total ou em parte, a critério da Administracdao, em até 05
(cinco) dias uteis, contados do recebimento de notificagdo.

10.3. N3o obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo dos servigos, a Contratante
é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais
ampla e completa fiscalizagdo sobre os servicos, diretamente ou por prepostos designados.

10.4. Constatadas irregularidades, quanto a especificagdo do objeto e a execugdo inadequada dos servicos, a
Administragdo podera rejeita-los no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou complementagdo, ou

rescindir a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.
11. DOS PRAZOS PARA RECEBIMENTO
11.1. Nostermosdos art. 73 a 76, da Lei n2 8.666/1993, o objeto desta licitagdo sera recebido:

11.1.1. Provisoriamente, no ato da entrega da nota fiscal e demais documentos, para posterior
verificacao;
11.1.2. Definitivamente, em até 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento provisério, apds
verificagdo dos servigos prestados de acordo com as especificagdes do objeto licitado; e da conformidade
da documentacdo (nota fiscal, relatérios, regularidades fiscais e demais documentos de apresentacdo
obrigatéria);
11.2. O recebimento provisério podera sera feito por qualquer servidor do Coren-SP e o recebimento definitivo
apenas pelo Fiscal do Contrato.

12, DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera efetuado no prazo de 20 (vinte) dias corridos apds a emissdo do Termo de
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Recebimento Definitivo pelo Fiscal do Contrato, preferencialmente mediante depdsito na conta bancaria
informada na nota fiscal.

12.2. O periodo de medigdo dos servigos sera do primeiro dia ao ultimo de cada més.
12.3. A empresa receberd apenas pelos servigos efetivamente prestados.

12.4. A Contratante reserva-se no direito de ndo efetuar o pagamento se os dados constantes da nota fiscal
estiverem em desacordo com os dados da Contratada ou conforme legislacdo tributdria vigente e, ainda, se for
constatado no ato da atestacdo, que os servigos prestados ndo correspondem as especificagdes do Edital.

12.4.1. Nas hipdteses em que ndo ocorrer o pagamento, ndo terd a Contratada o direito a
compensacao financeira ou alteragdo de pregos.

12.,5. Na hipdtese da nota fiscal apresentar erros ou dulvidas quanto a sua exatiddo ou quanto a
documentagdo que deve acompanha-la, a Contratante podera pagar apenas a parcela ndo controvertida no
prazo fixado para pagamento, de acordo com o relatdrio emitido pela Geréncia Financeira — Gefin, ressalvado o
direito da Contratada de reapresentar para cobranga as partes controvertidas com as devidas justificativas, caso
em que a Contratante terd reiniciado o prazo para efetuar nova andlise e o respectivo pagamento, a partir do
recebimento.

12.6. A Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizagGes devidas pela Contratada.

12.7. A cada pagamento sera verificada a retenc¢do na fonte ou solidaria de impostos e contribui¢des sociais,
conforme as legislagdes pertinentes ao ramo de atividade, que devem vir expressas na nota fiscal, em obediéncia
aos ditames estabelecidos pela IN/RFB n? 1.234/2012, que dispde sobre a retengdo de tributos e contribuicdes
nos pagamentos efetuados pelas pessoas juridicas.

12.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratdrios devidos pelo Coren-SP serdo calculados por
meio da aplicacdo da seguinte férmula: EM =1 x N x VP, sendo que:

EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;
| = indice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=i365 |=(6/100)/365 |=0,00016438
Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%.

13. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1. Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos, demais dispositivos legais e das contidas
no Edital e seus Anexos, a Contratante obrigar-se-a a:

13.1.1. Permitir o acesso dos empregados da Contratada as dependéncias do Coren-SP para realizagao
dos servigos contratados

13.1.2. Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante da Contratada.
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13.1.3. Exercer a fiscalizagdo dos servigcos por pessoas especialmente designadas.
13.1.4. Indicar, formalmente, o Gestor e o Fiscal para acompanhamento da execugdo contratual.

13.1.5. Solicitar a substituicdo dos servicos prestados inadequadamente ou que ndo atenderem as
especificagcdes do objeto constantes no Termo de Referéncia e Especificacdes Técnicas, do Edital.

13.1.6. Solicitar a substituicdo de pessoas ndo qualificadas ou entendidas como inadequadas para a
prestacao dos servigos.

13.1.7. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢Bes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

13.1.8. Registrar, em sistema préprio da Contratante, os prazos de atendimento e todas as demais
ocorréncias relacionadas a entrega do objeto, determinando o que for necessario a regularizacdao das
faltas ou defeitos observados.

13.1.9. Realizar o recebimento e efetuar o pagamento pelos servigos prestados nos prazos e condigdes
estabelecidos.

14. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
14.1. Caberd a Contratada, a partir da assinatura do Contrato, o cumprimento das obriga¢cGes constantes no
Edital de licitagdo e seus Anexos e, também, das seguintes:

14.1.1. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias
do Coren-SP;

14.1.2. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens do Coren-SP, ou
ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execuc¢do do Contrato pelo Coren-SP.

14.1.3. Ressarcir a Contratante quando a Contratada, através de seus empregados, durante a execugao
dos servigos, provocar danos ao patriménio da Contratante por impericia, imprudéncia e/ou ma fé.

14.1.4. Comunicar ao Coren-SP qualquer anormalidade ou irregularidade que constatar e prestar os
esclarecimentos que forem solicitados.

14.1.5. Manter, durante o periodo de contratagdo, as condi¢es de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo.

14.1.6. Designar, por escrito, no ato da assinatura do Contrato, preposto(s) que tenham poderes para
resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execugdo deste objeto contratual;

14.1.7. Informar a Contratante, sempre que houver alteracdo, o nome, o endereco e telefone do
responsavel a quem devem ser dirigidos os pedidos, comunicagdes e reclamagées;

14.1.8. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal.

14.1.9. Possuir todos os registros que permitam a execugao dos servigos descritos no objeto contratual e
apresentar suas comprovacoes e atualiza¢es.

14.2. A Contratada devera, ainda, assumir a responsabilidade por:

14.2.1. Todos os encargos fiscais, comerciais e por todas as despesas decorrentes desta contratagao.
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14.2.2. Todas as obrigag¢Oes trabalhistas, tais como salarios, seguros de acidentes, tributos, indenizagGes,
vales-refeicdo, vales-transporte e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder
Publico.

14.2.3. Todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista
em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdao nenhum
vinculo empregaticio com o Coren-SP.

14.2.4. Todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando forem vitimas os seus empregados durante a execuc¢do do Contrato, ainda que
acontecido nas dependéncias do Coren-SP.

14.2.5. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execug¢do do
Contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conexdo ou continéncia.

14.2.6. Custos da mao de obra, dos materiais e equipamentos necessarios a prestagdo dos servigos,
inclusive quando houver necessidade de reposi¢cdo ou substituicdo.

14.2.7. Transporte e deslocamento interno e externo de todo o material e equipamentos necessarios a
execugdo dos servicos.

14.2.8. Transporte, deslocamento, despesas de hospedagem e alimentagdo de seus colaboradores,
quando couber, para execuc¢do dos servigos.

14.3. Sem prejuizo das responsabilidades ora elencadas, a Contratada obriga-se a:

14.3.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos ora contratados, nos termos da legislagdo
vigente;

14.3.2. Assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa pelo objeto contratado, ndo podendo,
sob qualquer hipdtese, transferir a outras empresas a responsabilidade por problemas oriundos desta
contratagao.

14.3.3. Prestar os servicos em conformidade com as especificagdes constantes no Edital e em seus
Anexos.

14.3.4. Providenciar o transporte, o acondicionamento, a entrega e o descarregamento dos materiais e
ferramentas necessdrios a execuc¢do do objeto, se cabivel, nos enderecos indicados no Termo de
Referéncia do Edital.

14.3.5. Executar os trabalhos de forma a proporcionar os melhores resultados, cabendo a Contratada
otimizar a gestdo de recursos — quer humanos, quer materiais — com vistas a qualidade dos servicos e a
satisfacdo da Contratante, praticando produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos.

14.3.6. Utilizar pessoal préprio, devidamente treinado e qualificado para a fiel execugdo contratual.

14.3.7. Dispor de pessoal necessario para garantir a execu¢do do objeto no regime desta contratagdo
sem interrup¢do da prestacdo dos servicos, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca médica,
falta ao servigo, greve, demissdo e outros motivos analogos, obedecidas as disposicdes da legislacdo
trabalhista vigente.

14.3.8. Assegurar que todo trabalhador da Contratada que cometer falta disciplinar ndo sera mantido
nas dependéncias do Coren-SP.

ﬁ
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14.3.9. Atender de imediato as solicitagdes da Contratante quanto as substituicbes de trabalhador nao
qualificado ou entendido como inadequado para a presta¢do dos servicos.

14.3.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento do seu
empregado que, eventualmente, se acidentar ou sofrer com mal subito durante a execugao dos servicos.

14.3.11. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagdes da Contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas de Seguranca e Medicina do Trabalho, assim como
as orientagdes de prevengao de incéndio nas dependéncias do Coren-SP.

14.3.12. Durante a permanéncia nas instalacdes do Coren-SP, manter os trabalhadores portando cracha
de identificagdo.

14.3.13. Informar previamente ao Gestor ou Fiscal do Contrato, se a Contratada necessitar de vagas para
estacionamento dentro do Coren-SP durante a execugdo dos servigos.

14.3.14. Manter seu pessoal portando todos os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) necessarios.
14.3.15. Executar os servigos contratados com o sigilo necessario.
14.4. S3o expressamente vedadas a Contratada:

14.4.1. A contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do Coren-SP para a execugdo do
contrato decorrente deste Pregdo.

14.4.2. A utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado/colaborador que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdao ou funcdo de confianca no érgdo contratante, nos termos do
artigo 72 do Decreto n2 7203 de 2010.

14.4.3. A veiculagdo de publicidade acerca da aquisi¢do, salvo se houver prévia autorizagao do Coren-SP.

14.4.4. A subcontratagdo de outra empresa para a execucdo do objeto contratado, salvo mediante
autorizacdo expressa do Coren-SP.

14.5. A inadimpléncia da Contratada com referéncia aos encargos sociais, comerciais, fiscais e trabalhistas ndo
transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Coren-SP, nem podera onerar o objeto desta contratagao,
razdo pela qual a Contratada renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o
Coren-SP.

15. DAS SANCOES

15.1.  Poder3d ficar impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e ser
descredenciado do Sicaf, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das
responsabilidades civil, criminal e das demais cominagdes legais, estando sujeito a aplicagdo de multa de até 20%
(vinte por cento) sobre o valor da contratagdo, com base no art. 72 da Lei n2 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto
n? 5.450/2005 a Contratada que:

15.1.1. Apresentar documentacgao falsa;
15.1.2. Ensejar o retardamento da execug¢do do objeto;
15.1.3. Falhar na execuc¢do do contrato;

15.1.4. Fraudar na execugao do contrato;
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15.3.
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15.1.5. Comportar-se de modo inidéneo;
15.1.6. Cometer fraude fiscal;

15.1.7. Fizer declaragdo falsa.

Reputar-se-do inidoneos atos tais como os descritos nos artigos 92, pardgrafo Unico, 96 e 97, paragrafo
Unico, da Lei n.2 8.666/1993.

Para a Contratada que cometer as condutas dos itens 14.1.2 e 14.1.3, serd aplicada multa nas seguintes

condigGes:

15.4.

15.3.1. 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execug¢do

dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.

15.3.1.1. A partir do décimo sexto dia e a critério da Administracao, no caso de execu¢do com

atraso, podera ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese,

inexecucdo total da obrigacdo assumida e a multa correspondente, sem prejuizo da rescisao

unilateral do ajuste;

15.3.2.
do décimo sexto dia, ou de inexecuc¢do parcial da obrigagdo assumida;

10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, a partir

15.3.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecug¢do total da obrigagdo

assumida.

Quando nao for possivel auferir o descumprimento contratual pelas alineas anteriores, serdo utilizados os

quadros abaixo, nos quais: A Tabela 1 visa estabelecer parametros de aplicacdo de sangdes e tipificando situagdes

mais frequentes, enquanto a Tabela 2 delimita, relativamente aos valores contratados, a monta e os graus de

infragdo.
TABELA 1

INFRAGCAO

ITEM | DESCRICAO AFERICAO GRAU

o1 Concluir as etapas de elaboracdo da pesquisa depois dos prazos estipulados, | Por ocorréncia e por 02
salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito; dia

02 Entregar relatérios ou outros documentos pertinentes a elaboragao dos Por documento 04
trabalhos fora das especificagdes do Edital;

03 Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢a maior ou caso Por dia e por servico 06
fortuito, os servigos contratuais;

04 Manter empregado sem qualificacdo para executar os servigos contratados; | Por empregado e 03

por dia

05 Dificuldade ou até impossibilidade em contatar a Contratada através dos Por ocorréncia 01
canais de comunicacdo por ele informados;

06 Recusar-se a executar servigco determinado pela fiscalizagao; Por servico e por dia | 05

07 Deixar de entregar documentag¢ao comprobatdria da qualificacdo da equipe | Por documento e 02
técnica, quando convocado; por dia

08 Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos | Por item e por (*)
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INFRACAO
ITEM | DESCRICAO AFERICAO GRAU
nesta tabela de multas; ocorréncia

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos | Por item e por
09 nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo ocorréncia (**)
orgao fiscalizador.

(*) o grau sera mensurado conforme a gravidade da situagdo e o prejuizo causado a Administracdo, levando-
se em consideragdo a tabela abaixo.

(**) o grau sera mensurado em dobro em relagdo a multa aplicada

TABELA 2

GRAU CORRESPONDENCIA

01 0,2% por dia sobre o valor total do contrato
02 0,4% por dia sobre o valor total do contrato
03 0,8% por dia sobre o valor total do contrato
04 1,6% por dia sobre o valor total do contrato
05 3,2% por dia sobre o valor total do contrato
06 4,0% por dia sobre o valor total do contrato

15.5. Para as demais condutas e, em quaisquer casos descritos nas cldusulas anteriores, a multa maxima a ser
aplicada sera de 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

15.6. O prazo para pagamento das multas sera de 10 (dez) dias Uteis a contar da intima¢do da empresa
apenada, através de boleto bancdrio a ser enviado a Contratada.

15.6.1. A critério do Coren-SP e sendo possivel, o valor devido sera descontado da importancia que a
empresa tenha a receber pelos servigos prestados.

15.6.2. Nao sendo suficiente o valor a ser pago a Contratada para cobrir o valor da multa, a diferenca
serd descontada da Garantia Contratual, quando houver.

15.6.3. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela Contratada a
Contratante, aquela sera inscrito em divida ativa e cobrado judicialmente.

15.7. Poderdo ser aplicadas, ainda, a pena de adverténcia e as demais penalidades descritas no art. 72 da Lei n?
10.520/2002, no art. 28 do Decreto n? 5.450/2005 e nos arts. 87 e 88 da Lei n? 8.666/1993 isoladamente ou
cumulativamente com a pena de multa.

15.8.  Poderd deixar de ser imputada sang¢do a Contratada nos casos de comprovagao, por ela, da ocorréncia de
forga maior impeditiva do cumprimento contratual; de manifestacdo da unidade requisitante, informando que o
ocorrido derivou de fatos imputaveis ao Coren-SP; ou de acatamento de justificativas, apds andlise da Contratante,
em outros casos fortuitos.

15.9.  Assang0Oes apenas serdo aplicadas apds procedimento que garanta o contraditério e a ampla defesa.
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15.9.1. Constatada a irregularidade na execugdo contratual, o Fiscal do Contrato notificara a empresa
para que apresente defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagdo das sancdes.
15.9.2. A ndo apresentagdo de defesa no prazo legal implicara na aplicagdo das san¢des, nos termos do
paragrafo 22 do art. 87 da Lei n2 8.666/1993.
15.9.3. Apresentada a defesa no prazo legal, o Fiscal e o Gestor do Contrato apreciardo o seu teor,
proferindo parecer técnico comunicando a aplicagdo da san¢do ou acatamento da manifestagao,
mediante ciéncia da Contratada, a ser feita pelo correio, com aviso de recebimento.
15.10. Das decisdes de aplicagdo de sangdo caberd recurso nos termos do art. 109 da Lei n? 8.666/1993,
observados os prazos ali fixados.
15.10.1. N3o serdao conhecidos recursos enviados pelo correio, fax, correio eletrénico ou qualquer outro
meio de comunicagdo, se, dentro do prazo previsto em lei, sua peticdo de interposi¢ao original ndo tiver
sido protocolizada.

15.11. A autoridade competente, na aplicagdo das sanc¢Ges, levara em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

16. LEGISLAGAO APLICAVEL

16.1. As Leis n? 8.666/1993 e n? 10.520/2002, os Decretos n? 3.555/2000 e n2 5.450/2005 e, subsidiariamente,
o Cédigo Civil e o Cédigo de Processo Civil, com suas respectivas alteracdes, regerdo as hipdteses ndo previstas
neste Contrato.

16.2.  Eventuais duvidas sobre a inteligéncia das cldusulas do presente Contrato serdo resolvidas com o auxilio
dos postulados que norteiam o Direito Administrativo e as suas leis de regéncia, assim como da Legisla¢do Civil, no
gue couber.

17. DO FORO

17.1.  As partes elegem de comum acordo, o foro da Sec¢do Judicidria de Sdo Paulo para a solu¢do dos conflitos
eventualmente decorrentes da presente relagao contratual.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor.

Sao Paulo, 15 de julho de 2015.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Fabiola de Campos Braga Mattozinho
Presidente

METROPOLE COMERCIO, SERVICOS E SOLUCOES EMPRESARIAIS EIRELI - ME
Fabia Marques Braga
Proprietaria
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