CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
Pregéo Eletronico n° 040/2014 - Processo Administrativo n°® 897/2014 — Contrato n° 41/2014

CONTRATANTE - CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, denominado Coren-SP,
Autarquia Federal, inscrita no CNPJ sob n° 44.413.680/0001-40, com sede na Alameda Ribeirdo Preto n® 82 — Bela Vista —
Sédo Paulo-SP — CEP 01331-000, neste ato representado por seu Presidente, Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva.

CONTRATADO - DESINTEC SERVICOS TECNICOS LTDA. - EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n°58.408.204/0001-46, com sede na Rua Carneiro da Cunha n® 1196 - Salde — S&o Paulo - SP - CEP 04144-001,
telefone (11) 5589-2520 / 5581-1390, e-mail desintec@desintec.com.br, neste ato representada por seu Socio-Proprietério,
Sr. José Aparecido Soares de Campos, brasileiro, casado, comerciante, portador do RG n° 08.289.092-4 SSP/SP e inscrito no
CPF sob n°982.926.848-91, residente na Rua Ferdinando Demarchi n® 111 — Casa 117 — Demarchi — Sdo Bernardo do
Campo/SP - CEP 09820-130.

O presente Contrato obedece as seguintes condigdes:

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de desisnsetizagdo/dedetizacéo, descupinizacdo e desratizagdo na
unidade da Sede do Coren-SP, conforme descrito no Termo de Referéncia e no Edital, aos quais se vinculam o presente
Ajuste.

2. DO VALOR CONTRATUAL

2.1. O presente Contrato ajusta os seguintes valores:

2.1.1. Valor por aplicacdo (quadrimestral) = R$ 2.584,21 (dois mil, quinhentos e oitenta e quatro reais e vinte e um
centavos).

2.1.2. Valor total da contratacdo (trés aplicagdes) = R$ 7.752,63 (sete mil, setecentos e cinquenta e dois reais e
sessenta e trés centavos).

2.2. O valor do presente ajuste obedece a proposta apresentada pelo Contratado na sessdo da licitagéo.

2.3. Nos precos ajustados estdo incluidos, além do lucro, todos os custos relacionados com a prestagdo de servigos do objeto
da contratagdo, incluindo méo de obra, consumiveis, tributos e todas as despesas geradas, direta ou indiretamente.

2.4. O prego permanecerd fixo e irreajustavel durante o periodo de vigéncia do presente Contrato.

3. DO ACRESCIMO OU DA SUPRESSAO

3.1. Conforme interesse do Coren-SP, o valor inicial da contratacdo podera ser acrescido até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento), com fundamento no art. 65, 8§ 1° e 2°, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

3.2. O Contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢@es licitadas, os acréscimos que se fizerem necessarios, nos
limites legalmente estabelecidos.

3.3. As supressOes que ultrapassarem o percentual legalmente admitido, somente serdo admitidas através do acordo entre as
partes.

4, DA DESPESA

4.1. As despesas resultantes da execucdo deste Contrato serdo atendidas pelo Elemento de Despesa de n°
6.2.2.1.1.33.90.39.001.02 — Servicos gerais de limpeza e higienizagéo.

5. DA VIGENCIA E DA RESCISAO

5.1. O presente contrato tem vigéncia de 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de de 06/01/2015 a 05/01/2016.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

5.2. Caso ocorra fato justificado, a rescisdo contratual seguird o disposto na Se¢éo V do Capitulo 111 da Lei n° 8.666/1993.

6. DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

6.1. Ap6s assinatura do presente Ajuste e quando convocado, apresentar ao Fiscal do Contrato no prazo por ele estipulado,
como condicéo para inicio dos trabalhos:

6.1.1. Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) para o Contrato, em nome da empresa e do Responséavel
Técnico, junto ao Conselho Profissional pertinente, antes da emissdo da Ordem de Servico, e sua complementacéo nas
hipoteses de prorrogacéo ou alteracéo contratual ou, ainda, quando da eventual substituicdo do Responsavel Técnico
pelos servigos.

6.1.2. Declaracdo do Responsavel Técnico, devidamente habilitado para o exercicio das fungBes relativas as
atividades pertinentes ao controle de vetores e pragas urbanas, de que acompanhara e se responsabilizara pelos servigos
prestados durante todo o periodo da contratacgao.

6.1.3. E, sendo o Contratado uma Cooperativa, ainda:

6.1.3.1. Relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o Contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacdo de que estdo domiciliados na
localidade da Sede da cooperativa;

6.1.3.2. Declaracdo de Regularidade de Situagdo do Contribuinte Individual — DRSCI de cada um dos
cooperados relacionados;

6.1.3.3. Trés registros de presenca em assembléias gerais ou nas reunides seccionais dos cooperados que
fornecerdo o Contrato.

7. DOS PRAZOS E CONDI(;C)ES DE PRESTAQAO DE SERVICO
7.1. O Contrato entrard em vigor a partir da data de inicio de vigéncia constante neste instrumento.

7.2. Os servigos serdo prestados na forma e prazos descritos no Termo de Referéncia e nas EspecificagBes Técnicas na
unidade da Sede, localizada na Alameda Ribeir&o Preto n® 82 — Bela Vista — S&o Paulo/SP — CEP 01331-000.

7.3. A substituicdo dos servigos que ndo atenderem as especificacbes do objeto ou no caso de haver reinfestagdo, o
Contratado devera adotar as medidas corretivas necessarias para regularizacdo da situa¢do no prazo de até 72 (setenta e duas)
horas da notificagdo pelo Contratante.

7.3.1. Permanecendo irregulares os servigos, a Administracdo podera rejeitar o objeto, no todo ou em partes; ou
rescindir a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

7.4. Na ocasido da entrega do objeto, o Contratado devera apresentar:

7.4.1. Relatorio dos servigos prestados, devidamente assinado pelo responsavel pelo Contratado, contendo
informac0es acerca da execucao dos servigos;

7.4.2. Nota fiscal contendo, em seu corpo, a descricdo do objeto, o nimero da nota de empenho, o nimero do
processo licitatorio e 0 nimero da conta bancaria para depdsito do pagamento.

7.4.2.1. A nota fiscal devera ser emitida com a descricdo detalhada dos itens, bem como a indicacéo expressa
dos encargos, impostos e tributos passiveis de retencdo na fonte, que serdo retidos conforme as legislagdes
pertinentes ao ramo de atividade. Deverd, ainda, estar de acordo com a legislacdo tributaria das esferas
alcancadas e em conformidade com o objeto contratado no tocante a sua natureza (comercializacdo/prestacao de
Servigos).

7.4.2.2. Quando a legislagdo assim determinar, deverdo ser apresentadas notas fiscais segregadas, separando
produtos de servigos cuja somatdria devera resultar no valor do objeto contratado.

7.4.3. O Contratado devera obedecer aos ditames estabelecidos pela Instrugdo Normativa da Receita Federal do Brasil
IN/RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e alteracGes, que dispde sobre a retencdo de tributos e contribuicBes nos
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

pagamentos efetuados pelas pessoas juridicas.

7.4.4. Nao obstante o Contratado seja o Unico e exclusivo responsavel pela execugdo de todos os servigos, ao
Contratante é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a
mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos, diretamente ou por prepostos designados.

8. DOS PRAZOS PARA RECEBIMENTO
8.1. Nos termos dos art. 73 a 76 da Lei n° 8.666/1993, 0 objeto desta licitagdo sera recebido:

8.1.1. Provisoriamente, no ato da entrega da nota fiscal e relatério, para posterior verificacdo dos servigos prestados
de acordo com as especificacbes do objeto licitado; e conformidade da documentacdo (nota fiscal, relatdrio,
regularidades fiscais etc.);

8.1.2. Definitivamente, em até 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento provisério;

8.2. O recebimento provisério podera sera feito por qualquer servidor do Coren-SP e o recebimento definitivo apenas pelo
Fiscal do Contrato.

8.3. Verificada a adequada prestagdo dos servicos, sera emitido pelo Fiscal do Contrato o Termo de Recebimento Definitivo
relativo a prestacdo dos servigos e 0s documentos serdo encaminhados a Geréncia Financeira.

9. DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento seré efetuado no prazo de 20 (vinte) dias corridos apos a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo
pelo Fiscal do Contrato, preferencialmente mediante depdsito na conta bancéria informada na nota fiscal.

9.2. O Contratado recebera apenas pelos servigos efetivamente prestados.

9.3. O Contratante reserva-se no direito de ndo efetuar o pagamento se os dados constantes da nota fiscal estiverem em
desacordo com os dados do Contratado ou conforme legislacdo tributaria vigente e, ainda, se for constatado no ato da
atestacdo, que os servicos prestados ndo correspondem as especificaces do Edital.

9.4. Na hipdtese da nota fiscal apresentar erros ou dividas quanto a sua exatiddo ou quanto a documentagdo que deve
acompanhé-la, o Contratante podera pagar apenas a parcela ndo controvertida no prazo fixado para pagamento, de acordo
com o relatério emitido pela Geréncia Financeira — Gefin, ressalvado o direito do Contratado de reapresentar para cobranga
as partes controvertidas com as devidas justificativas, caso em que o Contratante tera reiniciado o prazo para efetuar nova
andlise e o respectivo pagamento, a partir do recebimento.

9.5. 0 Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizacGes devidas pelo
Contratado.

9.6. O pagamento ndo serd efetuado ao Contratado se a nota fiscal ndo for acompanhada da atestagdo de conformidade da
execucdo dos servicos pelo Fiscal do Contrato, e se ndo houver comprovacdo de regularidade trabalhista, regularidade
perante o Sistema da Seguridade Social (CND) e quanto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co (CRF) e as Fazendas
Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da Contratada, sem que isso gere direito a alteracdo de precos ou
compensacéo financeira.

9.7. Caso a empresa seja optante do Simples Nacional, devera enviar junto a nota fiscal, a declaragao original nos moldes do
Anexo IV da IN/RFB n° 1.234/2012 e altera¢Ges, sob o risco de ocorrer a retengdo dos impostos no ato do pagamento.

9.8. A cada pagamento serd verificada a retenc¢do na fonte ou solidaria de impostos e contribuigdes sociais, conforme as
legislacOes pertinentes ao ramo de atividade, que devem vir expressas na nota fiscal, em obediéncia aos ditames estabelecidos
pela IN/RFB n° 1.234/2012, que dispde sobre a retengdo de tributos e contribuigdes nos pagamentos efetuados pelas pessoas
juridicas.

9.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para
tanto, fica convencionado que os encargos moratdrios devidos pelo Coren-SP serdo calculados por meio da aplicacdo da
seguinte formula; EM =1 x N x VP, sendo que:
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

EM = Encargos moratorios;
N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;
| = indice de compensagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
I =i/365 |=(6/100)/365 1=0,00016438
Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%

10. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
10.1. Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositivos legais, o Contratante obrigar-se-4 a:

10.1.1. Permitir o acesso dos empregados do Contratado as dependéncias do Coren-SP para efetuar a execucdo do
objeto desta Contratacéo;

10.1.2. Prestar as informacGes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante do
Contratado;

10.1.3. Exercer a fiscalizagdo dos servicos por pessoas especialmente designadas;
10.1.4. Indicar, formalmente, o Gestor e o Fiscal para acompanhamento da execugdo contratual;

10.1.5. Solicitar a substituicdo dos servigos prestados inadequadamente ou que ndo atenderem as especificagdes do
objeto constantes no Termo de Referéncia do Edital;

10.1.6. Solicitar a substituicdo de pessoas ndo qualificadas ou entendidas como inadequadas para a prestacdo dos
Servicos.

10.1.7. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

10.1.8. Registrar, em sistema prdprio do Contratante, os prazos de atendimento e todas as demais ocorréncias
relacionadas a prestacéo dos servigos, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas observadas.

10.1.9. Realizar o recebimento e efetuar o pagamento pelos servigos prestados nos prazos e condicOes estabelecidos.

11. DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

11.1. Cabera ao Contratado, a partir da assinatura do Contrato, 0 cumprimento das obrigagdes constantes no Edital de
Licitagdo e de seus Anexos e, também, das seguintes:

11.1.1. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do Coren-SP,
quando couber.

11.1.2. Responder pelos danos causados diretamente & Administracdo ou aos bens do Coren-SP, ou ainda a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execug¢do do Contrato pelo Coren-SP;

11.1.3. Ressarcir o Contratante quando o Contratado, através de seus colaboradores, durante a execucdo dos servigos,
provocar danos ao patriménio do Contratante por impericia, imprudéncia e/ou ma fé.

11.1.4. Comunicar ao Coren-SP qualquer anormalidade que constatar e prestar os esclarecimentos que forem
solicitados.

11.1.5. Manter, durante o periodo de contratacdo, as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na Licitacao.

11.1.6. Designar, por escrito, preposto(s) que tenham poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a
execucdo deste objeto contratual.

11.1.7. Informar ao Contratante, sempre que houver alteracdo, 0 nome, o endereco e telefone do responséavel a quem
devem ser dirigidos os pedidos, comunicaces e reclamagdes.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

11.1.8. Cumprir os postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal.
11.1.9. Manter seu pessoal portando todos os Equipamentos de Protecéo Individual (EPI) necessarios;

11.1.10. Respeitar a legislacéo vigente e observar as boas praticas técnica e ambientalmente recomendadas, quando da
realizacéo de atividades com produtos quimicos controlados e da aplicagdo dos demais produtos quimicos na realizagdo
dos servicos; quer seja em qualidade, em quantidade ou em destinacdo; atividades essas da inteira responsabilidade do
Contratado, que respondera em seu proprio nome perante os 6rgéos fiscalizadores.

11.2. O Contratado deverd, ainda, assumir a responsabilidade por:
11.2.1. Todos os encargos fiscais, comerciais e por todas as despesas decorrentes desta contratacéo.

11.2.2. Todas as obrigac@es trabalhistas, tais como salarios, seguros de acidentes, tributos, indenizacdes, vales-refeicao,
vales-transporte e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico.

11.2.3. Todos os encargos previdenciarios e obrigagfes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio
com o Coren-SP.

11.2.4. Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando
forem vitimas os seus empregados durante a execucdo do Contrato, ainda que acontecido nas dependéncias do Coren-
SP.

11.2.5. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucdo do Contrato,
originariamente ou vinculada por prevengdo, conexdo ou continéncia

11.3. Sem prejuizo das responsabilidades ora elencadas, o Contratado obriga-se a:

11.3.1. Assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa pelo objeto contratado, ndo podendo, sob qualquer
hipotese, transferir a outras empresas a responsabilidade por problemas oriundos desta contratagéo.

11.3.2. Prestar os servigos em conformidade com as especifica¢des constantes no Termo de Referéncia.

11.3.3. Executar os trabalhos de forma a proporcionar os melhores resultados, cabendo ao Contratado otimizar a gestéo
de recursos — quer humanos, quer materiais — com vistas a qualidade dos servigos e a satisfacdo do Contratante,
praticando produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos.

11.3.4. Utilizar pessoal proprio, devidamente treinado e qualificado para a fiel execugdo contratual.

11.3.5. Dispor de pessoal necessario para garantir a execugdo do objeto no regime desta contratacdo sem interrupgao da
prestacdo dos servicos, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca médica, falta ao servico, greve, demissdo e
outros motivos analogos, obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente.

11.3.6. Atender de imediato as solicitagdes do Contratante quanto as substituicdes de trabalhador ndo qualificado ou
entendido como inadequado para a prestacdo dos servigos.

11.3.7. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento do seu empregado que,
eventualmente, se acidentar ou sofrer com mal subito durante a execugdo dos servigos.

11.3.8. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagdes do Contratante, inclusive quanto ao
cumprimento das normas internas de Seguranca e Medicina do Trabalho, assim como as orientagfes de prevengdo de
incéndio nas dependéncias do Contratante.

11.3.9. Durante a permanéncia nas instalagdes do Coren-SP, manter os trabalhadores devidamente uniformizados para
o desempenho de suas fungdes, portando cracha de identificagdo com foto recente.

11.3.10. Informar previamente ao Fiscal do Contrato se o Contratado necessitar de vagas para estacionamento dentro
do Coren-SP durante a execugéo dos servigos.

11.3.11. Executar os servigos contratados com o sigilo necessario.

11.4. Ao encaminhar a nota fiscal, juntar os documentos relativos as regularidades fiscal e trabalhista, entre outros
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porventura necessarios, bem como relatorio dos servigos prestados, conforme Edital. O ndo cumprimento desta condicéo
podera implicar no decaimento do direito dos prazos de pagamento.

11.5. Séao expressamente vedadas ao Contratado:

11.5.1. A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do Coren-SP para a execugdo do contrato
decorrente deste Pregéo.

11.5.2. A veiculacdo de publicidade acerca da aquisicéo, salvo se houver prévia autorizacdo do Coren-SP.

11.5.3. A subcontratacdo de outra empresa para a execucdo do objeto deste Pregdo, salvo mediante autorizacéo
expressa do Coren-SP.

11.6. A inadimpléncia do Contratado com referéncia aos encargos sociais, comerciais, fiscais e trabalhistas ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento ao Coren-SP, nem poderd onerar o objeto desta contratacdo, razdo pela qual o
Contratado renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o Coren-SP.

12. DASSANCOES

12.1. O Contratado estara sujeito as penalidades abaixo estipuladas, que apenas deixardo de ser aplicadas nas seguintes
hipdteses:

12.1.1. Comprovacdo, pelo Contratado, da ocorréncia de forca maior impeditiva do cumprimento contratual;

12.1.2.  Manifestagdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos imputaveis ao Coren-
SP;

12.1.3.  Acatamento de justificativas, apds andlise do Contratante, em outros casos fortuitos.

12.2. No caso de atraso injustificado, assim consideradas a inexecucdo parcial ou a inexecucdo total da obrigacéo, com
fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, o Contratado ficara sujeito, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

12.2.1.  Adverténcia sobre atrasos, falhas, omissGes, incorreces e o que mais venha a interferir na correta
execuc¢do do Contrato.

12.2.2.  Multa de 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor a ser adimplido, limitada
a 20 (vinte) dias apds o prazo estabelecido para entrega do objeto; a partir do 21° (vigésimo primeiro) dia, em caso
de execucdo com atraso e, a critério da Administracdo, podera incorrer na ndo aceitagdo do objeto, sendo o atraso
considerado como inexecucéo total da obrigagdo assumida.

12.2.3. Multa de 6% (seis por cento), entre os 21° (vigésimo primeiro) e 30° (trigésimo) dias de atraso, como
inexecucgdo parcial do Contrato, calculada sobre o valor de saldo da contratagdo (saldo do contrato € a diferenca
entre o valor total da contratacdo e o valor efetivamente executado e recebido pela Administragdo), por evento,
cumulada com a pena de suspensdo temporaria do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
Administracdo pelo prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

12.2.4. Multa de 12% (doze por cento), a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia, a qual sera entendida como
inexecucdo total do Contrato, calculada sobre o valor total do Contrato, com a possibilidade de cumulagéo com a
pena de declaracdo de inidoneidade e suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a Administragdo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a devida reabilitagao.

12.2.4.1. Para interpretacdo da penalidade de Inexecucdo Total, teremos como critério o tempo de
atraso, por evento, independentemente de haver parcela anterior entregue e recebida.

12.2.5. As multas serdo calculadas sobre o montante ndo adimplido do Contrato, exceto a prevista nos casos de
inexecucao total.

12.2.6. O prazo para pagamento das multas serd de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimacdo da empresa
apenada, através de boleto bancario a ser enviado ao Contratado.
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12.2.7. A critério do Coren-SP e sendo possivel, o valor devido sera descontado da importancia que a empresa
tenha a receber pelos servicos prestados.

12.2.8. Esgotados 0os meios administrativos para cobranca do valor devido pelo Contratado ao Contratante,
aquele serd inscrito em divida ativa e cobrado judicialmente.

12.3. A aplicacdo da sancdo de multa ndo impede a aplicagdo, concomitante, da pena de adverténcia e das demais
penalidades descritas no art. 7° da Lei n°® 10.520/2002, no art. 28 do Decreto n® 5.450/2005 e nos arts. 87 e 88 da Lei n°
8.666/1993.

12.4. As penalidades serdo aplicadas apds procedimento que garanta o contraditério e a ampla defesa.

12.4.1. Constatada a irregularidade na execucdo contratual, o Fiscal do Contrato notificara a empresa para que
apresente defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicacdo das penalidades.

12.4.2. A ndo apresentagdo de defesa no prazo legal implicard na aplicacdo das penalidades, nos termos do
paragrafo 2° do art. 87 da Lei n° 8.666/1993.

12.4.3. Apresentada a defesa no prazo legal, o Fiscal e o Gestor do Contrato apreciardo o seu teor, proferindo
parecer técnico comunicando a aplicagcdo da penalidade ou acatamento da manifestagdo, mediante ciéncia do
Contratado, a ser feita pelo correio, com aviso de recebimento.

12.5. Das decisdes de aplicagdo de penalidade cabera recurso nos termos do art. 109 da Lei n° 8.666/1993, observados 0s
prazos ali fixados.

12.5.1. Nao serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, fax, correio eletrdnico ou qualquer outro meio de
comunicagéo, se, dentro do prazo previsto em lei, sua peticdo de interposicéo original ndo tiver sido protocolizada.

12.6. A autoridade competente, na aplicagdo das sang¢@es, levard em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o
carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.
13. LEGISLAGCAO APLICAVEL

13.1. As Leis n° 8.666/1993 e n° 10.520/2002, os Decretos n°® 3.555/2000 e n° 5.450/2005, e, subsidiariamente, o Codigo
Civil e 0 Cddigo de Processo Civil, com suas respectivas alteragdes, regerdo as hipoteses nao previstas neste Contrato.

13.2. Eventuais davidas sobre a inteligéncia das clausulas do presente Contrato serdo resolvidas com o auxilio dos postulados
que norteiam o Direito Administrativo e as suas leis de regéncia, assim como da Legislacéo Civil, no que couber.

14. DO FORO

14.1. As partes elegem de comum acordo, o foro da Secdo Judiciaria de Sdo Paulo para a solu¢do dos conflitos
eventualmente decorrentes da presente relacéo contratual.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor.

Sé&o Paulo, 06 de janeiro de 2015.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva
Presidente

DESINTEC SERVICOS TECNICOS LTDA. — EPP
José Aparecido Soares de Campo
Sécio-Proprietario
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