CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
F
ATA DA 215" REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO DO COREN-SP EM 05/12/2017

Aos cinco dias do més de dezembro de 2017, as 09h30min, na sala de reunides do Conselho Regional de
Enfermagem de S3o Paulo, COREN-SP, realizou-se a 215* Reunido Plenaria Extraordindria. A sessdo foi
presidida pela Presidente Fabiola de Campos Braga Mattozinho, que constatou a presenga dos seguintes
membros: Conselheiros do Quadro I: Mauro Antonio Pires Dias da Silva, Marcus Vinicius de Lima Oliveira,
Rosangela de Mello, Vagner Urias, Cléudio Luiz da Silveira, Marcel Willan Lobato, Marcilia Rosana Criveli
Bonacordi Gongalves, Maria Cristina Komatsu Braga Massarollo, Paulo Cobellis Gomes e Renata Andréa Pietro
Pereira Viana. Conselheiros dos Quadros 1l e IlI: Jefferson Erecy Santos, Edinildo Magalhdes dos Santos, Iraci
Campos, Luciano André Rodrigues, Marcelo da Silva Felipe, Paulo Roberto Natividade de Paula, Silvio
Menezes da Silva e Vilani Sousa Micheletti. Devidamente Jjustificada a auséncia do Conselheiro Demerson
10 Gabriel Bussoni, sendo substituido pelo Conselheiro Edir Kleber Béas Gonsaga. A Conselheira Andrea

\
11 Bernardinelli Stornioli justifica auséncia no inicio dos trabalhos, considerando designagdo em atividade de )
12 representatividade da Autarquia. 001 - EXPEDIENTE — Apbs a verificagdo do quorum, a Presidente deu inicio
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13 areunido. 002 ASSUNTOS PARA DISCUSSAO - 2.1 APRESENTACAO DOS GRUPOS DE TRABALHO
14 - GT INSTITUIDOS NO AMBITO DO COREN-SP — Estiveram presentes os coordenadores/representantes
15 dos Grupos de Trabalho, apresentando os resultados dos trabalhos e as propostas/projetos para os préximos anos,
16  caso os Grupos de Trabalhos sejam mantidos pela Gestdo 2018-2020. 2.1.1 GT SAUDE MENTAL - A
17 apresentagdo foi feita pelo Enfermeiro Dr. Jodio Fernando Marcolan, Coordenador do GT Satide Mental, sendo
18  trazido ao Plendrio, entre as diversas atividades realizadas pelo Grupo, os seguintes itens: Treinamentos e
19 capacitagdes em Saiide Mental para profissionais de Enfermagem; treinamento dos fiscais do COREN-SP sobre
20  pareceres e temas da area de Saude Mental; elaborag@o de documentos e reunides com MS, ME e COFEN sobre
21 as deliberagdes dos eventos; Elaboraggo de livro institucional sobre Enfermagem em Saide Mental; participagdo
22 na Politica Nacional de Saude Mental; elaboragdo de Pareceres especificos da érea; elaboragdo de artigo
23 encaminhado para publicagdo na revista do COREN-SP; participagdo em eventos do COREN-SP; participagdo
24 em trés eventos estaduais realizados para enfermeiros de unidades de Assisténcia na Atengéio Bésica em Satde )
25  Mental, hospital psiquiétrico e geral, centros formadores universitarios. Finalizou informando a participagéo na y
26  realizagdo dos primeiros eventos estaduais na 4rea realizados pelo COREN-SP. 2.1.2 GT NUCLEO DE __ ¢

27  ESTUDOS EM ETICA PROFISSIONAL - A apresentagdo foi feita pela Conselheira Maria Cristina Komatsu .|

28  Braga Massarollo, representando a Coordenadora do Grupo de Trabalho Dra Elaine Correa da Silva, sendo

29 trazido ao Plenério, entre as diversas atividades realizadas pelo Grupo, as seguintes agdes: Realizagio de

30 Palestras - COREN-educagéio, interior e litoral; organizagdio do 5° e 6° Seminario de Comissdes de Etica de

31 Enfermagem;' participagdo na reformulagdo do CEPE — Comisso Estadual; participagdo da I Conferéncia

32 Nacional de Etica em Enfermagem — Brasilia — DF; apresentou o quantitativo de atividades realizadas no period
33 de 2015 - 2017 na capital, interior e litoral: 30 Palestras, 12 Bioética no cinema, 14 Encontros de CEE, 2 Jmix

34 simulados e 3 Encontros Espago aberto. Finalizando, exp6s que houve um total de 1793 profissionais %

35 participantes das atividades. 2.1.3 GT PRATICAS ASSISTENCIAIS NA ATENCAO BASICA (PAAB) - A

36  apresentagdo foi feita pela Enfermeira Dra. Rosana Aparecida Garcia, Coordenadora do GT PAAB, sendo

37 trazido ao Plendrio entre as diversas atividades realizadas pelo Grupo, as seguintes agdes: Revisdo e elaboragdo

38  de Pareceres Técnicos; participagdo em Orientagdes fundamentadas em 2017; participou da realizagiio dos

39  Semindrios de Praticas Assistenciais na Atengdo Basica do Coren-SP; langamento do Guia de Boas Praticas para

40  Enfermagem na Atengfio Basica: norteando a gestdo e a assisténcia; participagfio na realizagdo do evento: .

41 “Debate SUS e os riscos da limitagdo da prética profissional da enfermagem”, considerando a Decisdo Judicial

42 que restringia as atribuigdes dos Enfermeiros; elaboragdo de artigo na revista do COREN: “Restricdo das

43 Atribuices de Enfermagem: impacto na Atengdo Basica” (em edigo); palestra Instituto Dante Pazzaneze: SUS

44 e os riscos da limitagdo da pratica profissional da enfermagem. 2.1.4 GT PRATICAS ASSISTENCIAIS NO

45 AMBITO HOSPITALAR (PAAH) - A apresentago foi feita pelo Enfermeira Dra. Adriana da Silva Pereira,

46 Coordenadora do GT PAAH, sendo trazido ao Plenério, entre as diversas atividades realizadas pelo Grupo, as

47 seguintes agdes: colaboragiio na construgdo de Orientagdes Fundamentadas voltadas ao ambito hospitalar;

48  participagio na realizagdo dos Simpésios de Pratica Assistencial no Ambito Hospitalar; elaboagdo do Guia /

49 Préticas Assistenciais no Ambito Hospitalar. 2.1.5 GT URGENCIAS E EMERGENCIAS PRE-

50 HOSPITALAR (UEPH) - A apresentagdo foi feita pelo Enfermeira Dra. Marisa Aparecida Amaro Malvestio,

51 Coordenadora do GT UEPH, sendo trazido ao Plendrio, entre as diversas atividades realizadas pelo Grupo, os

52 seguintes itens: Desenvolvimento de orientagdo fundamentada; desenvolvimento de pareceres (em avaliagdo); :

53 participagdo em eventos e palestras designados pela Diretoria; participagdo em palestras no COREN — Educagédo \,

54 e participagdo em atividades dos Grupos de Trabalho Seguranga do Paciente e Sistematizagdo da Assisténcia.

55  2.1.6GT PRTTTOCOLOS ASSISTENCIAIS DE ENFERMAGEM -\A apresentagéo foi feita pelo Enfe ilx
X

%



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

56 Dra. Cibele Pimenta, Coordenadora do GT Protocolos, sendo trazido ao Plendrio, entre as diversas atividades
57  realizadas pelo Grupo, as seguintes agdes: Realizagio de Oficinas tedrico-praticas sobre “Construgéo de
58  Protocolos Assistenciais de Enfermagem Baseado em Evidéncia” para fiscais do COREN-SP; realizagdo de
59 Video-aula sobre Protocolos Assistenciais de Enfermagem: a Pritica Baseada em Evidéncia auxiliando o
60  profissional a responder dividas e construir protocolos; revisio do “Guia para Construgio de Protocolos
61 Assistenciais de Enfermagem”; elaboragdo do “Guia para Implementagio de Protocolos Assistenciais de
62  Enfermagem: integrando Protocolos, Pratica Baseada em Evidéncia e Classificagdes de Enfermagem”;
63  elaboragéio de GIFS sobre Pratica Baseada em Evidéncia e Protocolos Assistenciais (3) 3 para sensibilizar a
64  comunidade de enfermagem sobre o tema e estimula-la a ler os Guias e assistir a video-aula; redagdo do artigo
65  “Protocolos Assistenciais de Enfermagem e a Pratica Baseada em Evidéncia: ages educativas do COREN-SP”,
66  publicado em Enfermagem em Revista; Finalizando, citou a organizagio e ministragio de aulas no evento v
67  “Protocolos Assistenciais e o Cuidado de Enfermagem Baseado em Evidéncia”, ocorrido em 07/08/2017, no b
68 COREN Educagdo. 2.1.7 GT DIMENSIONAMENTO - A apresentagio foi feita pelo Enfermeira Fiscal Dra.
69  Maristela Barbosa Massuda, representando a Coordenadora do GT Fernanda Maria Togeiro Fugulin, sendo
70 trazido ao Plendrio, entre as diversas atividades realizadas pelo Grupo, as seguintes agdes: Revisdo dos
71 conceitos, método e pardmetros da Resolugéo Cofen n°293/2004; diagndstico dos problemas apresentados pelas
72 IH do Estado de S#o Paulo, relacionados a operacionalizagdo da Resolugio Cofen n® 293/04; elaboragio de
73 planilha para subsidiar a avaliagdo dos calculos realizados pelas IH, comparando os resultados apresentados co
74 os projetados de acordo com a Resolugio COFEN n°® 293/04; elaboragiio de planilha eletrénica para se
75 disponibilizada no site do COREN, em substituigio a anterior, com a finalidade de instrumentalizar os RT para a
76  realizagdo dos célculos de dimensionamento de profissionais de enfermagem das IH; desenvolvimento e
77 implantagdo de estratégia para avaliagdo dos parmetros preconizados pelo Cofen frente aos utilizados pelas IH
78 do Estado de Sdo Paulo, como subsidio para a proposigio de adequagdes na Resolugio COFEN; elaboragio de
79 recomendagBes para aprimoramento da Resolugdo Cofen n° 293/2004, referente ao dimensionamento de
80  profissionais de enfermagem nas IH; elaboragdo e apresentagdo de relatério a Presidéncia do Coren — SP;
81 participagdo de membros do Grupo de Trabalho na Comissdo para Revisdo e Atualizagdo da Resolugdo Cofen n®
82 293/2004, instituida pelo Cofen (Portaria Cofen n° 1216/2015); proposigdo, em conjunto com o Grupo de
83 Trabalho de Salide Mental do Coren SP, de pardmetros para a drea; participagdo membros do Grupo em eventos
84 indicados pelo Cofen para apresentagdes e discussdes sobre as alteragdes propostas pela Comissdo; participagdo
85  membros do Grupo em eventos indicados pelo Coren-SP para apresentagéio e discussdo da nova Resolugdo
8  Cofen (n° 543/2017) e importincia do dimensionamento. 2.1.8 GT SAUDE DA MULHER - A apresentagédo foi
87  feita pelo Enfermeira Dra. Enfermeira Dra. Sandra Regina Antoniete Neves Cason, Coordenadora do GT Satde ‘
88  da Mulher, sendo trazido ao Plenario, entre as diversas atividades realizadas pelo Grupo, as seguintes ag3es: ‘_,\o;u’
89 realizagfio de Oficinas para compartilhamento das boas praticas de Enfermagem; elaboragdo de Pareceres em -
90 assuntos relacionados a sadde da mulher; interface com os demais Grupos de Trabalho instituidos pela C
91  Técnica no sentido de unificagéo das diretrizes propostas; participagdo na realizagio de Seminarios e Férum
92 Saide da Mulher; e realizagio do “Qualifica Parto” - curso de aprimoramento para Enfermeiros
93 Obstetras/Obstetrizes como programa de qualificagéio do cuidado & mulher no processo de parturigdo, parceri
94 GTSM com a ABENFO SP/ Parto Adequado. 2.1.9 GT SEGURANCA DO PACIENTE - A apresentagdo Qi
95 feita pelo Enfermeira Dra. Enfermeira Dra. Liliane Bauer Feldman, Coordenadora do GT Seguranga do Paciente,
96  sendo trazido ao Plendrio, entre as diversas atividades realizadas pelo Grupo, as seguintes agdes: Andlise do
97  material sobre seguranga do paciente elaborado nas gestdes anteriores - Coren-SP; elaboragdo do Guia Uso
98  Seguro de Medicamentos: Guia para Preparo, Administragio e Monitoramento; elaboragdo do artigo: “Uso
99 Seguro de Medicamentos: Fique Atento!”para a revista do COREN-SP; gravagio das videos-aulas; elaboragéo
100 Handout - livreto de bolso; elaboragio de “Cartaz 10 Passos para o Uso Seguro de Medicamentos™;
101 participagSes em 35 palestras; organizagéo e realizagdo do 1° e 2° Encontro de Atualizagdo em Seguranga do
102 Paciente da REBRAENSP /NUMESP - 24 e 25 (Técnicos e Auxiliares de Enfermagem), com a participagdo total
103 de mais de 454 profissionais nas duas edigdes; realizagfio do curso “Seguranga do Paciente em Servigos de
104 Saude: Notificagdo de Eventos adversos e Construgdio do Plano de Seguranga do Paciente”, na Subsegdo de
105 Santos; parceria e/ou organizagdo de eventos com outros Grupos de Trabalhos do Coren-SP; e elaboragéo de
106 Pareceres da Camara Técnica. 2.1.10 GT SAUDE DO TRABALHADOR — A apresentagio foi feita pelo L—/
107 Enfermeiro Dr. Fébio José da Silva, representando a Coordenadora do GT Patricia Pavan, sendo trazido ao #
108 Plenério, entre as diversas atividades realizadas pelo Grupo, as seguintes agGes:planejamento e realizagdo do [ e
109 II Simpésio de Saide do Trabalhador; elaboragio do Guia de Orientagdo “Violéncia no Trabalho em
110 Enfermagem” (proposto para langamento em dez/2017); realizagdo de palestras tanto na capital como no interior
111 e baixada santista; em eventos cientificos e eventos comemorativos da Semana da Enfermagem, vinculados as
112 institui¢Bes hospitalares e de ensino; participagdo em ciclo de palestras no Coren Educagfio; participagdo na :
113 formulagiio de documento Sintese acerca do fluxo para os procedimentos em situagdes de denincias de

114 ocorré]qcia de furto/ subtragdio/ uso de medicamentos psicotrépicos de profissionais de enfermagem em pargéri
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com o GT Saude Mental; representagSes em reunides e comités de vigilancia epidemiolégica, emissdo de parecer
da area de conhecimento; desenvolvimento do regimento para o desafio de boas préticas em saide do
trabalhador de enfermagem, a ser langado em 2018. 2.1.11 GT SISTEMATIZACAO DA ASSISTENCIA DE
ENFERMAGEM - SAE - A apresentagfo foi feita pela Conselheira Consuelo Garcia Corréa , Coordenadora do
Grupo de Trabalho SAE, sendo trazido ao Plendrio, entre as diversas atividades realizadas pelo Grupo, as
seguintes a¢des: Realizagdo do Semindrio: “Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem: norteador da conduta
profissional”; capacitagdo de Enfermeiros Fiscais do Coren-SP nos anos de 2015 e 2017; participagdo em
atividades do Programa de Educagio Permanente do Coren Educagio; participagio e fundamentagio tedrica de
Pareceres da Cémara Técnica; interfaces com Grupos de Trabalho da Camara Técnica - Atengdo Basica,
Atengdo Pré-Hospitalar, Satide Mental e Educagéo; revisio do Procedimento Operacional Padrdo — POP 2016-17
- Avaliagdo quantitativa e qualitativa da SAE/PE nas instituigdes. 2.1.12 GT EDUCACAO — A apresentagio foi
feita pela Conselheira Maria Cristina Komatsu Braga Massarollo, Coordenadora do GT Educagéo, sendo trazido
ao Plendrio, dentre as diversas atividades realizadas por este Conselho, atividades relacionadas a formagéo,
capacitagéo e aproximagdo junto aos profissionais de enfermagem e & participagio no Férum dos Conselhos
Atividades Fim Saide; em audiéncias publicas sobre a formagdo em EaD; e em Féruns sobre Diretrizes
Curriculares Nacionais, promovidos pela ABEn. Relatou, ainda, a realizagfio de oito video-aulas, seis eventos
sobre Gerenciamento em Enfermagem: atuagdo dos Responséveis Técnicos (dois na capital e quatro no interior)
e dois Encontros de Instituigdes Formadoras de Nivel Médio, capitaneados pela Cimara Técnica de Educagdo e
Pesquisa, além de atividades relacionadas ao Termo de Ajustamento de Conduta, junto com o COREN-SP
Educagdo. 2.1.13 GT ATENCAO DOMICILIAR - A apresentagdo foi feita pela Enfermeira Dra. Luiza
Watanabe Dal Bem, Coordenadora do GT Atengdo Domiciliar, sendo trazido ao Plenario, entre as diversas
atividades realizadas pelo Grupo, as seguintes agdes: realizagdo no Seminario de Seguranga do Paciente na
Atengio Domiciliar; elaboraragdio de propostas de aprimoramento do atendimento de enfermagem em atengdo
domiciliar. Todos os Grupos de Trabalho agradeceram pela oportunidade e pela iniciativa promovida pela
Gestdo 2015-2017 na manutengéo e criagio de novos grupos, ressaltando a importincia de agdes como esta para
a melhoria das condigdes de trabalho e de assisténcia de enfermagem. Os Grupos também apresentaram
propostas de continuidade para a Gestdo 2018-2020. Apds as apresentagdes, a Presidente abriu para
manifestagéio dos Conselheiros. A Conselheria Renata elogiou o trabalho dos GTs, elogiando e agradecendo o
trabalho de Coordenagéio da Conselheira Marcilia Rosana Criveli Bonacordi Gongalves, como fundamental e
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diferencial junto aos Grupos de Trabalho. Avaliou que o trabalho de construgiio é uma soma. Ponderou que (\‘”

como representante da nova Gestdo se sente feliz em conhecer a realidade de cada grupo. A Conselheira Marcili

agradeceu aos Grupos de Trabalho e Conselheiros, aduzindo que os trabalhos foram grandiosos e intensos,
considerando a garra, comprometimento e compromisso das coordenagdes dos GTs, e sua importincia no
avanco da enfermagem. Ponderou sempre ter tido uma preocupagio muito grande em orientar e contribuir
o0s Grupos. Relatou que os pareceres, orientagdes fundamentadas e eventos sempre tiveram contetidos de
acesso, ressaltando que os eventos foram abertos a todas as categorias profissionais. Avaliou que houve u

esforgo para atender todos os pedidos que chegaram, e que termina esta gestdo com a honra de ter trabalhado a
frente dos Grupos de Trabalho, agradecendo a parceria. Em seguida, a Presidente registrou o grande orgulho pelo
trabalho desenvolvido pelos GTs em equipe, agradeceu ao Conselheiro Mauro por ter trazido o conceito
democratico quando foi Presidente do COREN-SP, no inicio da Gestdo 2012-2014. Ponderou que os Grupos de
Trabalho surgiram de demandas das institui¢8es, de conselheiros ¢ de profissionais, e que sempre houve apoio
do Plendrio para aprovagdes das portarias que instituiram os Grupos de Trabalho do Coren-SP. Ponderou que
existem limitagdes orgamentdrias, o que impede de haver mais grupos, avaliando que existem muitas outras
demandas a serem discutidas e solucionadas. Ponderou que os grupos sdo compostos por profissionais com
grande conhecimento em suas dreas de atuagfio, que foram indicados pelo conhecimento e ndo por questdes
pessoais, e que a tnica exigéncia era que representassem o Litoral, Interior e Capital. Avaliou que os GTs
trouxeram a aproximagdo dos profissionais, em especial da academia. Falou da importincia de se conhecer a
histéria da enfermagem e sua lei. Aduziu sobre a previsdo de criagdo de sub grupos para inserir Auxiliares e
Técnicos de Enfermagem, propondo avangos para o futuro. Ponderou que a Gestdio atual e a presidida pelo
Conselheiro Mauro quando ingressaram mantiveram os trabalhos positivos e reconheceram o trabalho da Gestdo
anterior a 2012, citando os Semindrios de Comissdes de Etica e o trabalho de Seguranga do Pacientes,
ressaltando a importéncia do reconhecimento das contribuigdes do outro. Avaliou como gratificante ver os
resultados dos Grupos de Trabalho instituidos no 4mbito do Coren-SP. Finalizando, agradeceu a presenga dos
coordenadores e membros, avaliando que todos tiveram participagdo salutar em seus Grupos de Trabalho e que
houve muito aprendizado pessoal. As 13h00min, foi concedido intervalo de almogo, retornando as atividades as
14h30. No retorno, a Conselheira Andrea registra presenga. O Conselheiro Vagner justifica auséncia no decorrer
dos trabalhos. 2.2 PARECERES DA CAMARA TECNICA - 2.2.1 PARECER COREN-SP 002/2017 — CT -
Atuagdo dos Enfermeiros do Grupo de Resgate e Atendimento as Urgéncias - GRAU S&o Paulo na regulagiio

médica das urgéncias na Central de Operagdes do Sistema 193. Apés a leitura do parecer pela Coorde dor% do
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Grupo de Trabalho UEPH, Marisa Aparecida Amaro Malvestio, o parecer foi aprovado por unanimidade pelo
Plenario. 2.2.2 PARECER COREN-SP 001/2017 — CT - Constatagdo de 6bito evidente pelo Enfermeiro no
Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU. Apés a leitura do parecer pela Coordenadora do Grupo de
Trabalho UEPH, Marisa Aparecida Amaro Malvestio, o parecer foi aprovado por unanimidade pelo Plenrio.
2.2.3 PARECER COREN-SP 23/2013 — CT - Procedimento de aspiragio de secregdo por cénula de
traqueostomia. Procedida a leitura do parecer pelo Conselheiro e membro da Cémara Técnica Alessandro Lopes
Andrighetto. Apds a leitura, o Plendrio colocou em discussdo os seguintes postos: instilagio de soro, pacientes
pediatricos, pacientes de UTI neo. A Conselheria Marcilia informou que o Parecer foi revisado e atualizado
seguindo o que determina a Resolugiio Cofen. Ap6s longa discussdo, o parecer foi retirado de pauta e sera
mantido no site a informagdio que o mesmo esta sendo revisto. 2.2.4 PARECER COREN-SP 35/2014 — CT -
Prescrigio de cateterismo vesical por Enfermeiro e monitorizagdo/manutengiio pelo Auxiliar de Enfermagem.
Apos a leitura do Parecer, foi aberto ao Plenario para esclarecimentos de diavidas ou colocagdes. O Conselherio
Luciano ponderou que 90% das questdes chegam por uma questdo trabalhista e ndo cientifica. O profissional
quer um respaldo do Conselho para se sentir confortdvel em negar-se a fazer um procedimento. A motivagdo &
mais trabalhista do que cientifica. Apos discussdo, foi esclarecido que trata-se de parecer revisado e atualizado, |
sendo o mesmo aprovado por unanimidade pelo Plenario. 2.3 PROCESSOS ETICOS - 2.3.1 TERMOS DE/ °
CONCILIACAO - Termo de Conciliagio — Conselheiro Marcel Willan Lobato — PA 180/2017 —

RELATORIOS DE ADMISSIBILIDADE (INICIAIS) - 2.3.2.1 Relatorio da Conselheira Renata Andréa
Pietro Pereira Viana — PA 3373/2015 —

2.3.2.2 Relatério do Conslheiro Marcus Vinicius de Lima Oliveira — PA \
176/2016 - -

Lima Oliveira — PA 2177/2016 — K
- A i

—2.3.2.4 Relatério do Conselheiro Marcus Vinicius
e Lima Okiveira —PA 237/2017 —
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2.3.2.5 Relat6rio do Conselheiro Marcus Vinicius de Lima Oliveira — PA 3340/2015 —

003 - COMUNICACOES

DIVERSAS — Nio houve comunicados. 004 — PALAVRAS DA PRESIDENTE - Comunicou que o 7°
Seminario das Comissées de Etica de Enfermagem sera realizado nos dias 12 e 13/12/2017, rememorando que
no dia 13/12/2017 sera feita a Ceriménia de Posse da Gestdo 2018-2020 e que Conselho Federal sera
representado pelo Conselheiro Federal Luciano da Silva, pois o Presidente do Cofen néo podera participar. 005 —
PALAVRAS DOS CONSELHEIROS — Nio fizeram uso da palavra. As 18h05min, a Presidente encerrou a
reunifio da qual eu, Marcus Vinicius de Lima Oliveira, Primeiro Secretdrio, lavrei a presente que, lida e achada
conforme, vai assinada pelo Presidente da Sesséio e pelos conselheiros presentes, na reunido em que for discutida
e aprovada.
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