Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo

PARECER COREN-SP 020 /2013 - CT
PRCI n° 100.694

Ticket’s: 291.199; 290.019; 288.047; 284.944; 280.153

Ementa: Prestacdo de socorro por equipe de
enfermagem de UBS, ambulatorios e hospitais, em

ambiente externo ao local de trabalho.

1. Do fato

Questionamento feito por profissionais de enfermagem que trabalham em
UBS’s, hospitais e ambulatérios, ante a necessidade de prestacdo de socorro realizado
pela equipe de enfermagem, em ambiente externo ao local de trabalho (vias publicas,
Onibus, escolas, bares, domicilio) em casos emergenciais.

Questiona-se qual o respaldo para o profissional deixar as dependéncias do local
de trabalho para realizar o atendimento domiciliar ou remo¢ao em casos emergenciais,
em detrimento das responsabilidades profissionais de assisténcia intra institucional, e
ainda, se o fato de negar este atendimento configura omissao de socorro, uma vez que é
acionado o Servico de Atendimento Mdével de Urgéncia -SAMU, bem como o fato de

que muitas vezes nao ha seguranca para o profissional prestar o atendimento.

2. Da fundamentacao e analise

Ao observarmos a histéria da humanidade, podemos verificar que os atos de

cuidar sdo tdo antigos quanto a propria raca humana, vez que o ser humano desde seu

nascimento, esta rodeado de cuidados necessarios ao seu sadio desenvolvimento.
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Neste sentido, desde os primoérdios os homens procuraram descobrir o que pode
ser bom ou mau para a continuidade da vida, tanto individualmente, quanto para a
coletividade, sendo que tais cuidados acabavam sendo centralizados nas maos de
determinadas pessoas'.

Em assim sendo, o ato de cuidar evoluiu passando do conhecimento mistico,
para algo realmente cientifico em nossos dias, ideia esta corroborada pelo predmbulo do
Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem’, aprovado pela RESOLUCAO
COFEN-311/2007.

Conforme o Cdédigo, € principio fundamental da profissdo o comprometimento
com a sadde tanto na promog¢do, quanto prevengdo, recuperacdo e reabilitacdo; sendo
que o profissional de enfermagem deve respeitar a vida, a dignidade e os direitos
humanos, em todas as suas dimensdes. Exercendo suas atividades com competéncia,
para a promoc¢ao da saide do ser humano na sua integridade, de acordo com os
principios da ética e da bioética (CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM, 2007).

Desta maneira, ao analisarmos os questionamentos, verificamos que o ato de
cuidar € o cerne da profissao de enfermagem, ndo podendo o profissional esquivar-se
de tal tarefa, observando assim os principios éticos que permeiam a profissdao, conforme
artigo 26 do j4 citado Cédigo:

[...]
PROIBICOES
Art. 26 - Negar Assisténcia de Enfermagem em qualquer situacdo que se

caracterize como urgéncia ou emergéncia.

" Taka OGUISSO. p. 9. Apud: Colliere, 1989. A medida que os grupos humanos descobriram o que era
bom e o que era mau para a continuidade da vida dos individuos e do grupo, foram surgindo as praticas de
cuidados habituais, compostas de coisas permitidas e proibidas, posteriormente erigidas em rituais. Esses
rituais foram confiados ao Xama (feiticeiro) e depois ao sacerdote. Como guardido — e como mediador
entre as forcas benéficas e maléficas -, ele deveria interpretar e decidir o que era bom ou mau. Ele deveria
também interceder, tentar expulsar o mal, velando para assegurar as forcas benéficas através de rituais de
oferendas, encantamentos e sacrificios.

* Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. PREAMBULO A Enfermagem compreende um
componente préprio de conhecimentos cientificos e técnicos, construido e reproduzido por um conjunto
de préticas sociais, éticas e politicas que se processa pelo ensino, pesquisa e assisténcia. Realiza-se na
prestacdo de servigos a pessoa, familia e coletividade, no seu contexto e circunstancias de vida.
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[...] (COFEN, 2007).

Ante tal determinacdo, ficaria o profissional obrigado a prestacido de socorro em
todo e qualquer caso em que se evidenciasse a situacdo de urgéncia e emergencia.
Contudo, tendo em vista a importancia desta afirmativa, ha que se verificar se o dever
de atendimento nestes casos € absoluto ou relativo, e se sua negativa configuraria crime
de omissdo de socorro, ou ainda se haveria a ocorréncia de infragdo ética punivel com as
penas previstas nos artigos 126 (multa), 128 (suspensdo do exercicio profissional) e 129
(cassagdo ao direito do exercicio profissional) do Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem — CEPE.

Com a finalidade de esclarecimento, transcrevemos abaixo o artigo do Cddigo

Penal configurador do delito de Omissao de Socorro:

[...]

Art. 135 - Deixar de prestar assisténcia, quando possivel fazé-lo sem risco
pessoal, a crianca abandonada ou extraviada, ou a pessoa invélida ou ferida,
ao desamparo ou em grave e iminente perigo; ou ndo pedir, nesses casos, 0
socorro da autoridade publica:

[...] (BRASIL, 1940)

Pela simples leitura do artigo, observamos que a obriga¢cdo de prestar socorro
ndo se configura em algo absoluto, tendo em si algumas alternativas que se presentes no
caso fatico, excluem o crime’, o que abrange a situacdo do profissional de enfermagem
que obrigado a prestar assisténcia, poderia vir a deixar de fazé-lo, se existisse o risco
pessoal para a prestacdo de socorro, e desta forma ndo se aplicariam também as penas

previstas no Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

? Celso Delmanto. Cédigo Penal Comentado. p. 397/398. [...]A omissdo s6 é punivel quando for possivel
prestar a assisténcia ou pedir socorro sem risco pessoal; o risco moral ou patrimonial ndo afasta a
incriminagdo.[...]Para a doutrina, a forma alternativa com que se redigiu o art. 135 ndo permite livre
escolha de comportamento: se o agente pode prestar assisténcia pessoal, sem risco, ndo basta que peca
socorro, quando este for insuficiente para afastar o perigo [...].
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H4 que se observar ainda, o fato de que simplesmente pedir socorro a autoridade
publica (SAMU, Corpo de Bombeiros), ndo esquivaria o profissional da obrigacido da
prestacdo de assisténcia imediata, tendo em vista ser este um dever relativo a profissao.

Em contrapartida, o profissional que detém sob sua guarda, cuidado, prote¢do ou
vigilancia pessoa para tratamento, tem o dever de zelar pela manutencdo e recuperacao
da saide, ndao podendo de forma injustificavel, deixar de prestar atendimento de modo
que o paciente venha a sofrer consequéncias, tais como, o agravamento do estado
clinico pela falta de vigilancia e cuidado do profissional.

Nesta esteira, o profissional que se encontra em atendimento dentro de uma
unidade de saude, somente poderia se ausentar do local, caso ndo colocasse em risco a

saude dos individuos por ele cuidados.

3. Da Conclusao

Ante o acima exposto, em consequéncia da legislacio vigente, a todo
profissional de enfermagem & obrigatdria a prestagao de socorro em casos de urgéncia e
emergéncia, independente do ambiente em que o destinatario do cuidado se encontre,
sendo que o acionamento de servicos como o SAMU, por si s6, ndo excluem a
obrigagdo de prestar atendimento, podendo inclusive configurar omissao de socorro. No
entanto, poderd deixar de prestar estes cuidados quando presente o risco pessoal para a
assisténcia, ou ainda, quando desta conduta possa resultar dano a outro paciente que ja

esteja sob o cuidado do profissional.

E o parecer.
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