iuw

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DECORRENTE DO PROCEDIMENTO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 032018
Fundamentac&o Legal: Decreto Federal 7.892/2013, Art. 12 §2° e Art. 22, Lei Federal 8.666/1993, Art. 57.

Processo Administrativo n2 17652017 - Contrato n2 20/2018
Orgado Gerenciador: Conselho Federal de Enfermagem (UASG 389320), ARP PE 17/2017, PAD 40/2015

CONTRATANTE — CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, denominado Coren-SP, Autarquia
Federal, inscrita no CNPJ sob n? 44.413.680/0001-40, com sede na Alameda Ribeirdo Preto n? 82 — Bela Vista —
Sdo Paulo-SP — CEP 01331-000, neste ato representado por sua Presidente, Renata Andrea Pietro Pereira Viana.

CONTRATADA — GLOBAL TTI SOLUGCOES EM TECNOLOGIA LTDA-ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob n221.823.206/0001-91, com sede na Avenida Jacaranda, S/N - Lote 47, Sala 515 (Sul) —Bairro
Aguas Claras, Brasilia - DF - CEP71927-540, telefones (61)3573-7775 e (61)99884-2222, e-mail
herico.braganca@globaltti.com.br, neste ato representada por seu socio administrador, Hérico Farias de

Braganca, brasileiro, casado, empresdrio, portador do RG n24.443.761 SSP/PA e inscrito no CPF sob
n? 715.329.942-49, residente na QN 410, Bloco D, Apto 204, Bairro Samambaia (Norte), Brasilia-DF - CEP
72318-504.

O presente Contrato obedece as seguintes condicdes:
1. DO OBIJETO

1.1. Aquisicdo de Solugdo de Seguranca da Informacdo e contratacdo de empresas especializadas na
prestacdo de Servigos de Seguranca de Perimetro com solugGes em alta disponibilidade, compreendendo o
fornecimento, a instalagdo, o suporte técnico, a garantia, o treinamento, o gerenciamento e o monitoramento
de sistemas de: Firewall de Nova Geragdo (NGFW), Access Point Wireless, Switch PoE, Patch panel, Prevencao
Contra Intrusdo (IPS), Filtro de Conteudo Web (Webfilter), Antivirus de Gateway, Firewall de Aplicagdo Web -
WAF (Web Application Firewall), Centro de OperacGes de Seguranca da Informacgdo - SOC (Security Operation
Center), Teste de Intrusdo/Penetragdo (Pentest), Endpoint, Gestdo Continua de Vulnerabilidades e assinaturas,
por meio do procedimento de Adesdo a Ata de Registro de Pregos e tendo por unidade gerenciadora o
Conselho Federal de Enfermagem (UASG n° 389320).

2. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS

2.1. A solugdo devera ser fornecida e operar em conformidade com as especificagdes constantes no Termo
de Referéncia do edital do Pregédo Eletrénico 17/2017 do Conselho Federal de Enfermagem.

3. DO VALOR CONTRATUAL
3.1. Ficam ajustados os seguintes valores:
- MARCA / VALOR
ITEM DESCRICAO UNIDADE QTDE . VALOR TOTAL
MODELO UNITARIO
Sistema Firewall de Nova Watch
1 Geragdo (NGFW), Tipo A Dipositivo Guard / 1 R$ 158.900,00 | R$ 158.900,00
(2 un.) M500
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2 Implantacdo da solugdo Servico N/A 1 RS 8.900,00 RS 8.900,00
3 Treinamento da Solugdo Treinamento N/A 1 RS 20.000,00 RS 20.000,00
4 Suporte da Solugdo Més N/A 60 RS 300,00 RS 18.000,00
VALOR TOTAL DO CONTRATO RS 205.800,00 (duzentos e cinco mil e oitocentos reais)
3.2 Os valores acima estdao em conformidade com a proposta apresentada pela Contratada na sessdao do

Pregdo Eletronico a que se refere esta Adesdo, homologada pela UASG gestora em 19/09/2017.
4, DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. O prazo de vigéncia deste contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de 19/09/2018 e
encerramento em 18/09/2019, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta)
meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

4.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

4.1.2. A Administragdo mantenha interesse na realiza¢do do servico;

4.1.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragdo; e
4.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

4.1.5. A Contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogag¢do contratual.

4.2, A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de termo aditivo.
5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1. Além das obrigacdes decorrentes da aplicagdo da Lei n2 10.520/02 subsidiariamente da Lei

n28.666/93, do Decreto n? 5.450/2005, e demais normas pertinentes bem como, as especificacdes constantes
do Anexo | do Termo de Referéncia do Edital de Pregdo Eletrénico n? 17/2017, caberd a Contratada:

5.1.1. Responder, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes do
fornecimento dos produtos e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes, tributos,
indenizagGes, vales-refeicdo, vales-transporte e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas
pelo Poder Publico;

5.1.2. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as
dependéncias do Conselho;

5.1.3. Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou aos bens do Conselho,
ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execuc¢do do contrato, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo Conselho;

5.1.4. Efetuar a troca dos produtos ou manutencdo dos servicos que ndo atenderem as
especificagGes do objeto, no prazo assinado pelo Conselho;

5.1.5. Comunicar ao Conselho qualquer anormalidade constatada e manter, durante o periodo de
vigéncia do Contrato, o atendimento das condi¢des de habilitagdo exigidas neste Termo de Referéncia.

5.1.6. A Contratada caberd assumir a responsabilidade por:
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5.1.6.1. Todos os encargos previdenciarios e obrigagGes sociais previstos na legislagdo
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prdpria, vez que os seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Conselho;

5.1.6.2. Todas as providéncias e obrigages estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados durante a execu¢do do contrato, ainda que acontecido em dependéncia do
Conselho;

5.1.6.3. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execu¢do do contrato, originariamente ou vinculada por preven¢do, conexdo ou
continéncia;

5.1.6.4. Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagdo resultante deste Termo
de Referéncia.

5.2, A inadimpléncia do licitante vencedor, com referéncia aos encargos sociais, comerciais e
fiscais ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Conselho, nem poderd onerar o
objeto desta contratacdo, razdo pela qual o licitante vencedor renuncia expressamente a qualquer
vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o Conselho.

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. Além das obrigacdes decorrentes da aplicagdo da Lei n2 10.520/02 subsidiariamente da Lei n2
8.666/93 e do Decreto n? 5.450/2005 e demais normas pertinentes bem como, especificacdes constantes do
Anexo | do Termo de Referéncia do Edital de Pregdo Eletronico n? 17/2017, cabera a Contratante:

6.1.1. Fornecer em tempo habil, todos os elementos necessarios para a prestagdao dos servigos;
6.1.2. Notificar imediatamente a Contratada sobre qualquer condi¢do operacional anormal;

6.1.3. Efetuar o pagamento devido, segundo as condi¢des estabelecidas;

6.1.4. Oferecer informacgGes a Contratada, sempre que necessarias para execuc¢do dos trabalhos;
6.1.5. Aplicar as penalidades previstas no Edital da licitagdo, na hipdtese da Contratada ndo

cumprir com o compromisso assumido, mantidas as situagdes normais, arcando a empresa com
quaisquer prejuizos que tal ato acarretar a Administragado.

7. DA REMUNERAGAO E DA FORMA DE PAGAMENTO

7.1. O valor global deste Contrato é de RS 205.800,00 (duzentos e cinco mil e oitocentos reais), inclusos
todos os custos e despesas, tais como e sem se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, lucros e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Contrato.

7.2. O pagamento sera realizado sob demanda executada, no més subsequente a realiza¢cdo do servico, de
acordo com a quantidade atendida, apds o cumprimento das etapas de implantagdo e efetiva utilizagdo dos
servigos, desde que todos os servicos estejam atestados pelo gestor;

7.3. A Contratante efetuard o pagamento, em moeda nacional corrente, por meio de Ordem Bancaria, no
prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da emissdo do termo de aceite pelo gestor do contrato,
juntamente com a entrega da Nota Fiscal/Fatura;

@ Alameda Ribeirao Preto, 82 - Bela Vista - Sao Paulo - SP - 01331-000
Telefone: 11 3225.6300

M Conselho Regional de Enfermagem de Sio Paulo WWwW., coren- Sp. gOV. br Pagina 3 de9



wZo

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

7.4. Ocorrendo a ndo aceitagdo pela fiscalizagdo contratual dos servicos faturados, o fato sera
imediatamente comunicado a Contratada, para retificagdo das causas de seu indeferimento;

7.5. A nota fiscal deve estar preenchida com a descrigdo detalhada dos itens do objeto, o numero do
Contrato e os dados bancdrios da Contratada;

7.5.1. A nota fiscal também devera conter em seu corpo a descricdo detalhada dos itens e servigos
executados, o numero da nota de empenho referente, o nimero do processo licitatério, a indicagdo
expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retencdo na fonte, que serdo retidos
conforme as legislagdes pertinentes ao ramo de atividade. O documento fiscal devera estar de acordo
com a legislagdo tributaria das esferas alcancadas e em conformidade com o objeto contratado no
tocante a sua natureza (prestagdo de servigcos e/ou comercializagdo).

7.5.1.1. A nota fiscal deverd ser emitida em nome da sede do Coren-SP, CNPJ
44.413.680/0001-40, Cadastro Municipal n2 8.585.309-7.

7.5.1.2. No campo e-mail das notas fiscais emitidas deverd constar o seguinte endereco:
contabilidade@coren-sp.gov.br.

7.5.1.3. Quando a legislagdo assim determinar, deverdo ser apresentadas notas fiscais
segregadas, separando produtos de servigos cuja somatodria deverd resultar no valor do
objeto contratado.

7.5.2. A Contratada devera obedecer aos ditames estabelecidos pela Instrugdo Normativa da
Receita Federal do Brasil — IN/RFB n? 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e altera¢des que dispde sobre a
retencao de tributos e contribuicdes nos pagamentos efetuados pelas pessoas juridicas.

7.5.3. Junto com a Nota Fiscal, devera ser apresentada a comprovacdo de regularidade junto ao
Sistema da Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), as Fazendas
Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da Contratada, e da certiddo negativa de débitos
trabalhistas (CNDT), sem que isso gere direito a alteragdo de pregos ou compensagao financeira.

7.5.4. O ndo envio das certidGes juntamente com as notas fiscais, ou ainda que as mesmas
estejam disponiveis para emissdo, ndo desobriga o Coren-SP de efetuar o pagamento das Notas Fiscais
gue constem servicos devidamente prestados e atestados pelo gestor do Contrato. Porém o
desatendimento pela Contratada ao descrito pode motivar a rescisdo contratual, a execu¢do da
garantia para ressarcimento dos valores e indenizagGes devidas a Administracdo e a aplicacdo das
penalidades previstas no art. 87 da Lei n2 8.666/93.

7.6. Os pagamentos poderdo ser descontinuados pela Contratante, nos seguintes casos:

7.6.1. Ndo cumprimento das obrigacbes da Contratada para com terceiros, que possam de
qualquer forma, prejudicar a Contratante;

7.6.2. Inadimplemento de obrigagdes da Contratada para com a Contratante por conta do
Contrato;
7.6.3. Erros ou vicios nas faturas.

7.7. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela

Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracgdo se fara desde a
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data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de
0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

1 =(TX/100)/365 e EM =1 x N x VP, onde:

| = indice de atualiza¢do financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

7.8. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser
instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacdo da autoridade superior competente,
que adotard as providéncias para verificar se é ou ndo caso de apuragao de responsabilidade, identificagdao dos
envolvidos e imputac¢do de 6nus a quem deu causa;

7.9. N3o serd efetuado nenhum pagamento antecipado, nem por servigos nao executados.
8. DA SUBCONTRATACAO
8.1. Os servigos ndao poderao ser subcontratados no seu todo pela Contratada, podendo, contudo, fazé-lo

parcialmente, mantendo, porém, sua responsabilidade integral e direta perante a Contratante, mediante sua
anuéncia expressa.

8.2. Em caso de subcontratacdo do objeto, esta deve efetivar-se também mediante contrato e somente
apos verificado o atendimento a todas as condi¢gdes de habilitacdo constantes do edital e impostas as
concorrentes que participaram do evento.

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas resultantes da execugao deste Contrato serdo atendidas através dos Elementos de Despesa
n2 6.2.2.1.2.44.90.52.004 - Equipamentos de Informatica (itens 1 e 2), n° 6.2.2.1.1.33.90.39.002.018 - Palestras,
Cursos, Treinamentos e Sele¢do de Pessoal (item 3) e n® 6.2.2.1.1.33.90.39.002.027 - Servigos de Informatica
(item 4).

10. DAS PENALIDADES

10.1. Com fundamento no artigo 72 da Lei n.2 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n.2 5.450/2005, ficara
impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e serd descredenciada do
Sicaf e do cadastro de fornecedores da Contratante, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa,
sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da
contratacdo, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato (art. 78 da Lei 8.666, de 1993), a Contratada que:

10.1.1. N3o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

10.1.2. Apresentar documentagao falsa;
10.1.3. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
10.1.4. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

10.1.5. Na&o mantiver a proposta;
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10.1.6. Cometer fraude fiscal;
10.1.7. Comportar-se de modo inidéneo;

10.2. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢Ges de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento
da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

10.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem anterior ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢des:

10.3.1. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do licitante;

10.3.2. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo
de até cinco anos;

10.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sangao de impedimento.

10.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatério, observando-se o procedimento previsto
na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

10.6. A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levard em consideracao a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

11. DA GARANTIA CONTRATUAL

11.1. A Contratada deverd apresentar no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da data de assinatura do
instrumento contratual, garantia de 5% (cinco por cento) do valor contratual estimado para 12 (doze) meses,
podendo optar por cau¢do em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, nos
termos do Paragrafo 12 do artigo 56, da Lei n2 8.666/93;

11.2. A garantia assegurard qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.2.1. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obriga¢Oes nele previstas;

11.2.2. Prejuizos causados ao Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugdo do contrato;

11.2.3.  As multas moratdrias e punitivas aplicadas pelo Contratante a Contratada;

11.2.4. Obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo honradas pela
contratada;

11.3. A contratada se obriga a apresentar a garantia para o periodo integral da vigéncia contratual, e, no
caso de prorrogac¢do do contrato, manté-la valida e atualizada;

11.4. A perda da garantia em favor do Contratante, por inadimplemento das obriga¢cGes contratuais, far-se-a
de pleno direito, independente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial das demais sangdes
previstas no contrato;
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11.5. A garantia devera ser integralizada sempre que dela forem deduzidos quaisquer valores e nos casos de
prorrogacdo de prazo ou acréscimo de valores deverd ser atualizada na mesma propor¢dao em conformidade
com o art. 56, § 22 da Lei 8.666/93;

11.6. A qualquer tempo poderd ser admitida a substituicdo da garantia, observadas as modalidades
previstas no artigo 56 da Lei n? 8.666/93;

11.7. A inobservancia do prazo fixado para apresentagao da garantia acarretard a aplicacdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por
cento);

11.8. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza o Contratante a promover a retengdo dos pagamentos
devidos a Contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, a titulo de garantia, com
correcdo monetaria, em favor da contratada;

11.9.  Serd considerada extinta a garantia:

11.9.1. Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato;

11.9.2. Com a extin¢do do contrato.

11.10. A garantia sempre terd prazo de cobertura findando 03 (trés) meses, apds, o término da vigéncia
contratual, conforme inciso XIX do art. 19 da Instrugdo Normativa n2 06, de 23 de dezembro de 2013.

11.11. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Contratante, com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada

12, DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

12.1. O presente contrato fundamenta-se e na Lei n.2 8.666/1993 e vincula - se ao Edital e anexos do Pregdo
Eletrénico Cofen n2 17/2017, bem como a proposta da Contratada, constantes do processo administrativo n?®
40/2015 daquela instituicdo.

12.2. O procedimento de adesdo a Ata de Registro de Pregos decorrente do pregdo eletronico supracitado
fundamenta-se no no Decreto n° 7.892/2013

13. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

13.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto do contrato serd exercida por servidor nomeado pela
Contratante, nos termos do artigo 67 e 73 da Lei n2 8.666/93;

13.2. A Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, os itens/servicos fornecidos em
desacordo com o estabelecido no presente contrato;

13.3. A fiscalizagdo exercida pelo Gestor da Contratante ndo excluird ou reduzird a responsabilidade da
Contratada pela completa e perfeita execugao dos itens deste contrato.

14. DO REAJUSTE

14.1. A periodicidade de reajuste do valor do presente contrato serd anual, contada a partir da data-limite
para a apresentacdo da proposta, conforme disposto na Lei n® 10.192 de 14/02/2001, utilizando-se a variacdo
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do IGP-DI da Fundagdo Getulio Vargas, mediante aplicagdo do indice do més anterior a data-limite da
apresentacgdo da proposta e do indice do més anterior ao més previsto para o reajustamento.

14.2.  No calculo do 12 reajuste devera ser utilizado o indice do més anterior a data da proposta comercial e
o indice do més anterior a data prevista para o reajuste.

14.3.  Para os reajustes subsequentes sera utilizado o indice do més anterior a data de concessdo do ultimo
reajuste do contrato e o indice do més anterior a data prevista para o reajuste.

14.4. A época devida, a Contratada habilitar-se-d ao pagamento do reajuste com apresentacdo de Notas
Fiscais/Fatura distintas:

a) Uma relativa ao valor mensal reajustado.
b) Outra referente ao valor retroativo, se houver
15. DA RESCISAO

15.1. O presente contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no Art. 78 da Lei n2 8.666, de 1993,
com as consequéncias indicadas no Art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das san¢Ges previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

15.2.  Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito
a prévia e ampla defesa.

15.3. A Contratada reconhece os direitos da Contratante em caso de rescisdo administrativa prevista no Art.
77 da Lei n? 8.666, de 1993.

15.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
15.4.1. Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
15.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
15.4.3. Indeniza¢des e multas.
16. ALTERACOES
16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-3o pela disciplina do art. 65 da Lei n? 8.666, de 1993.

16.2. A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3.  As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato

17. PUBLICACAO

17.1. Incumbird a Contratante providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da
Unido, no prazo previsto no Art. 61, da Lei n2 8.666, de 1993.

18. DO FORO

18.1. As partes elegem de comum acordo, a Justica Federal, no Foro da cidade de Brasilia/DF, Secdo
Judiciaria do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para a solugao
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dos conflitos eventualmente decorrentes da presente relagdo contratual, nos termos do art. 55, § 29, da Lei nQ.
8.666, de 21 de junho de 1993.

E por estarem justos e contratados, lavram o presente instrumento de contrato em 3 (trés) vias de igual teor,
que vao assinadas pelas partes, que se comprometem a cumprir o presente em todas as suas cldusulas e
condigGes.

S&o Paulo, 18 de setembro de 2018.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Renata Andrea Pietro Pereira Viana

Presidente

GLOBAL TTI SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA-ME
Hérico Farias Braganca

Sécio Administrador
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