CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N@
25/2021

DISPENSA DE LICITAGAO n2 06/2021 - Processo Administrativo
n? 4438/2019

CONTRATANTE — CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, denominado Coren-SP,
Autarquia Federal, inscrita no CNPJ sob n? 44.413.680/0001-40, com sede na Alameda Ribeirdo Preto n2
82 — Bela Vista — S3o Paulo-SP — CEP 01331-000, neste ato representado por seu Presidente James
Francisco Pedro dos Santos.

CONTRATADA - 10B INFORMACOES OBIJETIVAS PUBLICACOES JURIDICAS LTDA., pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n? 43.217.850/0001-59, com sede a Rua Antonio Nagib Ibrahin,
350 - Agua Branca - S3o Paulo/SP, CEP 05036-050 - telefone(s) (11) 2188-7077 - e-mail(s)
Gildeane.Rodrigues@ao3tech.com, neste ato representada por seus Representantes Legais Osvaldo
Antonio Meneghel Junior, brasileiro, casado, engenheiro da computagdo, portador da Cédula de
Identidade RG n2 10.060.162-4 SESP/RJ e inscrito no CPF sob o n? 854.571.329-00 e Maria Anténia Melo
Costa, portuguesa, solteira, economista, portadora do RNE n2 G327518-0, inscrita no CPF sob o n?
239.216.008-20.

Resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas:
1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é a prestacdo de servicos continuados de pesquisa de
informac®es regulatorias com atualiza¢des juridicas e consultoria por telefone e via portal/site, a serem
prestados conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Anexo | — Termo de Referéncia.

1.2. Discriminagdo do objeto:

Item Descrigao Unidade Quantidade | Valor Unitario Valor Total

Pacote Anual de servigos de pesquisa
de informagdes regulatérias com Servigo

1 o s . 01 RS 3.750,00 RS 3.750,00
atualizagGes juridicas e consultoria (anual)
telefonica e eletronica.
2. CLAUSULA SEGUNDA - PRECO
2.1. O valor total anual da contratacdo é de RS 3.750,00 (trés mil, setecentos e cinquenta reais).

2.2, No precgo ajustado estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto contratado.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DOTAGAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas resultantes da execugdo deste Contrato estdo programadas em dotacgdo
orcamentdria prevista no orgamento do Coren-SP para o exercicio 2021, no Elemento de Despesa n?
6.2.2.1.1.33.90.39.002.032: Assinatura de revistas, periddicos e anuidades — Empenho n2 648/2021.

3.2 Nos exercicios seguintes, as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
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para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

4. CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA

4.1. O prazo de vigéncia do presente Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, conforme fixado no
Termo de Referéncia, com inicio em 13/09/2021 e término em 12/09/2022, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o LIMITE DE 48 (QUARENTA E OITO) MESES, mediante autorizacdo formal da
autoridade competente, nos termos do art. 57, inc. Il, da Lei 8.666/1993 e observado o disposto no Anexo
IX da IN SEGES/MP n2 05/2017, atentando que:

4.1.1. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual;

4.1.2. Sejajuntado relatério que discorra sobre a execug¢dao do contrato, com informacgdes de
gue os servicos tenham sido prestados regularmente;

4.1.3. Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse
na realizacdo do servico.

5. CLAUSULA QUINTA — REAJUSTE

5.1. Os precos permanecerao fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data limite para
apresentacdo das propostas.

5.2. Dentro do prazo de vigéncia e, por solicitacdo da contratada, os precos contratados poderdo
sofrer reajuste apds o interregno de um ano, nos termos e condi¢des elencados no Item 18 do Termo de
Referéncia, aplicado exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

5.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6. CLAUSULA SEXTA — GARANTIA CONTRATUAL

6.1. N3o havera exigéncia de garantia contratual da execuc¢do, conforme motivos elencados no Termo
de Referéncia.

7. CLAUSULA SETIMA - FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS E RECEBIMENTO DO OBIJETO

7.1. Os prazos, horarios, locais e formas de prestacdo dos servigos e do recebimento do objeto sdo os
constantes no Item 7 do Anexo | — Termo de Referéncia.

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

8.1. Os documentos necessarios e obrigatérios para o inicio da execuc¢do dos servicos, bem como os

de apresentacdo mensal relativos a execucdo do contrato estdo relacionados nos Itens 16, 17 do Anexo |
—Termo de Referéncia.

9. CLAUSULA NONA — PAGAMENTO

9.1. O pagamento dos servigos prestados ocorrerd na forma e prazos descritos Item 17 do Termo de
Referéncia.

10. CLAUSULA DECIMA — ALTERAGOES CONTRATUAIS

10.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n? 8.666/1993, bem
como pelo Anexo X da IN SEGES/MP n2 05/2017.
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10.2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes licitadas, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

10.3. As supressoes que excederem o limite de 25% (vinte e cinco por cento), somente serdo admitidas
por meio de acordo entre as partes.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FISCALIZAGCAO

11.1. A fiscalizacdo da execugdo do objeto sera realizada por representante formalmente designado
pela CONTRATANTE, na forma estabelecida no Anexo | — Termo de Referéncia.

12, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. S&o obrigacGes da CONTRATANTE, além das consignadas na Lei, as constantes no Item 11 do
Anexo | —Termo de Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

13.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacGes constantes no Termo de Referéncia, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e,
ainda, aquelas constantes no Item 12 do Anexo | — Termo de Referéncia, sem prejuizo das obrigacdes
decorrentes de lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. As sangdes pelo descumprimento contratual sdo aquelas dispostas no art. 87 da Lei 8.666/1993,
nos termos descritos no Item 20 do Termo de Referéncia.

15.  CLAUSULA DECIMA QUINTA — RESCISAO
15.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

15.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos | a Xll e
XVII do art. 78 da Lei n2 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma
Lei, sem prejuizo da aplicagao das san¢des previstas neste instrumento e no Termo de Referéncia;

15.1.2. Amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n2 8.666, de 1993.

15.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o
direito ao contraditério e a prévia e ampla defesa.

15.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n2 8.666, de 1993.

15.3.1. A CONTRATANTE, por sua vez, reconhece as hipdteses em que a CONTRATADA ndo
concorrer para a rescisdo e que fizer jus ao disposto no §22 e seus incisos | a lll, do art. 79, do
referido diploma legal.

15.4. O termo de rescisdo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme o
caso:

15.4.1. Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
15.4.2. Relag¢do dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.4.3. Indeniza¢Ges e multas.
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15.5. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a CONTRATANTE poderd
reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja
calculados ou estimados.

15.6. O contrato podera ser rescindido, ainda, quando se constatar a ocorréncia das situa¢des vedadas
no art. 52 do Decreto n2 9.507/2018.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — VEDACOES
16.1. E vedado &8 CONTRATADA:
16.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

16.1.2. Interromper a execuc¢do contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2
8.666, de 1993 e demais normas federais de licitacbes e contratos administrativos e, subsidiariamente,
segundo as disposicGes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos, dispostos na legislagao civil.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1. As partes elegem de comum acordo, o foro da Justica Federal de Sdo Paulo para a solucdo dos
conflitos eventualmente decorrentes da presente relacao contratual.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor.

S3do Paulo, 09 de setembro de 2021.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
James Francisco Pedro dos Santos
Presidente

10B INFORMAGCOES OBJETIVAS PUBLICACOES JURIDICAS LTDA.
Osvaldo Antonio Meneghel Junior
Representante Legal

10B INFORMACOES OBJETIVAS PUBLICACOES JURIDICAS LTDA.
Maria Antdnia Melo Costa
Representante Legal
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ANEXO | DO TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N2 25/2021

TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n2 4338/2019

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de pesquisa de informagbes regulatdrias com
atualizacBes juridicas e consultoria por telefone e via portal/site, conforme quantidades, descrices e
demais exigéncias estabelecidas neste instrumento:

IDENTIFICACAO ~ UNIDADE DE
CATSER DESCRICAO QTDE

ITEM MEDIDA

795 (servico de Pacote Anual de servicos de pesquisa de

. informacdes regulatdrias com atualizacGes Servico
1 consultoria e s . . 1
L juridicas e consultoria telefénica e (anual)
assessoria juridica) .
eletronica.

1.2. O objeto da contratacdo tem a natureza de servico comum de pesquisa de informacdes regulatdrias
e consultorias trabalhista, previdenciaria, tributdria e contabil.

1.3. O quantitativo e respectivo cddigo do item é o discriminado na tabela acima.
1.4. A presente contrata¢do adotara como regime de execugdo a empreitada por preco global.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 48 (QUARENTA E OITO) meses, com base no artigo
57, Il, da Lei n2 8.666/1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. O objeto em questdo é uma ferramenta acessdria para apoiar a execugao das rotinas da Geréncia de
Gestdo de Pessoas (GGP), da Geréncia Contabil (Gecont) e da Controladoria Geral, uma vez que traz as
atualizacbes das legislagcGes pertinentes, resolucbes e seus reflexos; fornece suporte de natureza
trabalhista, previdenciaria, contabil e tributdria nas esferas federal, estadual e municipal; e presta
orienta¢Bes e esclarecimentos de duvidas pontuais e/ou especificas para estas areas, de acordo com o
meio de contato mais vidvel.

2.2. Asinformag0es obtidas com a prestagao deste servigo tém a finalidade de evitar erros que possam
onerar a Administracdo com a aplicacdo de sang¢des pelos drgaos reguladores e de controle e de mitigar
riscos nos processos de trabalho, proporcionando uma maior confiabilidade da informagao, assim como
de nortear a condugdo de situagdes atipicas que podem surgir relativas a questdes trabalhistas ou
contdbeis com as quais o Conselho ndo esteja habituado, com destaque ao inicio das obriga¢gdes do Coren-
SP relacionadas ao eSocial a partir de julho/2021.

2.3. Finalmente, a escolha deste formato da prestacdo deste servigo visa a economicidade, uma vez que,
desta forma, ndo acarretaria ao Coren-SP a contratagdo de especialistas para cada area de consulta
abrangida pelas fornecedoras especializadas em servicos desta natureza, haja vista que o nivel de
aprofundamento das atividades previstas em Editais para os cargos existentes ndo contempla a
integralidade das informacGes as quais espera-se obter com a contratagdo em tela.

2.4. Histdrico de Contratacoes

2.4.1. A Ultima contratacdo para o objeto, realizada por meio da Inexigibilidade n2 10/2014, foi
realizada junto a empresa IOB e teve o seu 42 Termo Aditivo de Vigéncia expirado em 31/01/2020 e
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ndo prorrogavel, uma vez que o contrato atingiu o limite legal de 60 (sessenta) meses.

2.4.2. Com relacdo ao histdrico de consultas, no ultimo periodo de vigéncia do Contrato, as
Geréncias Financeira (até entdo o Setor de Contabilidade) e de Gestdo de Pessoas promoveram 5
(cinco) questionamentos especificos. Porém, a ampliagdo de consultas possiveis decorre da
expectativa de consumo apds a implantagdo das rotinas do eSocial e do Reinf, a ocorrer durante o
exercicio de 2020.

2.4.3. Finalmente, entende-se que a realizacdo de nova contratacdo levando o objeto a selecdo
publica de fornecedores decorre do entendimento de que, atualmente, outros fornecedores do
ramo de consultoria de legislacdo poderdo atender as necessidades do Coren-SP a contento, tal
qual documentado pela area técnica no Processo Administrativo n2 4338/2019, em que esta sendo
conduzida a contrata¢do em questao.

2.5. Pesquisa de Precos e Avaliagao dos Custos

2.5.1. A pesquisa de precos foi realizada conforme o inciso IV do art. 52 da IN SGD/ME n? 73/2020,
que estabelece o procedimento para realizacdo de pesquisa de precos para aquisicdo de bens e
contracdo de servicos em geral. Considerando caracteres quantitativos e qualitativos dos servicos
gue o Coren-SP pertente contratar, optou-se pela consulta direta a fornecedores especializados,
em detrimento da utilizacdo de valores do Painel de Precos ou de outros contratos da
Administragao.

2.6. Obijetivos esperados com a contratagao

2.6.1. Subsidiar a GGP, a Gecont e a Controladoria nas tratativas referentes a questdes cotidianas
relativas as dreas trabalhista, previdencidria, contdbil e tributaria, propiciando a adocdo de
procedimentos adequados e compativeis com a legislacao vigente.

3.  DESCRICAO DA SOLUGAO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo, abrange a contratacdo de pacote de servicos de pesquisa de
informacGes regulatérias com atualizagdes juridicas e consultoria por telefone e via portal/site a fim de
atender demandas de setores administrativos do Coren-SP pelo periodo de 12 (doze) meses.

4. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1. Trata-se de servico comum de carater continuado sem fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva.

4.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido
decreto, cuja execucgdo indireta é vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
5.1. Requisitos Técnicos e de Negdcio:

5.1.1. O servico deve reunir conteudo tedrico e pratico relativas as areas trabalhista,
previdencidria, tributaria e contdbil, baseado em fundamentos legais e fiscais, nos ambitos
federal, estadual e municipal, englobando eSocial e Reinf.

5.1.2. A plataforma de acesso deve possuir indices, facilitadores de busca e navegagao intuitiva,
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fluida e rdpida, com tutorial.

5.1.3. Os acessos a conteldos de ordem restrita e o cadastramento de e-mails para recebimento
dos boletins informativos deverdo ser disponibilizados/iniciados a partir do inicio da vigéncia
contratual.

5.2. Tratam-se de servicos de natureza continuada, uma vez que, existindo a permanéncia das
demandas relacionadas as atualizagdes de legislagdo torna-se permanente, também, a necessidade da
disponibilidade de ferramenta de apoio aos setores meio do Coren-SP para o melhor desempenho das
suas fungdes, mitigando eventuais riscos relacionados a intercorréncias da ordem do ndo cumprimento de
obrigacdGes legais, que poderiam onerar o Conselho.

5.3. Nao foram observados critérios e praticas de sustentabilidade relacionados ao objeto deste
instrumento, especialmente porque todos os entregdveis da relacdo contratual serdo visualizados de
forma eletrénica.

5.4. Nao sera necessario a Contratada promover transicao contratual com transferéncia de
conhecimento, haja vista a natureza da contratacdo, isto é, acesso a base de dados e prestacdo de
informacgdes de ordem intelectual.

5.4.1. As bases de dados geradas em funcdo da prestacao dos servicos pertencem ao Coren-SP e a
ele devem ser entregues pela Contratada ao final do Contrato ou sempre que solicitadas durante a
vigéncia contratual.

5.5. Declaracdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢cdes necessarias para a
prestagao do servigo.

5.6. As obrigacdes da Contratante e da Contratada estdo previstas neste Termo de Referéncia.
6. VISTORIA PARA A LICITACAO

6.1. Nao aplicavel ao objeto.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. A execugdo dos servicos sera iniciada a partir da data de inicio da vigéncia contratual, com
disponibilizacdo de produtos na forma que segue:

7.1.1.10B Online, com as atualizacGes relativas as areas compreendidas, enviados a Contratante
em periodicidade semanal, em dias Uteis, ou, quando relevante, em até 24 (vinte e quatro) horas a
contar da publicacdo do ato atualizador.

7.1.1.1. A Contratada devera disponibilizar as informacdes de forma categorizada, isto é,
por tema de interesse do assunto (trabalhista, previdenciaria, tributaria e contabil) a fim de
gue cada setor indicado receba as informacGes inerentes ao seu escopo de trabalho.

7.1.2. Agenda de obrigacdes (disponivel no produto IOB Online), contendo datas limite, e codigos
de recolhimento disponibilizado na plataforma online, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
Uteis para a obrigagdo mais préxima;

7.1.3. Acervo regulatério on-line contendo legislagao, procedimentos, tabelas praticas, matérias e
artigos acessiveis por portal/site com mecanismos de busca por area, assunto, tema, tdpico,
palavra-chave, perguntas e respostas.

7.1.4. Atendimento para esclarecimento de duvidas especificas em horario comercial, de segunda a
sexta-feira, em dias Uteis, sendo:
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7.1.4.1. Telefénico: 36 (trinta e seis) consultas no periodo de 12 (meses);

7.1.4.2. E-mail ou formuldrio, para resposta em até 03 (trés) dias Uteis contados do envio
do arquivo eletronico pela Contratante: 36 (trinta e seis) consultas no periodo de 12 (doze)
meses.

7.1.5. As consultas efetuadas pela Contratante e mencionadas no tdpico acima, deverdo ser
registradas e armazenadas para consultas futuras por, pelo menos, 6 (seis) meses.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO

8.1. Nos termos do item 2.6 do Anexo V da IN SEGES/MPOG n2 05/2017, seguem abaixo algumas
defini¢Ges para fins de gestdo do contrato e critérios de medicdo e pagamento.

8.2. O Fiscal Contratual e seu substituto, o Gestor do Contrato e a Autoridade Competente sdo os atores
da Administracdo que poderdo participar do acompanhamento da execuc¢do contratual do objeto.

8.3. As definicGes de Gestor Contratual e Fiscais de Contrato serdo realizadas pela drea requisitante da
Solucdo e formalizadas por meio de Portarias expedidas pelo Controle Interno do Coren-SP.

8.4. Para os fins desta contratacdo, os seguintes instrumentos serdo considerados meios formais de
comunica¢do entre a Contratante e a Contratada: mensagens eletronicas (e-mails), atas de reunido e
oficios.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Considerando o objeto deste Termo de Referéncia tratar-se de consultoria trabalhista,
previdencidria, tributaria e contabil e em que a empresa deverd realizar as concessdes de acessos
relacionados neste Termo, bem como seus respectivos conteldos, ndo haverd, por parte da empresa,
disponibilizacdo de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios para execucdo dos servicos.

10. INFORMACGES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
14.1.1 Acesso simultaneo as ferramentas on-line para até 5 (cinco) usudrios;

14.1.2 Atendimento via telefénico e por meio de e-mail/formulério eletrénico conforme o tépico
Modelo de Execugdo do Objeto, dentro dos quantitativos requisitados pela Administracao.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

11.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execug¢dao dos servigos, fixando prazo para a sua correc¢do,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

11.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servi¢o, no prazo e condi¢des estabelecidas
neste Termo de Referéncia;

11.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo X| da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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11.6. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato;

11.7. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.
12. OBRIGACGES DA CONTRATADA
12.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta;

12.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualguer dano causado a Contratante, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida, ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.3. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

12.4. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no érgao Contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

12.5. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n2 5/2017;

12.6. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;

12.7. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
relativos a execugdo do objeto contratado, disponibilizando, desde o inicio da execugdo contratual,
contatos, canais eletronicos, e-mails e nimeros de telefones que poderdo ser utilizados pela Contratante
para requisicdo/obtencdo de informacdes;

12.8. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia,
no prazo determinado;

12.9. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacGes dos Poderes Publicos;

12.10.Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes técnicas;

12.11.N3o permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.12.Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas,
todas as condig¢des de habilitacdo e qualificagao exigidas na licitagdo;

12.13.Guardar sigilo sobre todas as informag&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

12.14.Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
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proposta, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2
8.666, de 1993;

12.15.Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os servicos em
gualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas
e legislacao.

13. SUBCONTRATAGAO
13.1. Nao sera permitida a subcontratacdo do objeto licitatério.
14. ALTERAGAO SUBJETIVA

14.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do Contrato.

15. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO

15.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666.

15.2. O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para o acompanhamento e
controle da execucdo dos servicos e do contrato.

15.3. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia e seus Anexos.

15.4. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12
e 22 do art. 67 da Lei n? 8.666, de 1993.

15.5. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejard a aplicacdo de sanc¢Ges administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei
n2 8.666, de 1993.

15.6. A fiscalizacdo de que trata esta cladusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

16. RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO (Dispensado o recebimento provisorio — Art. 74, 1l da Lei
8.666/1993 — mantido o texto padrdo para recebimento/pagamento do Coren-SP NI 03/2013 V3)

16.1. A emissdo da Nota Fiscal deverd ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos
abaixo:

16.1.1. Provisoriamente, no ato da entrega da Nota Fiscal e demais documentos;

16.1.2. Definitivamente, em até 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento provisério, apds
verificacdo se o objeto atende as especificacdes do Termo de Referéncia e seus Anexos; e da
conformidade da documentagdo (nota fiscal, regularidades fiscais e demais documentos de
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apresentacdo obrigatdria);

16.1.3. Expirado o prazo supramencionado e nao ocorrendo a conformidade, o documento fiscal
deverad ser cancelado, devendo ser reemitido apenas quando da regularizagao.

16.1.4. O recebimento provisorio poderd ser feito por qualquer servidor do Coren-SP e o
recebimento definitivo apenas pelo Fiscal do Contrato.

16.2. O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas
e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposicoes legais em vigor.

16.3. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagdo de penalidades.

17. PAGAMENTO

17.1. O pagamento serd efetuado no prazo de 20 (vinte) dias corridos contados do recebimento da nota
fiscal/fatura, mediante depdsito bancario para crédito, em banco, agéncia e conta corrente indicados pela
Contratada.

17.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n2 8.666,
de 1993.

17.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, conforme este
Termo de Referéncia.

17.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei
ne 8.666, de 1993.

17.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢do Normativa n2 3, de 26 de
abril de 2018.

17.4. A apresentacdo da nota fiscal ou fatura para pagamento devera observar o seguinte:

17.4.1. Indicacdo expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retencdo na fonte, que
serdo retidos conforme as legislagGes pertinentes ao ramo de atividade. Deverd, ainda, estar de
acordo com a legislacdo tributaria das esferas alcancadas e em conformidade com o objeto
contratado no tocante a sua natureza.

17.4.1.1. A nota fiscal deverd ser emitida em nome da unidade Sede do Coren-SP, CNPJ n?
44.413.680/0001-40, Cadastro Municipal n2 8.585.309-7.

17.4.1.2. No campo e-mail das notas fiscais emitidas deverd constar o seguinte endereco:
contabilidade@coren-sp.gov.br.

17.4.1.3. Quando a legislagdo assim determinar, deverdo ser apresentadas notas fiscais
segregadas, separando produtos de servicos cuja somatéria deverd resultar no valor do
objeto contratado.
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17.4.1.4. A nota fiscal devera conter em seu corpo descri¢cao detalhada do objeto, nimero
da nota de empenho, niumero da Dispensa de Licitacdo e dados bancdrios para depdsito
do pagamento.

17.5. Previamente a emissdao da nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera, nos
termos dos arts. 29 a 31 da IN MPDG n2 03/2018, consultar o SICAF a fim de verificar: (i) existéncia de
ocorréncias impeditivas indiretas, caso em qué, devera diligenciar para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no relatdrio; (ii) identificar eventuais penalidades impeditivas de contratar com o
Poder Publico; (iii) confirmar a situacdo de regularidade dos requisitos de habilitacdo, podendo acessar
outros sitios eletronicos oficiais caso a informacgao no SICAF ndo seja suficiente.

17.5.1. Havendo ocorréncias serdo adotados, por parte da Administracdo, os procedimentos
previstos no art. 31 da IN MPGD n2 03/2018 no que couber, dada a natureza deste instrumento
contratual.

17.6. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

17.6.1. A Contratada optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123 de
2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos naquele
regime, ficando o pagamento condicionado a apresentacdo de comprovacdo de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido.

17.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdao da despesa
(por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia), ou,
ainda, se for constatado no ato da atestacdo que o objeto entregue ndo corresponde as especificacbes, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.

17.7.1. Nestas hipoéteses, o prazo iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacao da situacdo, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

17.7.2. Serd considerada data do pagamento o dia em constar como operacionalizado o tramite do
pagamento (ordem bancdria, depdsito bancario ou transferéncia bancaria).

17.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a compensacdo financeira devida pela Contratante sera
calculada por meio da aplicacdo da seguinte férmula: EM = x N x VP, sendo que:

EM = Encargos moratoérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=i/365 |=(6/100)/365 |=0,00016438

18. REAJUSTE

18.1. Os precos sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacdo
das propostas.

18.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os precos
contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice IPCA/IBGE
ou o indice que vier a substitui-lo exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apods a
ocorréncia da anualidade.
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18.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

18.3. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagard a
Contratada a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a Contratada obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

18.4. Nas afericOes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

18.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em
vigor.

18.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

18.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.
19. GARANTIA DA EXECUCAO
19.1. N3o haverd exigéncia de garantia contratual da execucdo, pela razdo abaixo justificada:

19.1.1. O objeto da presente contratacdo ndo gera obrigacdes posteriores para a contratada,
bem como a possibilidade de ocorréncia de prejuizos financeiros inerentes a execucao do contrato
é pouco significativa.

20. SANC()ESADMINISTRATIVAS
20.1. Comete infragao administrativa nos termos da Lei n2 8.666, de 1993, a Contratada que:

20.1.1. Inexecutar total ou parcialmente quaisquer das obriga¢des assumidas em decorréncia da
contratagao;

20.1.2. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
20.1.3. Fraudar na execug¢ao do contrato;

20.1.4. Comportar-se de modo inidoneo;

20.1.5. Cometer fraude fiscal;

20.1.6. Na3o mantiver a proposta.

20.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
Contratada as seguintes sanc¢des:

20.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servico contratado;

20.2.2. Multa de:

20.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor contratado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo
com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipdtese, inexecugdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
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avenga;

20.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado,
em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucao parcial da obrigacao assumida;

20.2.2.3.0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
contratado, em caso de inexecucado total da obrigacdo assumida;

20.2.2.4. 0,2% a 1,6% por dia sobre o valor total do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

20.2.2.5. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

20.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

20.2.4. Sancdo de impedimento de licitar e contratar com érgaos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

20.2.5. Declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que
a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

20.3. As sancgdes previstas nos subitens 20.2.1, 20.2.3, 20.2.4 e 20.2.5 poderdo ser aplicadas a Contratada
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

20.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infrages sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e
2:

ITEM DESCRIGCAO AFERICAO GRAU

Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso

. . . . . . Por ocorréncia 03
fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por

. . Por ocorréncia 02
servigo e por dia;

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia ndo
3 | previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente| Por ocorréncia 02
notificada pelo drgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugdao do contrato os prepostos

a 1
4 previstos no Termo de Referéncia/Contrato; Por ocorréncia 0
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,4% ao dia sobre o valor total do contrato
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2 0,8% ao dia sobre o valor total do contrato

3 1,6% ao dia sobre o valor total do contrato

20.5. Também fica sujeita as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666, de 1993, a Contratada que:

20.5.1. Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

20.5.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

20.5.3. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

20.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei
n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

20.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor do Coren-SP, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo
inscritos na Divida Ativa do Coren-SP e cobrados judicialmente.

20.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

20.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sangbes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao, observado
o principio da proporcionalidade.

20.9. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
21. RECURSOS ORCAMENTARIOS

21.1. As despesas correrdao pelo Elemento de Despesa n? 6.2.2.1.1.33.90.39.002.032: Assinatura de
revistas, periddicos e anuidades.
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