CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N@
09/2023

Pregdo Eletrénico n2 12/2023 — Processo Administrativo n2
143/2023

CONTRATANTE — CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, denominado Coren-SP,
Autarquia Federal, inscrita no CNPJ sob n2 44.413.680/0001-40, com sede na Alameda Ribeirdo Preto n2
82 — Bela Vista — S3o Paulo-SP — CEP 01331-000, neste ato representado por seu Presidente James
Francisco Pedro dos Santos.

CONTRATADA - SK TECNOLOGIA LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n?
03.820.167/0001-97, com sede a Av. Engenheiro Armando de Arruda Pereira, 2937, CJ 218 — Jabaquara —
Sdo Paulo/SP — CEP 04309-011 - telefone(s) (11) 3882-8282/(11) 97208-8028 - e-mail(s)
edson.alves@sktec.com.br , fabian@sktec.com.br e jserra@sktec.com.br, neste ato representada por seu
representante legal, José Luiz Jabali Serra, brasileiro, divorciado, empresario, portador do RG
n2 10.713.052 -X SSP/SP e inscrito no CPF sob n2 040.971.218-39.

Tendo em vista o que consta no Processo n2 0143/2023 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n? 14.133,
de 12 de abril de 2021, e demais legislacdes aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
mediante as cldusulas e condicdes a seguir enunciadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é a prestagao de servigos de subscricdo de licengas do
software de backup Veeam for Microsoft 365, com validade de 36 (trinta e seis) meses, podendo ser
renovada até 120 (cento e vinte) meses, para atendimento das necessidades do Coren-SP, conforme
condi¢bes, quantidades, exigéncias e estimativas, estabelecidas no Edital e seus anexos.

1.2, Discriminacdo do objeto:
~ = UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO DE MEDIDA QTDE TOTAL UNITARIO VALOR TOTAL
Veeam for Microsoft 365 (Support: Licenca
1 Production 24/7/365 - License type: 3 .CN 750 RS 318,00 RS 238.500,00
. (subscrigdo)
years subscription)

1.3.  Vinculam esta contrata¢do, independentemente de transcrigdo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagao;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGCAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 38 (trinta e oito) meses, conforme fixado no Termo de

Referéncia, com inicio em 19/05/2023 e término em 18/07/2026, prorrogavel por até 10 anos, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.
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2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
gue as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdao, permitida a negociacdao com
o contratado.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL
3.1. O regime de execucgdo contratual, os modelos de gestdo e de execug¢do, assim como 0s prazos e

condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Anexo | - Termo de

Referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratacdo é de RS 238.500,00 (duzentos e trinta e oito mil e quinhentos reais).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento

integral do objeto da contratacgdo.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se

definidos no Anexo | - Termo de Referéncia.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE
7.1. As condi¢Oes e demais orientagdes referentes ao reajuste encontram-se no Item 12 do Anexo | —

Termo de Referéncia.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
10.1. Sa&o obrigaces do Contratante, além das consignadas na Lei, as constantes no Item 6.1 do Anexo |
—Termo de Referéncia.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO
9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo de Contrato, em seus

Anexos e em sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda, aquelas constantes no Item 6.2 do Anexo | — Termo de

Referéncia, sem prejuizo das obrigacdes decorrentes de lei.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
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10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacao, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em
Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimind-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade
de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacgbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissbes, desvios ou
abusos.

10.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragao nas hipdteses previstas na LGPD.

10.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides

técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO
11.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucdo.
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12.  CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. As infrages e san¢Oes pelo descumprimento contratual sdo aquelas dispostas no art. 156 da Lei
14.133, observando-se a disciplina dos artigos 157 a 163 do mesmo diploma legal, bem como o disposto

no Item 8.4 do Termo de Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL
13.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem

sido cumpridas ou ndo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta
ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao
mais lhe oferece vantagem.

13.3. A extincdo nesta hipdtese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

13.5. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.6. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
rescisao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.7. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

13.8. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

13.8.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.8.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.8.3. Indeniza¢des e multas.
13.9. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-

financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lei n.2 14.133, de 2021).

14.  CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA
14.1. As despesas resultantes da execucdo deste Contrato estdo programadas em dotacdo

orcamentdria prépria, prevista no orcamento do Coren-SP, para o exercicio de 2023, na classificagdo
abaixo:

a) Elemento(s) de Despesa: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.027 - Servicos de Informatica.
b) Empenho(s): n2 1059/2023.
14.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei

Orgamentaria respectiva e libera¢do dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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15.  CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

16.  CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES

16.1. Eventuais altera¢Oes contratuais reger-se-dao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3. Registros que nao caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Puablicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencdo ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

18.  CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO
18.1. As partes elegem de comum acordo, o foro da Justica Federal de Sao Paulo para dirimir os litigios
que decorrerem da execuc¢do deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo,
conforme art. 92, §19, da Lei n? 14.133/21.
10.2. E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de
igual teor.

S3o Paulo, 17 de maio de 2023.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
James Francisco Pedro dos Santos
Presidente

SK TECNOLOGIA LTDA.
José Luiz Jabali Serra
Representante Legal
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