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Art. 6°. O valor da diaria deverd incluir o dia da viagem
de ida e de volta e ser suficiente para custear a despesa com
alimentagdo, hospedagem, quando for o caso, e locomogdo
urbana.

Paragrafo nico. As despesas referentes ao deslocamento
até o local de embarque ¢ de desembarque do local de trabalho ou

de hospedagem, e vice-versa, integram a atividade de
locomogdo.
Art. 7°. As diarias serdo concedidas por tempo de

afastamento da sede de origem do beneficiario em razdo do
servigo, na seguinte proporgao:

I - uma diaria, para cada periodo relativo a cada dia de
afastamento do domicilio ou da sede de origem, com pernoite;

II - meia diaria, para cada periodo relativo a cada dia de
afastamento do domicilio ou da sede de origem, sem necessidade
de pernoite;

§ 1°. No caso do deslocamento exigir mais de um dia em
transito, quer na ida ou no retorno, a concessdo de diarias deve ser
justificada.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica:

a)nos casos em que o deslocamento do domicilio e da
Sede ou da Subsegdo ocorra dentro da respectiva regido
metropolitana, assim como aglomera¢do urbana ou microrregido,
constituida por municipios limitrofes e regularmente instituidos,
em um raio de até 100 km (cem) quilometros da Sede ou
respectiva Subseg¢ao;

b)na hipdtese anterior, havendo a comprovada necessidade
de pernoite, podera ser aplicado o disposto no inciso II deste
artigo, desde que acolhida a justificativa de quem solicitou o
pagamento pela autoridade competente;

§ 3° Quando o deslocamento ultrapassar as 17h30, sem
pernoite, em distancias inferiores a 100 km, o Servidor e/ou
Empregado Publico fara jus ao recebimento do valor equivalente
ao vale refei¢ao/alimentagdo, em fragdo proporcional calculado
pelo dia de trabalho.

Art. 8°. As diarias serdo pagas antecipadamente, de uma
s6 vez, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro horas) da data
reservada  para o  afastamento, desde que solicitadas
antecipadamente, observando-se o seguinte:

I - as diarias serdo solicitadas a autoridade competente
com antecedéncia suficiente, capaz de poder ser cumprido o prazo
estabelecido no caput deste artigo;

II - o COREN-RS devera decidir sobre a solicitagdo de
diarias no prazo de até 7 (sete) dias, efetuando o pagamento das
mesmas no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas a contar do
deferimento da concessdo do pedido.

§ 1°. Quando as solicitagdes forem de carater emergencial,
as diarias poderdo ser processadas durante o decorrer do
afastamento, hipotese em que serdo pagas no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas depois de deferidas.

§ 2° Quando o afastamento compreender periodo superior
a quinze dias, as diarias poderdo ser pagas parceladamente, mas
dentro do periodo de afastamento.

§ 3° Aquele que for beneficiado com o recebimento de
diarias devera apresentar relatério de viagem, acompanhado de
certificado ou outros documentos comprobatorios da atividade
realizada, devendo a sua ndo apresentagdo ser motivadamente
justificada.

§ 4°. A concessdo de didria com afastamento a partir da
sexta-feira, bem como as que incluam sabados, domingos e
feriados, somente poderdo ser concedidas e pagas desde que
justificada a efetiva necessidade de trabalho nestes dias.

§ 5° A autorizagdo de pagamento de despesas pela
autoridade competente caracterizara a aceitagdo da justificativa.

Art. 9°. Sdo elementos essenciais do ato de concessdo de
diarias:

I - o0 nome, o cargo ou fun¢do do proponente;

II - o nome, o cargo ou fung¢do do beneficiario;

IIT - descri¢do objetiva do servigo a ser executado;

IV - indica¢do dos locais onde o servigo sera realizado;

V - periodo provavel de afastamento;

VI - o valor unitario, a quantidade de diarias ¢ a
importancia total a ser paga;

VII - autorizagdo do pagamento de
ordenador.

§ 1°. Nos casos em que o afastamento se estender por
tempo superior ao previsto, desde que autorizada sua prorrogagao,
as pessoas de que tratam os artigos 1° e 3° desta Decisdao fardo
jus, ainda, as diarias correspondentes ao periodo prorrogado.

§ 2° Serdo restituidas, pelo beneficiario, em 05 (cinco)
dias, contados da data de retorno ao domicilio ou a sede originaria
do COREN-RS, as diarias recebidas em excesso.

§ 3° Serdo também restituidas em sua totalidade, no
prazo estabelecido no paragrafo anterior neste artigo, as didrias
recebidas pelo beneficiario quando, por qualquer circunstancia, nao
ocorrer o afastamento.

Art. 10. Deverdo compor os autos de concessdo de

despesas pelo

diarias:

1 - autorizagdo de diarias;

II - documento de designagdo, nomeagdo e/ou convocagio
para realizacdo da atividade; e

I - relatorio de viagem acrescido de documento
comprobatorio da realizacdo da atividade, como copia do cartdo de
embarque, bilhete rodovidrio ou recibo de estacionamento, ou
ainda copia do certificado do evento ou outro que comprove a
participa¢ao/deslocamento, devendo a sua ndo apresentagdo ser
motivadamente justificada;

Art. 11. Nos casos em que o presidente for o beneficiario, a concessdo dos valores sera autorizada por outro membro da diretoria,
na ordem funcional decrescente, ou funcionario do COREN-RS para o qual seja delegada competéncia em carater geral, para evitar a
autoconcessdo de diarias, em prejuizo das prerrogativas do presidente de deliberar sobre os demais aspectos da viagem envolvida.

Art. 12. Os valores das diarias s3o aqueles da tabela que constitui o Anexo I desta Decisdo, ficando o pagamento limitado a,
no maximo, 15 (quinze) didrias mensais, respeitando a condigdo de eventualidade e transitoriedade no afastamento.

§ 1° O valor da diaria estabelecida no caput deste artigo corresponderd a 50% (cinquenta por cento) quando a hospedagem for
custeada pela Autarquia e/ou o deslocamento for realizado com veiculo do COREN-RS;

§ 2° O limite estabelecido no caput deste artigo ndo se aplica aos Servidores e/ou Empregados Publicos da Autarquia;

§ 3° Em carater excepcional, podera ser pago um nimero maior de diarias, em deslocamentos a servico no mesmo més, desde
que demonstrada inequivoca e imprescindivel a sua permanéncia em deslocamento a servico ou representacdo da autarquia corporativa,

e a despesa seja autorizada pela Diretoria do COREN-RS.

§ 4°. Na hipotese de deslocamentos para fora do Pais, o valor da diaria sera pago na moeda corrente nacional, realizada a

conversdo para moeda estrangeira ao cambio no dia do pagamento.

§ 5° Os condicionantes da eventualidade e transitoriedade no afastamento, com relagdo aos Conselheiros, aplicam-se nos

seguintes casos:
a) participagdo em reunides do Plenario e da Diretoria;

b) participacdo em reunides da Assembleia de Presidentes;

c) participagdo em reunides, eventos, congressos e atividades diversas, com designagdo por Portaria;
d) participacdo em cursos de aperfeicoamento e capacitagdo, com autorizagdo por Portaria;
e) realizagdo de atividades inerentes ao cargo de diretor, na conformidade do Regimento Interno da Autarquia;

f) participagdo em Céamaras Técnicas.

Art. 13. Nos casos de afastamento da sede do servico para acompanhar, na qualidade de Assessor, Conselheiro ou Diretor do
COREN-RS, o Servidor e/ou Empregado Publico ou Profissional Colaborador, fara jus a diarias no mesmo valor atribuido a autoridade

acompanhada, desde que expresso em portaria.

Art. 14. Os valores fixados nesta Decisdo poderdo ser majorados pelo COREN-RS uma tnica vez no ano, devendo ser utilizada
como base de calculo os indices do INPC acumulado no periodo, ou outro indice que lhe sobrevenha em substitui¢ao.
Art. 15. Esta decisdo entra em vigor apoés a homologagdo pelo COFEN, revogando-se todas as disposicdes em contrario, em

especial a Decisao COREN-RS 075/2013.

DANIEL MENEZES DE SOUZA
Presidente do Conselho

MARGARITA ANA RUBIN UNICOVSKY
Secretaria do Conselho

ANEXO I - DECISAO 152/2017

Tabela - Valor da Indenizagdo de Diarias, por conta propria, no dmbito do Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande

do Sul
Classificagao Deslocamentos dentro do Estado do | Deslocamentos para os Deslocamentos para o Deslocamentos para o
Cargo/Emprego/Fungio RS, Sede do Conselho, Exceto demais Estados do Exterior Paises da América Exterior Demais Paises
Qualificagdo Profissional Regido Metropolitana Pais Latina
A - Conselheiros do Coren R$ 500,00 R$ 600,00 US$ 400,00 US$ 600,00
B - Empregados Publicos R$ 400,00 R$ 500,00 US$ 250,00 US$ 450,00
Comissionados e
Colaboradores de N.
Superior
C - Empregados Publicos R$ 380,00 R$ 480,00 US$ 190,00 US$ 390,00
de Nivel
Superior
D - Empregados Publicos R$ 340,00 R$ 440,00 US$ 140,00 US$ 340,00
e Colaboradores de Nivel
Técnico

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM
DE SAO PAULO

DECISAO PLENARIO N° 2, DE 22 DE MARCO DE 2018

O Conselho Regional de Enfermagem de Sio Paulo -
Coren-SP, no uso de suas atribuicdes legais e competéncias
estabelecidas no art. 15 da Lei 5.905, de 12 de julho de 1973,
propde ao Conselho Federal de Enfermagem a instituigdo do
presente Programa de Recuperagdo Fiscal no ambito do Coren-SP,
pelas razdes abaixo expostas:

CONSIDERANDO o alto indice de inadimpléncia dos
profissionais de enfermagem e grande volume de execugdes fiscais
existente no Coren-SP;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar condigdes
de manutencdo da regularidade das inscri¢des e o pleno exercicio
da enfermagem pelos profissionais da categoria;

CONSIDERANDO a necessidade de arrecadagdo fiscal
das contribui¢des para interesse da categoria profissional prevista
no art. 149 da Constitui¢ao Federal, ¢ que constitui nos termos do
art. 15 e 16 da Lei 5.905/73, a receita preponderante dos
Conselhos Federal e Regionais de Enfermagem;

CONSIDERANDO que o Programa REFIS-Enfermagem ¢
um instrumento importante e eficaz para recuperagdo de créditos e
diminui¢do da inadimpléncia do Coren-SP;

CONSIDERANDO que nos termos do art. 6°, §2° da Lei
n°® 12.514, de 28 de outubro de 2011 os Conselhos de fiscalizacdo
de profissdes regulamentadas sdo autorizados a estabelecer regras
de recuperagdo de crédito;

CONSIDERANDO ainda que o Coren-SP celebrou acordo
de cooperagdo técnica com o Gabinete de Conciliagdo do TRF-3*
e intensificou nos ultimos anos a realizagdo de mutirdes de
conciliagdo visando diminuir a inadimpléncia, o grande volume de
processos de execugdo fiscal, bem como aumentar a
arrecadagao;

CONSIDERANDO a deliberagdo do Plenario do Conselho
Regional de Enfermagem de Sdo Paulo - Coren-SP, em sua 1046*
Reunido Ordinaria de Plenario,

DECIDE propor ao Conselho Federal de Enfermagem:

Art. 1° Autorizar a instituicdo do Programa de
Recuperagdo Fiscal do Conselho Regional de Enfermagem de Sao
Paulo (REFIS Enfermagem - Coren-SP), destinado a promover a
regularizacdo dos créditos tributarios, decorrentes de débitos dos
profissionais de enfermagem inscritos, ou ndo, em divida ativa,
ajuizados ou a ajuizar, com exigibilidade suspensa ou ndo,
decorrente de:

I - anuidades vencidas até 31 de dezembro de 2017;

II - multas aplicadas aos profissionais;

III - parcelamento anterior, ndo integralmente quitado,
ainda que cancelado por falta de pagamento.

§1° A excecdo do parcelamento das anuidades do ano em
curso, a op¢do pelo REFIS Enfermagem - Coren-SP exclui a
concessdo de qualquer outra forma de parcelamento, extinguindo
os  parcelamentos anteriormente  concedidos, admitida a
transferéncia de seus saldos para a modalidade desta Decisdo.

§2° A opgdo pelo Programa REFIS Enfermagem - Coren-
SP somente podera ser feita uma tUnica vez pelo profissional.

Art. 2° O ingresso no Programa REFIS Enfermagem -
Coren-SP  dar-se-a por opgdo expressa do profissional de
enfermagem, que fara jus a regime especial de consolidagdo e
parcelamento dos débitos fiscais a que se refere o art. 1°

§ 1° A opgao pelo REFIS Enfermagem - Coren-SP podera
ser formalizada até o ultimo dia de expediente do Conselho
Regional no més de dezembro/2018, ou até que sobrevenha
Resolugdo do Cofen instituindo Programa REFIS de aplicagdo
geral em todo sistema Cofen/Conselhos Regionais.

§ 2° Os débitos existentes em nome do optante serdo
consolidados tendo por base a data da formalizagdo do REFIS
Enfermagem - Coren-SP e poderdo ser:

I - parcelados até o nimero maximo de 24 (vinte e
quatro) parcelas mensais e sucessivas;
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